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ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 5697 24-03-2025 - ൽ മ�പടി�്

ജി.സി.ഡി.എ.യിെല െപൻഷൻ പരി�രണം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. ടി. െജ. വിേനാദ്
�ീ. എം.ബി. രാേജഷ്

(തേ�ശ സ�യംഭരണ - എൈ�സ ് - പാർലെമ�റികാര�
വ�� ്മ�ി)

(എ)

ജി.സി.ഡി.എ.യിൽ െപൻഷൻകാർ� ്പഴയ
നിര�ി�� െപൻഷൻ �കയാണ ്നൽ��െത�ം,
ഔപചാരിക അ�മതി ലഭ�മായി�ിെ��ി�ം
ജീവന�ാർ� ്പതിെനാ�ാം ശ�ള
പരി�രണ�കാര�� �തിയ നിര�ി��
ശ�ളമാണ ്അ�വദി�വ��െത�ം
��യിൽെ��ി�േ�ാ; ഒേര �ാപന�ിൽ

ര�തരം നീതി നട�ിലാ�ിയിരി��െവ�
ആേ�പ�ിന ്വിശദീകരണം നൽ�േമാ;

(എ) സർ�ാർ ജീവന�ാർ� ് ശ�ള പരി�രണം

അ�വദി� ് ഉ�രവായ േശഷം െപാ�േമഖല

�ാപന�ൾ, സ�യംഭരണ �ാപന�ൾ

�തലായവയിെല ജീവന�ാർ� ് ടി ശ�ള

പരി�രണം അ�വദി�� വിഷയം �േത�കമായി
പരിേശാധി� ് ഉ�രവ ് �റെ��വി��താണ്

നിലവിൽ സർ�ാർ സ�ീകരി�വ�� രീതി.
സ�യംഭരണ �ാപനെമ� നിലയിൽ

ജി.സി.ഡി.എ.-�ം ഇത ് ബാധകമാണ.്
ജി.സി.ഡി.എ. ജീവന�ാർ�ം െപൻഷൻകാർ�ം
നിലവിൽ ബാധകമായി��ത ് പ�ാം ശ�ള,
െപൻഷൻ പരി�രണം �കാര��

ആ��ല��ളാണ.് അേതാറി�ിയിൽ പതിെനാ�ാം
ശ�ള, െപൻഷൻ പരിഷകരണം എ�ിവ

അ�വദി�� വിഷയം സർ�ാർ

പരിേശാധി�വരികയാണ.്

ജീവന�ാർ� ്പതിെനാ�ാം ശ�ള
പരി�രണ�കാര�� �തിയ നിര�ി�� ശ�ളം
ജിസിഡിഎ സ�േമധയാ അ�വദി�വ�� വിഷയം
സർ�ാർ പരിേശാധി��താണ.്

(ബി) ജി.സി.ഡി.എ.യിെല െപൻഷൻകാർ ബ�.
ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച� റി� ്െപ�ീഷനിെല
06.12.2024-െല േകാടതി ഉ�രവ ്�കാരം,
ജി.സി.ഡി.എ. ജനറൽ കൗൺസിലിെ� ശിപാർശ
അ�സരി� ്െപൻഷൻകാർ� ്പതിെനാ�ാം ശ�ള
പരി�രണ�ിന ്ഔപചാരിക അ�മതി
നൽകണെമ�� ജി.സി.ഡി.എ. െസ��റി�െട
16.02.2021-െല ക�ിൽ സർ�ാർ ൈകെ�ാ�
തീ�മാനം ബ�.ൈഹേ�ാടതിെയ അറിയി�വാൻ
നിർേ�ശി�ി��ത ്��യിൽെ��ി�േ�ാ;
ഇ�ാര��ിൽ എ� ്നടപടി സ�ീകരി�െവ�്

(ബി) ജി.സി.ഡി.എ.യിെല െപൻഷൻകാർ ബ�.
ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച� റി� ്െപ�ീഷനിെല
06.12.2024, 19.12.2024 തീയതികളിെല േകാടതി
ഉ�രവ ്�കാരം പതിെനാ�ാം ശ�ള പരി�രണം
അ�വദി��തിന ്�േ�ാടിയായി അേതാറി�ിയിെല
�ാഫ ് പാേ�ൺ സർ�ാർ അംഗീകരി� ് ഉ�രവ്

�റെ��വി�ി��.്ടി വിവരം ബ�. ൈഹേ�ാടതിെയ
അറിയി�ി��.്

ജി.സി.ഡി.എ.യിെല �ാഫ ്പാേ�ൺ അ�വദി�്
ഉ�രവായ സാഹചര��ിൽ ശ�ള, െപൻഷൻ
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അറിയി�േമാ; ജി.സി.ഡി.എ.�െട തന�
�ിരനിേ�പ പലിശയിൽ നി�ാണ ്െപൻഷൻ
നൽ��െത� ്ജി.സി.ഡി.എ. െസ��റി
അറിയി�ി�ം ജി.സി.ഡി.എ. ജീവന�ാർ�്
ഭാവിയിൽ നട�ിലാേ�� �ാഫ ്പാേ�ണിെ�
േപരിൽ െപൻഷൻ പരി�രണാ�മതി അന�മായി
ൈവകി�ി��ത ്നീതിനിേഷധമേ�െയ�ത്
പരിേശാധി�ി�േ�ാ;

പരി�രണം അ�വദി�� വിഷയ�ൾ സർ�ാർ
പരിേശാധി� വരികയാണ.്

(സി)
ജി.സി.ഡി.എ.യിെല പതിെനാ�ാം െപൻഷൻ
പരി�രണ�ിന ്ഔപചാരികാ�മതി

നൽകാതിരി��തിെന�റി� ്ഈ നിയമസഭ�െട
എ�ാം സേ�ളന�ിൽ 03.08.2023-െല 4186-ാം
ന�ർ േചാദ�ം, 12-ാം സേ�ളന�ിൽ 14.10.2024-
െല 2253-ാം ന�ർ േചാദ�ം എ�ിവയി�െട
ഉ�യിെ��ി�ം ജി.സി.ഡി.എ.യിൽ ഭാവിയിൽ
നട�ിലാേ�� �ാഫ ്പാേ�ണിെന��ി മാ�ം
മ�പടി ലഭ�മായ സാഹചര��ിൽ െപൻഷൻ
പരി�രണ�ിന ്ഔപചാരികാ�മതി നൽ��തിന്
യാെതാ� നടപടി�ം എ��ി�ി� എ�ത്
��യിൽെ��ി�േ�ാ; വ��മാ�േമാ;

(സി) ജി.സി.ഡി.എ.യിൽ ശ�ള പരി�രണം

നട�ാ��തിന ് �േ�ാടിയായി ജീവന�ാ�െട

�ാഫ ് പാേ�ൺ അംഗീകരി� ് സർ�ാർ ഉ�രവ്

�റെ��വി�ി��.്

ജി.സി.ഡി.എ.യിെല െപൻഷൻകാർ ബ�.
ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച� റി� ്െപ�ീഷനിെല
06.12.2024, 19.12.2024 തീയതികളിെല േകാടതി
ഉ�ര�ക�െട അടി�ാന�ിൽ അേതാറി�ിയിൽ
പതിെനാ�ാം െപൻഷൻ പരി�രണം
അ�വദി�� വിഷയം സർ�ാർ പരിേശാധി�
വ��. െപൻഷൻ പരി�രണ�ിന ്സർ�ാർ
അ�മതി നൽ��തിന ്യാെതാ� നടപടി�ം
എ��ി�ി� എ�ത ്��യിൽെ��ി�ി�.

(ഡി) ജി.സി.ഡി.എ. യിൽ തന�ഫ� ്ലഭ�മായി�ം
ഉേദ�ാഗ�യ�േമാ െപൻഷൻ െ�യിൽ
പരി�രണേമാ ആവശ�മി�ാ� െപൻഷൻ
പരി�രണാ�മതി അകാരണമായി തട�വ�ി��

ഉേദ�ാഗ�ർെ�തിെര എ� ്അ�ട�
നടപടിയാണ ്സ�ീകരി�വാൻ ഉേ�ശി��െത�്
വിശദമാ�ാേമാ?

(ഡി)

ജി.സി.ഡി.എ.യിൽ െപൻഷൻ പരി�രണാ�മതി
അകാരണമായി തട�വ�ി�ി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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