
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

13 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 5611 24-03-2025 - ൽ മ�പടി�്

�ൾ കൗൺസലർമാ�െട കരാർ ���ൽ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. പി.പി. ചി�ര�ൻ
�ീമതി വീണാ േജാർ�്

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ�� ്മ�ി)

(എ)

സം�ാനെ� െപാ� വിദ�ാലയ�ളിൽ
��ിക�െട മാനസികാേരാഗ�ം സംര�ി��തിന്
േസവനം െച�� �ൾ കൗൺസലർമാ�െട കരാർ
���ൽ സമയബ�ിതമായി നട�ിലാ��തിന്
എെ�ാെ� നടപടികളാണ ്സ�ീകരി�വ��ത;്
വ��മാ�ാേമാ;

(എ) സം�ാനെ� െപാ� വിദ�ാലയ�ളിൽ

��ിക�െട മാനസികാേരാഗ�ം സംര�ി��തിന ്
േസവനം െച�� �ൾ കൗൺസിലർമാ�െട കരാർ
സമയബ�ിതമായി ����തി�ളള നിർേ�ശം
26/04/2021 െല സർ�ാർ ക� ് നം SJD-
E2/113/2020/SJD �കാരം നൽകിയി�� ്. അ�
�കാരം �ൾ കൗൺസിലർമാ�െട കരാർ

അവസാനി�� തീയതി ഓേരാ വർഷ�ം മാർ� ് 31
ആയി ഏകീകരി�ി��.് 09/07/2019-െല
സ.ഉ(അ�ടി) നം.81/2019/ധന ഉ�രവ ് �കാരം
കരാർ അടി�ാന�ി�ളള നിയമനം ഒ�

വർഷേ�� ് മാ�ം പരിമിതെ���ാ���ം,
വ�� ് േമധാവി� ് േബാധ�െ��� പ�ം ഒ�
വർഷേ�� �ടി േസവനം ദീർഘി�ി�

നൽകാ���ം, ര� ് വർഷം കാലാവധി�േശഷം
ആവശ�കത�െട അടി�ാന�ിൽ, സർ�ാർ
അ�മതിേയാെട മാ�േമ കരാർ ���ാ� എ�ം
നിർേ�ശി�ി�� ്.

ജി�ാ ശി� സംര�ണ ഓഫീസർ കൺവീനറാ�ം,
ജി�ാ വനിതാ ശി� വികസന ഓഫീസർ

െചയർേ���ം േ�ാ�ാം ഓഫീസർ അംഗ�മായ
ജി�ാതല ക�ി�ി �ടി �ൾ കൗൺസിലർമാ�െട
േസവനൈദർഘ��ിെ� അടി�ാന�ിൽ

�പാർശ െച� ് ലഭ�മാ�� ലി� ് �കാര�ളളവ�െട
കരാർ കാലാവധിയാണ ് ദീർഘി�ി�

നൽകിവ��ത.്

(ബി) സാേ�തിക കാരണ�ളാൽ കരാർ ���ാൻ
കഴിയാെത വരിക�ം ദിവസ േവതന�ിൽ

�ട�ക�ം െച�� കൗൺസലർമാർ� ്കരാർ
���ി നൽ�� വിഷയം പരിഗണനയി�േ�ാ;
വിശദമാ�ാേമാ;

(ബി) പരിഗണനയി�� ്. സാേ�തിക കാരണ�ളാൽ
കരാർ ���ാൻ കഴിയാ� ദിവസേവതന�ിൽ

�ട�� �ൾ കൗൺസിലർമാ�െട കരാർ

���� വിഷയം ആവശ�കത�െട

അടി�ാന�ിൽ വ�� ് ഡയറ�ർ തല�ി�ം
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സർ�ാർ തല�ി�ം പരിഹരി��തി��

നടപടികൾ സ�ീകരി�ി��.്

(സി)

��ത ത�ികയിൽ േജാലി െച�� ആ�കൾ�്
േസവന േവതന വ�വ�കൾ ���ി
നി�യി��തിന ്എെ�ാെ� നടപടികളാണ്
സ�ീകരി��ത ്എ� ്വ��മാ�ാേമാ;

(സി) ൈസേ�ാ േസാഷ�ൽ �ൾ കൗൺസിലർ

ത�ികയിൽ േജാലിെച�� �ൾ

കൗൺസിലർമാ�െട േഹാണേററിയം 08/09/2021-
െല സ.ഉ (സാധാ) നം. 20/2021/WCDD ഉ�രവ ്
�കാരം 24,000/- �പയാണ ്. �ൾ

കൗൺസിലർമാ�െട േസവന കാലയളവ്

വ�വ�കൾ ���ി നി�യി��തി��

െ�ാേ�ാസൽ ലഭ�മാ�� �റ� ് പരിേശാധി�്
ഉചിതമായ തീ�മാനം ൈകെ�ാ��താണ.്

(ഡി)
േസാേഷ�ാ-െെസേ�ാ കൗൺസലർമാ�െട
േസവനം ��തൽ �ാപന�ളിേല�്

വ�ാപി�ി��തിന ്എെ�ാെ� നടപടികളാണ്
സ�ീകരി�വ��ത ്എ� ്വ��മാ�ാേമാ;

(ഡി) നിലവിൽ െതരെ���ി�� 1012 ��കളിലാണ ്
ൈസേ�ാ േസാഷ�ൽ �ൾ കൗൺസിലർമാ�െട
േസവനം നൽകിവ��ത ്. �ൾ

കൗൺസിലർമാ�െട േസവനം െതരെ���

1012 ��കളിൽ �ടി വ�ാപി�ി�� വിഷയം
പരിേശാധി�വ��.

(ഇ)

��ത കൗൺസലർമാർ േജാലി �ല��ാ��

അപകട�െള �ടർ� ്അവധിയിൽ
�േവശി�േ�ാൾ അവ�െട കരാർ ���ി
നൽ��തി�� മാനദ��ളിൽ ഇളവ്
വ��ാൻ വ�� ്നടപടി സ�ീകരി�േമാ;
വ��മാ�ാേമാ?

(ഇ) 22/02/2023-ന ് ബ�.ആേരാഗ��ം വനിത ശി�
വികസന�ം വ�� ് മ�ി�െട േച�റിൽ നട�
േയാഗതീ�മാനം ഇനം 2 �കാരം

േജാലി�ല��ാ�� അപകട�െള �ടർ� ്
അവധിയിൽ �േവശി�� കരാർ ജീവന�ാ�െട
കരാർ ���ി നൽ�� വിഷയം നിലിവിെല
മാനദ��ൾ പാലി� ് വ��ിഗത േക�കളായി
പരിഗണി� ് ധനകാര�വ��ിെ� അഭി�ായ�ിെ�

അടി�ാന�ിൽ ��മായ നടപടി

സ�ീകരി�വ��.

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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