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േപാഷൻ അഭിയാൻ പ�തി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. എൽേദാസ ്പി. ���ി�ിൽ
�ീമതി വീണാ േജാർ�്

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ�� ്മ�ി)

(എ) േപാഷൻ അഭിയാൻ പ�തി�െട ഭാഗമായി 2019
�തൽ 2025 വെര േക� വിഹിതമായി എ� �ക

ലഭി�െവ�ം അതിൽ എ� �ക െചലവഴി�െവ�ം

സാ��ിക വർഷം തിരി� വ��മാ�ാേമാ;

(എ) (എ) േക�ാവി�ത പ�തിയായ േപാഷൻ

അഭിയാൻ പ�തി�െട ഭാഗമായി 2019 �തൽ 2025
വെര േക� വിഹിതമായി ലഭി� �ക�െട

വിശദാംശ�ൾ അ�ബ�മായി േചർ��.

(ബി)

��ത പ�തി�െട ഭാഗമായി സം�ാന�്

േജാലി െച� വ�� 150 ൽ അധികം കരാർ

ജീവന�ാ�െട ശ�ളം എ�ാ മാസ�ം

ൈവ��തായി വ�ാപകമായ പരാതി നിലനിൽ��

സാഹചര��ിൽ എ�ാ മാസ�ം അ�ാം തീയതി�്

�ൻപായി ��ത ജീവന�ാ�െട ശ�ളം മാറി

നൽ��തിന ്നടപടി സ�ീകരി�േമാ;
വ��മാ�ാേമാ;

(ബി) (ബി) േക�ാവി�ത പ�തിയായ േപാഷൻ

അഭിയാൻ പ�തി�െട ഭാഗമായി േക�

സർ�ാരിൽ നി�ം 2023-2024സാ��ിക

വർഷെ� APIP ൽ 89.79 േകാടി �പ�െട

അംഗീകാരം ലഭി�ി��െവ�ി�ം ടി �ക േക�

സർ�ാരിൽ നി�ം റിലീസ ് ലഭി�ി��ി�.
ഇ��ടാെത 2024-2025 െല സാ��ിക

വർഷെ� ആദ� ര� ് പാദ�ിെല ഫ�ായ

45,64,99,000/- �പ 28.09.2024 നാണ ് േക�

സർ�ാരിൽ നി�ം റിലീസ ് െച�ി��ത ്.
ആയതിെ� അടി�ാന�ിൽ GO (Rt) No.
422/2024/WCDD dated 06.11.2024 �കാരം

2024-2025 സാ��ിക വർഷെ� ആദ� ര�

ക�ാർ�ർ �കയായ 76,08,31,667/- �പ SNA
അ�ൗ�ിൽ നിേ�പി�ക�ം ആയത ് PFMS
േപാർ�ലിൽ reflect െച�ത ് 2024 ഡിസംബർ

മാസ�ിലായി��. പ�തി� ് ആവശ�മായ േക�

വിഹിതം ലഭി�ാ� സാഹചര��ിൽ പ�തി�െട

ഭാഗമായി േജാലി െച� വ�� ജി�ാ േ�ാ� ് തല

ജീവന�ാ�െട 2024 �ൺ �തൽ ഡിസംബർ

വെര�� ശ�ളം വിതരണം ൈവകിയ സാഹചര�ം

ഉ�ായി��.് ടി ജീവന�ാർ� ് �ത�മായി ശ�ളം

വിതരണം െച��തിേല�ായി എ�ാ മാസം 20 ന ്
തെ� ടി ജീവന�ാർ� ് ആവശ�മായ ഫ�്

റിക��ം UC�ം സമർ�ി�ാൻ ജി�കൾ� ്
നിർേ�ശം നൽകിയി��.് എ�ാ മാസ�ം അ�ാം

തീയതി� ് �ൻപ ് തെ� ശ�ളം വിതരണം

െച�ാ�� നടപടികൾ സ�ീകരി�ി��.്
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(സി)
��ത പ�തി�െട �ഗമമായ നട�ി�ിനായി

2025-2026 സാ��ിക വർഷെ� േക� വിഹിതം

ലഭി��തി�� െ�ാേ�ാസൽ േക� വനിതാ

ശി� വികസന മ�ാലയ�ിന ്സമർ�ി�ി�േ�ാ;
വ��മാ�ാേമാ;

(സി) (സി)സമർ�ി�ി�� ്. േക�ാവി�ത പ�തിയായ

േപാഷൻ അഭിയാൻ 2025-2026 സാ��ിക

വർഷെ� േക� വിഹിതം ലഭി��തി��

1,13,17,94,000/- �പ�െട െ�ാേ�ാസൽ 2025
മാർ� ് മാസം 4 ന ് നട� APIP യിൽ

സമർ�ി�ി��താണ.്

(ഡി)

��ത പ�തി�െട ഭാഗമായ േപാഷൻ �ാ�ർ

ആ�ിേ�ഷൻ േസാ� ്െവയറിെല െമാഡ��കൾ

സം�ാനെ� സാഹചര��ൾ��സരി�്

പരി�രി��തിന ്േക�സർ�ാരിൽ

െ�ാേ�ാസൽ നൽ�േമാ; വ��മാ�ാേമാ?

(ഡി) (ഡി) േക�ാവി�ത പ�തിയായ േപാഷൻ

അഭിയാെ� േപാഷൻ �ാ�ർ ആ�ിേ�ഷനിൽ

േസാ� ്െവയറിെല �തിയ െമാഡ��കൾ

അവതരി�ി�േ�ാൾ ആയത ് സം�ാനെ�

സാഹചര��ൾ��സരി� ് വ�േ�� മാ��ൾ

േക� സർ�ാരിൽ െ�ാേപാസൽ നൽകിയി�� ്.
േകരള�ിൽ പാല�ാട,് ഇ��ി, വയനാട ്
ജി�കളിെല പല �േദശ�ളി�ം െന� ്വർ� ്
ലഭി�ാ�� �ലം അ�ിേ�ഷനിെല

െമാഡ��കൾ� ് offline mode േവണെമ�്

െ�ാേ�ാസൽ നൽ�ക�ം AWC daily
monitoring ഉൾ�െട�� െമാഡ��കളിൽ ആയത ്
ലഭ�മാ�ിയി�� ്. ഇ��ടാെത സം�ാന�ിന്

�ണേഭാ�ാ�െള �ത�തേയാെട വിശകലനം

െച��തിേല� ് Edit Rights for Wiling to Take
THR/HCM, “More Detailed Data on SAM and
MAM, Data on Children not attending
Anganawadi Centers, Capturing Gestational Age
for Better Monitoring of Low Birth Weight
Babies, Capturing Home Delivery Data in
Poshan Tracker, Capturing Gestational Diabetes
Data in Pregnant Women, Capturing Stillbirth
and Infant Death Data in Poshan Tracker എ�ിവ

ആ�ിേ�ഷനിൽ ഉൾെ���ാ�ം

ആവശ�െ��ി��.് Two Way Authentication
System (Facial Recognition System and OTP)
എ� �തിയ അപേ്ഡഷ�കൾ േപാഷൻ �ാ�ർ

അ�ിേ�ഷനിൽ അവതരി�ി�ി��.് ആയതി�ം

സം�ാനെ� സാഹചര��ൾ��സരി� ്
Offline mode, �ണേഭാ�ാ�ൾ� ് േനരി� ് വരാൻ

സാധി�ാ� സാഹചര��ിൽ ��ംബ�ിെല

തെ� മ� ് അംഗ�ൾ� ് THR വാ��തി��

മാ�ം ആ�ിേ�ഷനിൽ ഉൾെ���ാ�ം

േക�സർ�ാരിേനാട ്ആവശ�െ��ി��.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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