
15 -ാം കേരള നിയമസഭ

13 -ാം സമ്മേളനം

നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 5566 24-03-2025 - ൽ മറുപടിയ്ക്

കാസര്‍ഗോഡ് ജന​റൽ ആശുപത്രിയിലെ തസ്തികകൾ

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. എൻ. എ. നെല്ലിക്കുന്ന്
ശ്രീമതി വീണാ ജോർജ്ജ്

(ആരോഗ്യ- വനിത-ശിശുവികസന വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ) കാസര്‍ഗോഡ് ജന​റൽ
ആശുപത്രിയിൽ നിലവിലുളള
തസ്തികകൾ (ഡോക്ടർമാരും
മറ്റ് ജീവനക്കാരുമടക്കം)
ഏതൊക്കെയാണെന്ന്

വ്യക്തമാക്കാമോ;

(എ) കാസർഗോഡ് ജനറല്‍ ആശുപത്രിയിലെ നിലവിലുളള തസ്തികകളുടെ വിശദാംശങ്ങള്‍
ചുവടെ ചേർക്കുന്നു.

ക്രമ
നം.

തസ്തിക
അനുവദിക്കപ്പെട്ട
തസ്തിക

1
ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക്ടര്‍ (സൂപ്രണ്ട്) (മെഡിക്കല്‍
ഓഫീസര്‍)

1

2
അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടര്‍ (ഡെപ്യൂട്ടി സൂപ്രണ്ട്)
(മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസര്‍)

1

3 അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന്‍ 5

4
അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന്‍ (കാഷ്വാലിറ്റി
മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസര്‍)

8

5 അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന്‍ (ആര്‍.എം.ഒ.) 1

6 ഡെന്റല്‍ അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന്‍ 1

7 കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ജനറല്‍ മെഡിസിന്‍) 3

8
ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ജനറല്‍
മെഡിസിന്‍)

1

9 കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ജനറല്‍ സര്‍ജറി) 2

10 ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ജനറല്‍ സര്‍ജറി) 1

11 കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ഗൈനക്കോളജി) 1

12 ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ഗൈനക്കനോളജി) 3

13 സീനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (പീഡിയാട്രിക്സ്) 1

14 ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (പീഡിയാട്രിക്സ്) 2

15 കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ഓര്‍ത്തോപീഡിക് സര്‍ജറി) 1

16
ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ഓര്‍ത്തോപീഡിക്
സര്‍ജറി)

1

17 കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ഇ.എന്‍.ടി.) 1

18 ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ഇ.എന്‍.ടി.) 1

19 ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ഒഫ്താല്‍മോളജി) 2

20 സീനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (അനസ്തേഷ്യ) 1

21 കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (അനസ്തേഷ്യ) 1
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22 ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (അനസ്തേഷ്യ) 1

23
ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ഡെര്‍മറ്റോളജി &
വെനറോളജി)

1

24 കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (സൈക്യാട്രി) 1

25 ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (സൈക്യാട്രി) 1

26
ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ഫോറന്‍സിക്
മെഡിസിന്‍)

1

27
ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ഫിസിക്കല്‍
മെഡിസിന്‍ & റീഹാബിലിറ്റേഷന്‍)

1

28
ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (റേഡിയോ
ഡയഗ്നോസിസ്/റേഡിയോ തെറാപ്പി)

1

29
ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (T.B. & Chest)
(റെസ്പിറേറ്ററി മെഡിസിന്‍)

1

30 ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ഡെന്റല്‍) 1

31
ജൂനിയര്‍ കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ബ്ലഡ് ബാങ്ക്/
ക്ലിനിക്കല്‍ ലാബ്/പി.എച്ച്. ലാബ്)

1

32 കണ്‍സള്‍ട്ടന്റ് (ന്യൂറോളജി) 1

33 ബ്ലഡ് ബാങ്ക് ടെക്നിഷ്യന്‍ 1

34 ക്ലര്‍ക്ക് / സീനിയര്‍ ക്ലര്‍ക്ക് 5

35 ഡെന്റല്‍ ഹൈജീനിസ്റ്റ് 1

36 ഡെന്റല്‍ മെക്കാനിക്ക് 1

37 ഡ്രൈവര്‍ 2

38 ഇ.സി.ജി. ടെക്നിഷ്യന്‍ 1

39 ഹെഡ് ക്ലര്‍ക്ക് 1

40 ഹെഡ് നഴ്സ്/സീനിയര്‍ നഴ്സിംഗ് ഓഫീസര്‍ 17

41 ഹോസ്പിറ്റല്‍ അറ്റന്‍ഡന്റ് Gr. I 6

42 ഹോസ്പിറ്റല്‍ അറ്റന്‍ഡന്റ് Gr. II 29

43 ജൂനിയര്‍ ഹെല്‍ത്ത് ഇന്‍സ്പെക്ടര്‍ Gr. I 1

44 ജൂനയര്‍ പബ്ലിക് ഹെല്‍ത്ത് നഴ്സ് 1

45 ലബോറട്ടറി ടെക്നീിഷ്യന്‍ 4

46
ലേഡി ഹെല്‍ത്ത് ഇന്‍സ്പെക്ടര്‍/പബ്ലിക്
ഹെല്‍ത്ത് നഴ്സ്

1

47
ലേ സെക്രട്ടറി & ട്രഷറര്‍ (സീനിയര്‍
സൂപ്രണ്ട്)

1

48 മെഡിക്കല്‍ റെക്കോര്‍ഡ് ലൈബ്രേറിയന്‍ 1

49 മെഡിക്കല്‍ റെക്കോര്‍ഡ് അറ്റന്‍ഡന്റ് 1

50 നഴ്സിംഗ് സൂപ്രണ്ട് Gr. I /നഴ്സിംഗ് സൂപ്രണ്ട് 1

51
നഴ്സിംഗ് സൂപ്രണ്ട് Gr. II / ഡെപ്യൂട്ടി നഴ്സിംഗ്
സൂപ്രണ്ട്

1

52 നോണ്‍ മെഡിക്കല്‍ സൂപ്പര്‍വൈസര്‍ 1

53 നഴ്സിംഗ് അസിസ്റ്റന്റ് 24

54 ഓഫീസ് അറ്റന്‍ഡന്റ് 2
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55 ഒഫ്താല്‍മിക് അസിസ്റ്റന്റ് (ഒപ്റ്റോമെട്രിസ്റ്റ്) 1

56 പാര്‍ട്ട് ടൈം സ്വീപ്പര്‍ 1

57 ഫാര്‍മസിസ്റ്റ് 4

58 ഫാര്‍മസിസ്റ്റ് സ്റ്റോര്‍ കീപ്പര്‍ 2

59 റേഡിയോ ഗ്രാഫര്‍ 2

60 സ്റ്റാഫ് നഴ്സ് / നഴ്സിംഗ് ഓഫീസര്‍ 77

61 സ്റ്റോര്‍ സൂപ്രണ്ട് 1

60 എല്‍.ഡി. / യു.ഡി. ടൈപ്പിസ്റ്റ് 3

61 എക്സ്റേ അറ്റന്‍ഡര്‍ 2

ആകെ 246

(ബി) പ്രസ്തുത തസ്തികകളിൽ
ഏതെങ്കിലും ഒഴിഞ്ഞു
കിടക്കുന്നുണ്ടൊ; ഉണ്ടെങ്കിൽ
എത്ര കാലമായി തസ്തികകൾ
ഒഴിഞ്ഞു കിടക്കുന്നുണ്ടെന്നും
ഇതുവരെ നികത്തപ്പെടാത്തത്

എന്തുകൊണ്ടാണെന്നും

വ്യക്തമാക്കാമോ;

(ബി) ഒഴിഞ്ഞുകിടക്കുന്ന തസ്തികകളുടെ വിവരങ്ങള്‍ ചുവടെ ചേർക്കുന്നു.

തസ്തിക
അനുവദിക്കപ്പെട്ട
എണ്ണം

ഒഴിവ്
ഒഴിവ്
നിലവില്‍‍വന്ന
തീയതി

അസിസ്റ്റന്റ് സർജൻ 5 2 03/03/2025

അസിസ്റ്റന്റ് സർജൻ
(കാഷ്വാലിറ്റി മെഡിക്കല്‍
ഓഫീസർ)

8 4 08/03/2025

അസിസ്റ്റന്റ് സർജൻ
(RMO)

1 1 17/10/2024

ഡെന്റല്‍ അസിസ്റ്റന്റ്
സർജൻ

1 1 05/10/2023

കൺസള്‍ട്ടന്റ് (ജനറല്‍
മെഡിസിൻ)

3 2 08/07/2023

കൺസള്‍ട്ടന്റ് (ജനറല്‍
സർജറി)

2 1 27/02/2020

ജുനിയർ കൺസള്‍ട്ടന്റ്
(ഗൈനക്കോളജി)

3 1 20/08/2024

സീനിയർ കൺസള്‍ട്ടന്റ്
(പീഡിയാട്രിക്സ്സ്)

1 1 01/11/2024

കൺസള്‍ട്ടന്റ്
(ഓർത്തോപീഡിക്
സർജറി)

1 1 26/10/2022

കൺസള്‍ട്ടന്റ് (ഇ എൻ റ്റി) 1 1 01/06/2022

സീനിയർ കൺസള്‍ട്ടന്റ്
(അനസ്തേഷ്യ)

1 1 01/04/2024

ജൂനിയർ കൺസള്‍ട്ടന്റ്
(TB& Chest റെസ്പിറേറ്ററി
മെഡിസിൻ)

1 1 01/03/2025

ജൂനിയർ കൺസള്‍ട്ടന്റ്
(ഡെന്റല്‍)

1 1 10/03/2025
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ഹെഡ് നഴ്സ് /സീനിയർ
നഴ്സിംഗ് ഓഫീസർ

17 2 08/03/2025

ഹോസ്പിറ്റല്‍ അറ്റന്റഡന്റ്
ഗ്രേഡ് 1

6 1 26/01/2025

ഫാർമസിസ്റ്റ് 4 1 01/02/2025

സ്റ്റാഫ് നഴ്സ് / നഴ്സിംഗ്
ഓഫീസർ

77 8 06/03/2025

പ്രസ്തുത ഒഴിവുകള്‍ സ്ഥാനക്കയറ്റം , Placement എന്നിവ മുഖേന നികത്തുന്നതിനുളള

അടിയന്തര നടപടി സ്വീകരിച്ചുവരുന്നു

(സി) തസ്തികകൾ

നികത്തപ്പെടാത്തതുകൊണ്ട്

രോഗികൾക്കുണ്ടാകുന്ന

ബുദ്ധിമുട്ടുകൾ സർക്കാരിന്റെ
ശ്രദ്ധയിൽപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടോ;
ഉണ്ടെങ്കിൽ വ്യക്തമാക്കാമോ;

(സി)

ഒഴിവുകള്‍ യഥാസമയം പി.എസ്‌.സി. യില്‍ അറിയിച്ചിട്ടുണ്ട്. അഡ്ഹോക്ക്‌
വ്യവസ്ഥയില്‍ നിലവില്‍ 5 ഡോക്ടര്‍മാര്‍ ജോലി ചെയ്തു വരുന്നുണ്ട്‌.

(ഡി)
ജനറൽ ആശുപത്രിയിൽ

ആവശ്യം വേണ്ട ഡോക്ടർമാർ
ഇല്ലാത്തത് ഏതു
വകുപ്പിലാണെന്നും അത്തരം

ഡോക്ടർമാർ ഇല്ലാത്ത
സ്ഥിതി കാസർകോട് ജനറൽ
ആശുപത്രിയിൽ ഉണ്ടോ
എന്നും വ്യക്തമാക്കാമോ?

(ഡി) രാത്രികാല പോസ്റ്റമാര്‍ട്ടം നടത്തുന്ന കാസർഗോഡ്‌ ജനറല്‍ ആശുപത്രിയില്‍ ഒരു
ഫോറന്‍സിക്‌ സര്‍ജന്റെ തസ്തികയാണ് ഉള്ളത്. ഇത് കൂടാതെ ഫോറന്‍സിക്
മെഡിസിനില്‍ ബിരുദാനന്തര ബിരുദമുള്ള ഒരു അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന്റെ സേവനം കൂടി
ജോലി ക്രമീകരണത്തില്‍ ഇവിടെ നല്‍കിയിട്ടുണ്ട്.

തസ്തികകള്‍ സൃഷ്ടിക്കുന്നതിലേക്കായി ആരോഗ്യ വകുപ്പിൽ ഏറ്റവും അത്യാവശ്യം വേണ്ട
മിനിമം തസ്തികകൾ ഉൾപ്പെടുത്തി ഒരു പ്രൊപ്പോസല്‍ ആരോഗ്യ വകുപ്പ് ഡയറക്ടര്‍
സര്‍ക്കാരിന് സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടുണ്ട്. കാസർഗോഡ് ജനറൽ ആശുപത്രിയിൽ ഒരു ജൂനിയർ
കൺസൾട്ടന്റ് (ഫോറൻസിക് മെഡിസിൻ) തസ്തികസൃഷ്ടിക്കുന്നത് ഉള്‍പ്പെടെ ഇതിന്റെ
ഭാഗമായി പരിശോധിച്ച് വരുന്നുണ്ട്.

സെക്ഷൻ ഓഫീസർ
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