
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

13 -ാം സേ�ളനം

ന��ചി�മി� േചാദ�ം നം. 441 21-03-2025 - ൽ മ�പടി�്

�.ജി.സി. കരട ്ച�േഭദഗതിെ�തിെര നട�ിയ േദശീയ കൺെവൻഷൻ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. െക. േ�ം�മാർ,
�ീമതി െക. െക. ൈശലജ ടീ�ർ ,
�ീ. െക. എം. സ�ിൻേദവ,്
�ീ എം എസ ്അ�ൺ �മാർ

േഡാ. ആർ. ബി�
(ഉ�തവിദ�ാഭ�ാസ-സാ�ഹ�നീതി വ�� ്മ�ി)

(എ) നിർ�ി� �.ജി.സി. കരട ്നയ�ിെല െത�ായ
വ�വ�കൾെ�തിെര സംഘടി�ി� േദശീയ
കൺെവൻഷനിൽ സം�ാന സർ�ാ�മായി
േയാജി� ്�വർ�ി�� സർ�കലാശാലക�െട
ഭരണാധികാരം അതത ്സം�ാന�ൾ� ്തെ�
�ടരാൻ അ�വദി�ണെമ� െപാ�വായ ആവശ�ം

ഉയർ�വ�ി�േ�ാ; വ��മാ�േമാ;

(എ) �.ജി.സി. കരട ് നയം സംബ�ി� ് സംഘടി�ി�
േദശീയ കൺെവൻഷനിൽ െത��ാന, തമിഴ് നാട,്
കർണാടക എ�ീ സം�ാന�ളിെല മ�ിമാർ,
സം�ാന സർ�കലാശാല/ േകാേളജ്

അ��ാപകർ, അന��ാപകർ, വിദ�ാർ�ികൾ,
വിവിധ ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ വ�� ് �തിനിധികൾ
എ�ിവർ പെ���. 

േദശീയ കൺെവൻഷനിൽ ഉയർ� വ�
നിർേ�ശ�ൾ

ഭരണപരമായ കാര��ൾ

നിർണയി��തി�� �ഖ�പ�്

സം�ാന�ൾ� ്നൽകണം.
അ�ാദമിക ്ഇതരെര വി.സി. ആ��ത.്
വ�വസായിക, വാണിജ�

പ�ാ�ല��വെര വി.സി. ആ��ത്

ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ രംഗെ�

ക�വടവൽ�രി�ം.
അ��ാപക�െട�ം മ� ് അ�ാദമിക്

ജീവന�ാ�െട�ം െതരെ���ിൽ,
അതാത ് േമഖലയി�� ‘�േ�യ
സംഭാവനകൾ’ െസല�ൻ ക�ി�ി

പരിഗണി�െമ� നിർേ�ശം �ണനിലവാരം
�റ��തിേല�ം സ�ജന

പ�പാത�ിേല�ം അഴിമതിയിേല�ം

നയി�ം. 
നിയമന�ൾ� ് പി.എസ.്സി. േപാ��

സം�ാന�ളിെല ഭരണഘടനാ

�ാപന�െള കണ�ിെല���ി�.
േസവന, േവതന വ�വ�കൾ

നിയ�ി�� സം�ാന�േളാ��
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അവഗണനയാണിത.് �.ജി.സി. ച��ളിൽ
��തൽ ഇളവ ്േവണം.
സർ�കലാശാലക�െട അ�ാദമിക്

സ�യംഭരണം െവ�ി�റ�ാ�� �മം

�.ജി.സി. ഉേപ�ി�ണം. 
കരാർ നിയമനം, ഗ� ്ഫാ�ൽ�ി നിയമനം,
വിസി�ിംഗ് ഫാ�ൽ�ി എ�ിവയിൽ വ��ത

േവണം. ഇ�ാര��ിൽ സം�ാന�ൾ�്

��തൽ സ�ാത��ം നൽകണം.
നിയമ നിർ�ാണ�ി��

സം�ാന��െട അവകാശെ�

�.ജി.സി. മാനി�ണം.
ബി�ദ േകാ�കൾ� ് �േവശന പരീ�

നിർബ�മാ��ത ് േ�ാസ്

എൻേറാൾെമ�് അ�പാതം

വർ�ി�ി�ാ�� �മ�ിന്

തിരി�ടിയാ�ം. 

        ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ േമഖലയിൽ ഇടെപട�കൾ
നട�ാ�� േക� സർ�ാരിെ�

നിലപാടിെനതിെര സമാന അഭി�ായ�� മ�്

സം�ാന സർ�ാ�ക�മായി േചർ�്

നിയമേപാരാ�ം നട��തി�� സാധ�ത

പരിേശാധി� ്വ��. 

(ബി) േദശീയ കൺെവൻഷനിൽ ഏെത�ാം
സം�ാന�ളിൽ നി�� ��ഖരാണ്
പെ���െത� ്അറിയി�ാേമാ;

(ബി) �.ജി.സി. കരട ് നയം സംബ�ി� ് സംഘടി�ി�
േദശീയ കൺെവൻഷനിൽ െത��ാന, തമിഴ് നാട,്
കർണാടക എ�ീ സം�ാന�ളിെല മ�ിമാർ,
സം�ാന സർ�കലാശാല/ േകാേളജ്

അ��ാപകർ, അന��ാപകർ, വിദ�ാർ�ികൾ,
വിവിധ ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ വ�� ് �തിനിധികൾ
എ�ിവർ പെ���. 

േദശീയ കൺെവൻഷനിൽ ഉയർ� വ�
നിർേ�ശ�ൾ

ഭരണപരമായ കാര��ൾ

നിർണയി��തി�� �ഖ�പ�്

സം�ാന�ൾ� ്നൽകണം.
അ�ാദമിക ്ഇതരെര വി.സി. ആ��ത.്
വ�വസായിക, വാണിജ�

പ�ാ�ല��വെര വി.സി. ആ��ത്

ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ രംഗെ�

ക�വടവൽ�രി�ം.
അ��ാപക�െട�ം മ� ് അ�ാദമിക്

ജീവന�ാ�െട�ം െതരെ���ിൽ,
അതാത ് േമഖലയി�� ‘�േ�യ
സംഭാവനകൾ’ െസല�ൻ ക�ി�ി
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പരിഗണി�െമ� നിർേ�ശം �ണനിലവാരം
�റ��തിേല�ം സ�ജന

പ�പാത�ിേല�ം അഴിമതിയിേല�ം

നയി�ം. 
നിയമന�ൾ� ് പി.എസ.്സി. േപാ��

സം�ാന�ളിെല ഭരണഘടനാ

�ാപന�െള കണ�ിെല���ി�.
േസവന, േവതന വ�വ�കൾ

നിയ�ി�� സം�ാന�േളാ��

അവഗണനയാണിത.് �.ജി.സി. ച��ളിൽ
��തൽ ഇളവ ്േവണം.
സർ�കലാശാലക�െട അ�ാദമിക്

സ�യംഭരണം െവ�ി�റ�ാ�� �മം

�.ജി.സി. ഉേപ�ി�ണം. 
കരാർ നിയമനം, ഗ� ്ഫാ�ൽ�ി നിയമനം,
വിസി�ിംഗ് ഫാ�ൽ�ി എ�ിവയിൽ വ��ത

േവണം. ഇ�ാര��ിൽ സം�ാന�ൾ�്

��തൽ സ�ാത��ം നൽകണം.
നിയമ നിർ�ാണ�ി��

സം�ാന��െട അവകാശെ�

�.ജി.സി. മാനി�ണം.
ബി�ദ േകാ�കൾ� ് �േവശന പരീ�

നിർബ�മാ��ത ് േ�ാസ്

എൻേറാൾെമ�് അ�പാതം

വർ�ി�ി�ാ�� �മ�ിന്

തിരി�ടിയാ�ം. 

        ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ േമഖലയിൽ ഇടെപട�കൾ
നട�ാ�� േക� സർ�ാരിെ�

നിലപാടിെനതിെര സമാന അഭി�ായ�� മ�്

സം�ാന സർ�ാ�ക�മായി േചർ�്

നിയമേപാരാ�ം നട��തി�� സാധ�ത

പരിേശാധി� ്വ��. 

(സി) സർ�കലാശാലക�െട അ�ാദമിക സ�യംഭരണം
െവ�ി�റ�ാ�� �മം �.ജി.സി.
ഉേപ�ി�ണെമ�ം കരാർ നിയമനം, ഗ�്
ഫാ�ൽ�ി നിയമനം, വിസി�ിംഗ് ഫാ�ൽ�ി
നിയമനം എ�ിവയിൽ ��തൽ സ�ാത��ം

നൽകണെമ��� അഭി�ായം ഉ�യി�ി�േ�ാ;
വ��മാ�േമാ;

(സി) �.ജി.സി. കരട ് നയം സംബ�ി� ് സംഘടി�ി�
േദശീയ കൺെവൻഷനിൽ െത��ാന, തമിഴ് നാട,്
കർണാടക എ�ീ സം�ാന�ളിെല മ�ിമാർ,
സം�ാന സർ�കലാശാല/ േകാേളജ്

അ��ാപകർ, അന��ാപകർ, വിദ�ാർ�ികൾ,
വിവിധ ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ വ�� ് �തിനിധികൾ
എ�ിവർ പെ���. 

േദശീയ കൺെവൻഷനിൽ ഉയർ� വ�
നിർേ�ശ�ൾ

ഭരണപരമായ കാര��ൾ

നിർണയി��തി�� �ഖ�പ�്

സം�ാന�ൾ� ്നൽകണം.
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അ�ാദമിക ്ഇതരെര വി.സി. ആ��ത.്
വ�വസായിക, വാണിജ�

പ�ാ�ല��വെര വി.സി. ആ��ത്

ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ രംഗെ�

ക�വടവൽ�രി�ം.
അ��ാപക�െട�ം മ� ് അ�ാദമിക്

ജീവന�ാ�െട�ം െതരെ���ിൽ,
അതാത ് േമഖലയി�� ‘�േ�യ
സംഭാവനകൾ’ െസല�ൻ ക�ി�ി

പരിഗണി�െമ� നിർേ�ശം �ണനിലവാരം
�റ��തിേല�ം സ�ജന

പ�പാത�ിേല�ം അഴിമതിയിേല�ം

നയി�ം. 
നിയമന�ൾ� ് പി.എസ.്സി. േപാ��

സം�ാന�ളിെല ഭരണഘടനാ

�ാപന�െള കണ�ിെല���ി�.
േസവന, േവതന വ�വ�കൾ

നിയ�ി�� സം�ാന�േളാ��

അവഗണനയാണിത.് �.ജി.സി. ച��ളിൽ
��തൽ ഇളവ ്േവണം.
സർ�കലാശാലക�െട അ�ാദമിക്

സ�യംഭരണം െവ�ി�റ�ാ�� �മം

�.ജി.സി. ഉേപ�ി�ണം. 
കരാർ നിയമനം, ഗ� ്ഫാ�ൽ�ി നിയമനം,
വിസി�ിംഗ് ഫാ�ൽ�ി എ�ിവയിൽ വ��ത

േവണം. ഇ�ാര��ിൽ സം�ാന�ൾ�്

��തൽ സ�ാത��ം നൽകണം.
നിയമ നിർ�ാണ�ി��

സം�ാന��െട അവകാശെ�

�.ജി.സി. മാനി�ണം.
ബി�ദ േകാ�കൾ� ് �േവശന പരീ�

നിർബ�മാ��ത ് േ�ാസ്

എൻേറാൾെമ�് അ�പാതം

വർ�ി�ി�ാ�� �മ�ിന്

തിരി�ടിയാ�ം. 

        ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ േമഖലയിൽ ഇടെപട�കൾ
നട�ാ�� േക� സർ�ാരിെ�

നിലപാടിെനതിെര സമാന അഭി�ായ�� മ�്

സം�ാന സർ�ാ�ക�മായി േചർ�്

നിയമേപാരാ�ം നട��തി�� സാധ�ത

പരിേശാധി� ്വ��. 

(ഡി) �.ജി.സി.�െട കരട ്ച�േഭദഗതിയി�െട
സർ�കലാശാലകെള കാവിവൽ�രി�ാ��
�മ�ിെനതിെര�� �തിേരാധമായി േദശീയ
കൺെവൻഷൻ മാറിയി�േ�ാ;

(ഡി) �.ജി.സി. കരട ് നയം സംബ�ി� ് സംഘടി�ി�
േദശീയ കൺെവൻഷനിൽ െത��ാന, തമിഴ് നാട,്
കർണാടക എ�ീ സം�ാന�ളിെല മ�ിമാർ,
സം�ാന സർ�കലാശാല/ േകാേളജ്
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അ��ാപകർ, അന��ാപകർ, വിദ�ാർ�ികൾ,
വിവിധ ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ വ�� ് �തിനിധികൾ
എ�ിവർ പെ���. 

േദശീയ കൺെവൻഷനിൽ ഉയർ� വ�
നിർേ�ശ�ൾ

ഭരണപരമായ കാര��ൾ

നിർണയി��തി�� �ഖ�പ�്

സം�ാന�ൾ� ്നൽകണം.
അ�ാദമിക ്ഇതരെര വി.സി. ആ��ത.്
വ�വസായിക, വാണിജ�

പ�ാ�ല��വെര വി.സി. ആ��ത്

ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ രംഗെ�

ക�വടവൽ�രി�ം.
അ��ാപക�െട�ം മ� ് അ�ാദമിക്

ജീവന�ാ�െട�ം െതരെ���ിൽ,
അതാത ് േമഖലയി�� ‘�േ�യ
സംഭാവനകൾ’ െസല�ൻ ക�ി�ി

പരിഗണി�െമ� നിർേ�ശം �ണനിലവാരം
�റ��തിേല�ം സ�ജന

പ�പാത�ിേല�ം അഴിമതിയിേല�ം

നയി�ം. 
നിയമന�ൾ� ് പി.എസ.്സി. േപാ��

സം�ാന�ളിെല ഭരണഘടനാ

�ാപന�െള കണ�ിെല���ി�.
േസവന, േവതന വ�വ�കൾ

നിയ�ി�� സം�ാന�േളാ��

അവഗണനയാണിത.് �.ജി.സി. ച��ളിൽ
��തൽ ഇളവ ്േവണം.
സർ�കലാശാലക�െട അ�ാദമിക്

സ�യംഭരണം െവ�ി�റ�ാ�� �മം

�.ജി.സി. ഉേപ�ി�ണം. 
കരാർ നിയമനം, ഗ� ്ഫാ�ൽ�ി നിയമനം,
വിസി�ിംഗ് ഫാ�ൽ�ി എ�ിവയിൽ വ��ത

േവണം. ഇ�ാര��ിൽ സം�ാന�ൾ�്

��തൽ സ�ാത��ം നൽകണം.
നിയമ നിർ�ാണ�ി��

സം�ാന��െട അവകാശെ�

�.ജി.സി. മാനി�ണം.
ബി�ദ േകാ�കൾ� ് �േവശന പരീ�

നിർബ�മാ��ത ് േ�ാസ്

എൻേറാൾെമ�് അ�പാതം

വർ�ി�ി�ാ�� �മ�ിന്

തിരി�ടിയാ�ം. 
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        ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ േമഖലയിൽ ഇടെപട�കൾ
നട�ാ�� േക� സർ�ാരിെ�

നിലപാടിെനതിെര സമാന അഭി�ായ�� മ�്

സം�ാന സർ�ാ�ക�മായി േചർ�്

നിയമേപാരാ�ം നട��തി�� സാധ�ത

പരിേശാധി� ്വ��. 

(ഇ) ��ത വിഷയ�ിൽ എെ��ാം
�ടർനടപടിക�മായി �േ�ാ�േപാകാനാണ്
ധാരണയായി��െത� ്വിശദമാ�ാേമാ?

(ഇ) �.ജി.സി. കരട ് നയം സംബ�ി� ് സംഘടി�ി�
േദശീയ കൺെവൻഷനിൽ െത��ാന, തമിഴ് നാട,്
കർണാടക എ�ീ സം�ാന�ളിെല മ�ിമാർ,
സം�ാന സർ�കലാശാല/ േകാേളജ്

അ��ാപകർ, അന��ാപകർ, വിദ�ാർ�ികൾ,
വിവിധ ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ വ�� ് �തിനിധികൾ
എ�ിവർ പെ���. 

േദശീയ കൺെവൻഷനിൽ ഉയർ� വ�
നിർേ�ശ�ൾ

ഭരണപരമായ കാര��ൾ

നിർണയി��തി�� �ഖ�പ�്

സം�ാന�ൾ� ്നൽകണം.
അ�ാദമിക ്ഇതരെര വി.സി. ആ��ത.്
വ�വസായിക, വാണിജ�

പ�ാ�ല��വെര വി.സി. ആ��ത്

ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ രംഗെ�

ക�വടവൽ�രി�ം.
അ��ാപക�െട�ം മ� ് അ�ാദമിക്

ജീവന�ാ�െട�ം െതരെ���ിൽ,
അതാത ് േമഖലയി�� ‘�േ�യ
സംഭാവനകൾ’ െസല�ൻ ക�ി�ി

പരിഗണി�െമ� നിർേ�ശം �ണനിലവാരം
�റ��തിേല�ം സ�ജന

പ�പാത�ിേല�ം അഴിമതിയിേല�ം

നയി�ം. 
നിയമന�ൾ� ് പി.എസ.്സി. േപാ��

സം�ാന�ളിെല ഭരണഘടനാ

�ാപന�െള കണ�ിെല���ി�.
േസവന, േവതന വ�വ�കൾ

നിയ�ി�� സം�ാന�േളാ��

അവഗണനയാണിത.് �.ജി.സി. ച��ളിൽ
��തൽ ഇളവ ്േവണം.
സർ�കലാശാലക�െട അ�ാദമിക്

സ�യംഭരണം െവ�ി�റ�ാ�� �മം

�.ജി.സി. ഉേപ�ി�ണം. 
കരാർ നിയമനം, ഗ� ്ഫാ�ൽ�ി നിയമനം,
വിസി�ിംഗ് ഫാ�ൽ�ി എ�ിവയിൽ വ��ത
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േവണം. ഇ�ാര��ിൽ സം�ാന�ൾ�്

��തൽ സ�ാത��ം നൽകണം.
നിയമ നിർ�ാണ�ി��

സം�ാന��െട അവകാശെ�

�.ജി.സി. മാനി�ണം.
ബി�ദ േകാ�കൾ� ് �േവശന പരീ�

നിർബ�മാ��ത ് േ�ാസ്

എൻേറാൾെമ�് അ�പാതം

വർ�ി�ി�ാ�� �മ�ിന്

തിരി�ടിയാ�ം. 

        ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ േമഖലയിൽ ഇടെപട�കൾ
നട�ാ�� േക� സർ�ാരിെ�

നിലപാടിെനതിെര സമാന അഭി�ായ�� മ�്

സം�ാന സർ�ാ�ക�മായി േചർ�്

നിയമേപാരാ�ം നട��തി�� സാധ�ത

പരിേശാധി� ്വ��. 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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