
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

13 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 5417 21-03-2025 - ൽ മ�പടി�്

േകാ-ഓ�േറ�ീവ ്മിൽ� ്മാർ��ിംഗ് െഫഡേറഷനിെല േ�ാർ/പർേ�സ ്മാേനജർ നിയമനം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. ലിേ�ാ േജാസഫ്
�ീമതി െജ ചി�റാണി

(�ഗസംര�ണ-�ീരവികസന വ�� ്മ�ി)

(എ)

േകരള േകാ-ഓ�േറ�ീവ ്മിൽ� ്മാർ��ിംഗ്
െഫഡേറഷനിെല േ�ാർ/പർേ�സ ്മാേനജർ
ത�ികയിേല�� ആദ� നിയമനം ഏത്
ക��ണി�ി� ്അ�വദി�െ��െമ�്
വ��മാ�ാേമാ;

(എ) േകരള േകാ-ഓ�േറ�ീവ ് മിൽ� ് മാർ��ിംഗ്

െഫഡേറഷനിെല േ�ാർ/പർേ�യസ് ് മാേനജർ

ത�ിക� ് പി.എസ.്സി റാ� ് ലി� ് ഇേ�ാൾ

നിലവിലി�. പ�ിക ് സർ�ീസ ് ക�ീഷെ�

െറാേ�ഷൻ വ�വ�കൾ� ് അ�സരി�ാണ ് റാ�്
ലി�ിൽ നി�ം നിയമനം നട��ത.്
ആയതിനാൽ തെ� ആദ� നിയമനം ഏത്

ക��ണി�ി� ് ന�െമ�ളളത ് �ൻ��ി

നിർ�ചി�വാൻ സാധി�കയി�.

(ബി)

��ത ത�ികയിെല എ� ഒഴി�കൾ നിലവിൽ
റിേ�ാർ� ്െച�ി�െ��ം 2027-��ിൽ എ�
ഒഴി�കൾ ഉ�ാകാൻ സാധ�ത�െ��ം
വ��മാ�േമാ;

(ബി) െഫഡേറഷെ� റി��െ്മ�് �ൾസ ് അ�സരി�്
േ�ാർ/പർേ�യസ് ് മാേനജർ ത�ിക െ�ാേമഷൻ
വഴി നികേ�� ത�ികയാണ.് െ�ാേമാഷന്

േയാഗ�രായ ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ ഇ�ാ�പ�ം

മാ�ം ആയത ് പി.എസ.്സി വഴി�ം

നിക��താണ.് എ�ാൽ �ാഫ ് പാേ�ൺ

അ�സരി�ളള ഒ� േ�ാർ/പർേ�യസ് ് മാേനജർ
ത�ികയിൽ നിലവിൽ ഒഴി�കൾ ഇ�ാ�തിനാൽ

പി.എസ.്സി.� ്റിേ�ാർ� ്െച�ി�ി�.

നിലവിൽ മാേനജർ (പർേ�യസ്)് - ആയി �ട��
ഉേദ�ാഗ�ൻ 2027 വർഷ�ി�ളളിൽ

വിരമി��ി�. �ടാെത ടി ത�ിക�െട എൻ�ി
േകഡറായ േ�ാർ/പർേ�യസ് ് ഓഫീസർ

ത�ികയിൽ �ാഫ ് പാേ�ൺ അ�സരി� ് 3
ത�ിക�ളളതിൽ പി.എസ.്സി. വഴി നിയമിതനായ
ഒ� ഉേദ�ാഗ�ൻ നിലവി�ളള�ം റിേ�ാർ�്

െച�െ��ി�ളള 2 ഒഴി�കളിേല� ് പി.എസ.്സി.
���ിയ റാ� ്ലി� ്�റെ��വി�ി����മാണ.്

(സി) മിൽമയിെല ��ത ത�ികയിെല ഒഴി�കളിൽ
നിയമനം നട��തിന ്േകരള േകാ-ഓ�േറ�ീവ്
മിൽ� ്മാർ��ിംഗ് െഫഡേറഷനിെല േ�ാർ/
പർേ�സ ്മാേനജർ ത�ികയിേല�� റാ� ്ലി�്

(സി) െഫഡേറഷെ� റി��െ്മ�് �ൾസ ് അ�സരി�്
േ�ാർ/പർേ�യസ് ് മാേനജർ ത�ിക െ�ാേമഷൻ
വഴി നികേ�� ത�ികയാണ.് െ�ാേമാഷന്

േയാഗ�രായ ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ ഇ�ാ�പ�ം
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തെ�യാേണാ പരിഗണി��െത�്
വ��മാ�േമാ;

മാ�ം ആയത ് പി.എസ.്സി വഴി�ം

നിക��താണ.് ആയ�െകാ� തെ�

േയാഗ�രായ ഉേദ�ാഗ�ർ െ�ാേമാഷന ് ഇ�ാെത
വ�� പ�ം ആയത ് പി.എസ.്സി� ് റിേ�ാർ�്
െച��താണ.്

(ഡി)
��ത ഒഴി�കൾ� ്സാധ�ത��
കാര�ാലയ��െട വിശദാംശം ലഭ�മാ�ാേമാ?

(ഡി) �ാഫ ് പാേ�ൺ അ�സരി� ് േ�ാർ/പർേ�യസ്്
മാേനജർ ത�ിക െഫഡേറഷൻ െഹഡ്

ആഫീസിലാണ ്നിലവി�ളളത.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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