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േചാദ�ം ഉ�രം

�ീമതി െക. െക. ൈശലജ ടീ�ർ ,
�ീ. ഐ. ബി. സതീഷ,്
�ീ. സി. എ�.് ���,
�ീമതി ശാ��മാരി െക.

�ീ വി ശിവൻ��ി
(െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ-െതാഴിൽ വ�� ്മ�ി)

(എ)

േപാേ�ാ നിയമമ�സരി� ്��ിക�െട �ര�
ഉറ�ാ��തിന ്�ൾ അധ�ാപകർ��
ഉ�രവാദിത��ൾ എെ�ാെ�യാെണ�്
വിശദമാ�േമാ;

(എ) �ൾ തല�ിൽ േപാേ�ാ�മായി ബ�െ��

പരാതികൾ ��ികളിൽ നി�ം ലഭി�� പ�ം
അത� തല�ളിൽ റിേ�ാർ� ്െച��തി��
നടപടികൾ അധ�ാപകർ സ�ീകരിേ��താണ.്
�ൾ േമൽ അധികാരി� ്അധ�ാപകർ േരഖാ�ലം
വിവരം റിേ�ാർ� ്െചേ���ം േമലധികാരി
േപാലിസിേനാ അെ��ിൽ െ�ഷ�ൽ �േവൈനൽ
േപാലീസ ്�ണി�ിേനാ വിവരം ൈകമാെറ��മാണ ്.
േക�കൾ റിേ�ാർ� ്െച�ാ�ം, ��ികൾ�്
മാനസിക പി�ണ ഉറ�ാ��തി�ം അധ�ാപകർ
��ിേ��താണ.് ഇ�മായി ബ�െപ� ്��ികെള
അനാവശ�മായി േചാദ�ം െച� മാനസിക
സ�ർദ�ിലാ�ാ�ം പാടി�.
ബ�.ൈഹേ�ാടതി�െട നിർേ�ശാ�സരണം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�ർ െചയർമാനാ��
ഒ� വിദഗ്ധ സമിതി �പീകരി�ക�ം സമിതി�െട
ശിപാർശ �കാരം �ൾ െകൗൺസലർമാർ,ഹയർ
െസ��റി െസൗ�ദ േകാ-ഓർഡിേന�ർമാർ,
െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ��റി കരിയർ
മാ�ർമാർ എ�ിവർ� ്ആദ�ഘ�ം പരിശീലനം
നൽ�ക�ം �ടർ� ്എ�ാ അധ�ാപകർ�ം
പരിശീലനം നൽ�ക�ം െച�ി��.് ഇ��ടാെത,
േപാേ�ാ�മായി ബ�െ�� ്വിശദമായ ഒ�
ൈക��കം ത�ാറാ�ക�ം അത ്എ�ാ
വിദ�ാലയ�ൾ�ം ൈകമാ�ക�ം െച�ി��.്
അതിൽ റിേ�ാർ�ിംഗ് ഉൾെ�െട�� കാര��ൾ
�തിപാദി�ി��.് ൈലംഗിക അതി�മ�ം
അ�ബ� ൈസബർ ���ത��െള സംബ�ി�ം

��ികെള േബാധവാൻമാരാേ���ം ആവശ�മായ
�തിേരാധ മാർഗ�െള സംബ�ി� ്ക�ികൾ�്
നിർേദശ�ൾ നൽേക��മാണ.്
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(ബി)

��ത നിയമ ലംഘന��മായി ബ�െ��

പരാതികൾ ൈകകാര�ം െച��തിനായി �ൾ
തല�ി�� നിയ�ണ��ം റിേ�ാർ�ിംഗ്
സംവിധാന��ം എെ�ാെ�യാണ;്
വിശദമാ�ാേമാ;

(ബി) എ�ാ വിദ�ാലയ�ളി�ം ��ികൾ� ്ഭയരഹിതമായി
പരാതികൾ നൽ ��തി� േ�ാ� ്േബാ�്
സംവിധാന�ൾ ഏർെ����തി� നിർേദശ�ൾ
നൽകിയി��.് �ടാെത പരാതികൾ നൽ��തി�
‘e drop box’ സംവിധാന�ം പരാതികൾ റിേ�ാർ�്
െച��തിനായി ഏർെ���ിയി�� ്.�ൾ
െകൗൺസിലർമാ�െട ��യിൽെ���
േക�ക�ം േപാലീസിേല� ്റിേ�ാർ�്
െച�െ�ടാ��.്

(സി)

��ികൾ� ്ൈലംഗിക അതി�മ�ൾ
തിരി�റിയാ�ം അവയിൽ നി� ്ര�െ�ടാ�ം
സഹായി��തിന ്ഹയർ െസ��റി
അധ�ാപകർ� ്എെ�ാെ� േബാധവൽ�രണ
പരിശീലന�ളാണ ്നൽ��ത;് വിശദീകരി�ാേമാ;

(സി) സം�ാനെ� ഹയർെസ�ൻററി ��കളിൽ
��ിക�െട മാനസിക ശാരീരിക ആേരാഗ�ം
സംര�ി��തിനായി അധ�ാപകൻ/
അധ�ാപിക�െട േന�ത��ിൽ സൗ�ദ ��കൾ
�വർ�ി��. വിദ�ാർ�ികൾ� ്അവ�െട
����ം �യാസ��ം �റ� പറയാ�� േവദി
�ടിയാണ ്സൗ�ദ ��കൾ. ഇ�രം ��കൾ
സൗ�ദ േകാർഡിേന�ർമാ�െട (അധ�ാപകർ)
േന�ത��ിലാണ ്�വർ�നം നട��ത.്
അധ�ാപകർ� ്നൽ��introductory training,
തി�വന��രം ൈചൽഡ ്െഡവലപെ്മ�്
െസ��മായി േചർ� നട�� മാ�ർ െ��ിംഗ്
എ�ിവയിൽ ൈലംഗികാേരാഗ��ം േപാേ�ാ�ം ഒ�
�േത�ക െമാഡ�ൾ ആ�ി ഉൾെ���ിയി��.്
ൈലഗികാതി�മ��െട വിവിധ തല��ം
അവ�െട റിേ�ാർ�ിംഗ് രീതി�ം വിശദമാ�ി
ൈക��കം ത�ാറാ�ി സൗ�ദ
േകാർഡിേന�ർമാർ� ്നൽകിയി���മാണ.്

(ഡി)

േപാേ�ാ േബാധവൽ�രണ പരിപാടി�െട
ഭാഗമായി ��ികൾ, ര�ിതാ�ൾ, അധ�ാപകർ,
സ�ഹം എ�ിവ�മായി സഹകരി� ്നട��
�ധാന നടപടികൾ എെ�ാെ�യാണ;്
വിശദീകരി�ാേമാ?

(ഡി) സം�ാനെ� ഹയർെസ�ൻററി ��കളിൽ
��ിക�െട മാനസിക ശാരീരിക ആേരാഗ�ം
സംര�ി��തിനായി അധ�ാപകൻ/
അധ�ാപിക�െട േന�ത��ിൽ സൗ�ദ ��കൾ
�വർ�ി��. വിദ�ാർ�ികൾ� ്അവ�െട
����ം �യാസ��ം �റ� പറയാ�� േവദി
�ടിയാണ ്സൗ�ദ ��കൾ. ഇ�രം ��കൾ
സൗ�ദ േകാർഡിേന�ർമാ�െട (അധ�ാപകർ)
േന�ത��ിലാണ ്�വർ�നം നട��ത.്
അധ�ാപകർ� ്നൽ��introductory training,
തി�വന��രം ൈചൽഡ ്െഡവലപെ്മ�്
െസ��മായി േചർ� നട�� മാ�ർ െ��ിംഗ്
എ�ിവയിൽ ൈലംഗികാേരാഗ��ം േപാേ�ാ�ം ഒ�
�േത�ക െമാഡ�ൾ ആ�ി ഉൾെ���ിയി��.്
ൈലഗികാതി�മ��െട വിവിധ തല��ം
അവ�െട റിേ�ാർ�ിംഗ് രീതി�ം വിശദമാ�ി
ൈക��കം ത�ാറാ�ി സൗ�ദ
േകാർഡിേന�ർമാർ� ്നൽകിയി���മാണ.്
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െസ�ൻ ഓഫീസർ
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