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ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 4555 19-03-2025 - ൽ മ�പടി�്

ജാതി സർ�ിഫി�� ്നൽകാൻ നടപടി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. പി. ടി. എ. റഹീം
�ീ ഒ . ആർ. േക�

(പ�ിക ജാതി, പ�ിക വർ�, പി�ാ� വിഭാഗ േ�മ വ��്
മ�ി)

(എ) പാര�ര�മായി ഒ� �േത�ക സ�ദായ�ാരായി
ജീവി�വരിക�ം അറിവി�ാ� കാരണം �ൾ
േരഖകളിൽ ഉയർ� ജാതിയായി േരഖെ���ക�ം
െച� ��ംബ�ളിെല �തിയ തല�റയിൽെ��വർ
�ൾ േരഖകളിൽ യഥാർ� ജാതിയാണ്
േരഖെ���ിയി��െത�ിൽ അവർ� ്സംവരണ
ആ��ല��ൾ ലഭി�ാൻ എെ��ി�ം തട��ൾ
നിലവി�േ�ാ; ഇവർ� ്ജാതി സർ�ിഫി��്
നൽ��തിന ്നിയ�ണ�േ�ാെയ�്
വ��മാ�േമാ;

(എ) ജാതി സർ�ിഫി�� ് ന��തി�ളള “Competent
Authority” പ�ികജാതി/പ�ികവർ��ാർ� ്താ��്
തഹസിൽദാ�ം മ��വർ� ് വിേ�ജ ് ഓഫീസർ/
തഹസിൽദാർ എ�ിവ�മാണ.് ഇതിനായി വിേ�ജ്
ഓഫീസർ അേപ�കെ��ം മാതാപിതാ��െട�ം
ജാതി സംബ�ി� േരഖകൾ പരിേശാധി�ക�ം
വിശദമായ �ാേദശികാേന�ഷണം നട�ി വിേ�ജ്
ഓഫീസർ നൽ�� റിേ�ാർ�ിെ�

അടി�ാന�ിൽ “Competent Authority”
അേപ�കർ� ് ജാതി സർ�ിഫി��്

അ�വദി�ക�മാണ ് െച��ത.് അേപ�കന്

�ൻപ ്ലഭി� ജാതി/മത സർ�ിഫി�� ്ൈകവശ��്
എ��െകാ� ്മാ�ം അയാൾ ��ത ജാതിയിൽ
ഉൾെ��� എ� ്അ�മാനി�ാനാവി�. എ�ാൽ
പ�ികജാതി/പ�ികവർ��ാ�െട ജാതി സംബ�ി�

അേപ�കളിൽ എെ��ി�ം തർ��� പ�ം
ഇ�രം വിഷയ�ൾ പരിേശാധി��തി��

�േത�ക സർ�ാർ ഏജൻസിയായ േകരള

സം�ാന പ�ികജാതി പ�ികവർ� ഗേവഷണ
പരിശീലന വികസന ഇൻ�ി��� ് (കിർ�ാഡസ്)്-
േനാട ്ഈ വിഷയ�ിൽ വിശദമായ നരവംശശാ�
അേന�ഷണം നട�ാൻ തഹസിൽദാർ

ആവശ�െ��ക�ം കിർ�ാഡസ്ിെ� റിേ�ാർ�ിെ�
അടി�ാന�ിൽ തഹസിൽദാർ യഥാർ� ജാതി
സർ�ിഫി�� ് നൽ�ക�മാണ ് െച��ത.് ��ത
നടപടി�മ�ൾ പാലി��പ�ം ജാതി

സർ�ിഫി�� ് നൽ��തിന ് തട�െമാ�ം ഇ�.
എ�ാൽ പാര�ര�മായി ഒ� �േത�ക

സ�ദായ�ാരായി ജീവി�വ�ക�ം അറിവി�ാ�
കാരണം �ൾ േരഖകളിൽ ഉയർ� ജാതിയായി
േരഖെ���ക�ം െച� ��ംബ�ളിെല �തിയ
തല�റയിൽെ��വർ �ൾ േരഖകളിൽ യഥാർ�
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ജാതിയാണ ് േരഖെ���ിയി��ത ്എ��െകാ�്
മാ�ം അവർ� ്സംവരണാ��ല��ൾ ലഭി�ണം
എ�ി�. �കളിൽ �ചി�ി� നടപടി�മ��െട
അടി�ാന�ിൽ ഇവ�െട യഥാർ� ജാതി

െതളിയി�െ��ാൽ ഇവർ� ് സംവരണാ��ല�ം
ലഭി��താണ.് കാരണം പ�ികജാതി/
പ�ികവർ��ാ�െട വിഷയ�ിൽ 1996-െല േകരള
(പ�ികജാതി പ�ിക േഗാ�വർ��ൾ) സ�ദായ
സർ�ിഫി�� ്നൽ��ത ്�മെ���ൽ ആ�ിെല

െസ�ൻ 10 �കാരം ഒരാൾ ആ ജാതിയിേലാ
േഗാ�വർ��ിേലാെപ� ആളാെണ�്

െതളിയിേ�� ബാധ�ത അയാൾ� തെ�യാണ.്

(ബി)

ശരിയായ ജാതിയാണ ്േരഖെ���ിയി��െത�്

�ാേദശിക പരിേശാധനയിൽ േബാധ�െ��� പ�ം
�ൾ േരഖകൾ പരിഗണി� ്ജാതി സർ�ിഫി��്
നൽകാൻ റവന� ഉേദ�ാഗ�ർ� ്അധികാര�േ�ാ;

(ബി) േകവലം �ൾ േരഖകളിൽ േരഖെ���ിയി��

ജാതി മാ�ം പരിഗണി�� “Competent Authority”
ആയ വിേ�ജ ് ഓഫീസർ/തഹസിൽദാർ ജാതി
സർ�ിഫി�� ് അ�വദി��ത.് അേപ�കേ��ം
മാതാപിതാ��െട�ം ജാതി സംബ�ി� േരഖകൾ
പരിേശാധി�ം വിശദമായ �ാേദശികാേന�ഷണം
നട�ി�ം ആവശ���പ�ം അേപ�കെ�

അേത ജാതി/മത വിഭാഗ�ിൽെ��

അയൽസാ�ികളിൽ നി�ം െമാഴികൾ േശഖരി�്
ആയ� പരിേശാധി�ം വിേ�ജ ് ഓഫീസർ

ത�ാറാ�� റിേ�ാർ�ിെ� അടി�ാന�ിലാണ്

വിേ�ജ ് ഓഫീസർ/തഹസിൽദാർ ജാതി

സർ�ിഫി�� ് അ�വദി��ത.് പ�ികജാതി/
പ�ികവർ��ാ�െട േക�കളിൽ കിർ�ാഡസ്ിൽ
നി�ം റിേ�ാർ� ് ലഭ�മാ�ി അതി�

അടി�ാന�ി�ം ജാതി സർ�ിഫി��്

തഹസിൽദാർ അ�വദി�ാ��.്

(സി) ഇ�രം വിഷയ�ൾ പരിേശാധി��തിന ്�േത�ക
സംവിധാനം നിലവി�േ�ാ; വിശദമാ�ാേമാ;

(സി) പി�ാ� വിഭാഗ�ാ�െട�ം �േ�ാ�

വിഭാഗ�ളിെല സാ��ികമായി പി�ാ�ം

നിൽ�� വിഭാഗ�ാ�െട�ം ജാതി

െതളിയി��തിന ് റവന� ഉേദ�ാഗ�ർ നട��
�ാേദശിക അേന�ഷണം തെ�യാണ ്സംവിധാനം.
1996 െല േകരള (പ�ിക ജാതി പ�ിക

േഗാ�വർ��ൾ) സ�ദായ സർ�ിഫി��്

നൽ��ത ് �മെ���ൽ ആ� ് �കാരം

പ�ികജാതി/പ�ികവർ��ാ�െട ജാതി നിർ�യം
സംബ�ി� വിശദമായ നരവംശശാ�

അേന�ഷണം നട�ാൻ �േത�ക സർ�ാർ

ഏജൻസി ആയ കിർ�ാഡസ്ിേനാട ്തഹസിൽദാർ
ആവശ�െ��ക�ം കിർ�ാഡസ് ് നൽ��

റിേ�ാർ�ിെ� അടി�ാന�ിൽ തഹസിൽദാർ

യഥാർ� ജാതി സർ�ിഫി�� ് നൽ�ക�ം

െച��. ഈ വിഷയ�ിൽ അേപ�ക�
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അ��ി��പ�ം അ�ീൽ നൽ��തി�ം

സംവിധാനം ഉ�.്

(ഡി)

ഹി� മത�ിെല വാണിയൻ സ�ദായ�ിൽ

ഉൾെ��ക�ം �ൾ േരഖകളിൽ ഹി� വാണിയൻ
എ� ്േരഖെ���ക�ം എ�ാൽ
മാതാപിതാ��െട �ൾ േരഖകളിൽ ഹി�-നായർ
എ� ്േരഖെ���ിയതിെ� േപരിൽ, �ാേദശിക
അേന�ഷണ�ിൽ ഹി�-വാണിയൻ ആെണ�്

േബാധ�െ��ി�ം, ജാതി നിർ�യി� നൽകാൻ
പി�ാ� വിഭാഗ വികസന വ��ിന ്ൈകമാറിയ
ആര� െക. എസ.്, D/o. ശശിധരൻ �റി�ാലിൽ
എ�യാ�െട ഫയലിേ�ൽ അടിയ�ര
തീ�മാന��ാ��തിന ്നടപടി സ�ീകരി�േമാ?

(ഡി) �മാരി ആര� െക. എസിെ� �ൾ സർ�ിഫി��ിൽ
ഹി�-വാണിയാൻ എ�ാണ്

േരഖെ���ിയിരി��ത.് എ�ാൽ

മാതാപിതാ��െട�ം സേഹാദര��െട�ം

സർ�ിഫി��കളിൽ ഹി�-നായർ എ�ാണ്

േരഖെ���ിയിരി��ത.് �ൾ സർ�ിഫി��ിൽ
േരഖെ���ിയിരി�� ജാതിയിൽ

സംശയ��പ�ം ബ�െ�� റവന�

അധികാരികൾ� ് �ാേദശിക അേന�ഷണം

നട�ിയതി� േശഷം ��ത റിേ�ാർ�ിെ�

അടി�ാന�ിൽ ജാതി സർ�ിഫി��്

അ�വാദി�ാ��താണ.് ആയതിനാൽ �മാരി

ആര� െക. എസിന ് ജാതി സർ�ിഫി��്

അ�വദി��തിന ് ��ി�� ് േനരി�� പ�ം

�ാേദശിക അേന�ഷണം നട�ി റിേ�ാർ� ്�കാരം
യഥാർ� ജാതി സർ�ിഫി�� ് അ�വദി�

നൽകാ��താെണ� ് പി�ാ� വിഭാഗ വികസന
വ�� ് ഡയറ�ർ േകാഴിേ�ാട ് തഹസിൽദാെര
അറിയി�ി��.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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