
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

13 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 4397 18-03-2025 - ൽ മ�പടി�്

എടവന�ാട ്�തിയ ഇല�ി�ൽ െസ�ൻ �ാപി�വാൻ നടപടി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. െക.എൻ. ഉ�ി��ൻ
�ീ . െക . ��ൻ��ി

(ൈവദ�തി വ�� ്മ�ി)

(എ)

െെവ�ിൻ മ�ല�ിെല ഞാറ�ൽ, െചറായി

ഇല�ി�ൽ െസ�ൻ ഓഫീ�കൾ� ്കീഴി��

െെവദ�തി ഉപേഭാ�ാ��െട ആധിക�ം �ലം മിക�

േസവനം ലഭ�മാ��തിെല പരിമിതികൾ

പരിഹരി��തിനായി ��ത െസ��കൾ�്

കീഴി�� ഉപേഭാ�ാ�െള വീതി� ്എടവന�ാട്

ഒ� �തിയ െസ�ൻ കാര�ാലയം

�ാപി��തിനായി സ�ീകരി�ി�ളള നടപടികൾ

എെ��ാെമ� ്വിശദമാ�ാേമാ;

(എ) ��തായി ഓഫീ�കൾ ആരംഭി��തിന ്
അധികമായി മാനവേശഷി ആവശ�മായി

വ�െമ�തിനാ�ം ഇതിനായി െചലവഴി േ��ി

വ�� �ക താരിഫിൽ ഉൾെ�ാ�ി��� വഴി

ൈവദ�തി നിര� ് വർ�നവിന്

കാരണമാ�െമ�തിനാ�ം െസ�ൻ ഓഫീ�കൾ

വിഭജി� ് �തിയ െസ�ൻ ഓഫീസ ് ആരംഭി��

കാര�ം ഒ�ംതെ� നിലവിൽ

െക.എസ.്ഇ.ബി.എൽ.– െ� പരിഗണയിൽ ഇ�.
മാ�മ� കറ�് ചാർജ ് അട�ൽ, �തിയ സർ�ീസ്

കണ��� അേപ� �ട�ി

െക.എസ.്ഇ.ബി.എൽ. നൽ�� സർ�ീ�കെള�ാം

ഓൺ  ൈലൻ ആയി നിർ�ഹി�ാെമ�തിനാൽ

��തൽ െസ�േനാഫീ�കൾ �ാപി�ാെത

തെ� ഉപേഭാ�ാ� ൾ� ് മതിയായ േസവനം

നൽകാൻ കഴി���.്

ആയതിനാൽ ൈവ�ിൻ മ�ല �ിെല

ഞാറ�ൽ, െചറായി ഇല�ി�ൽ െസ�ൻ

ഓഫീ�കൾ� ് കീഴി�� ഉപേഭാ�ാ�െള

വിഭാഗി� എടവന�ാട ് �തിയ െസ�ൻ ഓഫീസ്

ആരംഭി�� കാര�ം നട�ിലാ�ാൻ

സാധ�തയി�ാ�താ��.

(ബി) എടവന�ാട ്�തിയ െസ�ൻ ഓഫീസ്

�ാപി��തിെ� ഭാഗമായി െസ�ൻ

ഓഫീ�ക�െട അതിർ�ി

�നർനിർ�യി�േ�ാൾ, ഞാറ�ലിൽ നി�ം 5000
ഉപേഭാ�ാ�െള െചറായി ഇല�ി�ൽ

െസ�നിേല�ം െചറായി ഇല�ി�ൽ െസ�നിൽ

നി�ം 5000 ഉപേഭാ�ാ�െള ����ം ഇല�ിക്

െസ�നിേല�ം മാ�� നിലവിെല നിർേ�ശ�ി�

പകരം െചറായി ഇല�ി�ൽ െസ�നിൽ നി�ം

ഞാറ�ൽ ഇല�ിക ്െസ�നിേല�ം ഞാറ�ൽ

(ബി) ��തായി ഓഫീ�കൾ ആരംഭി��തിന ്
അധികമായി മാനവേശഷി ആവശ�മായി

വ�െമ�തിനാ�ം ഇതിനായി െചലവഴി േ��ി

വ�� �ക താരിഫിൽ ഉൾെ�ാ�ി��� വഴി

ൈവദ�തി നിര� ് വർ�നവിന്

കാരണമാ�െമ�തിനാ�ം െസ�ൻ ഓഫീ�കൾ

വിഭജി� ് �തിയ െസ�ൻ ഓഫീസ ് ആരംഭി��

കാര�ം ഒ�ംതെ� നിലവിൽ

െക.എസ.്ഇ.ബി.എൽ.– െ� പരിഗണയിൽ ഇ�.
മാ�മ� കറ�് ചാർജ ് അട�ൽ, �തിയ സർ�ീസ്
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ഇല�ിക ്െസ�നിൽ നി�ം െെവ�ിനിേല�ം

�ള�കാട ്പ�ായ�ിെല �ണേഭാ�ാ�െള

യാ�ാ-േസവന സൗകര�ം കണ�ിെല��്

അ��ളള എറണാ�ളെ� ഇല�ിക്

െസ�നിേല�ം മാ�� നിർേ�ശം

പരിേശാധി�ി�േ�ാ; ഉെ��ിൽ നടപടി

സ�ീകരി�േമാ; വിശദമാ�ാേമാ;

കണ��� അേപ� �ട�ി

െക.എസ.്ഇ.ബി.എൽ. നൽ�� സർ�ീ�കെള�ാം

ഓൺ  ൈലൻ ആയി നിർ�ഹി�ാെമ�തിനാൽ

��തൽ െസ�േനാഫീ�കൾ �ാപി�ാെത

തെ� ഉപേഭാ�ാ� ൾ� ് മതിയായ േസവനം

നൽകാൻ കഴി���.്

ആയതിനാൽ ൈവ�ിൻ മ�ല �ിെല

ഞാറ�ൽ, െചറായി ഇല�ി�ൽ െസ�ൻ

ഓഫീ�കൾ� ് കീഴി�� ഉപേഭാ�ാ�െള

വിഭാഗി� എടവന�ാട ് �തിയ െസ�ൻ ഓഫീസ്

ആരംഭി�� കാര�ം നട�ിലാ�ാൻ

സാധ�തയി�ാ�താ��.

(സി)

േമൽപറ�ി�� നിർേ�ശം ഇ�വെര

പരിേശാധി�ി�ിെ��ിൽ അതിെ� സാധ�തകൾ

പരിേശാധി�ാൻ നടപടികൾ സ�ീകരി�േമാ?

(സി) ��തായി ഓഫീ�കൾ ആരംഭി��തിന ്
അധികമായി മാനവേശഷി ആവശ�മായി

വ�െമ�തിനാ�ം ഇതിനായി െചലവഴി േ��ി

വ�� �ക താരിഫിൽ ഉൾെ�ാ�ി��� വഴി

ൈവദ�തി നിര� ് വർ�നവിന്

കാരണമാ�െമ�തിനാ�ം െസ�ൻ ഓഫീ�കൾ

വിഭജി� ് �തിയ െസ�ൻ ഓഫീസ ് ആരംഭി��

കാര�ം ഒ�ംതെ� നിലവിൽ

െക.എസ.്ഇ.ബി.എൽ.– െ� പരിഗണയിൽ ഇ�.
മാ�മ� കറ�് ചാർജ ് അട�ൽ, �തിയ സർ�ീസ്

കണ��� അേപ� �ട�ി

െക.എസ.്ഇ.ബി.എൽ. നൽ�� സർ�ീ�കെള�ാം

ഓൺ  ൈലൻ ആയി നിർ�ഹി�ാെമ�തിനാൽ

��തൽ െസ�േനാഫീ�കൾ �ാപി�ാെത

തെ� ഉപേഭാ�ാ� ൾ� ് മതിയായ േസവനം

നൽകാൻ കഴി���.്

ആയതിനാൽ ൈവ�ിൻ മ�ല �ിെല

ഞാറ�ൽ, െചറായി ഇല�ി�ൽ െസ�ൻ

ഓഫീ�കൾ� ് കീഴി�� ഉപേഭാ�ാ�െള

വിഭാഗി� എടവന�ാട ് �തിയ െസ�ൻ ഓഫീസ്

ആരംഭി�� കാര�ം നട�ിലാ�ാൻ

സാധ�തയി�ാ�താ��.

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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