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സാ�ഹ�നീതി വ�� ്�േഖന നട�ിലാ�ി വ�� േ�മ പ�തികൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. െക.പി.േമാഹനൻ
േഡാ. ആർ. ബി�

(ഉ�തവിദ�ാഭ�ാസ-സാ�ഹ�നീതി വ�� ്മ�ി)

(എ) സാ�ഹ�നീതി വ�� ്�േഖന നട�ിലാ�ി വ��
േ�മ പ�തികൾ എെ�ാെ�യാെണ�ം
അവ�െട മാനദ��ൾ എെ�ാെ�യാെണ�ം
വിശദമാ�േമാ;

(എ)
സാ�ഹ�നീതി വ�� ് �േഖന നട�ിലാ�ി വ��
േ�മ പ�തിക�െട വിശദാംശ�ൾ

അ�ബ�മായി േചർ�ിരി��.

(ബി)

സാ�ഹ�നീതി വ�� ്�േഖന അർഹരായവർ� ്���
വാഹനം നൽ��തിന ്പ�തി�േ�ാ; എ�ിൽ
ആയതിെ� മാനദ��ൾ എെ�ാെ�യാെണ�്
വിശദമാ�േമാ?

(ബി) േകരള സം�ാന ഭി�േശഷിേ�മ േകാർ�േറഷൻ
�േഖന ചലന പരിമിതി േനരി�� ഭി�േശഷി�ാ�െട
സ�ാര സ�ാത��ം ഉറ�ാ��തിനായി ൈസഡ ്
വീൽ ഘടി�ി� ��� വാഹനം മാനദ��ൾ�

വിേധയമായി സൗജന�മായി നൽകി വ��. ടി
പ�തി�െട മാനദ���െട വിവരം �വെട

േചർ��.

16 വയ�ിന ് �കളിൽ �ായം,

40-90 അതിന ് �കളി�ം ശതമാന�� ചലന
പരിമിതി,

ഒ� ല��ിൽ �റ� വാർഷിക വ�മാനം,

സർ�ാർ ഇേദ�ാഗം ഇ�ാതിരി�ക

േലാേ�ാേമാേ�ാർ ഡിസബിലി�ി വിഭാഗ�ിൽ ചലന
പരിമിതി േനരി��വ�െട ചലന സ�ാത��ം ഉറ� ്
വ��ാൻ മാ�മാണ ് ഈ പ�തി. മ� ് ഒ� ഭി�
േശഷി�ാേര�ം ഈ പ�തിയിൽ

പരിഗണി��ത�, Eligibility criteria meet
െച�� വനിതകൾ�ം,
എസ ്�ിിഭാഗ�ിൽെ��വർ�ം ഏ��ം �ഥമ

പരിഗണന.

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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െമഡി2ൽ പരിേശാധന�ം ഭ
�ണ�ിNം േസവനം ലഭ�മാ
.ം.

d) e�തി �രC�ിനിരയാ.
� 0തിർ�പൗര�ാർ2് അടി
യCര ൈവദ�സഹായം, ഭ�
ണം എ�ിവ നൽ.�തിN പ
4തിeകാരം േസവനം ലഭ�മാ
.ം.

e) 0തിർ� പൗര�ാർെ2തിര
െ◌Gj ആQമണIൾ മq് 
�3തരമായ അപകടം, െപാള്
ളൽ ഏൽKക എ�ിവ)് അ
ടിയCര ൈവദ�സഹായം ന
ൽ.�തിNം പ4തി �ക വിന
◌ിേയാഗി2ാ��താണ്.

2 മ�ഹാസംമ�ഹാസം  പ4തിപ4തി..

ദാരി��േരഖ2് താെഴGj 0തിർ� പൗര
�ാർ2് ��ിമ ദCനിര സൗജന�മായി വ
 പിടി/ിP് െകാZK� പ4തി

1.ദാരി�യേരഖ2് താെഴGj 
  60 വയd് തികlവർ.
2. പ¡കൾ ¢ർ£മാGം ന¤
െ/pവ3ം, അതെoTിൽ ഭാഗീ
കമായി ന¤െ/p് അവേശഷി
K�വ ഉപേയാഗേയാഗ�മoാ
�തിനാൽ പ¡കൾ നീ2ംെച
േ�S അവWയിijവർ.
3. ��ിമ പ¡കൾ െവK�തി
ന് അനിേയാഗ�െമ�് േയാഗ�
ത േനടിയ ദCി¥് നി¦ിത ഫ
േ◌ാറ�ിൽ സാ��െ/Z�ി
യവർ.എ�ാൽ ഭാഗീകമായി മ
◌ാ�ം പ¡കൾ മാqി െവK�
തിന് ഈ പ4തിGെട ആN¨
ല�ം അNവദിK�തo.  �ണ
േഭാ©ാ2aെട എ£ം പരിമി
തെ/Zേ�S ഘടകIaSാ
.േªാൾ ഏq�ം eായം ¨ടി
യവർ2് 0ൻഗണനന«��ം 
eായം .റlവെര മാqി നിർ
���മായിരിKം.
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സർ2ാർ േഡാ�ർ നൽ.� 
കം¬ളീq് ഡPർ ആവശ�മാ
െണ� സർpിഫി2q് സഹിതം
വ./ിെU �നീതിേപാർpൽ 0
േഖന അതാത് ജിoാ സാ�ഹ�
നീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ് അ
േപ�കൾ നൽേകSത്.33 വേയാമ¯രംവേയാമ¯രം  പ4തിപ4തി

ദാരി��േരഖ2് താെഴGj 0തിർ� പൗര
�ാർ2്  ര©�ിെല °േ2ാസിെU അള
വ് �ത�മാGം പതിവാGം നിരി�ിK�തി
ന് °േ2ാമീqർ സൗജന� മായി നൽ.�പ
4തി

അേപ�കൻ / അേപ�ക e
േമഹ േരാഗിയാെണ�് അംഗീ
�ത േഡാ�ർ സാ��െ/Z�
◌ിയിരി2ണം.

അേപ�കൻ/അേപ�ക 60 
വയേdാ അതിN 0കളിേലാ  
eായം ഉjവരായിരിKം.

¨Zതൽ അേപ�കർ ഉj പ
�ം  eായ�ിൽ 0തിർ�വർ
2് 0ൻഗണന നൽകണം.

അേപ�കൻ/അേപ�ക ബി.
പി.എൽ വ3മാന പരിധിയിൽ
െ/p ആളാകണം.

വ./ിെU �നീതിേപാർpൽ 0
േഖന അതാത് ജിoാ സാ�ഹ�
നീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ് അ
േപ� നൽേകSത്.

44 0തി0തിർർ��  പൗര�ാ3െടപൗര�ാ3െട  േ�മ�ംേ�മ�ം  സംര�സംര�
ണ�ംണ�ം  സംബOിPസംബOിP  നിയമംനിയമം  20072007നട/ാK
�തിനായി െമയിUനൻസ് ൈ±ബ²ണiക
ളായി േനാpിൈഫ െച³ി�jത് റവന² ഡി
വിഷണൽ ഓഫീസർമാെരയാണ്. െമയിU
നൻസ് േക�കaമായി ബOെ/p സ[�
തർ2Iaം മq് പരാതികaം ൈ±ബ²ണi
കൾ 0േഖന തീർ/ാ2ി വ3E.

e�ത നിയമ eകാരം മ2ൾ/
സംര�ി2ാ� മാതാപിതാ2
ൾKം 0തിർ� പൗര�ാർKം 
ആർ ഡി ഒ ഓഫീസിൽ അേപ
� സമർ/ി2ാ��താണ്.

55 വേയാവേയാ  അ´തംഅ´തം  പ4തിപ4തി

സാ�ഹ�നീതി വ./ിെU കീഴിij സർ2
◌ാർ µ4സദനIളിെല താമസ2ാ3െട 
ആേരാഗ� പരിര�)ായി ഭാരതീയ ചികിത്
സാ വ./് വഴി നട/ിലാ2ി വ3� പ4

വ./ിൻ കീഴിij µ4സദന
Iളിെലതാമസ2ാരായിരി2
ണം
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തി.66 സായംeഭസായംeഭ  പ4തിപ4തി

തേ¶ശസ[യംഭരണ WാപനIൾ നട�
� വേയാജന പരിപാലന േക�Iൾ2് 
അധിക സൗകര�Iൾ െകാZ�െകാS് 
അ¬േ·ഡ് െച¸� പ4തിയാണ് സായ
◌ംeഭാ േഹാം പ4തി. ബOെ/p പ�ാ
യ�്/ 0നിസി/ാലിqി/ േകാർ/േറഷനിെല 
60 വയd് കഴിl 0തിർ� പൗര�ാെര
യാണ് �ണേഭാ©ാ2ളായി പരിഗണിK
�ത്. .റlത് 20 �ണേഭാ©ാ2ൾ2
െ◌Tിiം ഒ3 സായംeഭ േഹാമിiെട േസ
വനം നൽകാ��താണ്.

ബOെ/p പ�ായ�്/ 0നി
സി/ാലിqി/ േകാർ/േറഷനിെല
60 വയd് കഴിl 0തിർ� 
പൗര�ാരായിരി2ണം

77 ��ർർബലബല  ജനവിഭാഗIജനവിഭാഗIൾൾKjKj    ·ാU്·ാU്
അനാേരാഗ�ം ബാധിP് നിരാ6യരായി ത
െ◌3�കളിൽ അല�തിരിG�വർKം 
േരാഗം േഭദമായതിNേശഷം ആ3ം സ[ീക
രി2ാനിoാെത ആ�പ�ിയിൽ തെ� ക
ഴിGവാൻ നിർബOിതരായി�j eായ¢
ർ�ിയായ �ീ �3ഷ�ാർ2് സംര�
ണം ഉറ/വ3��തിNമാGj പ4തി

ആ�പ�ികളിൽ ഉേപ�ി2/
െ◌Z�വർ, ആേരാ3 സംര�
◌ി2ാനിoാെത െത3വിൽ അ
ലG�വർ എ�ിവർ2ാണ് പ
4തി eകാരം ആN¨ല�ം ലഭി
K�ത്.

 ഭി�േശഷി2ാഭി�േശഷി2ാർർ  

QമQമ  നംനം പ4തിGെടപ4തിGെട  േപര്േപര് മാനദHംമാനദHം
 വിദ�ാകിരണംവിദ�ാകിരണം

40 % േമാ അതിന് 0കളിേലാ ഭി�േശഷി
2ാരായ മാതാപിതാ2aെട മ2ൾ2് ഒന്
നാം ºാd് 0തൽ പിജി/െeാഫഷണൽ ക
േ◌ാ»കൾ (സർ2ാർ അംഗീ�ത േകാ»ക
ൾ)പഠിK�തിനായി േ½ാളർഷി/് നൽ.
� പ4തി

(1)  ഭി�േശഷിGj മാതാപി
താ2aെട (ര¾േപ3ം/ ആെര
Tിiം ഒരാൾ) മ2ൾ2് ഈ പ
4തി eകാരം േ½ാളർഷി/്  
ലഭിKം.
(2) മാതാവിൻെറേയാ, പിതാവി
ൻെറേയാ ൈവകല��ിൻെറ 
േതാത് 40 ശതമാനേമാ അതി
N0കളിേലാ ആയിരി2ണം.
(3) നി¦ിത മാ¿കയിij അ
േപ�േയാെടാ/ം വ3മാനം ത
െ◌ളിയിK�തിന് ബി.പി.എൽ 
േറഷൻ കാർഡിൻെറ പകർ/്/
വിേoജ് ഓഫീസ(െട വ3മാന
സർpിഫി2q്,(വ3മാന പരിധി 
1,00,000/-) ഡിസബിലിqി സർ
pിഫി2qിൻെറ പകർ/്/ ഡിസ
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ബിലിqി തിരിPറിയൽ കാർഡി
െU സാ��െ/Z�ിയ പകർ
/് എ�ിവ ഹാജരാ2ണം.
(4) എoാ ºാ�കളിെല�ം പ
രമാവധി 10 മാസേ�)ാണ് 

േ½ാളർഷി/് അNവദിKക.
(5) ഒ3 ºാസിേല)് ഒ3 തവ
ണ മാ�േമ േ½ാളർഷി/് അന
◌ുവദിKകGÀ.
(6) മq് പ4തികൾ eകാരം  
വിദ�ാഭ�ാസ ധനസഹായം ലഭി
K�വർ2് ഈ പ4തി eകാ
രം േ½ാളർഷി/ിന്    അർഹ
തGSായിരി2ിo.

(7) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ സാ
�ഹ�നീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ്
അേപ�കൾ നൽേകSത്.

 വിദ�ാേജ�ാതിവിദ�ാേജ�ാതി
ഗവ.എÁഡഡ്/autonomousWാപനIള
◌ിൽ പഠിK� ഒªതാം ºാd് 0തൽ പി 
ജി േകാÆ് വെര 40 ശതമാനേമാ അതിൽ 
¨Zതേലാ ഭി�േശഷിGj വിദ�ാർÇികൾ
2പ്ഠന അNബO ആവശ�IൾKj
ധനസഹായം നൽ.� പ4തി)

 (1) അേപ�കൻ/ അേപ�ക
സർ2ാർ/ എÁഡഡ് Wാപ
ന�ിൽ പഠിK� ആളായിരി
2ണം
(2) അേപ�കന് 40% -േമാ 
അതിന് 0കളിേലാ ഭി�േശഷി
GെS�് െമഡി2ൽ േബാർ
ഡ് നൽകിയി�j സർpിഫി2
qിെU സാ��െ/Z�ിയ പക
ർ/് ഹാജരാ2ണം.
(3) വ3മാന പരിധി 1,00,000/-
(4) വിദ�ാർÇി പഠിK� W
◌ാപന േമധാവി അേപ�യിൽ
നിർബOമാGം സാ��െ/Z
േ�Sതാണ്.
(5) BPL വിദ�ാർÇികൾ2് 0
ൻഗണന നൽ.�താണ്.

(6) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ സാ
�ഹ�നീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ്
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അേപ�കൾ നൽേകSത്.
 ഭി�േശഷിഭി�േശഷി  .pിക.pികൾൾKjKj  േ½ാളേ½ാളർർഷി/്ഷി/്

40% േയാഗ�താ മാർKj ഒ�ാം ºാസ് 
0തൽ  Professional, PG courses വെര പ
ഠിK� ഭി�േശഷി2ാരായ  .pികൾ2് 
േ½ാളർഷി/് നൽ.� പ4തി

(1) അേപ�കൻെറ .Zംബവാ
ർഷിക വ3മാനം 36,000/- Ê
പGം, 

(2) വിദ�ാലയ േമധാവി 0ഖാCി
രം ജിoാ സാ�ഹ�നീതി ഓഫീ
സർ2് അേപ� സമർ/ി2
ണം.

(3) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖനയാണ് അേപ� ന
ൽേകSത്.

 വിËരവിËര    വിദ�ാഭ�ാസവിദ�ാഭ�ാസ  ധനസഹായംധനസഹായം
വിദ�ാഭ�ാസ WാപനIളിൽ േപാകാൻ 
കഴിയാെത വീpിൽ തെ� പഠനം നട�ന്
ന ഭി�േശഷി2ാരായ വിദ�ാർÇികൾ2് 
ഓ/ൺ Íൾ/േകാേളജ്, വിËര വിദ�ാഭ�ാസ
◌ം 0േഖന  ഡി·ി തല�ിiം പി.ജി തലത്
തിiം വിദ�ാഭ�ാസം െച¸�തിന് ഒ3 വർ
ഷം വെര ധനസഹായം നൽ.� പ4തി
പരമാവധി      10,000/- Êപവെര അNവ
ദിKE
 

(1) ഓ/ൺ Gണിേവർസിqി, e
ൈ◌വq് രജിd്െ±ഷൻ എ�ി
വ വഴിേകരള�ിനകെ� G
ണിേവർസിqികളിൽ രജി¥ർ 
െച³് ഡി·ിKം, അതിN0കളി
iം പഠിK� ഭി�േശഷിGj
വർ2് േ½ാളർഷി/ിന് അേപ
�ി2ാം.
(2) വാർഷിക വ3മാനം 1,00,0
00/- Êപയിൽ കവിയാൻ പാടി
o.
(3) ബOെ/p േകാÆിെU കാ
ലൈദർഘ��ിൽ മാ�േമ ധ
നസഹായം അNവധിKകGള്
a.
(4) ബി3ദ, ബി3ദാനCര ക
േ◌ാ»കൾ2് പഠിK��ിനാ
ണ്  േ½ാളർഷി/് നൽ.ക.
(5) ഓേരാ വർഷ�ം �ത�മായി
പരീ�)് ഹാജരാ.�വർ2് 
മാ�േമ �ടർ ധനസഹായ�ി
ന് അർഹതGSായിരിKകG
Î.

(6) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ സാ
�ഹ�നീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ്
അേപ� നൽേകSത്.

   1) അേപ�കർ സർ2ാർ/
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 വിജയാ´തംവിജയാ´തം
ഭി�േശഷി2ാരായ വിദ�ാർÇികളിൽ ബി
3ദം/ത�ല� േകാ»കൾ,  ബി3ദാനCര 
ബി3ദം / െeാഫഷണൽ ബി3ദം വിഭാഗ
Iളിൽ ഉ�ത വിജയം കരWമാ2ിയവ
ർ2് ധനസഹായം നൽ.� പ4തി ബി
3ദം / ത�ല� േകാÆ്കൾ2് 8000/- Êപ
Gം,ബി3ദാനCര ബി3ദം&െeാഫഷണ
ൽ േകാ»കൾ2്         10,000/- ÊപGം 
ധനസഹായം അNവദിKE.

  1) അേപ�കർ സർ2ാർ/
സർ2ാർ അംഗീ�ത  വിദ�ാഭ�
◌ാസ WാപനIൾ/ േകാേള
Ñകൾ/മq് അംഗീ�ത Wാപ
നIൾ (പാരലൽ േകാേളജ്, 
വിËര    വിദ�ാഭ�ാസം) എ�ിവ
◌ിടIളിൽ നിEം പാസായവ
രായിരി2ണം.

2) േകരള�ിNjിെല വിദ�ാഭ�
◌ാസ WാപനIളിൽ നിEം
വിജയിPവർ മാ�േമ പ4തി 
eകാരം അേപ�ിേ2S�Î.

3) ധനസഹായ�ിന് േയാഗ�
ത േനടിയ സർpിഫി2qിെU പ
കർ/് (മാർ2് ലി¥്സഹിതം), 
ആധാർ കാർഡ്, െമഡി2ൽ 
േബാർഡ് സർpിഫി2q്, എ�ി
വഗസqഡ് ഓഫീസർ സാ��
െ/Z�ിയ�ം Bank Passbook
െU  പകർ/്, എ�ിവGം അ
േപ�േയാെടാ/ം ഹാജരാ2
ണം.

4) അേപ�കൻ ആദ� അവ
സര�ിൽ തെ� പരീ�കൾ
പാസായിരി2ണം.

5) ഒേര േയാഗ�തGj ഒ�ില
ധികം േപർ ഉെSTിൽ ൈവക
ല� േതാത് ¨Zതijവർ2് 0
ൻഗണന നൽ.�താണ്.

(6)വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ സാ
�ഹ�നീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ്
അേപ�കൾ നൽേകSത്.

 പരിണയംപരിണയം  II
സാª�ികമായി പിേ�ാ2ാവWയിiള്
ള ഭി�േശഷി2ാരായ മാതാപിതാ2aെട 

a) അേപ�കരായ ഭി�േശ
ഷിGj വ�©ിGേടGം .Zം
ബ�ിൻേqGം എoാ ഇന�ി
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െപൺമ2ൾ2് വിവാഹ ധനസഹായം 
അNവദിK� പ4തി പ4തി eകാരം 3
0,000/- Êപ ധനസഹായം അNവദിK�
◌ു.

iം ¨ടിGj െമാ�വ3മാനം
            1,00,000/ - Êപയി
ൽ ¨ടാൻ പാടിo.
b) 2 െപൺമ2aെട വിവാഹ
�ിന് ധനസഹായ അേപ� 
സമർ/ി2ാ��താണ് .ആദ�
െ�   ധനസഹായം അNവദ
◌ിP് കഴിl് b3Iിയത് 3 വ
ർഷ�ിന് േശഷം മാ�േമ ര
Sാമെ� .pിGെട ധനസഹ
◌ായ അേപ� സമർ/ി2ാൻ
പാZÎ. 3 വർഷം ഇളവ് െച
¸�തിNj എ�ത് അധികാ
രം സാ�ഹ�േ�മ ഡയറക്ടറി
യിൽ നി�ിപതമായിരിKം.
c) ധനസഹായ�ിന് അേപ
�ിK�ദിവസം വിവാഹം െച
³് അയ2ാൻ നിേ¶ശിK� പ
െ◌ൺ.pി2് 18 വയd് ¢ർ�
◌ിയായിരി2ണം.
d) ഈ നിബOനകൾ അN
സരി j സഹായധനം ഒരിക്
കൽ ലഭി കഴിlതിN േശഷ
◌ം ഏെതTിiം കാരണവശാ
ൽ നിലവിij നിയമeകാരം 
വിവാഹബOം േവർെപZേ�
Sിവ3കGം രSാമത് വിവാ
ഹം അെത െപൺ.pി2് കഴി
േ2Sി വരികGം ആെണTിൽ
അ�ര�ിൽij രSാം വി
വാഹ�ിNം സഹായ ധനം 
നൽകാ��താണ്. അIെന
വ3േªാൾ   0ൻഭർ�ാവിൽ 
നിEം ലഭിK�േകാªൻേസ
ഷേനാസംര�ണPിലേവാ

¨ടികണ2ിെലZ� െകാSാ
വണം.Zംബവാർഷിക വ3മാ
നംകണ2ാേ2Sതാണ്.
e) അേപ�കനായ ഭി�േശ
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ഷി2ാരൻ െപൺമ2aെട വി
വാഹ�ിന് 0േªമരി േപാ.
കയാെണTിൽ ആ.Zംബ�ി
െല �� അംഗ�ിേനാവിവാ
ഹം നട�ിേ2S bമതലGള്
ള.Zംബ�ിെല മq് ഏെതTി
iംഅംഗ�ിേനാ e�ത ധന
സഹായംഈടിേ�ൽ നൽകാ
��താണ്. .Zംബ�ിൽ മq് 
അംഗIൾ ആ3ംതെ� ഇo
◌ാ�പ�ം വിവാഹം നട�ി
െകാZK�തിന് 0േªാp് വ3
�വർ2് ത2തായ ഈടിേ�
ൽ സഹായധനം നൽകാ��
താണ് .ഇത് സംബOിP് വിവ
◌ാഹിതയാേകSെപൺ.pിGട
െ◌ സ�തപ�ം ¨ടിആവശ�മ
◌ാണ്.
f) അേപ�കനായ ഭി�േശഷ
◌ി2ാരൻതെU മകaെട വിവാ
ഹ�ിന് േശഷംഎ�ാൽ ധന
സഹായം ലഭിK�തിÔª് മര
◌ി േപാ�കയാെണTിൽ.Zം
ബ�ിെല �� അംഗ�ിേനാ
വിവാഹം നട�ി െകാZ� 
അംഗ�ിേനാ വ�©ിേ2ാ ത
2തായ ഈടിേ�ൽ ധനസഹ
◌ായം നൽകാ��താണ്. അ
�രം സ�ർഭIളിൽ േമൽ പ
റl.Zംബാംഗം / െവ©ി ധ
നസഹായംവാ��തിന് ഉത്
തരവാദിത[െ/pആളാെണ�് 
വികാലഗെU മകaം വിവാഹി
തയായ �ീ ഒ3സാ��പ�ം 
നൽേ2Sതാണ്.

g) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ സാ
�ഹ�നീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ്
അേപ�കൾ നൽേകSത്.

 പരിണയംപരിണയം  IIII a) അേപ�കരായ ഭി�േശ
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 പരിണയംപരിണയം  IIII

സാª�ികമായി പിേ�ാ2ാവWയിiള്
ള ഭി�േശഷി2ാരായ െപൺ.pികൾ2് 
വിവാഹ ധനസഹായം നൽ.� പ4തി  
    30,000/- Êപ ധനസഹായം അNവദി
KE.
 

a) അേപ�കരായ ഭി�േശ
ഷിGj വ�©ിGേടGം .Zം
ബ�ിൻേqGം എoാഇന�ി
iം ¨ടിGj െമാ�വ3മാനം
              1,00,000/- Êപയി
ൽ ¨ടാൻപാടിo.
b) ധനസഹായ�ിന് അേപ
�ിK� ദിവസം വിവാഹം ച
െ◌³് അയ2ാൻ നിർേ¶ശിK
� െപൺ.pി2് 18 വയd്¢ർ
�ിയായിരി2ണം.
c) ഈ നിബOനകൾ അN
സരി j സഹായ ധനം ഒരി
2ൽ ലഭി  കഴിlതിN േശ
ഷം ഏെതTിiം കാരണവശാ
ൽ നിലവിijനിയമeകാരം 
വിവാഹബOം േവർെപZേ�
Sിവ3കGം രSാമത് വിവാ
ഹം അെതെപൺ.pി2് കഴിക്
േകSി വരികGം ആെണTിൽ 
അ�ര�ിൽij രSാംവി
വാഹ�ിNം സഹായധനം ന
ൽകാ��താണ്. അIെനയ
വ3േªാൾ 0ൻഭർ�ാവിൽ ന
◌ിEംലഭിK� േകാªൻേസ
ഷേനാ സംര�ണPിലേവാ ¨
ടി കണ2ിെലZ�െകാSാവ
ണം.Zംബവാർഷിക വ3മാനം
കണ2ാേ2Sതാണ്.
d) അേപ�കനായ ഭി�േശ
ഷി2ാരൻ െപൺമ2aെട വി
വാഹ�ിന് 0േª മരി േപാ.
കയാെണTിൽ ആ .Zംബ�ി
െല�� അംഗ�ിേനാ വിവാ
ഹം നട�ിേ2S bമതലGള്
ള .Zംബ�ിെല മq്ഏെതTി
iം അംഗ�ിേനാ e�ത ധന
സഹായം ഈടിേ�ൽ നൽകാ
��താണ് ..Zംബ�ിൽ മq് 
അംഗIൾ ആ3ംതെ� ഇo
◌ാ�പ�ം വിവാഹംനട�ി
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െകാZK�തിന് 0േªാp് വ3
�വർ2് ത2തായ ഈടിേ�
ൽ സഹായധനം നൽകാ��
താണ് .ഇത് സംബOിP് വിവ
◌ാഹിതയാേകS െപൺ.pിG
െട സ�തപ�ം¨ടി ആവശ�മ
◌ാണ്.
e) അേപ�കനായ ഭി�േശ
ഷി2ാരൻ തെUമകaെട വിവ
◌ാഹ�ിന് േശഷം എ�ാൽ 
ധനസഹായം ലഭിK�തിന് 0
ª്മരി േപാ�കയാെണTിൽ  
.Zംബ�ിെല �� അംഗ�ി
േനാ വിവാഹം നട�ിെകാZത്
തഅംഗ�ിേനാ വ�©ിേ2ാ 
ത2തായ ഈടിേ�ൽ ധനസ
ഹായം നൽകാ��താണ് .അ
�രംസ�ർഭIളിൽ േമൽ പ
റl .Zംബാംഗം / െവ©ി 
ധനസഹായം വാ��തിന് ഉ
�രവാദി�െ/p ആളാെണ
�് ഭി�േശഷി2ാരെU മകaം 
വിവാഹിതയായ �ീ ഒ3സാക്
ഷ�പ�ം നൽേ2Sതാണ്.

f) വ./ിെU �നീതിേപാർpൽ
0േഖന അതാത് ജിoാ സാ�ഹ്
യനീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ് 
അേപ�കൾ നൽേകSത്.

 കാÕകാÕ  പരിമിതിപരിമിതി  േനരിZ�േനരിZ�  അഭിഭാഷകഅഭിഭാഷകർർKള്Kള്
ളള  പ4തിപ4തി
സംWാനെ� േകാടതികളിൽ eാ�ിസ് 
െച¸� കാÕാ പരിമിതിGj അഭിഭാഷക
ർ2് എÖ×േ·ഷ�ാ അലവൻ�ം വായന
◌ാ സഹായി അലവൻ�ം അNവദിK� 
പ4തി

a. അേപ�കർ േകരള�ിൽ 
താമസിK�വരായിരി2ണം.
b. അേപ�കർ സംസഥാനത്
െത േകാടതികളിൽ eാ�ീസ് 
െച¸�വരായിരി2ണം.
c. .Zംബ�ിെU വാർഷിക വ
3മാനം 1,00,000 /- Êപയിൽ 
അധികമാവ3ത്.
d. അഭിഭാഷക3െട വായനസ
ഹായിയാ.� വ�©ി S S L C
പരീ�െയTിiം പാസായിരിക്
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കണം.

e. വ./ിെU �നീതിേപാർpൽ
0േഖനയാണ് അേപ� നൽക
േ◌Sത്.

 സഹായസഹായ  ഉപകരണഉപകരണ  വിതരണവിതരണ  പ4തിപ4തി
ഭി�േശഷിത[ം മറികട2ാNം ജീവിതം ആ
യാസ രഹിതമാ2ാNം ഉക�� Úതന 
സാേTതിക ഉപകരണIൾ നൽ.�തി
Ûെട അവ3െട �നരധിവാസ�ം ഉറr് വ
3�� പ4തി. Joy Stick, Operated Wh
eel Chair, Smart Phone with Screen Rea
der, Daisy Player, Cerebral Palsy Wheel 
Chair, Talking Calculator   എ�ീ ഉപകര
ണIൾ നൽ.E.

(a) 40% േമാ അതിൽ ¨Zതല
േ◌ാ ൈവകല�0jവരായിരി2
ണം
(b)  വ3മാനം പരമാവധി 1 ല
�ം Êപയായി നി¦യിPി�ണ്
ട്.
(c) ഇതിനകം സഹാേയാപക
രണIൾ മq് സർ2ാർ/സർ
2ാരിതരWാപനIൾ/ഏജ
ൻസികൾ 0േഖന ലഭിPവർ അ
േപ� സമർ/ി2ാൻ അർഹര
oാ�താണ്.
(d) അേപ�കർ ആവശ�െ/Z
� സഹാേയാപകരണം ഉപയ
േ◌ാഗിKവാNj eാåിGjത
◌ായി െമഡി2ൽ േബാർഡ് 
സാ��െ/Zേ�Sതാണ്.

(f) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ സാ
�ഹ�നീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ്
അേപ�കൾ നൽേകSത്.

 വികലാംഗ�രിതാശ[ാസവികലാംഗ�രിതാശ[ാസ  നിധിനിധി
ഭി�േശഷി2ാർ2് ചികി�)ായി ധനസ
ഹായം നൽ.� പ4തി.

1)ചികി�യിലാെണ�് ബO
െപp േഡാ�ർ നൽ.�  സാ
��പ�ം ഹാജരാK� ഭി�
േശഷി2ാരായ വ�©ികൾ2് 
ഒq�വണ ധനസഹായം അ
NവദിKE.

2) അOത,ബധിരത / �കബ
ധിരത, അWിസംബOമായ 
ൈവകല�ം,�4ി ൈവകല�ം,  
  40 ശതമാനേമാ അതിN 0ക
ളിേലാ ൈവകല�0j വരായിരി
2ണം, ദാരി��േരഖ)് താെഴ
Gjവർ എ�ിവരായിരി2ണ
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◌ം

3) .Zംബവാർഷിക വ3മാനം 
കാണി െകാ¾j വിേoജ് ഓ
ഫീസ(െട സർpിഫി2q് (അ
dൽ)
4) .Zംബവാർഷിക വ3മാനം
(·ാമം-20,000/- Êപ)് താെഴ,
നഗരം 22,375/- Êപ)് താെഴ
Gjവർ2് മാ�േമ ധനസഹ
◌ായ�ിന് അർഹതGÎ.

5) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ സാ
�ഹ�നീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ്
അേപ�കൾ നൽേകSത്.

 മാ¿േജ�ാതിമാ¿േജ�ാതി  പ4തിപ4തി
ഭി�േശഷി അവകാശ നിയമം, 2016 പരിധ
◌ിയിൽ ഉൾെ/pി�j ഭി�േശഷി2ാരായ 
അ�മാർ2് eസവാനCരം .lിെന 
പരിപാലിK�തിNം  അടിWാന സൗക
ര�Iൾ ഒ3K�തിN0j  ധനസഹായ 
പ4തി

1) ഒരാൾ2് പരമാവധി 2 തവ
ണ മാ�േമ ആN¨ല�ം അN
വദിKകGÀ

2) വ3മാനം െതളിയിK�തി
ന് വിേoജ് ഓഫീസർ നൽ.ന്
ന വ3മാന സർpിഫി2q് (വര
◌ുമാന പരിധി 1 ല�ം)

3) വ3മാന സർpിഫി2q് (ബി
.പി .ൽ ആെണTിൽ കാർഡി
U പകർ/്.

3) ഗസqഡ് ഓഫീസർ സാക്
ഷ�െ/Z�ിയ െമഡി2ൽ ബ
േ◌ാർഡ് സർpിഫി2q്.

4)ആ�പ�ിയിൽ നിEj ഡ
◌ിസ്ചാർæ് സർpിഫി2qിെU
പകർ/്

5) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ സാ
�ഹ�നീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ്
അേപ�കൾ നൽേകSത്.

 
സ[ാ6യസ[ാ6യ  പ4തിപ4തി

. അേപ�ക BPL .Zംബാംഗം
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ഭർ�ാവ് ഉേപ�ിPേതാ/ മരണെ/pേതാ 
ആയ�ം  തീç ശാരീരിക – മാനസിക വ
െ◌¡ുവിളി േനരിZ� വ�©ികെള സംര�
◌ിേ2Sി വ3��മായ മാതാവിന്/ര�ിത
◌ാവിന് (�ീകൾ) സ[യം െതാഴിൽ െച¸
�തിന് ഒq�വണ ധനസഹായംഅNവ
ദിK� പ4തി.

. അേപ�ക BPL .Zംബാംഗം
ആയിരി2ണം.
. ശാരീരിക / മാനസിക െവ¡
വിളി േനരിZ� 70 % -ൽ ¨Zത
ij വ�©ികaെട മാതാവ്/ര
�കർ�ാവിന് (�ീകൾ).
. ശാരീരിക / മാനസിക െവ¡
വിളി േനരിZ� കിടr േരാഗിക
aെട മാതാവ്/ ര�കർ�ാവി
ന്  (�ീകൾ) 0ൻഗണന നൽ
.E.
. സ[യംെതാഴിൽ സംബOിP
വിശദമായ െeാജè് റിേ/ാർp് 
സഹിതം അേപ�കൾ അതാ
ത് ജിoാ സാ�ഹ� ആഫിസർ
2് സമർ/ിേ2Sതാണ്.

. വ./ിെU �നീതിേപാർpൽ 
0േഖനയാണ് അേപ� നൽക
േ◌Sത്.

 പരിര�ാപരിര�ാ  പ4തിപ4തി
അടിയCിര സാഹചര�ം േനരിേടSി വ3
� ഭി�േശഷി2ാർ2് ആയത് അതിജീവി
K�തിNം സ�ഹ�ിൽ അവർ ഒq)o 
എ� വിശ[ാസം ഉSാ2ിെയZK�തിNം
സർ2ാരിെU/ വ./ിെU മq് പ4തികളി
െലാEം ഉൾെ/Z�ാൻ കഴിയാ��ം വ
ളെര പരിതാപകരമായ അവWയിij 
ഭി�േശഷി2ാർKം ഒ�ിൽ ¨Zതൽ ഭി�
േശഷി2ാരായ വ�©ികൾ ഉj, .Zംബ
IൾKം ധനസഹായം അNവദിK� പ
4തി. പ4തി eകാരം അടിയCര eാഥമ
◌ിക ��ഷ നൽകൽ അടിയCര ശ�
Qിയ, ആം�ലൻസ് േസവനം,   വ�ം, ഭ
�ണം എ�ിവ അNവദിKE.

1.�ീ /�3ഷ/ ±ാൻ×െജൻഡ
ർ േഭദമേന� എoാ അംഗപരിമി
തർ2് e�ത േസവനം  ലഭ�
മാേ2Sതാണ്.
2. അടിയCര സാഹചര��ി
ൽ നൽ.� േസവനം
ആയതിനാൽ ദാരി��േരഖ പരി
ധി േവർതിരിവ് ഒഴിവാേ2Sത
◌ാണ്.
3. അടിയCര eാഥമിക ��
ഷ നൽകൽ അടിയCര ശ�
Qിയ, ആം�ലൻസ് േസവനം,
വ�ം, ഭ�ണം നൽകൽ എ
�ിവ)് �ക വിനിേയാഗി2ാ�
�താണ്. 4. ഉേപ�ി2െ/p 
നിലയിൽ കെS�� അംഗ
പരിമിതർ അല� തിരി� 
കാണെ/Z� അംഗപരിമിതർ 
�ര�ിതമായി �നരധിവാസ
േക��ിൽ എ�ിK�തിNം
അതിN 0ൻപ് ഉj െമഡി2
ൽ പരിേശാധന�ം ഭ�ണ�
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◌ിNം വ��ിNം വിനിേയാഗി
2ാ��താണ്.
5. e�തി �രC�ിന് ഇരയാ
.� അംഗപരിമിതർ2് അടി
യCര ൈവദ�സഹായം, ഭ�
ണം എ�ിവ നൽ.�തിന് വി
നിേയാഗി2ാ��താണ്.
6. ആസിഡ് ആQമണേമാ മq്
�3തര െപാjൽ ഏൽKക 
എ�ിവ)് അടിയCിര ൈവദ�
സഹായം നൽ.�തിന് �ക 
വിനിേയാഗി2ാ��താണ്.
7. അംഗപരിമിത3െട ജീവേനാ
സ[�ിേനാ അപകടം ഉjതാ
യി 64യിൽെ/pാൽ അടിയ
Cര പരിര� നൽ.�തിNം 
�ക വിനിേയാഗി2ാ��താ
ണ്.
8. വളെര അത�ാവശ�ഘpIള
◌ിൽവ�വWകൾ ¨ടാെതGള്
ള അനാഥരായ അംഗപരിമിത
3െട അടിയCരാവശ�Iൾ മ
േ◌ാണിqറിംഗ് ക�ിqി തീ3മാന
�ിന് വിേധയമായി േമാണിqറി
◌ംഗ് ക�ിqിെയ േബാധ�െ/Zത്
താനാ.� രീതിയിേലാ �ക 
വിനിേയാഗി2ാ��താണ്.
9. ആെക െചലവാK� �ക
യിൽ 25,000/- Êപവെര ജിoാ
സാ�ഹ�നീതി ഓഫീസർ2് മ
േ◌ാണിqറിംഗ് ക�ിqിGെട അ
Nമതി ലഭ�മാകാെത െചലവാ
2ാ���ം ആയതിN 0കളിi
j െചലവിന് േമാണിqറിംഗ് ക
�ിqിGെട അNമതി 0ൻ¨ർ ല
ഭ�മാ2ിയിരിേ2S�മാണ്.
10) 40 ശതമാന�ിN 0കളി
ൽ ൈവകല�0jവർKം ൈവ
കല� സർpിഫി2q് ലഭ�മാ2ി
യി�jവർKം മാ�ം േമൽ സ
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േ◌വനം നൽകിയാൽ മതിയാ
.�താണ്.
11. eാഥമിക ചികി� നൽ.ന്
നതിന് സ[കാര� ആ�പ�ിക
െളGം സമീപി2ാ��താണ്. 
എ�ാൽ വിദéധ ചികി� �
പാർശ െച¸� പ�ം ആയ
ത് സർ2ാർ ആ�പ�ികളിൽ
നിEം ലഭ�മാേ2Sതാണ്. പ
രിചാരകർ ആ3മിoാ� പ�
◌ം ഒ3 െകയർഗിവെറ നിേയാ
ഗിK�തിNം �ക വിനിേയാഗി
2ാ��താണ്.

12) അേപ� ജിoാ സാ�ഹ�ന
◌ീതി ഓഫീർ2് സമർ/ിേ2S
താണ്

 േ6êംേ6êം  പ4തിപ4തി
കലാ-കായിക രംഗ�് മികവ് �ലർ�� 
ഭി�േശഷി2ാരായ വ�©ികൾ2് ധനസ
ഹായം നൽ.� പ4തി

1) അേപ�കെU .Zംബ വാ
ർഷിക വ3മാനം 1 ല�ം Êപ
യിൽ കവിയാൻ പാZjതo.

2) അേപ�കൻ സംWാന
െ�/രാജ�െ� അംഗീ�ത സ്
ഥാപനIളിൽ നിEം പരിശീല
നം േനZ�വരായിരി2ണം.

3) സംWാന/േദശീയതല മത്
സരIളിൽ 64ി2െ/pവരാ
യിരി2ണം.

4) സാª�ികേശഷി .റl
വ3ം, 40%�ം അതിN0കളിiം
ഭി�േശഷിത[0jവ3മായ RP
wD ആ�് അNശാസിK� 
എoാവിഭാഗം ഭി�േശഷി2ാർ
Kം അേപ�ി2ാം.

5) അേപ�കർ2് ഭി�േശഷി
സർpിഫി2qിെUGം കലാ-കാ
യിക രംഗെ� മികവിെUGം 
അടിWാന�ിൽ ആN¨ല�ം
അNവദിKE.
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6) അേപ� ജിoാ സാ�ഹ�നീ
തി ഓഫീർ2് സമർ/ിേ2Sത
◌ാണ്

 ഇംe¥്ഇംe¥്  മണിമണി
െപാ�WലIളിൽ ഉേപ�ി2െ/Z� 
അനാഥ3േടGം അശരണ3േടGം  �നര
ധിവാസം ഉറ/ാ2ൽ, ഇവർ2് അടിയC
ര സഹായം ഉൾെ/െട ന«�തിനായി Ê
പീകരിPി�j പ4തി.

1) അടിയCര സാഹചര��ി
ൽ നൽ.�േസവനമായതിന
◌ാൽ ജിoാ സാ�ഹ�നീതി ഓ
ഫീസർ2് വിലയി3�ലിെU  
അടിWാന�ിൽ അനിവാര�
െമ�് േബാധ�മാ.�പ�ം ദാ
രിദ�േരഖ പരിധി, േറഷൻ കാർ
ഡ്, മë മാനദHIൾ എ�ി
വGെട അടിWാന�ിij 
േവർതിരിവ് ഒഴിവാ2ി അടിയ
Cിര ഇടെപടiകൾ നട�ാ�
�താണ്.

2) അടിയCര eാഥമിക�ì
ഷ നൽകൽ, മ3Eകaം അന
◌ുബO ചികി� െചല�കaം
, അടിയCിര ശ�Qിയ, ലí
ശ�Qിയകൾ, ആം�ലൻസ് 
േസവനം, യാ�ചിലവ് എ�ിവ
)് �കവിനിേയാഗി2ാ��താ
ണ്.

3) ഉേപ�ി2െ/pനിലയിൽക
െS��വെരGം അല�
തിരി� കാണെ/Z�വെരG
◌ം �ര�ിതമായ�നരധിവാ
സ േക��ിെല�ിK�തിN
◌ം ആയതിN 0ൻപാGj െമ
ഡി2ൽപരിേശാധന�ം ഭ�
ണ�ിNം �കവിനിേയാഗി2ാ
��താണ്.

4) e�തി �രC�ിനിരയാ.
�വർ2് അടിയCര ൈവദ�
സഹായം, ഭ�ണം എ�ിവ 
നൽ.�തിN �ക വിനിേയാ
ഗി2ാ��താണ്.
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5) ആസിഡ് ആQമണം, മq് 
�3തര െപാjൽഏൽKക 
എ�ിവ)് അടിയCിര ൈവദ�
സഹായം നൽ.�തിന് �ക
വിനിേയാഗി2ാ��താണ്.

6) ജീവേനാ, സ[�ിേനാ അപ
കട0jതായി 64യിൽെ/p
◌ാൽ അടിയCര പരിര� ന
ൽ.�തിNം പ4തി 0േഖന 
സാധ�മാ.ം.

7) eാഥമികചികി� നൽ.�
തിN സ[കാര�ആ�പ�ികെള
Gം സമീപി2ാ��താണ്. എ
�ാൽ വിദശ ചികി��പാർ
ശെച¸�പ�ം ആയ� സർ
2ാർ ആ�പ�ികളിൽ നിEം
ലഭ�മാ2ാ��താണ്.

8) ആ�പ�ി ചികിൽസ ആവ
ശ�0jപ�ം, പരിചാരകർ ആ
3മിoാ� സാഹചര��ിൽ ര
േ◌ഖാ�ലം .Zംബ6ീയിൽനിന്
Njവർ െതാഴിiറ/് േജാലി 
െച¸�വർ./സ�4 സംഘട
നയിൽനിEjവർ/അംഗീ�ത 
എജൻസിയിൽ നിEjവർ 
എ�ിവെര െകയർഗിവറായിനി
േയാഗിK�തിNം �ക വിനിയ
േ◌ാഗി2ാ��താണ്.

9) ¨pിരിrകാെര നിേയാഗിേ2
Sിവ3� സാഹചര�Iളിൽ 
േഡാ�ർ നിർേ¶ശിK� ദിവ
സIൾ2് ¨pിരിrകാർ2്.Zം
ബ6ീ/മാർ2q് േറേqാ 650 Ê
പേയാപരരമാവധി പ@¾ മ
ണിîർ േസവന�ിനായി) ഏ
താണ് .റവ് അത് ദിവസേവത
നമായി അNവദി2ാ��താ
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ണ്.

10) Inpatient ആയി ചികി� 
ലഭ�മാേ2Sേക�കളിൽ (അ
ടിയCിര ചികി�, ശ�Qിയ
�ടIിയ) കിട�ി ചികി�
ആവശ�മാെണ�് ചികി�ിK
� േഡാ�ർ സാ��െ/Z�ി 
നൽ.�ദിവസIൾK േമാ
ണിqറിംഗ് ക�ിqിGെട തീ3മാ
ന�ിന് വിേധയമായിലഭ�മാ.
� ഏq�ം .റl വാടകയി
ൽ നിജെ/Z�ിGം വാടകഅ
Nവദി2ാ��താണ്.

11) അേപ� ജിoാ സാ�ഹ�നീ
തി ഓഫീർ2് സമർ/ിേ2Sത
◌ാണ്

                             സഹചാരിസഹചാരി

ഗവൺെമU്, എÁഡഡ്, െeാഫഷണൽ 
േകാേളÑകൾ ഉൾെ/െടGj   വിദ�ാഭ�ാ
സ WാപനIളിെല ഭി�േശഷി2ാരായ 
വിദ�ാർÇികെള പഠന കാര��ിiം  മq് e
വർ�നIളിiം സഹായിK��ം വിദ�ാ
ഭ�ാസ Wാപന�ിന് �റ�ം ഭി�േശഷി
2ാർ2ായി നട�� െമഡി2ൽ ക�ാï
കളിiം മë് പരിപാടികളിiം സഹായിK�
�മായ NSS / NCC / SPC ñണിëകൾ2് 
ധനസഹായം നൽ.� പ4തി.  NSS/NC
C/SPC ñണിqിന്   10,000/- Êപ ധനസ
ഹായം അNവദിKE.
 

1) ഗവൺെമU് / ഏയ്ഡഡ് / 
േeാെഫഷണൽ േകാേളÑകൾ
2് ഉൾ/െടGjവിദ�ാഭ�ാസ 
WാപനIളിെല എoാ ഭി�
േശഷി2ാരായ .pികേളGം പ
ഠന�ിiംമq് eവർ�നIളി
iം സഹായിK��ം വിദ�ാഭ�ാ
സ Wാപന�ിN�റ�ം ഭി
�േശഷി2ാെരGം അവർ2ാ
യി നട/ിലാK� െമഡി2ൽ
ക�ാª് േപാij വിവിധ പരിപ
◌ാടികaം സഹായം നൽ.� 
ജിoയിെല മികP��് NSS/NC
C/SPC ñണിqിന് അവാർഡ് 
നൽ.E.

2) ഒ3 eാവശ�ം അവാർഡ് 
ലഭിP ñണിqിന് അZ� ��് 
വർഷെ� സമയ പരിധി)് ശ
േ◌ഷം മാ�ം അവാർഡിനായി 
പരിഗണി2ാ��താണ്.

3) അതാത് ñണിq് ത�ാറാക്
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.� റിേ/ാർp് Wാപന േമധ
◌ാവി �പാർശെച³് േഫാേpാ 
സഹിതം ജിoാ സാ�ഹ�നീതി 
ഓഫീസർ2് അേപ� സമർ
/ി2ാ��താണ്.

4) അവാർഡിന് അർഹരായ
വെര കെS��തിന് എoാ 
വർഷ�ം òൈലമാസ�ിൽ 
വിóാപനം �റെ/Zവി2ാ�
��ം ഒേ�ാബർ, നവംബർമാ
സIളിൽ െതരെlZ/് നട
പടി Qമം ¢ർ�ീകരിP് ഡിസ
◌ംബർ ��ാംതീയതിയിെല അ
Cാരാഷ്± വികലാംഗ ദിന�ി
ൽ അവാർഡ് നൽ.E.

5) വിദ�ാഭ�ാസ Wാപനം ഭിന്
നേശഷി സൗôദമാK�തിന് 
സഹായിK� ñണിqിേനGം 
അവാർഡിനായി പരിഗണി2ാ
��താണ്.

6) അവാർഡിനായി അേപ�ി
K� വർഷ�ിന് െതാ� 0ൻ
�j വർഷെ� eവർ�ന
Iളാണ് അവാർഡിനായി പരി
ഗണിK�ത്.

                             േõഹയാനംേõഹയാനം
നാഷണൽ ±¥്  നിയമ�ിൽ ഉൾെ/p ഭി
�േശഷി2ാ3െട  നിർധനര3ം മq് വ3മ
◌ാന മാർöIൾ ഒEം ഇoാ�വ3ം ഭർ
�ാവ് ഉേപ�ിPേതാ/മരിPേതാ ആയ 
അ�മാർ2് ഇല÷ിക് ഓേpാ ന«� പ4
തി. e�ത പ4തി eകാരം സൗജന� ഇ
ല÷ിക് ഓേpാ നൽകിവ3E.

1) ബിപിഎൽ വിഭാഗ�ിൽ പ
െ◌pവ3ം

2)നാഷണൽ ±¥്  നിയമ�ി
ൽ ഉൾെ/p ഭി�േശഷി2ാ3ട
െ◌  നിർധനര3ം മq് വ3മാന
മാർöIൾ ഒEം ഇoാ�വ
3ം ഭർ�ാവ് ഉേപ�ിPേതാ/മ
രിPേതാ ആയ അ�മാർ2്

3) അേപ� ജിoാ സാ�ഹ�നീ
തി ഓഫീർ2് സമർ/ിേ2Sത
◌ാണ്
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                               അതിജീവനംഅതിജീവനം
അതിജീവനം പ4തിGെട കീഴിൽ സ�4
സംഘടനകൾ 0േഖന െതാഴിൽ പരിശീല
ന േeാജøകൾ നട/ിലാ2ിവ3E. പ4
തി മാനദHeകാരം െചലവഴിP �കGട
െ◌ 70 ശതമാനം �ക ജിoാ സാ�ഹ�നീതി
ഓഫീസ(െട �പാർശGെട അടിWാന
�ിൽ അNവദി നൽ.E.

സർ2ാരിതര ഏജൻസികaട
െ◌ സഹകരണേ�ാെട ഭി�
േശഷി2ാ3െട �നരധിവാസം
ഉറrവ3��തിന് അതിജീവ
നം സമ· പ4തി നട/ിലാK
E.

അേപ� ജിoാ സാ�ഹ�നീതി 
ഓഫീർ2് സമർ/ിേ2Sതാ
ണ്

 ൈസേ2ാൈസേ2ാ        േസാഷ�േസാഷ�ൽ ൽ WാപനIWാപനIൾൾക്ക്
ക്ക്  ·ാU്·ാU്  അNവദി2അNവദി2ൽൽ
ൈസേ2ാ-േസാഷ�ൽ ·ാU്ഇൻഎÁഡ് 
ùൾ eകാരം eവർ�ിK� സർ2ാർ 
അNമതിGj WാപനIൾ2് 60 % �
ക ·ാUായി അNവദിKE.

േകരള ൈസേ2ാ-േസാഷ�ൽ 
ùൾ 2012 eകാരം രജി¥ർ ച
െ◌³ി�j WാപനIൾ2് 
സർ2ാർ ഉ�രവിെU അടി
Wാന�ിൽ ·ാU് നൽകി 
വ3E

 

00ൻൻ.qവാളിക.qവാളികൾൾ, , െeാേബഷണെeാേബഷണർർമാമാർർ, , തട�കാ3െടതട�കാ3െട  ആ6ിതആ6ിതർർ, , അതിQമ�ിനിരയായവഅതിQമ�ിനിരയായവർർ
QമQമ  നംനം പ4തിGെടപ4തിGെട  േപര്േപര് മാനദHംമാനദHം
 00ൻ ൻ .qവാളിക.qവാളികൾൾ, , െeാേബഷണെeാേബഷണർർമാമാർ ർ എഎ

�ിവ�ിവർർ2ാGളള2ാGളള  ധനസഹായധനസഹായ  പ4തിപ4തി
ദരി�മായ സാª�ിക സാഹചര�Iളിൽ
ജീവിK� 0ൻ.qവാളികൾ, േമൽേനാpത്
തിൽ കഴി� വ3� .qവാളികൾ, എ�
◌ിവ3െട സാ�ഹിക �നരധിവാസ�ിൻറ
െ◌ ഭാഗമായി സ[യം െതാഴിൽ കെS�
�തിന് 15000/- Êപ ധനസഹായം നൽ
.� പ4തി

(1) അേപ�കർ ബി.പി.എൽ 
പരിധിയിൽെ/pവരായിരി2ണ
◌ം

(2) ബOെ/p െeാേബഷൻ 
ഓഫീസർ2ാണ് അേപ�  
സമർ/ിേ2Sത്.

(3) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖനയാണ് അേപ� ന
ൽേകSത്.

 തട�കാ3െടതട�കാ3െട  ആ6ിതആ6ിതർർ2്2്  സ[യംസ[യം  െതാഴിെതാഴി
ൽ ൽ ധനസഹായധനസഹായ  പ4തിപ4തി
ദീർഘകാലം ജയിൽ ശി� അNഭവിK�
.qവാളികaെട ആ6ിതർ2് സ[യം െതാ
ഴിൽ കെS��തിനായി 15000/- Êപ ധ
നസഹായം നൽ.� പ4തി.

(1) 5 വർഷേമാ അതിൽ ¨Zത
േലാ കാലം ശി�ി2െ/p് ജയി
ലിൽകഴി�വ3� വ�©ിക
aെട ആ6ിതർ2ാണ് ധനസ
ഹായ�ിNj അർഹതഉSാ
യിരിK�ത്. ഒ3 .Zംബ�ി
ൽ ഒരാെള മാ�േമ ധനസഹാ
യ�ിNപരിഗണിKകGÎ.
(2) .qവാളികaെട ആ6ിതര
െ◌� നിലയിൽ ഭാര�/ഭർ�ാ
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വ്, െതാഴിൽരഹിത3ം, അവിവ
◌ാഹിത3മായ മകൻ/മകൾ 
എ�ിവ3െട അേപ�കൾ2് 
eഥമപരിഗണന നൽകണം. 
ഇവ3െട അഭാവ�ിൽ ഇവർ
അേപ�ി2ാ� സാഹചര�ത്
തിൽ വിധവേയാ/ഭർ�ാവ് ഉ
േപ�ിPേതാ/വിവാഹ േമാചിത
േയാ ആയ മകൾ, 55 വയdി
ന് താെഴeായ0j മാതാവ്/പി
താവ് എ�ിവർKം അേപ�ി
2ാൻ അർഹത ഉSായിരിKം
.
(3) അേപ�േയാെടാ/ം അപ
േ◌�കൻ താമസിK� W
ലെ� വാർഡ്െമªർ/കൗൺ
സില(െട സാ��പ�ം, 5 വർ
ഷേമാ അതിൽ ¨Zതേലാ ജയി
ൽശി� അNഭവിK�ത് സം
ബOിP് ജയിൽ úeSിൻെറ
സാ��പ�ം എ�ിവ ഹാജരാ
േ2Sതാണ്.
(4) അേപ�കൻ ബി.പി.എൽ
ലി¥ിൽ ഉൾെ/Z�വരായിരി
2ണം.
(5) .q�ത�Iളിൽ ഉൾെ/pി�
jവെര ധനസഹായ�ിന് പ
രിഗണിK�തo.

(6) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ e
െ◌ാേബഷൻ ഓഫീസർ2് അ
േപ�കൾ നൽേകSത്.

 ജയിജയിൽ ൽ തട�കാ3െടതട�കാ3െട  .pിക.pികൾൾKjKj  വിദ�ാവിദ�ാ
ഭ�ാസഭ�ാസ  ധനസഹായധനസഹായ  പ4തിപ4തി

ദീർഘകാലമായി ശി� അNഭവിK� ബി
.പി.എൽ കാരായ �ീ/�3ഷ തട�കാ3ട
െ◌ .pികൾ2് വിദ�ാഭ�ാസ ധനസഹായം 
അNവദിK� പ4തി.
 

) ബി.പി.എൽവിഭാഗ�ിൽ ഉ
ൾെ/pിരി2ണം

2) അേപ�കൾ ബOെ/p  
െeാേബഷണർ ഓഫീസർ 0ഖ
േ◌ന സാ�ഹ� നീതി ഡയറ�ർ
2ാണ് അേപ� നൽേകSത്
.
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3) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖനയാണ് അേപ� ന
ൽേകSത്.

 ജയിജയിൽ ൽ തട�കാ3െടതട�കാ3െട  .pിക.pികൾൾKjKj  െeാെeാ
ഫഷണഫഷണൽ ൽ വിദ�ാഭ�ാസവിദ�ാഭ�ാസ  ധനസഹായധനസഹായ  പ4പ4
തിതി
ജീവപര�Cേമാ വധശി�േയാ വിധി2െ/
p് ജയിൽ ശി� അNഭവി . വ3� തട�
കാ3െട .pികൾ2് സംWാന�ിനകത്
�j സർ2ാർ/എÁഡഡ് േകാേളÑകളി
ൽ ഡി·ി തല�ിij െeാഫഷണൽ ക
േ◌ാ»കൾ പഠിK�തിന് പരമാവധി 1 ലക്
ഷം Êപവെര ധനസഹായം നൽ.� പ
4തി

(1) BPL ലി¥ിൽ ഉൾെ/pിരി2
ണം

(2) ജീവപര�Cേമാ  വധശി�
േ)ാശി�ി2െ/p തട�കാ3ട
െ◌ .pികൾ ആയിരി2ണം. (
ഏq�ം .റlത് 2 വർഷമാ
യി ജയിലിൽ കഴിG� .qവാ
ളികaെട മ2ൾ ആയിരി2ണം
)

(3) നിർബOമാGം സർ2ാർ
െമറിqിൽ eേവശനം ലഭിP  വി
ദ�ാർÇികൾ ആയിരി2ണം.

(4) ഹയർെസ2ൻഡറി തല
�ിൽ     70% േമാഅതിലധി
കേമാ മാർ2് ലഭിPിരി2ണം. (
¨Zതൽ അേപ�കർ ഉSാ.
�പ�ം മാർ2ിെU ശതമാന
◌ം മാനദHമാ2ി 0ൻഗണന
നൽ.�താണ്).

(5) ഒ3 .Zംബ�ിൽ ഒ�ിൽ 
¨Zതൽ .pികൾ ഉെSTിiം 
അN¨iം നൽ.�താണ്.

6)വ./ിെU �നീതിേപാർpൽ
0േഖന അതാത് ജിoാ െeാബ
േ◌ഷൻ ഓഫീസർ2് അേപ�
കൾ നൽേകSത്. 

 അതിQമ�ിനിരയായവ3െടഅതിQമ�ിനിരയായവ3െട  മ2മ2ൾൾKള്Kള്
ളള    വിദ�ാഭ�ാസവിദ�ാഭ�ാസ  ധനസഹായധനസഹായ  പ4തിപ4തി

െeാേബഷൻ സംവിധാന�ിൽ     വി�ിം 
റീഹാബിലിേqഷൻ ¨ടി ഉൾെ/Z�ി െകാ
oെ/pവ3േടGം, അതിQമ�ിനിരയായി 
കിട/ിലായവ3െടGം �3തരമായി പരി2

1. .Zംബ�ിൻെറ വാർഷിക 
വ3മാനം ഒ3 ല�ം Êപയി
ൽ താെഴയായിരി2ണം.

2. .pികaെടGം ഇേ/ാഴെ� 
ര�ിതാവിെUGം സംG© 
അേപ�േയാെടാ/ം താമസി
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േ◌qവ3െടGം മ2ൾ2് വിദ�ാഭ�ാസ�ിN
j ധനസഹായം അNവദിK� പ4തി.
 

K� Wലെ� വാർഡ് ക
െ◌ൗൺസിലർ/െമªർ അെo
Tിൽ പ�ായ�്/നഗരസഭാ 
അധ��/അധ��ൻ അെoTി
ൽ Wലെ� േ¥ഷൻ ഹൗ
സ് ഓഫീസർ എ�ിവരിൽ ആ
െരTിiം സർpിഫി2q് നൽക
ണം.

3. താെഴ പറG� ധനസഹാ
യ പ4തിയിൽ നിEം �ക ക
ൈ◌/qിെ2ാSിരിK� .pി
കൾ2് വീ¾ം �ക അNവദിക്
കിo.

a) സാ�ഹ� �ര�ാ മിഷെU
േõഹ¢ർûം പ4തി.

b) സംേയാജിത ശി�സംര�
ണ പ4തിGെട വിóാനദീåി
അഥവാ േüാൺസർഷി/് പദ്
ധതി.

c) വനിതകൾ ýഹനാഥരായ
വ3െട മ2ൾ2് വനിതാ ശി�
വികസന വ./് നൽ.� ധ
നസഹായം

d) തട�കാ3െട മ2ൾ2് സ
◌ാ�ഹ�നീതി വ./് നൽ.� 
വിദ�ാഭ�ാസ ധനസഹായം.

4. ഡി·ിതലം 0തൽ വ3� 
േകാ»കളിൽ സർ2ാർ/എയ്
ഡഡ് WാപനIളിൽ പഠിK
� വിദ�ാർÇികൾKം അൺ
എÁഡഡ് WാപനIളിൽ മ
െ◌രിq് സീqിൽ പഠിK� വിദ�
◌ാർÇികൾKം ധനസഹായ
�ിന് അർഹത ഉSായിരിKം
.
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5. .q�ത�ം നട�് 5 വർഷത്
തിNjിൽ ജിoാെeാേബഷൻ 
ഓഫീസിൽ അേപ�ിPിരി2
ണം.

6. ഒ3 വർഷം �ക  അNവദി
Pാൽ.pിGെട വിദ�ാഭ�ാസം �
ട3�തിനായി Íൾ േകാേളജ്
േമധാവിേയാ ��തായി വിദ�ാഭ്
യാസ�ിന് േചർ� Wാപന
േമധാവിേയാ സാ��െ/Z�
� പ�ം �ടർ വർഷIളിiം 
�ക അNവദി2ാ��താണ്.

7. .pിGെടGം ഇേ/ാഴെ� ര
�ിതാവിെUGം സംG© അ
2ൗSിലായിരിKം �ക ൈക
മാ(ക.

8. േറാഡപകടIളിൽ െകാo
െ/Z�വ3െട .Zംബ�ിന് 
ഈ പ4തിയിൽ നിEം �ക 
അNവദി2ിo.

9. വ./ിെU �നീതിേപാർpൽ
0േഖന അതാത് ജിoാ െeാബ
േ◌ഷൻ ഓഫീസർ2് അേപ�
കൾ നൽേകSത്.

 ജീവനംജീവനം
അതിQമ�ിനിരയായവർKj സ[യം 
െതാഴിൽ �നരധിവാസ പ4തി.

(1)അേപ�കൻ.q�ത��ിന്
ഇരയായി �3തരപ32് പqി
യ വ�©ിേയാ   അെoTിൽ 
.q�ത��ിന് ഇരയായി മര
ണെപpയാaെട  ഭാര�/ഭർ�ാ
വ്/അവിവാഹിതരായമകൻ/മക
ൾ ആയിരി2ണം.
(2) .Zംബ�ിെU വാർഷിക 
വ3മാനം 1 ല�ം Êപയിൽ 
താെഴയായിരി2ണം
(3).q�ത�ം നട�് 5 വർഷത്
തിനകം അേപ�ിPിരി2ണം.
(4)അേപ�കെU അ2ൗSി
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ലായിരിKം ധനസഹായം ക
ൈ◌മാ(ക
(5) സ[യം െതാഴിൽ ധനസഹ
◌ായം ഉപേയാഗെ/Z�ി ആ
രംഭിK�  െതാഴിൽ ñണിq്3 3 
വർഷേ�2് ൈകമാqം െച¸
വാൻ പാടിo .
(6) ധനസഹായ�ിനായി തി
രെlZ2െ/Z�  �ണേഭാ
ക്താവ് 200/- Êപ 0� പ�ത്
തിൽ സാ�ഹ�നീതി വ.rമായി
േമൽúചി/ിP മാനദHIൾ
പാലിK�തിനായി കരാറിൽ 
ഏർെ/േടSതാണ്.

(7) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ e
െ◌ാേബഷൻ ഓഫീസർ2് അ
േപ�കൾ നൽേകSത്.

 തട�കാ3െടതട�കാ3െട  െപþ2െപþ2ൾൾKjKj  വിവാഹവിവാഹ  
ധനസഹായംധനസഹായം
നിലവിൽ രS് വർഷേമാ അതിലധികേമാ 
ജയിലിൽ ശി�അNഭവി വ3� തട�ക
◌ാ3െട െപþ2ൾ2് വിവാഹ ധനസഹ
◌ായമായി        30,000/- Êപ നിര2ിൽ 
അNവദി�� പ4തി

(1) വിവാഹം നട� െപൺ.pി
Gെട പിതാവ്/മാതാവ് രS് വ
ർഷേമാ അതിലധികേമാ ജയി
ലിൽ തട�ശി� അNഭവി വ
3� ആളായിരി2ണം.

(2) ബി.പി.എൽലി¥ിൽ ഉൾ/
െ◌pിരി2ണം (േറഷൻ കാർഡി
െU പകർ/് ഹാജരാ2ണം.

(3) തടവശി� അNഭവിK�
വ�©ിGെടGം െപൺ.pിGെട
Gം േപ3കൾ ഒേര േറഷൻ ക
◌ാർഡിൽ ഉൾെ/pിpിoാ� 
സാഹചര��ിൽ െപൺ.pി 
തട�ശി� അNഭവിK� വ�
©ിGെട മകൾ ആെണ�് ത
െ◌ളിയിK�തിന് വിേoജ് ഓ
ഫീസ(െട സാ��പ�ം ഹാജ
രാ2ണം.

(4) വിവാഹം കഴിl് 6 മാസ
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�ിN േശഷ�ം ഒ3 വർഷ�ി
നകേമാ ധനസഹായ�ിNj
അേപ� സമർ/ിPിരി2ണം.

(5) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ e
െ◌ാേബഷൻ ഓഫീസർ2് അ
േപ�കൾ നൽേകSത്.  തണലിടംതണലിടം െeാേബഷെeാേബഷൻൻ േഹാംേഹാം

.Zംബേമാ ബÿ മി�ാദികേളാ ഏെqZ2
◌ാൻ ത�ാറാകാ� െeാേബഷണർമാർ, 
0ൻതട�കാർ, േകസിൽ െപp് താമസി2ാ
ൻ ഇടമിoാെത വിചാരണ േനരിZ�വർ, ജ
യിലിൽ നിEം വിവിധ അവധികൾ2ായി 
�റ�ിറ��വർ �ടIിയവെര സ�ഹ
�ിേല2് �നരധിവസി/ി2ാൻ സാധിK
�ത് വെര (താൽ2ാലികേമാ - Wിരേമാ
ആയ താമസസൗകര�ം ഉSാ.��വെര
) താമസി/ിK�തിNേവSിGj ഇട2ാ
ല സംര�ണേക�മാണ് െeാേബഷൻ 
േഹാം.

 

(1) .Zംബേമാ ബÿ മി�ാദി
കേളാ ഏെqZ2ാൻ ത�ാറാക
◌ാ� െeാേബഷണർമാർ, 0
ൻതട�കാർ, േകസിൽ െപp് 
താമസി2ാൻ ഇടമിoാെത വി
ചാരണ േനരിZ�വർ, ജയിലി
ൽ നിEം വിവിധ അവധികൾ
2ായി വിZ�വർ �ടIിയവര
െ◌യാണ്  ‘തണലിടം’െeാേബ
ഷൻ േഹാമിൽ eേവശി/ിേ2
Sത്.  

(2) കിടrേരാഗികേളാ, മാനസി
ക േരാഗികേളാ അoാ�വ3ം
18-70 വയസിനിടയിijവ3ം 
ആയിരി2ണം. ൈദനംദിന ക
◌ാര�Iൾ സ[Cമായി െച�ാ
ൻ കഴിG�വരായിരി2ണം.

(3) ജയിലിൽ നിEം വിവിധ 
അവധികൾ2ായി വിZ�വർക്
ക് താമസ WലമിെoTിൽ 
അവർ2് രാ�ി െഷൽpർ ന
ൽ.�തിന് ജിo െeാേബഷ
ൻ ഓഫീസർമാ3െട പേരാൾ 
റിേ/ാർpിൽ �പാർശ നൽകാ
���ം ആയതിെU അടിW
◌ാന�ിൽ ജയിൽ úeS്  
വിശദാംശIൾ അടIിയ ക
�്  ‘തണലിടം’േഹാം മാേനജ
ർ2് നൽേകS�മാണ്.

(4) ജിoാ  െeാേബഷൻ ഓഫീ
സർമാ3െട / ജയിൽúe¾മ
◌ാ3െട ക�ിെU അടിWാ
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ന�ിൽ  ‘തണലിടം’േഹാം മാ
േനജർ2്  താൽ2ാലികമായി 
താമസ2ാെര eേവശി/ി2ാ�
�താണ്.

(5) തണലിടം’േഹാമിേലKj 
eേവശന Wിരീകരണം നൽ
േകSത് െകാoം ജിo െeാബ
േ◌ഷൻ ഉപേദശക സമിതിയാ
ണ്. ഇതിനായി ഉപേദശക സ
മിതിയിൽ െeാേബഷൻ േഹാം 
മാേനജെറ ജിo െeാേബഷൻ 
ഓഫീസർ പെTZ/ിേ2Sതാ
ണ്. െeാേബഷൻ േഹാം മാേന
ജർ ഓേരാ താമസ2ാരെന 
സംബOി ം �നരധിവാസ 
സാധ�തകൾ ഉൾെപെടGj 
വിശദമായ റിേ/ാർp് സമിതി2്
0�ിൽ അവതരി/ിKകGം തീ
3മാനം ഉSായി എ�് ഉറ/ാ
KകGം െചേ�Sതാണ്. സമി
തിGെട തീ3മാനIൾ ‘തണ
ലിടം’േഹാം മാേനജർ ജിo e
െ◌ാേബഷൻ ഓഫീസ(െട സ
ഹായേ�ാെട എ�Gം െപെp
�് നട/ാേ2Sതാണ്.

 

 മാനസികേരാഗംമാനസികേരാഗം  േഭദമായേഭദമായ  തട�കാതട�കാർർKള്Kള്
ളള  �നരധിവാസ�നരധിവാസ  പ4തിപ4തി

ദീർഘകാലമായി മാനാസികാേരാഗ� േക�
�ിൽ കഴിG� വിചാരണ തട�കാ3െട
Gം േകാടതി വിZതൽ െച³ി�ം മാനസികാ
േരാഗ�േക��ിൽ കഴിG�വ3െടGം �
നരധിവാസം അംഗീകാര0j ൈസേ2ാ 
േസാഷ�ൽ െസൻറ(കളിൽ 0േഖന നട/ി
ലാK� പ4തി.

 

 1. �നരധിവാസ�ിN അNമ
തി നൽകിെ2ാ¾j േകാടതി
ഉ�രവ്

2. േരാഗം നിയ@ണവിേധയമ
◌ാെണEj േഡാ�(െട സർ
pിഫി2q്

  മി�ംമി�ം  1. �ണേഭാ©ാ2ൾ.
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െeാേബഷൻ �ണേഭാ©ാ2ളായ 0ൻ 
തട�കാർ, െeാേബഷണർമാർ, തട�കാ
3െട ആ6ിതർ (ഭാര� /ഭർ�ാവ്, കpിക
ൾ, ഇവ3െട സംര�ണ�ിൽ കഴിG� 
അവിവാഹിതയായ സേഹാദരി), Gവ.qാ
േരാപിതർ, അതിQമ�ിനിരയായി �3ത
രമായി പരിേ2qവർ/മരണെ/pവർ, അവ
3െട ആ6ിതർ (ഭാര� ഭർ�ാവ്, കpിക
ൾ, ഇവ3െട സംര�ണ�ിൽ കഴിG� 
അവിവാഹിതയായ സേഹാദരി) എ�ിവർ
2് അവ3െട അഭി3ചി2NĂതമായ ത
െ◌ാഴിലിൽ പരിശീലനം നൽ.കGം അ�
വഴി േജാലി ഉറ/ാKകേയാ അെoTിൽ 
സ[യംെതാഴിൽ സംരംഭIൾ ആരംഭിK
�തിN eാåരാKകേയാ െച¸�തിനാ
യി ധനസഹായം അNവദിK� പ4തി
യാണ് "മി�ം"

 1. �ണേഭാ©ാ2ൾ.

തട�കാർ, െeാേബഷണർമാ
ർ തട�കാ3െട ആ6ിതർ (ഭ
◌ാര� /ഭർ�ാവ്, കpികൾ ഇവ
3െട സംര�ണ�ിൽ കഴിG
� അവിവാഹിതയായ സഹ
േ◌ാദരി), Gവ.qാേരാപിതർ, 
അതിQമ�ിനിരയായി �3ത
രമായി പരിേ2qവർ /അവ3ട
െ◌ ആ6ിതർ (ഭാര� /ഭർ�ാ
വ് | .pികൾ ഇവ3െട സംരക്
ഷണ�ിൽ കഴിG� അവിവാ
ഹിതയായ സേഹാദരി), േബാ
ർ¥ൽ Íൾ /േ�മ Wാപന
Iൾ എ�ിവിടIളിൽ നി�് 
�റ�ിറIിയ 18 വയd് ¢ർ
�ിയായ വ�©ികൾ.

2.  േമൽ പരാമർശിPി�j �
ണേഭാ©ാ2െള un- skilled, s
emi- skilled,   group - skilled,
highly- skilled          എ�ിI
െന നാല് വിഭാഗIളാ2ി തിര
◌ി  പരിശീലനം നൽ.E.

3. ജിoാ െeാേബഷൻ ഓഫീ
സർമാർ ആയിരിKം ഈ പ4
തിGെട നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ
Wർ.

4. േകാÆ് കാലയളവിൽ ൈ¥
/ൻഡ് ഇന�ിൽ ഒ3 �ണഭ
േ◌ാ©ാവിന് ഒ3 മാസേ�ക്
ക് 3000 Êപ അNവദിK�ത
◌ാണ്. േകാÆ് ഫീസിN �റേമ 
ąൾ കിq് /¥ഡി െമqീരിയൽസ്
ഇന�ിൽ ഒ3 �ണേഭാ©ാ
വിന് �ക-േകാÆ് അNസരിP് 
പരമാവധി 2000 Êപ വെര ന
ൽ.E.

                    ±ാ±ാൻൻ×െജ×െജൻൻഡഡർർ
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                   ±ാ±ാൻൻ×െജ×െജൻൻഡഡർർ
QമQമ  നംനം പ4തിGെടപ4തിGെട  േപര്േപര് മാനദHംമാനദHം
11 ±ാ±ാൻൻ×െജ×െജൻൻഡഡർ ർ വ�©ികവ�©ികൾൾKjKj  േ½ാേ½ാ

ളളർർഷി/്ഷി/്
സംWാന�ിനക�ം �റ�ം സർ2ാർ
/സർ2ാർ എÁഡഡ്/െസൽഫ് ഫിനാൻ
സ് വിദ�ാലയIളിൽ 7-◌ാ◌ംºാd് 0തൽ
ഡി·ി /പി ജി തലം വെര പഠനം നട��
േകരളീയരായ TG വിദ�ാർÇികൾ2് 10 മ
◌ാസകാലേ�)് േ½ാളർഷി/് അNവദി
K� പ4തി.

1) വ./ിെU �നീതിേപാർpൽ
0േഖന അതാത് ജിoാ സാ�ഹ്
യനീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ് 
അേപ�കൾ നൽേകSത്.

2) അേപ�ാേഫാമിെനാ/ം ±
◌ാൻ×െജൻഡർ തിരിPറിയ
ൽ കാർഡിെU പകർ/്, അേപ
�കെU ആധാർ കാർഡ് എ
�ിവ അേപ�േയാെടാ/ംഉള്
ളട2ം െചേ�Sതാണ്.

3) അേപ�േയാെടാ/ം Wാ
പനേമധാവിGെട സാ��പ�ം
ഹാജരാേ2Sതാണ്. ''സഫലംസഫലം' ' --െeാഫഷനെeാഫഷനൽ ൽ - - വിËരവിËര  വിദ�ാഭ�വിദ�ാഭ�

◌ാസ◌ാസ  ധനസഹായംധനസഹായം
ഡി·ി/ഡിേćാമ തല�ിij െeാഫഷ
ണൽേകാ»കൾ (െറ�ലർ ) പഠിK�തിന
◌ാGം വിËര വിദ�ാഭ�ാസ സംവിധാന�ി
ൽ ¨ടി സംWാന�് ഡി·ി/ പി.ജി./പി ജ
◌ി ഡിേćാമ / ഡിേćാമ/െeാഫഷനൽ ക
േ◌ാÆ് �ടIിയ ഉ�ത േകാ»കളിൽ പഠന
◌ം നട��തിനാGം ±ാൻ×െജൻഡർ 
വിദ�ാർഥികൾ2് ധനസഹായം അNവദി
K� പ4തി

1) 18 വയd് കഴിl ±ാൻസ്
െജൻഡർ വിദ�ാർഥികൾ2് ടി.
ജിതിരിPറിയൽ കാർഡിെU പ
കർ/് സമർ/ിേ2Sതാണ്.

2) 18 വയd് ¢ർ�ിയാക�
വർ ര�കർ�ാവ് / Wാപ
ന േമധാവിGെട സാ��െ/Z
�േലാZ¨ടിയ self--declaration
ഹാജരാകണം.

3) പരമാവധി ഒ3 ല�ം Êപ
വെര വാർഷിക പഠന െചലവി
നായി അNവദി2ാ��താണ്.

4) സർ2ാർ േകാേളÑകളിെല
Gം എÁഡഡ്/െസൽഫ് ഫിന
◌ാൻസിംഗ് േകാേളÑകളിൽ 
സർ2ാർ െമറിqിൽ eേവശനം
േനZ� ±ാൻ×െജൻഡർ വിദ്
യാർഥികെളGം പരിഗണിK�
താണ്.

5) MBBS, B.VSc, B.sc Agricul
tureഎ�ീ േകാ»കൾ2് സർക്
കാർ േകാേളജിൽ eേവശനം 
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േനZ� ±ാൻ×െജൻഡർ വിദ്
യാർഥികെള മാ�ം പരിഗണി
K�താണ്.

6) ഡിേćാമ തല�ിൽ സർക്
കാർ അംഗീ�ത േകാ»കൾ മാ
�ം പരിഗണിK�താണ്.

7) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ സാ
�ഹ�നീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ്
അേപ�കൾ നൽേകSത്.

 �ട�ടർ ർ വിദ�ാഭ�ാസംവിദ�ാഭ�ാസം  - - സാ�രതാസാ�രതാ  മിഷമിഷൻ ൻ 00
േഖനേഖന  നട/ിലാ2ിവ3�നട/ിലാ2ിവ3�  ''സമന[യസമന[യ' ' പ4പ4
തിതി
പാതി വഴിയിൽ വിദ�ാഭ�ാസം ഉേപ�ിേ2
Sി വ� 0ċവൻ ±ാൻ×െജൻഡർ വ�ക്
തികൾKം�ടർവിദ�ാഭ�ാസം നൽ.�തിന
◌ു◌ം �ല�താപരീ� എċ��തിNംധന
സഹായം അNവദിK� പ4തി.

1) അടിWാന സാ�രത, , ന
◌ാലാം തരം, , എഴാം തരം, , പത്
താം തരം, , പ@Sാം തരം എ
�ീ വിദ�ാഭ�ാസ പ4തികൾ 
ആണ് നട/ിലാ2ി വ3�ത്.

2) പഠിതാ2ൾ2് വിദ�ാഭ�ാസ 
സഹായ�ം താമസസൗകര��
◌ം ഇേതാെടാ/ം നട/ിലാ2ി 
വ3E.

3) വിദ�ാഭ�ാസ�ിÛെട െമP/
െ◌p ജീവിതസാഹചര�ം Ă¤്ട
◌ി2ാNം, , അതിÛെട അവെര  
eാåരാ2ാNം e�ത പ4തി
യിÛെട  കഴിGം.

4) ജിoാ സാ�ഹ�നീതി ഓഫീ
സർ2ാണ് അേപ� നൽേക
Sത്.

 ''വവർർ£ം£ം’ ’ വിËരവിദ�ാഭ�ാസവിËരവിദ�ാഭ�ാസ  ധനസഹായധനസഹായ  
പ4തിപ4തി
േകാേളÑകളിൽ േപാകാൻ കഴിയാെത വിË
ര വിദ�ാഭ�ാസ സംവിധാന�ിൽ ¨ടിഡി·
◌ീ/ പി ജി �ടIിയ ഉ�ത േകാ»കളിൽ ±
◌ാൻസ് െജൻഡർ വിദ�ാർഥികൾ പഠനം 
നട�ES്.രജിേČഷൻ ഫീസ്, , ട²ഷൻ 
ഫീസ,് , പരീ� ഫീസ,് , പഠന കാലയളവിൽ
അൈdെ�U്, , െeാജè് �ടIിയവ ത�
◌ാറാK�തിന,് , പഠന സാമ·ിഹികൾ വാ

1) വ./ിെU �നീതിേപാർpൽ
0േഖന അതാത് ജിoാ സാ�ഹ്
യനീതി ഓഫീസർമാർ2ാണ് 
അേപ�കൾ നൽേകSത്.

2) അേപ�യിൽ ñണിേവÆിqി
/¥ഡി െസUറിെU േപ3ം സ[
ഭാവ�ം ¢ർ£മാGം നൽകിയി
രി2ണം.
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��തിന്  േകാSാ�് ºാ�കൾ പരീ�
കൾ എ�ിവയിൽ പെTZK�തിNമായി 
±ാൻസ് െജൻഡർ വിദ�ാർÇികൾ2് പഠ
ന കാലയളവിൽ ധനസഹായം അNവദി
K� പ4തി.

3) അേപ�കൻ ±ാൻ×െജ
ൻഡർ വ�©ിയാെണ�് സ[
യം സാ��െ/Z�ിയ സർpി
ഫി2q്/ ±ാൻ×െജൻഡർ 
ഐ.ഡി കാർഡിെU പകർ/് 
എ�ിവ ഹാജരാ2ണം.

4) േമൽവിലാസം െതളിയിK
� േരഖ ഹാജരാ2ണം (ആധ
◌ാർ/ േവാേpÆ് ഐ.ഡി)

5) 0ൻ െസമ¥റിൽ പരീ� 
എċതിയതിെU ഹാൾടി2q് ഹ
◌ാജരാ2ണം.

6) ഓ/ൺ ñണിേവÆിqി,,ഡിസ്
qൻസ് എഡĎേ2ഷൻ അെo
Tിൽ ൈeവq് രജിേČഷൻ 
എ�ിവയിൽ ഡി·ീ/ പി.ജി െച
¸� ±ാൻ×െജൻഡർ വിദ�ാ
ർÇികൾ2് അേപ� സമർ/
◌ി2ാ��താണ്.

7) രജിേČഷൻ ഫീസ,്,ടĎഷൻ 
ഫീസ,് , പരീ� ഫീസ,് , പഠന 
സാമ·ികൾ എ�ിവ)ായി ച
െ◌ലവാ2ിയ ബി¡കൾ/ വൗP
(കൾ എ�ിവ അതാത് ജിoാ 
സാ�ഹ�നീതി ഓഫിസർ സാ
��െ/Z�ിയിരി2ണം.

 േഹാ¥േഹാ¥ൽ ൽ ഫീസ്ഫീസ്
സർ2ാർ/എÁഡഡ്/അൺഎÁഡഡ്/സ
െ◌ൽഫ് ഫിനാൻസ് WാപനIളിൽ പഠി
K� ±ാൻ×െജൻഡർ വിദ�ാർÇികൾക്
Öപഠനം �ട3�തിനായി താമസസൗകര്
യം ഒ3K�തിനായി േഹാ¥ൽ ഫീസ് 
അNവദിK� പ4തി.

1. സർ2ാർ / എയ്ഡഡ്/ അ
ൺ എയ്ഡഡ്/ െസൽഫ് ഫി
നാൻസസ് WാപനIളിൽ 
പഠിK� വിദ�ാർÇികൾ2് 
അേപ� സമർ/ി2ാ��താ
ണ്.
2. നി¦ിത അേപ� േഫാമിൽ
അേപ�സമർ/ിK�േതാട
െ◌ാ/ം ആവശ�മായ സാ��
പ�Iൾ ¨ടി ഉൾെപZേ�
Sതാണ്. (വിദ�ാഭ�ാസ Wാപ
നം, ജിoാ ജ¥ിസ് േബാർഡ് 
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ജിoാ സാ�ഹ�നീതി ഓഫീസർ,
െകpിടം ഉടമ എ�ിവ3െട സ
◌ാ��പ�Iൾ).
3. പഠനം �ട3� വിദ�ാർÇി
കൾ ഓേരാ അധ�യന വർഷ
�ം ��തായി അേപ� സമർ
/ിേ2Sതാണ്.
4. eതിമാസം അNവദി2െ/Z
� �കെകpിട ഉടമGെട / ഹ
േ◌ാ¥ൽ അധികാരിGെട േപ
രിij അ2ൗSിേലKെQഡ
◌ിq് െചď നൽ.�താണ്.

5. വ./ിെU �നീതിേപാർpൽ
0േഖന അതാത് ജിoാ സാ�ഹ്
യനീതി ഓഫീസർ2് അേപ�
കൾ നൽേകSത്.

 വിവാഹവിവാഹ  ധനസഹായംധനസഹായം
±ാൻ×െജൻഡർ വ�©ികൾ2് വിവാഹ
ധനസഹായം അNവദിK�പ4തി.

1) ±ാൻ×െജൻഡർ വ�©ിക
ൾ2് നിർബOമാGം ±ാൻസ്
െജൻഡർ തിരിPറിയൽ കാർ
ഡ് ഉSായിരി2ണം.

2) വിവാഹേശഷം ആ(മാസ
�ിNേശഷ�ം ഒ3വർഷ�ി
നക�ം ധനസഹായ�ിNj 
അേപ� സമർ/ിPിരി2ണം.

3) വിവാഹസർpിഫി2qിെU 
സാ��െ/Z�ിയ പകർ/് അ
േപ�േയാെടാ/ം ഹാജരാ2
ണം.

4) അേപ�േയാെടാ/ം നില
വിൽ ദªതികൾ ഒ�ി താമ
സി വ3�തായി ബOെ/p 
ജനeതിനിധിGെട (വാർഡ്െമ
ªർ/കൗൺസിലർ) സാ��പ
�ം ഹാജരാ2ണം.

5) അേപ�കരിൽ ഒരാൾ മാ
�ം ±ാൻ×െജൻഡർ വ�©ി
യാെണTിiം ധനസഹായ�ി
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ന് അർഹതGSായിരിKം.

6) വിവാഹധനസഹായം ഒരി
2ൽ ലഭി കഴിlാൽ ഏെത
Tിiം കാരണവശാൽ നിലവിi
j വിവാഹബOം േവർെപZ
�ി �നർവിവാഹം കഴിKകയ
◌ാെണTിൽ വിവാഹധനസഹ
◌ായ�ിന് അർഹതGSായി
രി2ിo

7) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖന അതാത് ജിoാ e
െ◌ാേബഷൻ ഓഫീസർ2് അ
േപ�കൾ നൽേകSത്.

 ലിംഗമാqലിംഗമാq  ശ�Qിയശ�Qിയ  ശ�Qിയകശ�Qിയകൾൾ2്2്  ധധ
നസഹായംനസഹായം  നനൽൽ.�.�  പ4തിപ4തി
ലിംഗമാqശ�Qിയ)് വിേധയരാ.� ±ാ
ൻĐാൻ വിഭാഗ�ിN പരമാവധി 5 ല�
◌ം ÊപGം ±ാൻസ് �മൺ വിഭാഗ�ിN 
പരമാവധി 2.5 ല�ം ÊപGമായി ധനസ
ഹായം അNവദി  വ3ES്.

1)  അേപ�കൻ    ±ാൻ×ജ
െ◌ൻഡർ ID card, േമൽ വിലാ
സം െതളിയിK�തിNj േര
ഖ (ആധാർ) എ�ിവ ഉSായി
രി2ണം. 

2) ലിംഗമാq ശ�Qിയകൾ2്
അNേയാജ�മായ അടിWാന 
സൗകര�Iൾ ലഭ�മായി�j 
ഏെതTിiം ആ�പ�ിയിൽ ലി
◌ംഗമാq ശ�Qിയ നട�ിയ 
േശഷം വ�©മായ ചികി�ാ 
റിേ/ാർp് ബി¡കൾ, േഡാ�(ട
െ◌ സാ��പ�ം എ�ിവ ഹാ
ജരാേ2Sതാണ്. 

3)   ലിംഗമാq�ിനാGj ആ
ദ�ഘp ശ�Qിയ)് വിേധയരാ
യവർKം എoാ ഘpIaം ¢
ർ�ീകരിPവർKം വ�©മായ
േരഖകaെട അടിWാന�ിൽ
അേപ�  സമർ/ി2ാ��താ
ണ്. 

4) eായ പരിധി 18 വയd് ¢
ർ�ിയായിരി2ണം.
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5) വ./ിെU �നീതിേപാർp
ൽ 0േഖനയാണ് അേപ� ന
ൽേകSത്.

 SRS AftercareSRS Aftercare
ലിംഗമാq ശ�Qിയ കഴിl ±ാൻ×ജൻ
ഡർ വ�©ികൾ2് േപാഷകാഹാര�ിNം
�ടർചികി��ം സാª�ിക സഹായം 
നൽ.� പ4തി.
 

അേപ�ിK� വ�©ികൾ2് 
±ാൻ×ജൻഡർ ID കാർഡ്.
*േമൽവിലാസം െതളിയിK�
�ിNj േരഖ (ആധാർ, Vote
rs ID)ഉSായിരി2ണം.
*ലിംഗമാq ശ�Qിയ നട�ിയ
റിേ/ാർ�ം, ബOെ/p േഡാ�
(െട സാ��പ�ം.
*eായ പരിധി 18 Nം 40 Nം മ
േ4�.

*വ./ിെU �നീതിേപാർpൽ 
0േഖനയാണ് അേപ� നൽക
േ◌Sത്.

 ''ക3തക3തൽ' ൽ' പ4തിപ4തി
അടിയCിര ഘpIളിൽ ഉടൻ പരിഹാരം 
കെS��തിന് ±ാൻ×െജൻഡർ വ�ക്
തികൾ2് അടിയCിര ഘpIളിൽ25,000/
- ÊപവെരGj ധനസഹായംഅNവദി�
� പ4തി

1) ±ാൻ×െജൻഡർ സർpിഫി
2q് / ±ാൻ×െജൻഡർ ID ക
◌ാർഡ് നിർബOമാGം ഉSാ
യിരി2ണം.

2) അടിയCര സാഹചര��ി
ൽ നൽ.� േസവനം
ആയതിനാൽ ദാരി��േരഖ പരി
ധി, , േറഷൻ കാർഡ,് , മë മാനദ
HIൾ എ�ിവGെട അടി
Wാന�ിij േവർതിരിവ് ഒ
ഴിവാേ2Sതാണ്.

3) അടിയCര eാഥമിക ��
ഷ നൽകൽ,,അടിയCര ശ�
Qിയ, , ആംĒലൻസ് േസവനം,,
വ�ം, , ഭ�ണം, , നിയമ സഹാ
യം �ടIിയ കാര�Iൾ2് ഉ
പേദശകസമിതിGെട തീ3മാന
�ിെU അടിWാന�ിൽ ജി
oാ ഓഫീസർ2് �ക വിനിയ
േ◌ാഗി2ാ��താണ്.

4) ലിംഗമാq ശ�Qിയ)് േശ
ഷം സംഭവിK� �3തരമായ
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ആേരാഗ� eēIൾ േനരിേട
Sി വ3� അടിയCര സാഹ
ചര�Iളിൽ ചികി� ഉറ/ാK
�തിനായി e�ത �ക വിനി
േയാഗി2ാ��താണ്.

5) നിരാലംബരായ സാഹചര�
�ിേലാ, , മq ൈQസി�കൾ 
0േഖനേയാ വ3� ടാൻ×െജ
ൻഡർ വ�©ികൾ2് �ര�ി
തമായി െകയർ േഹാ0കൾ /
െഷൽqർ േഹാ0കളിൽ എ�ി
K�തിNം അതിN 0ൻപ് ഉള്
ള െമഡി2ൽ പരിേശാധന�ം,,
ഭ�ണ�ിNം, , വĔ്�ിNം e
�ത �ക വിനിേയാഗി2ാ��
താണ്.

6) e�തി ËരC�ിന് ഇരയാ
.� ±ാൻസ് െജൻഡർ വ�ക്
തികൾ2് അടിയCര ൈവദ�
സഹായം, , ഭ�ണം എ�ിവ 
നൽ.�തിന് വിനിേയാഗി2ാ
��താണ്.

7) ആസിഡ് ആQമണം, , മq് 
�3തര െപാjൽ ഏൽKക 
എ�ിവ)് അടിയCിര ൈവദ�
സഹായം നൽ.�തിന് �ക 
വിനിേയാഗി2ാ��താണ്.

8) ±ാൻസ്െജൻഡർ വ�©ിക
ൾ2് ജീവേനാ സ[�ിേനാ അ
പകടം ഉjതായി 64യിൽ/
െ◌pാൽ അടിയCര പരിര� 
നൽ.�തിNം �ക വിനിേയാ
ഗി2ാ��താണ്.

9) വളെര അത�ാവശ� ഘpI
ളിൽ വ�വWകൾ ¨ടാെതG
j അനാഥരായ ±ാൻ×െജ
ൻഡർ വ�©ികൾ2് അടിയന്
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തിരാവശ�Iൾ2് േമാണിqറിം
ഗ് ക�ിqി തീ3മാന�ിന് വിധ
േ◌യമാേയാ േമാണിqറിംഗ് കമ്
മിqിെയ േബാധ�െ/Z�ാനാ.
� രീതിയിേലാ �ക വിനിേയാ
ഗി2ാ��താണ്.

10) ഒ3 �ണേഭാ©ാവിന് ഒര
◌ു സാª�ിക വർഷ�ിൽ 
ഒ3 തവണ മാ�ം ധനസഹാ
യം അNവദിേ2S�j.

11) പരിചാരകർ ആ3മിoാ�
പ�ം ഒ3 െകയർഗിവെറ നി
േയാഗിK�തിNം �ക വിനിയ
േ◌ാഗി2ാ��താണ്.

12) ജിoാ സാ�ഹ�നീതി ഓഫീ
സർ2ാണ് അേപ� നൽേക
Sത്.

 ''യĕംയĕം''
പി.എസ്.സി, , ñ.പി.എസ്.സി, , ബാT് സർ
വീസ്, RRB, , RRB, ñ.ജി.സി/െനq്/െജ.ആർ.എഫ്
, CAT/MAT , CAT/MAT �ടIിയ മ�രപരീ�കൾക്
ക് ത�ാെറZK� ±ാൻസ് െജൻഡർ വ�
©ികൾ2് പരിശീലന�ിനാGj സാª
�ിക സഹായം അNവദിK� പ4തി

• പി എസ് സി. G പി എസ് 
സി. ബാTിംഗ് സർവീസ്, Gജി
സി/ െനq്/ െജ ആർ എഫ്. C
AT/MAT �ടIിയ വിവിധ മത്
സരപരീ�കൾKj പരിശീല
ന�ിന് eശĔിGം േസവനപ
◌ാരªര�0j�ം,.0ൻ വർഷI
ളിൽ മികP റിസൾp് Ă¤ിPി�
j�മായ WാപനIളിൽ e
േവശനം േനടിയി�j ഉേദ�ാഗാ
ർഥികൾKം, വിദ�ാർഥികൾKം 
അേപ� സമർ/ി2ാ��താ
ണ്.

•.WാപനIaെട നിലവാരം 
¿åികരമo എ�് വ./ിന് ബ
േ◌ാധ�െ/Z�പ�ം ഇ�രം 
WാപനIളിേലKj പരിശീ
ലനാർÇികaെട അേപ�ക
ൾ നിരസി��താണ്.
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• എ�ാൽ ആദ� തവണ േലാ
ങ് േടം പരിശീലനം വിജയകരമ
◌ായി ¢ർ�ിയാ2ിയവർ2് 
Wാപന�ിൽ നിEj സാ
��പ��ിൻ◌്െറ അടിWാ
ന�ിൽ 6 മാസെ� േകാÆിന
◌ു ഒ3 തവണ ¨ടി അേപ�ി
2ാ��താണ്.

• ബാTിംഗ് സർവീസ് പരീ�
കaെട പരിശീലന�ിNj ധ
നസഹായ�ിന് അേപ�ിK
�വർ

.റlത് 5 വർഷെമTിiം സ
◌ംWാന�് eവർ�ിK�
�ം, രജിേČഷൻ ഉj�ം, eത
◌ിവർഷം 50 േപെരെയTിiം പ
രിശീലി/ിK� Wാപന�ി
ൽ പഠിK�വർ ആയിരി2ണ
◌ം.

• ഓേരാ മ�ര പരീ��j 
അടിWാന വിദ�ാഭ�ാസ േയാ
ഗ�തGം eായപരിധിGം ഈ 
പ4തിKം ബാധകമായിരിKം.

• അേപ�യിൽ േരഖെ/Z�
� മാർ2് ശതമാനം െതളിയി
K�തിന് മാർ2് ലി¥് കൺ
േസാളിേഡqഡ് മാർ2് ലി¥് 
ആണ് സമർ/ിേയSത്, മറിP് 
േകാÆ് സർpിഫി2q് അo.

• ±ാൻ×െജൻഡർ ഐഡിക
◌ാർഡ്, എസ്എസ്എൽസി, 
വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത എ�ിവ
െതളിയിK� സർpിഫി2ëക
aെടGം, മാർ2് ശതമാനം െത
ളിയിK� മാർ2് ലി¥്/ കൺ
േസാളിേഡqഡ് മാർ2് ലി¥ി
െUGം സ[യം സാ��െ/Zത്
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തിയ പകർrകൾ, നി¦ിത മാ
¿കയിൽ Wാപനേമധാവി ന
ൽ.� സാ��പ�ം, Wാപ
ന�ിൽ ഫീസ് അടP ഒറിജിന
ൽ രസീത്. ബാT് പാസ് �2ി
ൻ◌്െറ ആദ� േപജിൻെറ പകർ
/്, ആധാർ കാർഡിൻ◌്െറ പ
കർ/് എ�ിവ അേപ�േയാട
െ◌ാ/ം സമർ/ിേ2Sതാണ്.

• പരിശീലനം േനടാൻ ഉേ¶ശി
K� Wാപന�ിെU േപ3ം
വിശദാംശIaം അേപ�യിൽ
ഉൾെ/Zേ�Sതാണ്.
• ജിoാ സാ�ഹ�നീതി ഓഫീസ
ർ2ാണ് അേപ� നൽേകS
ത്.

 ''സാകല�ംസാകല�ം' ' പ4തിപ4തി
±ാൻ×െജൻഡർവ�©ികൾ2്അവ3െട
അഭി3ചി2NസരിP് െതാഴിൽ പരിശീലന
◌ം നൽകി സ[യം   eാåരാ2ി ജീവിK�
തിN സ�ർഭെമാ3Kക എ� ല���
േ◌ാെട സാ�ഹ�നീതി വ./് ആരംഭിP പദ്
ധതി. 

1) ഓേരാ വ�©ിGെടGം അഭി
3ചി2Nസരി j േകാÆ് തിര
െlZ2ാ��താണ്.

2) േകാÆ് നൽ.� സർ2ാർ 
WാപനIൾ2് 0ൻഗണന 
നൽ.ക.

3) െവാേ2ഷണൽ െ±യിനിം
ഗ് നൽകിവ3� സർ2ാർ 
ഏജൻസികൾ 0േഖന പ4തി 
നട/ിലാ2��താണ്.

4) േകാ»കൾ ലഭ�മാ.� സ
ർ2ാർ രജിേČഷൻ ഉj സ[
കാര� WാപനIളിiം പഠനം
നട�ാ��താണ്.

5) േകാ»കളിൽ േച3�തിN 
വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത നിർബ
Oമo.

6) പഠനേ�ാെടാ/ം ൈ¥/
U്റ് നൽ.�താണ്

 െകയെകയർ ർ േഹാംേഹാം//െഷെഷൽൽppർ ർ േഹാംേഹാം ±ാൻെĐൻ വ�©ികൾ2ായി 
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 െകയെകയർ ർ േഹാംേഹാം//െഷെഷൽൽppർ ർ േഹാംേഹാം
±ാൻ×െജൻഡർ വ�©ികൾ2ായി താത്
2ാലിക െഷൽpർ േഹാ0കൾ    NGO 0ഖ
േ◌ന നട�ി വ3� േഹാ0കൾ2് �ക 
അNവദി�� പ4തി

±ാൻെĐൻ വ�©ികൾ2ായി 
തി3വനC�ര�ം, ±ാൻസ[ു
മൻ വ�©ികൾ2ായി എറണാ
.ള�മാണ് െഷൽpർ േഹാ0
കൾ eവർ�ിK�ത്. ±ാ±ാൻൻ×െജ×െജൻൻഡഡർ ർ വ�©ികവ�©ികൾൾ2ാGj2ാGj  സ്സ്

വയംവയം  െതാഴിെതാഴിൽ ൽ ധനസഹായംധനസഹായം

സാª�ികമാGം, െതാഴിൽപരമാGം പി
േ�ാ2ാവW േനരിZ� ±ാൻ×െജൻഡ
ർ വ�©ികൾ2്/ Ęrകൾ2് സ[യംെതാഴി
ൽ സംരംഭIൾ ആരംഭി��തിന് വനിതാ
വികസന േകാർ/േറഷെU സഹകരണത്
േതാെട വാę അNവദിK� പ4തി നില
വിൽ നട/ിലാ2ി വ3E

 

 ''അനന�ംഅനന�ം''

±ാൻ×െജൻഡർ വ�©ികaെട Ěശ�ത വ
ർധി/ിK�തിNം, സ�ഹ�ിൽ ¨Zതൽ 
സ[ീകാര�ത ലഭിK�തിNം സാª�ികമ
◌ായ ഉ�മനം േനZ�തിNം പര�ാåമാ.
� നിലയിൽ സംWാന�് സാ�ഹ�നീതി
വ./ിൻൻെറ േന¿ത[�ില് ഒ3 ±ാൻസ്
െജൻഡർ കലാ-ടീം ÊപീകരിP eേത�ക പ
രിശീലനം നൽ.� പ4തി 'അനന�ം' എ
� േപരിൽ നട/ിലാKE.

കലാഭി3ചി,eാവീണ�ം,ൈവദഗ്
ധ�ം,എ�ിവ അടിWാനെപZ
�ി ആയിരിKം �ണേഭാ©
കെള തിരെlZK�ത്.

 

18 വയd് ¢ർ�ിയായ ±ാൻ
×െജൻഡർ വ�©ികൾ2ാ
ണ് അേപ� സമർ/ിKവാൻ 
കഴിGക.

 

െതരെlZ2െ/Z� വ�©ി
കൾ2് ഏകേദശം 2 മണിîർ 
ൈദർഘ�0j പരിപാടി അവ
തരി/ിK�തിNj പരിശീലന
◌ം നൽ.E.

 ''eതിഭeതിഭ''

സംWാന-േദശീയ-അCർേദശീയ തലത്
തിൽ േബാഡി ബിൽഡിംഗ് ചാª�ൻഷിrക
ളിൽ മ�രിK�തിന് നി¦ിത കാലയള
വിൽ പരിശീലനം േനZ�തിNം േദശീയ-അ
Cർേദശീയ തലIളിൽ നടK� സൗ�ര്
യ മ�രം, മq് കലാ-കായിക മ�രIൾ
എ�ിവയിൽ പെTZK�തിNം ±ാൻ×ജ

േബാഡി ബിൽഡിംഗ് ചാª�ൻ
ഷി/് മ�രIൾ

1) സംWാന-േദശീയ-അCർ
േദശീയ തലIളിൽ സംഘടി/
◌ി2െ/Z� അംഗീ�ത േബാ
ഡി ബിൽഡിംഗ് മ�രIളിൽ
പെTZ2ാൻ ആ·ഹി
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െ◌ൻഡർ വ�©ികൾ2് െചലവാ.� �
ക ധനസഹായമായി അNവദിK� വ�ക്
തിഗത �ണേഭാě പ4തി.

K�വ3ം അഭി3ചിGം താത്
പര��0j ±ാൻ×െജൻഡർ 
വ�©ികൾ2് പരമാവധി 3 മാ
സം വെരGj പരിശീലന�ി
Nം, േപാഷകാഹാര�ിNം, മ
�ര�ിൽ പെTZK�തിN
j യാ�ാെചലവിേല�മായി 
സാª�ിക സഹായം അN
വദിK�താണ്.

2) പ4തി eകാരം ധനസഹാ
യം ലഭിK�തിനായി അേപക്
ഷ ആവശ�മായ േരഖകൾ സ
ഹിതം ബOെ/p ജിoാ സാ�
ഹ�നീതി ഓഫീസർ2് സമർ/ി
േ2Sതാണ്.
3) മ�രIളിൽ പെTZK�
തിനായി അവസരം ലഭിPതാ
Gj േരഖകൾ, രജിേČഷൻ 
ഫീസ് അടPതിെU േരഖകൾ 
എ�ിവ അേപ�േയാെടാ/ം 
ഹാജരാേ2Sതാണ്.
4) പരിശീലനം േനടാൻ ആ·
ഹിK� ±ാൻ×െജൻഡർ വ�
©ികൾ2് അംഗീ�ത Wാപ
Iളിൽ നിേ�ാ, േയാഗ�തGള്
ള സർpിൈഫഡ് േകാP് / െ±
യിനർമാരിൽ നിേ�ാ മാ�ം പ
രിശീലനം േതടാ��താണ്.
5) ഇതിനായി െതരെlZ2
െ/Z� േകാP്, െ±യിനർ അ
െoTിൽ WാപനIൾ എ�ി
വGെട 0ൻകാല eവർ�നപ
രിചയം, ൈവദഗ്ധ�ം എ�ിവ 
വിലയി3�ി മാ�േമ അേപക്
ഷകൾ പരിഗണിKകGÀ.
6) e�ത പരിശീലന�ിന് 
ആവശ�മായ ഫീസ്, ഡയq് ć
◌ാൻ അNസരി j േപാഷക
◌ാഹാരം എ�ിവ)് ധനസഹ
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◌ായം അNവദി2ാ��താണ്.
ഫീസിന�ിൽ �ക അNവദി
K�തിനായി പരിശീലനം േന
Z� Wാപനം/േകാP്/െ±യിന
ർ സാ��െ/Z�ിയ േരഖകa
◌ം, േപാഷകാഹാര�ിNj 
�ക)ായി ഡയq് ćാNം ഹാ
ജരാേ2Sതാണ്.
7)ജിoാ സാ�ഹ�നീതി ഓഫീസ
ർ e�ത അേപ� പരിേശാ
ധിP് ആയതിൻ◌്െറ ആധികാ
രികത ഉറr വ3�ി �പാർശ
സഹിതം റിേ/ാർp് സാ�ഹ�നീ
തി ഡയറ�ർ2് സമർ/ിേ2
Sതാണ്. ഡയറ�ർ അ4�ക്
ഷനാGj െടĜി2ൽ ക�ിqി 
അേപ� പരിേശാധിK�താ
ണ്. െടĜി2ൽ ക�ിqിയിൽ ഒ
3 ന²±ീഷ�ൻ/ ഡയqീഷ�ൻ ഉ
Sാ.�താണ്.
8)െടĜി2ൽ ക�ിqിGെട അം
ഗീകാരം ലഭിK� അേപ�ക
ർ2് ധനസഹായ�ക ജിoാ 
സാ�ഹ�നീതി ഓഫീസ് 0േഖന 
ഉപേഭാ©ാവിന് നൽ.�താ
ണ്.
9)പരമാവധി 1,00,000/- Êപ 
വെര അNവദിK�താണ്. 50:
50 എ� അNപാത�ിൽ ര
¾ ഗ�2ളായാണ് �ക അ
NവദിK�ത്. ആദ� ഗ�വാ
യി അNവദിP �ക െചലവഴി
PതിെU അസൽ േരഖകൾ ഹ
◌ാജരാK� 0റKം മ�രം 
കഴിlതിNേശഷ�ം മാ�േമ 
രSാമെ� ഗ� അNവദിK
കGÀ.
10) പരമാവധി 5 േപർ2ാണ് 
ഈ സാª�ിക വർഷം ധന
സഹായം അNവദിK�ത്.
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സൗ�ര� മ�രIൾ

1)  ±ാൻ×െജൻഡർ വ�©ി
കൾ2ായി േദശീയ/അCർേദ
ശീയ തല�ിൽ സംഘടി/ി2
െ/Z� സൗ�ര�മ�രIളി
ൽ സംWാനെ� eതിനിധീ
കരിP് പെTZK� ±ാൻ×ജ
െ◌ൻഡർ വ�©ികൾ2് ധന
സഹായം അNവദിK�താ
ണ്.
2) പ4തി eകാരം ധനസഹാ
യം ലഭിK�തിനായി അേപക്
ഷ, ആവശ�മായ േരഖകൾ സ
ഹിതം ബOെ/p ജിoാ സാ�
ഹ�നീതി ഓഫീസർ2് സമർ/ി
േ2Sതാണ്.
3) േദശീയ/അCർേദശീയ തല
�ിൽ നട�െ/Z� സൗ�ര്
യ മ�രIളിൽ പെTZ�ത്
െതളിയിK� േരഖകൾ (േഫാ
േpാ, വീഡിേയാ എ�ിവGൾ/
െ◌െട) അേപ�േയാെടാ/ം 
ഹാജരാേ2Sതാണ്.
4) e�ത മ�രIളിൽ പT
െ◌Z�വർ2് േകാ¥²ം, യാ�
◌ാ െചലവ്, താമസ സൗകര�ം 
എ�ിവ2ായി പരമാവധി 30,0
00/- Êപ വെര ധനസഹായം 
നൽ.�താണ്. മ�രം
കഴിlതിNേശഷം െചലവാ
യ �കGെട അdൽ ബി¡ക
ൾ/ വൗP(കൾ എ�ിവ അേപ
�േയാെടാ/ം സമർ/ിേ2S
താണ്.
5) സംWാന�ിനക�് സം
ഘടി/ി2െ/Z� സൗ�ര�മത്
സരIളിൽ പെTZK�തിന് 
ധനസഹായം അNവദിK�
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തo.
6) ജിoാ സാ�ഹ�നീതി ഓഫീ
സർ e�ത അേപ� പരിശ
േ◌ാധിP് ആയതിെU ആധികാ
രികത ഉറr വ3�ി �പാർശ
സഹിതം റിേ/ാർp് സാ�ഹ�നീ
തി ഡയറ�ർ2് സമർ/ിേ2
Sതാണ്. ഡയറ�ർ അ4�ക്
ഷനാGj െടĜി2ൽ ക�ിqി 
അേപ� പരിേശാധിK�താ
ണ്. െടĜി2ൽ ക�ിqിയിൽ േമ
ഖലGമായി ബOെ/p ഒ3 വ
◌ിദഗ്ധ അംഗം ഉSായിരിKന്
നതാണ്.
7) അേപ� പരിഗണനാർഹമ
െ◌Tിൽ ധനസഹായ�ക ജി
oാ സാ�ഹ�നീതി ഓഫീസ് 0ഖ
േ◌ന ഉപേഭാ©ാവിന് നൽ.
�താണ്.
8) അCർേദശീയ മ�രIളി
ൽ പെTZK�വർ2് യാ�ാ
െചലവിന�ിൽ വ3� അധി
ക �ക കെS��തിനായി 
േüാൺസർമാെര കെS�ാ
��താണ്. അIെന കെS
�ാൻ കഴിയാ�പ�ം അധി
ക �ക)ായി െടĜി2ൽ ക�ി
qിGെട �പാർശ സഹിതം സ
ർ2ാരിൻ◌്െറ eേത�ക അNമ
തി േതZ�താണ്.
9) പരമാവധി 5 േപർ2ാണ് 
ഈ സാª�ിക വർഷം ധന
സഹായം അNവദിK�ത്.

 

മq് കലാ-കായിക മ�രIൾ

1) പ4തി eകാരം ധനസഹാ
യം ലഭിK�തിനായി അേപക്
ഷ, ആവശ�മായ േരഖകൾ സ
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ഹിതം ബOെ/p ജിoാ സാ�
ഹ�നീതി ഓഫീസർ2് സമർ/ി
േ2Sതാണ്. ഡയറ�ർ അദ്
ധ��നാGj െടĜി2ൽ കമ്
മിqി അേപ� പരിേശാധിK�
താണ്. െടĜി2ൽ ക�ിqിയിൽ
േമഖലGമായി ബOെ/p ഒ3
വിദéധ അംഗം ഉSായിരിK
�താണ്.
2) േദശീയ/അCർേദശീയ മത്
സരIളിൽ പെTZ�തിൻ◌്റ
െ◌ േരഖകൾ അേപ�േയാട
െ◌ാ/ം ഹാജരാേ2Sതാണ്.
3) e�ത മ�രIളിൽ പT
െ◌Z�വർ2് ഭ�ണം, യാ�
െചലവ് താമസ സൗകര�ം എ
�ിവ2ായി പരമാവധി 25,000
/- Êപ വെര ധനസഹായം ന
ൽ.�താണ്. മ�രം കഴിഞ്
ഞതിNേശഷം െചലവായ �ക
Gെട അdൽ ബി¡കൾ/ വൗ
P(കൾ എ�ിവ അേപ�യ
േ◌ാെടാ/ം സമർ/ിേ2Sതാ
ണ്.
4) അേപ� പരിഗണനാർഹ
െമTിൽ ധനസഹായ�ക ജി
oാ സാ�ഹ�നീതി ഓഫീസ് 0ഖ
േ◌ന ഉപേഭാ©ാവിന് നൽ.
�താണ്.
5)അCർേദശീയ മ�രIളി
ൽ പെTZK�വർ2് യാ�ാ
െചലവിന�ിൽ വ3� അധി
ക �ക കെS��തിനായി 
േüാൺസർമാെര കെS�ാ
��താണ്. അIെന കെS
�ാൻ കഴിയാ�പ�ം അധി
ക �ക)ായി െടĜി2ൽ ക�ി
qിGെട �പാർശ സഹിതം സ
ർ2ാരിൻ◌്െറ eേത�ക അNമ
തി േതZ�താണ്.
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6) പരമാവധി 5 േപർ2ാണ് 
ഈ സാª�ിക വർഷം ധന
സഹായം അNവദിK�ത്.

 ഓവഓവർർസീസ്സീസ്  േ½ാളേ½ാളർർഷി/്ഷി/്

വിേദശരാജ�Iളിൽ ഉ�തപഠനം നട�വ
◌ാൻ ആ·ഹിK� േകരള�ിെല ±ാൻ
×െജൻഡർ വ�©ികെള േലാേകാ�രമാ
യ വിദ�ാഭ�ാസ�ിൻ◌്െറ വിഹായdിേലക്
ക് നയിK�തിNj eേത�ക വിദ�ാഭ�ാസ
ധനസഹായപ4തി.

1) േകരള�ിൽ ±ാൻ×െജൻ
ഡർ ഐഡി കാർഡ് ഉj വ�
©ികൾ ആയിരി2ണം.
2) േകാ»കaെട മാനദH�ി
നNസരി  ആവശ�മായ ശത
മാനേ�ാെട അടിWാനവിദ�
◌ാഭ�ാസം ¢ർ�ിയാ2ിയ വ�
©ികൾ ആയിരി2ണം.
3) 40 വയdിൽ താെഴGjവ
ർ2് അേപ� സമർ/ി2ാ�ന്
നതാണ്.
4) അേപ�ക/അേപ�കൻ 
വിേദശരാജ�Iളിൽ േപാ.�
തിNj അടിWാന ഭാഷായ
േ◌ാഗ�താ െടğകൾ വിജയിPി
രി2ണം. മതിയായ േ·ഡ്/½
േ◌ാർ എ�ിവ േനടിയി�Sായി
രി2ണം.
5) പഠിKവാൻ ഉേ¶ശിK� 
Wാപന�ിൽ നിEj ഓ
ഫർ െലqർ, ഫീസിെU വിശദ
വിവരIൾ ഉൾെ/െട ലഭ�മാ
2ിയിരി2ണം.
6) വിദ�ാഭ�ാസധനസഹായം 
അNവദിK� േകാÆിെU പഠ
നകാലയളവിേല2് മാ�േമ ധ
നസഹായം ലഭി�കGÀ. അ
Nവദനീയമായ പഠന കാലയ
ളവിൽ പരീ�Gെട സമയ�ം 
ഉൾെ/Z��തായിരിKം. അ
ടിയCിര സാഹചര�Iളിൽ ഒ
രാÕ ¨ടി അധികതാമസം അ
NവദിK�താണ്.

മq് പ4തികൾ
   
 മി6മി6  വിവാഹവിവാഹ  ധനസഹായംധനസഹായം

 പpികജാതി / പpികവർöം ഒഴിെക മി6വി
 

ദªതിമാ3െട വാർഷിക വ3മ
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വാഹം െച³ത് �ലം സാª�ിക�4ി0p്
അNഭവിK� ദªതിമാർ2് ധനസഹായ
◌ം നൽ.� പ4തി സാ�ഹ�നീതി വ./് 
0േഖന നട/ിലാKE. പ4തി 0േഖന അ
NവദിK� സാª�ിക ധനസഹായം 3
0,000/- Êപയാ2ി വർ4ി/ിPി�S്. മി6
വിവാഹിതർ2് നൽകിവ3� ധനസഹാ
യം പ�ായ�ിരാജ് സംവിധാനം നിലവി
ൽവ�േതാെട തേ¶ശസ[യംഭരണ Wാ
പനIളായ േĠാ2് പ�ായ�ിNം, 0ൻ
സി/ാലിqികൾKം, േകാർ/േറഷNകൾK
മായി ൈകമാqം െച³ി�jതാ.E.

◌ാന പരിധി 1,00,000/- Êപയാ
ണ്.
2. നിയമപരമായി വിവാഹം ര
ജി¥ർ െച³വർ2് മാ�േമ ധ
നസഹായ�ിന് അർഹതGള്
a.
3. ദªതികൾ2് ധനസഹായ
�ിന് ഒ3 തവണ മാ�േമ അ
ർഹതGÎ.
4. ധനസഹായമായി നൽ.ന്
ന�ക വ�വസായം ആരംഭി2
◌ാൻ, WലംവാIൽ, ഭവന 
നിർ�ാണം �ടIിയ �ലധന
നിേ�പIൾ2് േവSി വിനി
േയാഗിെ2Sതാണ്.
5. ധനസഹായം നൽ.��
ക േമൽ/റl രീതിയിൽ വി
നിേയാഗിK�താെണ�് തേ¶
ശസ[യംഭരണ WാപനIൾ 
ഉറ/ാേ2Sതാണ്.
6. ധനസഹായം ലഭ�മാ.േªാ
ൾ ദªതിമാർ ¨pായി നിർ¶ി¤
േഫാറ�ിij ഒ3 എ·ിെമ
ൻറ് തേ¶ശസ[യംഭരണ Wാ
പനIൾ2് നൽേകSതാണ്.
7. ദªതികൾ യഥാസമയം �
ക നിയമാNസരണം വിനിേയാ
ഗി2ാെത വ�ാൽ �ക ദªത
◌ികളിൽ നിേ�ാ ജാമ�2ാരിൽ
നിേ�ാ റവനĎ റി2വറി eകാ
രം ഈടാേ2Sതാണ്.
8. അേപ� വിവാഹ�ിNേശ
ഷം ഒ3 വർഷ�ിNേശഷം ര
S് വർഷ�ിനകം സമർ/ിPി
�jതാകണം.

േകരളേകരള  സാ�ഹ�സാ�ഹ�  �ര��ര�  മിഷമിഷൻ ൻ 0േഖന0േഖന  നട/ാK�നട/ാK�  വിവിധവിവിധ  പ4തികaെടപ4തികaെട  വിവര�ംവിവര�ം  അവGെടഅവGെട
മാനദHIaംമാനദHIaം  bവെടbവെട  േചേചർർKEKE::

1 . 1 . ആശ[ാസകിരണംആശ[ാസകിരണം  പ4തിപ4തി  :: ഒ3 0ċവൻ സമയ പരിചാരകെU േസവനം ആവശ�മാവിധം
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കിട/ിലായ േരാഗികെളGം മാനസിക  ശാരീരിക െവ¡വിളി േനരിZ�വെരGം �3തര
േരാഗIaളളവെരGം പരിചരിK�വർ2്  eതിമാസ ധനസഹായം അNവദിK�
പ4തിയാണ് ആശ[ാസകിരണംആശ[ാസകിരണം പ4തി. 2010 ലാണ് പ4തി ആരംഭിPത്. �ട2�ിൽ 250/-
Êപയായി3E നൽകിയി3�ത്. നിലവിൽ 600/- Êപ വീതമാണ് eതിമാസം
ധനസഹായമായി അNവദി  വ3�ത്.

മാനദണ്മാനദണ്ഡംഡം

ശ�ാവലംബരായവർ,  �4ിമാ��ം,  ഓpിസം,  െസറിġൽ പാൾസി, 
മാനസികൈവകല�ം,  100% കാÕശ©ിയിoാ�വർ,  eായാധിക�ം െകാ¾ം ക�ാൻസർ
0തലായ മാരക േരാഗം കാരണ�ം ¢ർ£ സമയ�ം ൈദനംദിന കാര�Iൾ2ായി
പരിചാരകെU സഹായം ആവശ�0jവ3െട പരിചാരകരാണ് �ണേഭാ©ാ2ൾ. 

�4ിമാ��ം ഉjവർ,  െസറിġൽ പാൾസി ഓpിസം �ടIിയ േരാഗIൾ
ബാധിPവർ2് വ3മാന പരിധി ബാധകമo.

പരിചരണം നൽ.�യാൾ Wിരവ3മാന0jവരായിരി23ത്.

വാർഷിക .Zംബ വ3മാനം ·ാമeേദശIളിijവർ2് 20,000/- ÊപGം
നഗരeേദശIളിijവർ2് 22,375/- Êപയിiം താെഴയായിരി2ണം.  

നി¦ിത േഫാറ�ിൽ അേപ� ആവശ�മായ േരഖകകൾ സഹിതം ശി� വികസന
പ4തി ഓഫീസർ2് നൽേകSതാണ്.

 

2 . 2 . േõഹüേõഹüർർശംശം  പ4തിപ4തി : Ģഷണ�ിന് വിേധയരായി അവിവാഹിത അവWയിൽ
അ�മാരാ.�വർ .ZംബIളിൽ നിEം സ�ഹ�ിൽ നിEം ഒqെ/p് ജീവിേ)Sി വ3E.
ഇ�ര2ാർ2് ൈദനംദിന ജീവിത�ിന് ആവശ�മായ സാª�ിക സഹായം നൽകി ഇവെര
�നരധിവസി/ിKക എ� ഉേ¶�ശേ�ാെട ആവിģരിP് നട/ിലാ2ി വ3� പ4തിയാണ്
 േõഹüേõഹüർർ ശംശം    പ4തി.  നിലവിൽ 2000/- Êപ വീതമാണ് eതിമാസം ധനസഹായമായി
അNവദി  വ3�ത്.

മാനദHംമാനദHം

65 വയdിNjിൽ eായ0jവരായിരി2ണം. 

Ģഷണ�ിന് വിേധയരായി അവിവാഹിത അവWയിൽ അ�മാരായവർ
ആയിരി2ണം.

�നർ വിവാഹിതരായിരി2ാൻ പാടിo. 

സർ2ാരിെU മെqാരാN¨ല�ം ലഭി2ാ�വരായിരി2ണം. 
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ജാതി ബാധകമo.

എoാ അഗതികളായ അവിവാഹിത അ�മാർKം ആN¨ല�ം ലഭിK�താണ്.

നി¦ിത േഫാറ�ിൽ അേപ� ആവശ�മായ േരഖകകൾ സഹിതം ജിoാ സാ�ഹ� നീതി
ഓഫീസർ2് നൽേകSതാണ്.

3. 3. എഎൻൻേഡാസേഡാസൾൾഫാഫാൻ  ൻ  �രിതബാധിത�രിതബാധിതർർ2്2്    േവSിGjേവSിGj  പ4തികപ4തികൾൾ

      കാസർേഗാഡ് ജിoയിെല എൻേഡാസൾഫാൻ �രിത ബാധിത3െട �നരധിവാസ�ിന്
േവSി  േകരള സാ�ഹ� �ര�ാ മിഷൻ bവെട പറG� പ4തികൾ നട/ിലാ2ി വ3E.

(എ). ആേരാഗ� വ./് നട�ിയ സർേûGേടGം െമഡി2ൽ ക�ാªിൻേറGം
അടിWാന�ിൽ കാസർേഗാഡ് ജിoാ കള�ർ അംഗീകരിP് നൽകിയ �രിതബാധിത3െട
ലി¥് eകാരം ദീർഘകാല ചികിൽസ ആവശ�0j�ം േരാഗാവWയിijവ3ം
െതാഴിെലZ2ാനാകാെത വീpിNjിൽ കഴിG�വ3മായവരിൽ ബOെ/p തേ¶ശസ[യംഭരണ
WാപനIളിൽ നി�് വികലാംഗ െപൻഷൻ ലഭിK�വർ2് 1700/- ÊപGം വികലാംഗ
െപൻഷൻ ലഭി2ാ�വർ2് 2200/- ÊപGം എൻേഡാസൾഫാൻ �രിത ബാധിതരായ
മëjവർ2് 1200/- Êപ വീത�ം eതിമാസ ധനസഹായം അNവദിK� പ4തിയാണ്
േõഹസാC[നംേõഹസാC[നം പ4തി.

(ബി). കാസർേഗാഡ് ജിoയിെല എൻേഡാസൾഫാൻ �രിതബാധി3െട ഗണ�ിൽ
¢ർ£മാGം കിട/ിലായവേരാ �4ിമാ��ം സംഭവിPി�jവേരാ ആയവെര (പരസഹായം
¨ടാെത ജീവി2ാൻ പqാ�വർ) പരിചരിK� ഒരാൾ2്  eതിമാസ ധനസഹായം
അNവദിK� പ4തിയാണ് െüഷ�െüഷ�ൽ ൽ ആശ[ാസകിരണംആശ[ാസകിരണം പ4തി. നിലവിൽ 700/- Êപ
വീതമാണ് eതിമാസം ധനസഹായമായി അNവദി  വ3�ത്.

(സി).  എൻേഡാസൾഫാൻ �രിത ബാധിത .ZംബIളിെല 12  വെരGj ºാĤകളിൽ
പഠിK� .pികൾ2് വിദ�ാഭ�ാസവിദ�ാഭ�ാസ  ധനസഹായംധനസഹായം അNവദിK� പ4തി. എൻേഡാസൾഫാൻ
�രിത ബാധിത .ZംബIളിെല .pികൾ2് 2011-12 0തൽ eേത�ക വിദ�ാഭ�ാസ
ധനസഹായമായി ബĥസ് Íളിൽ പഠിK�വർKം 1 0തൽ 7  വെരGj ºാĤവെരGj
.pികൾKം 2000/- Êപ വീത�ം 8 0തൽ 10 വെരGj ºാĤവെരGjവർ2് 3000/- Êപ
വീത�ം 11,12 ºാĤകളിijവർ2് 4000/- Êപ വീത�ം ഒq�വണ ധനസഹായം നൽ.�
പ4തിയാണിത്.

(ഡി).  കാസർേഗാഡ് ജിoയിെല െപരിയ, കാറ�2,  �ളിയാർ, കĦർ ചീേമനി, െബÀർ, 
.ªഡാെജ, എൻമകെജ, പന�ടി, ബദിയZ2, കoാർ  എ�ീ  10 ബഡ്സ് സ്̈ aകെള
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മാ¿കമാ¿ക  ശി�ശി�  വികസനവികസന  േക�Iേക�Iളാ2ി ഉയർ�ി eവർ�നം ആരംഭിPി�S്. ഈ
േക�Iളിൽ ആവശ�മായ ഫർണിച(കൾ, മq് ഉപകരണIൾ എ�ിവ ലഭ�മാKകGം
ആവശ�മായ ജീവന2ാെരGം നിയമിKകGം െച³ി�S്. േക�Iളിേല2് ആവശ�മായ
ഫർണിP(കൾ സിഡ്േകായിൽ നിEം മq് െതറാ/ി ഉപകരണIൾ നി¬മറിൽ നിEം
വാIിയി�S്. േമൽ 10 MCRC കളിൽ Solar Plant WാപിK�തിന് ANERT മായി േചർ�്
െകാS് നടപടികൾ സ[ീകരിPി�S്.

മാനദHംമാനദHം

േõഹസാC[നംേõഹസാC[നം  പ4തിപ4തി  :-:-

ആേരാഗ� വ./് നട�� സർേûയിൽ എൻേഡാസൾഫാൻ �രിത ബാധിതരായി
കെS�ി ജിoാ കള�ർ അംഗീകരിK� ലി¥ിൽ ഉൾെ/Z�വർ2് വ3മാന പരിധി
കണ2ിെലZ2ാെത e�ത പ4തിGെട ആN¨ല�ം ലഭിKE.

െüഷ�െüഷ�ൽ ൽ ആശ[ാസകിരണംആശ[ാസകിരണം  പ4തിപ4തി  :-:-

കാസർേഗാഡ് ജിoയിെല എൻേഡാസൾഫാൻ �രിത ബാധിതരിൽ ¢ർ£മാGം
കിട/ിലായവേരാ �4ിമാ��ം സംഭവിPവേരാ ആയി�jവെര പരിചരിK�വെര
െകയർ ഗിവർ എ� നിലയിൽ �ണേഭാ©ാ2ളായി കണ2ാK�താണ്.

വ3മാന പരിധി ബാധകമo.

കാസർേഗാഡ് ജിoാ കള�ർ അംഗീകരിP എൻേഡാസൾഫാൻ �രിത ബാധിത3െട
ലി¥ിൽ ഉൾെ/pയാെള പരിചരിK�വർ2ാണ് ധനസഹായ�ിന് അർഹതGjത്.

നി¦ിത േഫാറ�ിൽ അേപ� ആവശ�മായ േരഖകകൾ സഹിതം ബOെ/p
ഐ.സി.ഡിഎd് ú/ർൈവസർ2് സമർ/ിേ2Sതാണ്.

വിദ�ാഭ�ാസവിദ�ാഭ�ാസ  ധനസഹായധനസഹായ  പ4തിപ4തി  :-:-

1 0തൽ 12 വെര ºാĤകളിൽ പഠിK�േതാ ബഡ്സ് Íaകളിൽ പഠിK�േതാ ആയ
എൻേഡാസൾഫാൻ �രിത ബാധിത .ZംബIളിെല .pികളാണ് ഈ പ4തിGെട
�ണേഭാ©ാ2ൾ.

�ണേഭാ©ാ2ൾ സർ2ാരിെU ഏെതTിiം Íaകളിേലാ ഗവൺെമൻറ് അംഗീ�ത
Íaകളിേലാ പഠിK�വരായിരി2ണം.

ആേരാഗ� വ./് നട�� സർേûGെട അടിWാന�ിൽ ജിoാ കള�ർ
അംഗീകരിK� ലി¥ിൽ �ണേഭാ©ാവ് അഥവാ �ണേഭാ©ാവിെU അħൻ, അ�,
സേഹാദരIൾ, ഇവരിൽ ഏെതTിiം ഒ3 വ�©ി ഉൾെ/pിരി2ണം.

e�ത വിഭാഗ�ിൽെ/Z� ��തായി ഒ�ാം ºാdിൽ eേവശിPവർKം ഈ പ4തി
eകാര0j ധനസഹായം ലഭിK�തായിരിKം.
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നി¦ിത േഫാറ�ിൽ അേപ� ആവശ�മായ േരഖകകൾ സഹിതം ബOെ/p
ഐ.സി.ഡിഎd് ú/ർൈവസർ2് സമർ/ിേ2Sതാണ്.

4 . 4 . വേയാമി�ംവേയാമി�ം  പ4തിപ4തി  :: സംWാനെ� 0നിസി/ൽ/ േകാർ/േറഷNകൾ/ േĠാKകളിൽ
താമസിK� 65 വയdിN 0കളിൽ eായ0jവർ2് സĨർണ ആേരാഗ� പരിര�Gം
മാനസിക ഉേ�ഷ�ം നൽ.� വേയാമി�ംവേയാമി�ം പ4തി േകരള സാ�ഹിക �ര�ാ മിഷൻ
നട/ിലാKE. നിലവിൽ 95 ñണിëകൾ കാര��മമായി eവർ�ി  വ3E. ടിപ4തിയിÛെട
തേ¶ശ സ[യംഭരണ WാപനIaെട സഹകരണേ�ാെട വേയാജനIൾ2് െഹĩ് െഡ½്
േസവനം, വേയാജനIൾKളള കൗൺസിലിങ്, െമാൈബൽ ºിനി2ിÛെട സൗജന�
പരിേശാധന മ3�് വിതരണം, പാലിേയqീവ് െകയർ, വാതിൽ/ടി  േസവനം, െമാൈബൽ
 ºിനി2ിÛെട സൗജന� ചികി� എ�ിവ നൽകി  വ3E. ഇതിന് �റെമ 0തിർ�
പൗര�ാർ2്  മാനസിക ഉoാസം eധാനം െച�ാNളള പരിപാടികൾ, വിവിധ
ദിനാചരണIൾ, െüഷ�ാലിqി െമഡി2ൽ ക�ാïകൾ �ടIിയവGം വേയാമി�ം വഴി
നട/ിലാKE. ജനകീയ പTാളി�േ�ാZ¨ടി വേയാമി�െ� നഗര eേദശIളിെല
0തിർ� പൗരനമാ3െട ¨pാĪയായി വളർ�ാNj 6മIൾ മിഷൻ  നട�ി വ3E.

മാനദHംമാനദHം

നഗരeേദശ�് താമസിK� 65 വയdിNേമൽ eായ0j µ4ജനIൾ2് പ4തി
ആN¨ല�ം ലഭിKE.

ഈ പ4തി സഹായ�ിന് eേത�ക അേപ� േഫാറമിo.

5. 5. േõഹ¢േõഹ¢ർർûംûം  പ4തിപ4തി  :: മാതാപിതാ2ൾ ആെരTിiേമാ അെoTിൽ ഇ3വ3േമാ മരണെ/p്
സാª�ികമായി പിേ�ാ2ം നിൽK� .pികൾ2് വിദ�ാഭ�ാസ�ിന് ധനസഹായം
നൽ.� പ4തിയാണ് േõഹ¢േõഹ¢ർർûംûം പ4തി.  ഇ�രം .pികൾ അനാഥാലയIളിൽ
എ�ിെ/ടാെത സ[ഭവനIളിേലാ ബÿýഹIളിേലാ താമസിP് അവ3െട
.ZംബാംഗIaെട സംര�ണ�ിൽ വളർ�് വിദ�ാഭ�ാസം േനZകെയ�താണ് പ4തിGെട
ഉേ¶ശ�ല��ം.  മാതാപിതാ2ൾ ജീവിPിരിrj എP്. ഐ.വി ബാധിതരായ .pികെളGം ഈ
പ4തിയിൽ ഉൾെ/Z�ിയി�S്.

5 വയdിN താെഴGj .�IൾKം 1 0തൽ 5 വെരGj ºാĤകളിൽ പഠിK�
.pികൾ2്  eതിമാസം 300/- Êപ വീത�ം 6 0തൽ 10 വെരGj ºാĤകളിൽ പഠിK�
.pികൾ2്  eതിമാസം 500/- Êപ വീത�ം 11, 12 എ�ീ ºാĤകളിiം ഐ.ടി.ഐ,
േപാളിെടക്നിക് എ�ിവ)് പഠിK� .pികൾ2്  eതിമാസം 750/- Êപ വീത�ം ഡി·ി,
െeാഫഷണൽ േകാÆ്  എ�ിവ)് പഠിK� .pികൾ2്  eതിമാസം 1000/- Êപ വീത�മാണ് 
ധനസഹായം അNവദിK�ത്.  ഒ3 അ4�യന വർഷം പരമാവധി പ�് മാസെ�
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ധനസഹായമാണ് അNവദിK�ത്.

മാനദHംമാനദHം

മാതാപിതാ2ൾ  മരിP .pികൾ/ മാതാപിതാ2ളിൽ ഒരാൾ  മരി  േപാ�കGം
ജീവിPിരിK�യാൾ2് സാª�ികമായ �4ി0��ലം .pിെയ സ[.ZംബIളിൽ
നിർ�ി  സംര�ി2ാൻ കഴിയാ� സാഹചര�Iളിൽ .pിെയ .ZംബാംഗIൾ തെ�
സ[ഭവനIളിൽ സംര�ിP് വിദ�ാഭ�ാസം െച�ിK�തിനാണ് eതിമാസ ധനസഹായം
നൽ.�ത്.

5 വയĤവെരGj .pികaം, സർ2ാർ/ എÁഡഡ് Íaകളിൽ 1 0തൽ
ഡി·ിതല�ിൽ/ െeാഫഷണൽ േകാ»കളിൽ പഠിK� .pികaം പ4തിGെട
�ണേഭാ©ാ2ളാണ്.

.pിെയ സംര�ിK� .Zംബം ബി.പി.എൽ വിഭാഗ�ിൽെ/Z�വേരാ അെoTിൽ
·ാമeേദശIളിൽ 20,000/- ÊപGം നഗരeേദശIളിൽ 22,375/- Êപ വെരGം
വാർഷിക വ3മാന0jവരായിരി2ണം.

െവj2ടലാസിij അേപ�Gം ബOെ/p േരഖകaം സഹിതം അേപ�കർ
അവരവ3െട വിദ�ാഭ�ാസ WാപനIളിൽ നിEം Wാപന േമധാവികൾ 0േഖന
ഓൺൈലൻ ആയി അേപ�  എīിക²pീവ് ഡയറ�ർ2്  സമർ/ിേ2Sതാണ്.

5 വയdിN താെഴGj .�IൾKം 1 0തൽ 5 വെരGj ºാĤകളിൽ പഠിK�
.pികൾ2്  eതിമാസം 300/- Êപ വീത�ം 6 0തൽ 10 വെരGj ºാĤകളിൽ
പഠിK� .pികൾ2്  eതിമാസം 500/- Êപ വീത�ം 11, 12 എ�ീ ºാĤകളിiം
ഐ.ടി.ഐ, േപാളിെടക്നിക്  എ�ിവ)് പഠിK� .pികൾ2്  eതിമാസം 750/- Êപ
വീത�ം ഡി·ി, െeാഫഷണൽ േകാÆ്  എ�ിവ)് പഠിK� .pികൾ2്  eതിമാസം
1000/- Êപ വീത�മാണ്  ധനസഹായം അNവദിK�ത്.  ഒ3 അ4�യന വർഷം
പരമാവധി പ�് മാസെ� ധനസഹായമാണ് അNവദിK�ത്.

6 . 6 . സമാശ[ാസംസമാശ[ാസം  പ4തിപ4തി : µ2 തകരാർ സംഭവിP് Wിരമായി ഡയാലിസിസിൽ
ഏർെ/Z�വർ,  µ2,  കരൾ മാqിെവ)ൽ സർജറി)് വിേധയരായവർ,  ഹീേമാഫീലിയ
േരാഗികൾ,  സി2ിൾ െസൽ അനീമിയ േരാഗികൾ എ�ിവർ2് eതിമാസ ധനസഹായം
അNവദിK� പ4തിയാണ് സമാശ[ാസം പ4തി. ഡയാലിസിസിന് വിേധയരാ.�
ബി.പി.എൽ വിഭാഗ�ിൽെ/Z� േരാഗികൾ2് eതിമാസം 1100/- Êപ വീത�ം  µ2,   കരൾ
മാqിെവ)ൽ ശ�Qിയ)് വിേധയരായ .Zംബ വാർഷിക വ3മാനം ഒ3 ല�ം Êപ
വെരGjവർ2് eതിമാസം 1000/- Êപ വീത�ം ഹീേമാഫീലിയ േരാഗികൾ2് വ3മാന
പരിധിയിoാെത 1000/- Êപ വീത�ം േനാൺൈ±ബൽ വിഭാഗ�ിൽെ/p അരിവാൾ േരാഗം
ബാധിP േരാഗികൾ2് eതിമാസം 2000/- Êപ വീത�ം അNവദി  വ3E.

മാനദHംമാനദHം

സമാശ[ാസംസമാശ[ാസം  II
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മാസ�ിെലാരി2െലTിiം Wിരമായി ഡയാലിസിസിന് വിേധയരാ.� ബി.പി.എൽ
.Zംബാംഗമായിരി2ണം. 

ആ(മാസെമTിiം �ടർPയായ ഡയാലിസിസ് ആവശ�0jവരാെണ�് µ2േരാഗ
വിദĬൻ സർpിഫി2q് നൽകിയിരി2ണം.

ഡയാലിസിസ് െചď െകാSിരിK� േരാഗി µ2 മാqിെവ)ൽ ശ�Qിയ)്
വിേധയനായി ഡയാലിസിസ് അവസാനി/ിPാൽ µ2 മാqിെവ)ൽ ശ�Qിയ)്
േശഷ0j Immuno Suppressive Treatment എZK� കാലയളവിൽ പരമാവധി രS്
വർഷം ധനസഹായ�ിന് അർഹതGSായിരിK�താണ്.  ഡയാലിസിസിെU
ഇടേവള ഒ3 മാസ�ിൽ ¨ZതലാെണTിൽ ധനസഹായ�ിന്
അർഹതGSായിരിK�താണ്.

മq് സർ2ാർ ധനസഹായം ലഭ�മാ.�വർKം ഈ eേത�ക ധനസഹായ�ിന്
അർഹതGSായിരിKം. ഈ പ4തി eകാരം eതിമാസം 1100/- Êപയാണ്
ധനസഹായം അNവദിK�ത്.

സമാശ[ാസംസമാശ[ാസം  IIII

µ2/ കരൾ എ�ീ അവയവIളിേലെതTിiം മാqി െവ)െ/p േരാഗികൾ
ആയിരി2ണം. ശ�Qിയ കഴിl തീയതി 0തൽ പരമാവധി 5 വർഷകാലേ�)ാണ്
പ4തി ആN¨ല�ം ലഭിK�ത്.

µ2/ കരൾ മാqിെവ)ൽ ശ�Qിയ നട�ി �ടർ ചികി� ആവശ�0jവരാെണ�്
µ2/ കരൾ േരാഗവിദĬൻ സർpിഫി2q് നൽകിയിരി2ണം.

.Zംബ വാർഷിക വ3മാനം 1 ല�ം Êപയിൽ താെഴGjവരായിരി2ണം. 

മq് സർ2ാർ ധനസഹായം ലഭിK�വർKം ഈ eേത�ക ധനസഹായ�ിന്
അർഹതGSായിരിKം.

ഈ പ4തി eകാരം eതിമാസം 1000/- Êപയാണ് ധനസഹായം അNവദിK�ത്.

സമാശ[ാസംസമാശ[ാസം  IIIIII

ര©ം കpപിടിK�തിനാവശ�മായ ഘടകIaെട .റവ് �ലം ഉSാ.�
ഹീേമാഫീലിയGം അNബOേരാഗാവWGം ഉjവരാണ് പ4തിGെട
�ണേഭാ©ാ2ൾ. 

eതിമാസം 1000/- Êപയാണ് ഈ പ4തി eകാരം ധനസഹായം അNവദിKക.

എ.പി.എൽ/ ബി.പി.എൽ വ�ത�ാസമിoാെത ഹീേമാഫീലിയ ബാധിPി�j എoാ
ആaകൾKം ഈ പ4തിGെട ആN¨ല��ിന് അർഹതGSായിരിKം.

സർ2ാരിെU േ�മ െപൻഷNകേളാ മë ധനസഹായIേളാ ലഭിK�വർKം ഈ
േeേത�ക eതിമാസ ധനസഹായ�ിന് അർഹതGSായിരിKം.

ഹീേമാഫീലിയ ബാധിPയാളാെണ�് ഗവൺെമൻറ് െമഡി2ൽ േകാേളജിെല
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ഹീേമാഫീലിയ ബാധിPയാളാെണ�് ഗവൺെമൻറ് െമഡി2ൽ േകാേളജിെല
െമഡിസിൻ/ പീഡിയാ±ിī്/ െഹമേqാളജി വിഭാഗ�ിെല േഡാ�ർ
സാ��െ/Z�ിയിരി2ണം.  വ./് തലവേനാ/ Wാപന úeേSാ െമഡി2ൽ
സർpിഫി2q് കൗSർ ൈസൻ െച³ിരി2ണം. 

അർഹതGj �ണേഭാ©ാ2ൾ2് അവ3െട േപരിേലാ 15 വയdിN താെഴGj
.pികളാെണTിൽ .pിGെടGം ര�കർ�ാവിെUGം േപരിij േജായിU്
അ2ൗSിേല)് േകാർബാTിങ്/ RTGS വഴി പ4തി ആN¨ല�ം ±ാൻĮർ െQഡിq്
െചď നൽ.�താണ്.

എoാ വർഷ�ം ജNവരി/ òൺ മാസIളിൽ ൈലഫ് സർpിഫി2q്
ഹാജരാേ2Sതാണ്.

സമാശ[ാസംസമാശ[ാസം  IVIV

സംWാന�് ൈ±ബൽ വിഭാഗ�ിൽെ/ടാ� ദാരി�േരഖ)് താെഴGj െപാ�
വിഭാഗ�ിൽെ/p .ZംബIളിെല േരാഗബാധിതർ ആയിരിKം �ണേഭാ©ാ2ൾ.

അേപ�കർ അരിവാൾ േരാഗം  (HBSS) ബാധിPവേരാ HBS Combination
ബാധിPവേരാ ആെണ�് HPLC (High Performing Liquid Chromatography) വഴി
കെS�ിയവരായിരി2ണം.  ഇത് സംബOിP് േകാഴിേ2ാട് െമഡി2ൽ േകാേളജ്
പാേ�ാളജി വിഭാഗ�ിൽ നിEം നി¦ിത മാ¿കയിij സാ��പ�ം
അേപ�േയാെടാ/ം സമർ/ിേ2Sതാണ്.

(HBAS) Sickle Cell trair cases ന് ചികി� ആവശ�മിo. അതിനാൽ അ�രം
േക�കെള ടി പ4തിയിൽ പരിഗണിK�താണ്.

പpികവർö2ാരoാ� അരിവാൾ േരാഗം ബാധിPവെര മാ�േമ ഈ പ4തിയിൽ
പരിഗണിKകGÀ. 

വിേoജ് ഓഫീസർ നൽ.� ജാതി സർpിഫി2qിെUGം വ3മാന സർpിഫി2qിെUGം
േരാഗാവW െതളിയിK�തിന് േകാഴിേ2ാട് െമഡി2ൽ േകാേളജിെല പാേ�ാളജി
വിഭാഗം നൽ.� സർpിഫി2qിെUGം അടിWാന�ിൽ ആN¨ല�ം
അNവദിK�താണ്.

േരാഗി മരണെ/pാൽ േരാഗിGെട ആ6ിതന് ധനസഹായം ലഭി2ാൻ അർഹത
ഉSായിരി2ിo.

ധനസഹായം ബാT് അ2ൗS് വഴി മാ�േമ നൽ.കGÀ.

അർഹരായ അേപ�കർ2് അേപ� സമർ/ിP മാസ�ിന് െതാpZ� മാസം 0തൽ
ധനസഹായം അNവദി  നൽ.�താണ്.

ധനസഹായം �ടർ�് ലഭിK�തിന് എoാ വർഷ�ം ജNവരി/òൺ മാസIളിൽ
നി¦ിത മാ¿കയിൽ ൈലഫ് സർpിഫി2q് ഹാജരാേ2Sതാണ്. 

 

7. 7. വിവി--െകയെകയർ ർ പ4തിപ4തി : േകരള സാ�ഹ� �ര�ാ മിഷൻ ഏെqZK� േ�മപരിപാടികൾKം
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വ�©ിഗത ആN¨ല� പ4തികൾKം ഫS് സ[Êപി2ാNളള ഒ3 ധനാഗമ മാർöമായിpാണ്
ഈ പ4തി Êപെ/Z�ിയി�ളളത്.  ആേരാഗ�, സാ�ഹ�,മാനസിക പരിചരണം ലഭി2ാൻ
നിർûാഹമിoാ�േതാ അതിന് തീെര നിവർ�ിയിoാ�േതാ ആയ േകരള�ിെല ജനIaെട
വിവിധIളായ ആവശ�Iൾ നിറേവqാൻ ത2വിധ�ിൽ അടിWാന ഫS് കെS�ാNളള
ഒ3 ഉദ�മമാണ് ഈ പ4തി. ഇeകാരം സമാഹരിK� �ക സ�ഹ�ിൽ
പർശ[വൽ2രി2െ/p ജന വിഭാഗIaെട ചികി�, സാª�ിക സഹായം, ജീവേനാപാധി
കെS�വാNളള സഹായം, പഠന സഹായം �ടIിയവ)ായി വിനിേയാഗിKE.

വിെകയർ പ4തി eകാരം സ[ÊപിK� ഫS് വിനിേയാഗിP് അർഹരായ
േരാഗികൾ2് കിĥനി/ലിവർ ±ാൻüıാൻേറഷൻ, േബാൺമാേരാ ±ാൻüıാൻേറഷൻ, ġയിൻ
¥ി0േലഷൻ സർജറി, കാർഡിയാക് സർജറി, ഇZ/് എo്/0p് മാqിവ)ൽ സർജറി,
േഹാർേമാൺ െതറാ/ി ¨ടാെത സഹായ ഉപകരണIൾ എ�ിവ ഈ പ4തി eകാരം
നൽകി വ3E.  വിെകയർ പ4തി Gെട ഭരണപരമായ െചല�കൾ2ായി ബĥജqിൽ �ക
അNവദിKES്.

 

8.8. ൈവകല�ൈവകല�  നിനിർർ£യ£യ  െമഡി2െമഡി2ൽ ൽ സസർർpിഫിേ2ഷpിഫിേ2ഷൻ ൻ ക�ാªിÛെടക�ാªിÛെട  വികലാംഗവികലാംഗർർ2്2്  െമഡി2െമഡി2ൽൽ
  സസർർpിഫി2ëംpിഫി2ëം  തിരിPറിയതിരിPറിയൽ  ൽ  കാകാർർ�ം�ം  തതൽൽസമയംസമയം  വിതരണംവിതരണം  െച¸�െച¸�  പ4തിപ4തി ::  
സംWാനെ�  40% ൈവകല�ം ബാധിP 0ċവൻ േപെരGം കെS�ി ഇ�രം
വ�©ികൾ2് േക� സംWാന സർ2ാ3കളിൽ നിEം ലഭി2ാ�� ആN¨ല�Iൾ
ലഭ�മാK�തിNളള അടിWാനേരഖയായ െമഡി2ൽ േബാർഡ് സർpിഫി2ëം തിരിPറിയൽ
കാർ�ം നൽ.� പ4തിയാണിത്.  ¨ടാെത േദശീയ തല�ിൽ ൈവകല�0ളള വ�©ികaെട
Wിതി വിവര കണKകൾ ലഭ�മാK�തിNം, ഇവർ2് േദശീയ തല�ിൽ ഏകീ�ത
Êപ�ിiളള തിരിPറിയൽ കാർ�കൾ (UDID – Unique ID for Persons with Disabilities)
നൽ.�തിN0ളള ഒ3 പ4തി2് േക� ഗവൺെമൻറിൻെറ Ministry of Social  Justice &
Empowerment se  Department of Empowerment of Persons with Disabilities Êപം
നൽകിയി�S്. ഇതിനാവശ�മായ Software ഉം േദശീയ തല�ിൽ തെ� ത�ാറാ2ിയി�S്.
ആദ� ഘp�ിൽ ഈ പ4തി നട/ാK� 13 സംWാനIളിൽ േകരള�ം ഉൾെ/ZE.

മാനദHംമാനദHം

അേപ� ലഭിK�തിെU അടിWാന�ിൽ ക�ാïകൾ സംഘടി/ിP് 40% േമാ
അതിN0കളിേലാ ൈവകല�ം ഉjവർ2് െമഡി2ൽ േബാർഡ് സർpിഫി2ëം
ഐഡUിqി കാർ�ം നൽകി വ3E.

നി¦ിത േഫാറ�ിൽ അേപ� േകരള സാ�ഹ� �ര�ാ മിഷൻ എīിക²pീവ്
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ഡയറ�ർ2് നൽേകSതാണ്.

9 . 9 . ÑവൈനÑവൈന ൽ ൽ ഡയബqീസ്ഡയബqീസ്  ബാധിPബാധിP  .pിക.pികൾൾKളളKളള  സാ�ഹ�സാ�ഹ�  സഹായസഹായ  പ4തിപ4തി  ((മിഠായിമിഠായി) :) :
Type 1 Diabetic ബാധിP .pികൾKം കൗമാര2ാർKം സമ· പരിര� നൽ.�തിന്  േകരള
സാ�ഹ� �ര�ാ മിഷൻ ആവിĳരിP സമ· പ4തിയാണ് മിഠായി പ4തി.  ടി പ4തിയിൽ
continuous glucose monitoring, insulin pen/pump എ�ിവ നൽ.കGം കൗൺസിലിം�ം
മാതാപിതാ2ൾ2് പരിശീനല�ം മq് സാ�ഹ� �ര�ാ സംവിധാനIൾ ഉൾെ/െട 6
ഘടകIൾ ഉൾെ/Z� ഒ3 Ĵഹത് പ4തിയാണിത്. ടി പ4തിGെട ഭാഗമായി
തി3വനC�രം, േകാpയം, ആലrഴ, ¿ĵർ  േകാഴിേ2ാട് എ�ീ െമഡി2ൽ േകാേളÑകളിൽ
eേത�ക Type 1 ഡയബqിക്  ºിനിKകൾ ആരംഭിPി�S്. ടി ആ�പ�ികളിൽ ആരംഭിP
ഡയബqീസ് െസൻറ(കളിൽ  ഒ3 എം.എസ്.സി നÆിൻെറGം ഡയqീഷ�ൻെറGം േസവനം
ലഭ�മാ2ിയി�S്. മിഠായി ºിനിക് ഇoാതി3� ജിoകളിൽ സാqൈലq് െസെUറിെU
eവർ�നം 2022 ഏeിൽ 0തൽ ആരംഭി . ഇൻ�ലിൻ മ3�്, ര©�ിെല Ķേ2ാസ്
േമാണിqർ െച¸വാNj ഉപകരണIൾ �ടIിയവ സാqൈലq് െസUർ 0േഖന നൽകി
വ3E.

മാനദHംമാനദHം

18 വയdിN താെഴ eായ0jവരായിരി2ണം പ4തി �ണേഭാ©ാ2ൾ.

അേപ�കെU വാർഷിക .Zംബ വ3മാനം 2 ല��ിൽ താെഴ ആയിരി2ണം.

അേപ�കൻ/ ര�ാകർ�ാവ് േകരള�ിെല Wിരതാമസ2ാരാ യിരി2ണം.

ൈട/് 1 േരാഗ നിർണയെ� .റി ം പ4തിGെട കീഴിൽ �പാർശ െച¸� ചികി�ാ
രീതിെയ .റി ം എംപാനൽഡ് േഡാ�ർ (പ4തിയിെല തെ� േനാഡൽ ഓഫീസർ)
.pി/ കൗമാര2ാർ2് സർpിഫി2q് നൽകിയിരി2ണം.

ചികി� ആരംഭിK�തിN 0ൻപ് .pിGെട/ കൗമാര2ാ3െട മാതാപിതാ2ൾ ടി വിവരം
അറി�j സ�തപ��ിൽ ഒ/ിടാൻ ത�ാറായിരി2ണം.

.pിGെട/ കൗമാര2ാ3െട മാതാപിതാ2ൾ െറസിഡൻഷ�ൽ ഡയബqിക് ക�ാïകൾ
ഉൾെ/െടGj നിർബOിത പരിശീലന�ിന് ത�ാറായിരി2ണം.

 

1 0 . 1 0 . ഡിമഡിമൻൻഷ�ഷ�//അഅൽൽഷിേമÆ്ഷിേമÆ്  െമ�റിെമ�റി  ķീനിംഗ്ķീനിംഗ്  ºിനിക്ºിനിക ് : വേയാജനIൾ2ായി ഡിെമൻഷ�/
അൽഷിേമഴ്സ് െമ�റി ആൻഡ് സ്Qീനിംഗ് ºിനിKകൾ �ട�വാനാണ് ല��മിZ�ത്. 
ഇതിÛെട വേയാമി�ം �ണേഭാ©ാ2ൾ ആയ വേയാജനIൾ2ിടയിൽ നിEം
ഡിെമൻഷ�/അൽഷിേമഴ്സ് േരാഗ സാധ�തGjവെര ആദ�ം തെ� കെS�ി ആവശ�മായ
പരിചരണം നൽ.�തിനാണ്  ഉേ¶ശിK�ത്. ഇതിനായി ആദ�ഘp�ിൽ വേയാമി�ം
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Gണിqിെല േഡാ�ർമാർ ഉൾെ/Z� െമഡി2ൽ ടീമിന് ആവശ�മായ െ±യിനിംഗ് 
നൽകിയി�S്.

മാനദHംമാനദHം

നഗരeേദശ�് താമസിK� 65 വയdിNേമൽ eായ0j വേയാമി�ം പ4തി
�ണേഭാ©ാ2ൾ2് പ4തി ആN¨ല�ം ലഭിKE.

ഈ പ4തി സഹായ�ിന് eേത�ക അേപ� േഫാറമിo.

 

േ¥q്േ¥q്  ഇനിേഷ�qീവ്ഇനിേഷ�qീവ്  ഓഓൺ ൺ ഡിെസബിലിqീസഡിെസബിലിqീസ◌്◌്  0േഖന0േഖന  നട/ിലാ2ിനട/ിലാ2ി  വ3�വ3�  േ�മേ�മ
പ4തികപ4തികൾൾ

ഭി�േശഷി പരിപാലന�മായി ബOെ/p പ4തികളാണ് േ¥q് ഇനിേഷ�qീവ് ഓൺ
ഡിെസബിലിqീസിÛെട (SID) ആú�ണം െച³് നട/ാK�ത്. ൈവകല�Iൾ2്
കാരണമാ.� അവWകൾ eതിേരാധിKക, ൈവകല�ം എ�Gം േനരെ� കെS�ക,
ആവശ�മായ ഇടെപടiകളിÛെട ൈവകല��ിെU തീçത ലĸകരിKക (Early Screening,
Early Detections and Early Intervention), ഇതിനാവശ�മായ Wാപന സംവിധാനIaമായി
Organized Network of Institution WാപിKക എ� സമീപന�ിലധിêിതമായാണ് േ¥q്
ഇനിേഷ�qീവ് ഓൺ ഡിെസബിലിqീസ് പ4തികൾ Êപം നൽകി നട/ാ2ി വ3�ത്.
അNയാ� എ� േപരിiളള ഒ3 സമ· പരിപാടിGെട ഭാഗമായാണ് േ¥q് ഇനിേഷ�qീവ്
ഓൺ ഡിെസബിലിqീസ് േeാജøകaെട നിർûഹണം നട�ി വ3�ത്. സംWാനെ�
വിവിധ വ.rകൾ, ഭി�േശഷി േമഖലയിൽ eവർ�ിK� WാപനIൾ �ടIിയവGമായി
സഹകരിPാണ് േ¥q് ഇനിേഷ�qീവ് ഓൺ ഡിെസബിലിqീസ് പ4തികൾ നട/ാK�ത്. േ¥q്
ഇനിേഷ�qീവ് ഓൺ ഡിെസബിലിqീസ് നിലവിൽ നട/ിലാK� പ4തികൾ bവെട േചർKE.

1. സസർർ2ാ2ാർ ർ ആ�പ�ികളിആ�പ�ികളിൽ ൽ നവജാതനവജാത  ശി�2aെടശി�2aെട  േകേകൾൾവിവി  പരിേശാധനപരിേശാധന

.�Iളിെല േകൾവി സംബOമായ eēIൾ എ�Gം േനരെ� കെS�ി
ആവശ�മായ ഇടെപടiകൾ നട��തിനായി ഒ3 .l് ജനിPGടൻ തെ�
േകൾവിപരിേശാധന നട��തിNളള സൗകര�ം സംWാനെ� 61 സർ2ാർ െഡലിവറി
േപായിĺകളിൽ ലഭ�മാ2ിയി�S.് . മë ആ�പ�ികളിൽ  ജനിK� .pികൾKം ഈ
േക�Iളിെല�ി േസവനം eേയാജനെ/Z�ാ��താണ്..ഇതിനായി പരിശീലനം ലഭിP ഒ3
òനിയർ പĠി2് െഹൽ�് െനÆിെU േസവന�ംOAEഎ� ഉപകരണ�ം ലഭ�മാ2ിയി�S്..
.pികaെട േകൾവി പരിേശാധന ഈ പ4തിയിÛെട നട�കGം േകൾവി eēIൾ
കെS�� .pികൾ2ാവശ�മായ �ടർ eവർ�നIൾ ഒ3KകGം െച¸E.
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2. േകേകൾൾവിവി  ൈവകല�ംൈവകല�ം  WിരീകരിK�തിNളളWിരീകരിK�തിNളള  BERABERA പരിേശാധനപരിേശാധന

നവജാത ശി�2aെട േകൾവി പരിേശാധനയിൽ േകൾവി eēം കെS�� .pികെള
വിദéധ പരിേശാധനയിÛെട േകൾവി ൈവകല�ം WിരീകരിK�തിNളള BERA ((Brain Evoked
Response Audiometry) സംവിധാനം 14 ജിoാ േക�Iളിiം േ¥q് ഇനിേഷ�qീവ് ഓൺ
ഡിെസബിലിqീസ് ലഭ�മാ2ിയി�S്. . ജിoകളിെല ജിoാ / / ജനറൽ ആ�പ�ികളിൽ
eവർ�ിK� നാഷണൽ േeാ·ാം േഫാർ eിവൻഷൻ ആU് കൺേ±ാൾ ഓഫ് െഡെĻസ്
േക�Iളിലാണ് ഈ സൗകര�ം ലഭ�മാ2ിയി�ളളത്..

3. ആഡിqറിആഡിqറി  െവെവർർബബൽ ൽ െതറാ/ിെതറാ/ി  െസUെസUർർ

േകൾവി eēം WിരീകരിK�വർ2് �ടർ�് വിദéധ ൈവദ�സഹായ�ം 6വണ
ഉപകരണIaം ലഭ�മാK�തിNം, , േകാºിയാർ ഇംćാേUഷൻ ആവശ�0jവർKം
ഇംćാേUഷന് 0ൻ�j eീ ഹാബിലിേqഷൻ െതറാ/ിGം ഇംćാേUഷന് േശഷ0j േപാ¥്
ഹാബിലിേqഷൻ െതറാ/ികaം നൽ.�തിNമായി ¿ļർ ഇരിIാലKടയിij നാഷണൽ
ഇൻ¥ിq²p് ഓഫ് ഫിസി2ൽ െമഡിസിൻ ആU് റിഹാബിലിേqഷൻ (NIPMR), േകാഴിേ2ാZം
തി3വനC�ര�0ളള സർ2ാർ െമഡി2ൽ േകാേളÑകളിെല ENT വിഭാഗം എ�ിവിടIളിൽ
ആ¯നിക സജീകരണIേളാെടGളള ആഡിqറി െവർബൽ െതറാ/ി േക�Iൾ
WാപിPി�S്..

4. റീജിയണറീജിയണൽ ൽ ഏഏർർളിളി  ഇെUഇെUർർെവെവൻൻഷഷൻ ൻ െസെUെസെUർർ

ൈവകല�Iൾ എ�Gം േനരെ� കെS��തിNം, , െതറാ/ികൾ,, പരിശീലനIൾ,,
ചികി�കൾ ഉൾെ/െടGളള സൗകര�Iൾ ലഭ�മാK�തിനായി സംWാനെ� അ�്
െമഡി2ൽ േകാേളÑകളിൽ ((തി3വനC�രം, , ആലrഴ, , േകാpയം, , ¿ļർ,, േകാഴിേ2ാട)്)
റീജിയണൽ ഏർളി ഇെUർെവൻഷൻ െസെU(കൾ WാപിP് eവർ�ിP് വ3E..
ഭി�േശഷി2ാരായ .pികൾ2ാണ് ഈ േക�IളിÛെട േസവനം നൽ.�ത.് . അംഗപരിമിത
ķീനിംഗ്, , ഏർളി ഇെUർെവൻഷൻ, , വിവിധ െതറാ/ികൾ, , പരിശീലനIൾ, , ചികി� �ടIിയവ
ഈ െസെU(കളിÛെട ലഭ�മാKE..

5. െമാൈബെമാൈബൽ ൽ ഇെUഇെUർർെവെവൻൻഷഷൻ ൻ ñണിëകñണിëകൾൾ

ഭി�േശഷി2ാർ2്eേത�കി ം .pികൾ2് �ടർPയായ െതറാ/ികൾ ആവശ�മാണ.്.
ജിoാ േക�Iളിൽ eവർ�ിK� ജിoാ eാരംഭ ഇടെപടൽ േക�Iളിiം മq്
WാപനIളിiം എ�ി ഈ സൗകര�ം eേയാജനെ/Z�ാൻ വിവിധ കാരണIളാൽപല3ം
eയാസെ/ZES.് . ·ാമeേദശIളിൽ ഉളളവെരയാണ് ഈ eēം ¨Zതലായി
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ബാധിK�ത്. . ഈ eēം പരിഹരിK�തിനായി 6 6 േĠാKകൾ2് ഒ�് എ� നിര2ിൽ 25
െമാൈബൽ ഇെUർെവൻഷൻ ñണിëകൾ eവർ�ി  വ3E..

6. 6. ഭി�േശഷി2ാരായഭി�േശഷി2ാരായ  .pിക.pികൾൾKളളKളള  െüഷ�െüഷ�ൽ ൽ അTണവാടികഅTണവാടികൾൾ

eീ Íൾ തല�ിൽ തെ� .pികളിെല �4ിമാ��ം, , വളർPാ വികാസ eēIൾ �ടIി
eേത�ക പരിചരണം ആവശ�0j .pികെള കെS�ി അNേയാജ�മായ പരിശീലനIaം
പരിചരണIaം നൽകി പരമാവധി .pികെള ജനറൽ Íaകളിേല2് എ�ിKക എ�
ല��േ�ാെടGളള െüഷ�ൽ അTണവാടികaെട eവർ�നം േകാഴിേ2ാട് ജിoയിൽ നടE
വ3E. . ഓേരാ ഐ..സി..ഡി..എസ് േeാജèിേലGം ഒ3 അംഗൻവാടി, , േനാഡൽ െüഷ�ൽ
അംഗൻവാടിയാGം മq് രS് അംഗൻവാടികൾ സാqൈലq് െüഷ�ൽ അംഗൻവാടികളാGം
eവർ�ിKE. . ഒ3 െüഷ�ൽ എഡ²േ2q(െട േസവന�ം ആവശ�മായ eേത�ക പരിശീലന
സാമ·ികaം െüഷ�ൽ അTണവാടികളിൽ ലഭ�മാ2ിയി�S്..

7.7.ഭി�േശഷി2ാഭി�േശഷി2ാർർ2ാGളള2ാGളള  െഹെഹൽൽ/്/്  െഡ½്െഡ½്  (1800 120 1001)

ഭി�േശഷി2ാർ2് ലഭിK� വിവിധ േസവനIൾ,, പ4തികൾ,, WാപനIൾ �ടIിയവ
സംബOിP വിവരIൾ നൽ.�തിനായി േകരള സാ�ഹ� �ര�ാ മിഷെU ഓഫീസിൽ
അNയാ�Gെട ഭാഗമായി ഒ3 െഹൽ/് െഡ½് eവർ�ിKE. . ഭി�േശഷി2ാർ2ായി
eവർ�ിK� വിവിധ WാപനIൾ,, അവGെട േസവനIൾ,, േ�മപ4തികൾ �ടIിയവ
ഉൾെ/െടGളള വിവിധ വിവരIൾ ഈ േക��ിÛെട ലഭ�മാK�താണ.് . 1800 120 1001എ�
േടാൾĽീ നªറിÛെട ഈ േസവനം ലഭ�മാണ.്.

8.8.ഓpിസംഓpിസം  െസെU(കെസെU(കൾൾ

ഓpിസം .pികൾ2് േസവനIൾ ലഭ�മാK�തിനായി സംWാനെ�
തി3വനC�രം, , ആലrഴ, , േകാpയം, , ¿ļർ,, േകാഴിേ2ാട,് , മേ�രി ഗവ..െമഡി2ൽ
േകാേളÑകളിiം, , േകാഴിേ2ാട് ഇംഹാൻസിiം ഓpിസം െസൻറ(കൾ WാപിPി�S.്.
െസെUറിÛെട ഈ ഓpിസം ķീനിംഗ,് , വിവിധ െതറാ/ികൾ,, പരിശീലനIൾ,, കൗൺസിലിംഗ,്,
ൈവദ� േസവനIൾ എ�ിവ ലഭ�മാKE. . പീഡിയാ±ീഷൻ, , ഓഡിേയാളജി¥് കം üീP്
െതറാപി¥,് , ഡവല¬െമെUൽ െതറാപി¥,് , ഫിസിേയാ െതറാപി¥,് , ഒ2Ďേപഷണൽ
െതറാപി¥,് , െüഷ�ൽ എഡ²േ2qർ,, േസാഷ�ൽ വർ2ർ �ടIിയവ3െട േസവനം ഈ
െസU(കളിÛെട ലഭ�മാണ്.. െമഡി2ൽ േകാേളÑകളിെല െeാഫസർ / / അസി¥U്
െeാഫസർ ((പീഡിയാ±ീഷൻ) ) ആണ് െസെUറിെU േനാഡൽ ഓഫീസർ..

9.9.റീജിയണറീജിയണൽ ൽ ഓpിസംഓpിസം  റിഹാബിലിേqഷറിഹാബിലിേqഷൻ ൻ ആആൻൻറ്റ്  റിസറിസർർP്P്  െസUെസUർർ
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ആ¯നിക�ം ശാ�ീയ�ം ആയ സംവിധാനIൾ ഉപേയാഗിP് ഓpിസം േമഖലയിൽ
�നരധിവാസ eവർ�നIൾ നട��തിNം, , ഓpിസം േമഖലയിെല പഠന ഗേവഷണIൾ
നട��തിNമായി ¿ļർ ഇരിIാലKടയിij നാഷണൽ ഇൻ¥ിq²p് ഓഫ് ഫിസി2ൽ
െമഡിസിൻ ആU് റിഹാബിലിേqഷനിൽ ആ¯നിക സംവിധാനIേളാZ ¨ടിയ റീജിയണൽ
ഓpിസം റിഹാബിലിേqഷൻ ആൻറ് റിസർP് െസെUർ WാപിP് eവർ�ി  വ3E.. ഓpിസം
പരിപാലന�മായി ബOെ/p്, , ഓpിസം Íൾ, , ആ¯നിക സംവിധാനIൾ ഉപേയാഗി j
െതറാ/ികൾ, , പരിശീലനIൾ എ�ിവ ഈ േക�IളിÛെട നൽകി വ3E..

10 10 ൈചൈചൽൽഡ്ഡ്  ഡവല/്െമU്ഡവല/്െമU്  ആU്ആU്  റിസറിസർർP്P്  െസെUെസെUർർ

ഓpിസം സംശയിK� ��് വയdിന് താെഴ eായ0ളള .pികൾ2് ആ¯നിക�ം
ശാ�ീയ�ം ആയ ഇടെപടiകളിÛെടGj �നരധിവാസ eവർ�നIൾeേത�കമായി
ലഭ�മാK�തിNം, , ഓpിസം േമഖലയിെല പഠന ഗേവഷണIൾ നട��തിNമായി ¿ļർ
ഇരിIാലKടയിij നാഷണൽഇൻ¥ിq²p് ഓഫ് ഫിസി2ൽ െമഡിസിൻ ആU്
റിഹാബിലിേqഷനിൽ ആ¯നിക സംവിധാനIേളാZ ¨ടിയ ൈചൽഡ് ഡവല/്െമU് ആU്
റിസർP് െസUർ eവർ�ിP് വ3E..

11.11.െസറിġെസറിġൽ ൽ പാപാൾൾസിസി  റീഹാബിലിേqഷറീഹാബിലിേqഷൻ ൻ ആU്ആU്  റിസറിസർർP്P്  െസെUെസെUർർ

െസറിġൽ പാൾസി ഉളള .pികൾ2് ആ¯നിക സംവിധാനIേളാട് ¨ടിയ �നരധിവാസ
eവർ�നIaം, , ഈ േമഖലയിെല ഗേവഷണ eവർ�നIaം പഠനIaം നട��തിനായി
ഇരിIാലKടയിij നാഷണൽ ഇൻ¥ിq²p് ഓഫ് ഫിസി2ൽ െമഡിസിൻ &
റീഹാബിലിേqഷനിൽ െസറിġൽ പാൾസി റീഹാബിലിേqഷൻ ആU് റിസർP് െസെUർ
WാപിPി�S്. . ആ¯നിക ഉപകരണIaെട സഹായേ�ാെട Gj െതറാ/ികaം
പരിശീലനIaം ഈ േക�IളിÛെട നൽകി വ3E

12. 12. േഹാേഹാർർpികpികൾൾPPർ ർ െതറാ/ിെതറാ/ി

ഭി�േശഷി പരിപാലന�മായി ബOെ/p Úതന ഇടെപടiകൾ നട��തിെU
ഭാഗമായി േഹാർpികൾPർ െതറാ/ിയിÛെട ഭി�േശഷി പരിപാലനം നട�� ഒ3 പ4തി
േകരള കാർഷിക സർûകലാശാലGെട സഹകരണേ�ാെട നട/ാ2ി വ3E. െവളളായണി
കാർഷിക േകാേളജിെല ക�²ണിqി സയൻസ് വിഭാഗം വഴിയാണ് േഹാർpികൾPർ െതറാ/ിGം
അNബO eവർ�നIaം നട�ി വ3�ത്. ഭി�േശഷി2ാരായ .pികൾKം
Gവാ2ൾKം െതറാ/ി നൽ.കGം ഇതിÛെട അവെര ശാ©ീകരി  ആľവിശ[ാസം
വളർ��തിNം സ[Cമായി െതാഴിൽ െച¸�തിNളള ആľ വിശ[ാസം അവരിൽ
ഉSാ2ിെയZKGം െച¸ക എ�താണ് ഈ പ4തിയിÛെട വിഭാവനം െച¸�ത്. e�ത
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പ4തിGെട ഭാഗമായി െവളളായണി കാർഷിക േകാേളജിൽ ഒ3 ഭി�േശഷി സൗôദ മാ¿കാ
േഹാർpികൾPർ െതറാ/ി ഗാർഡNം സæമാ2ിയി�S്. ഈ പ4തി കാസർേഗാഡ്
ജിoയിെല പട�2ാട് കാർഷിക േകാേളജിiം നടE വ3E..

13.13.ആTയിേലാസിംഗ്ആTയിേലാസിംഗ്  േüാേüാൺൺഡിൈലqിസ്ഡിൈലqിസ്  �ലം�ലം  ഉSാകാഉSാകാൻ ൻ സാധ�തGളളൈവകല�ംസാധ�തGളളൈവകല�ം
തടG�തിനാGjതടG�തിനാGj  eേത�കeേത�ക  പ4തിപ4തി

ആTേലാസിംഗ് േüാSിൈലqിസ് �ലം ഉSാകാൻ സാധ�തGj ൈവകല�Iൾ
eതിേരാധിK�തിെU ഭാഗമായി സാª�ികമായി പി�ാ2ം നിൽK� േരാഗികൾ2്
ചികി�Gെട ഭാഗമായി സൗജന�മായി മ3�് നൽ.� പ4തി നട/ിലാ2ി വ3E..
ആTയിേലാസിംഗ് േüാSിൈലqിസ് േരാഗികൾ2ായി ഒ3 േ¥q് രജിČിGം ആരംഭിPി�S.്.
പ4തിGെട േനാഡൽ െസെU(കളായ തി3വനC�രം, , ¿ļർ സർ2ാർ െമഡി2ൽ
േകാേളÑകളിÛെടഈ പ4തി നട/ിലാKകGം േരാഗികൾ2് സൗജന�മായി മ3�്
ലഭ�മാKകGം െച¸E..

14. 14. മമൾൾpി/ിpി/ിൾ ൾ ½ıീേറാസിസ്½ıീേറാസിസ്  �ലം�ലം  ഉSാകാഉSാകാൻ ൻ സാധ�തGളളൈവകല�ംസാധ�തGളളൈവകല�ം
തടG�തിനാGjതടG�തിനാGj  eേത�കeേത�ക  പ4തിപ4തി

മൾpി/ിൾ ½ıീേറാസിസ് �ല0Sാകാൻ സാധ�തGj ൈവകല�ം eതിേരാധിK�തിെU
ഭാഗമായി സാª�ികമായി പി�ാ2ം നിൽK� േരാഗികൾ2് മ3Eം ചികി�Gം
സൗജന�മായി നൽ.� പ4തി നട/ിലാ2ി വ3E. . മൾpി/ിൾ ½ıീേറാസിസ്
േരാഗികൾ2ായി േ¥q് രജിČി ആരംഭിKകGം തി3വനC�രം 6ീചി� തി3നാൾ
ആ�പ�ിGം, , േകാഴിേ2ാട് സർ2ാർ െമഡി2ൽ േകാേളÑം േനാഡൽ െസെUറായി
കെS�ി േരാഗികൾ2് സൗജന�മായി മ3�് ലഭ�മാKകGം െച³ി�S.്.

15. 15. ജിoാജിoാ  eാരംഭeാരംഭ  ഇടെപടഇടെപടൽ ൽ േക�Iേക�Iൾൾ

ൈവകല�Iൾ എ�Gം േനരെ� കെS��തിNം അNേയാജ�മായ ഇടെപടൽ
നട��തിNമായി െകാoം, , ¿ļർ,, മലrറം, , വയനാട്, , കĿർ, , ആലrഴ ജിoകളിൽ ആ¯നിക
സൗകര�IേളാZ¨ടിയ ജിoാ eാരംഭ ഇടെപടൽ േക�Iൾeവർ�ന സæമാ2ി േദശീയ
ആേരാഗ� ദൗത��ിന് ൈകമാറിയി�S്..

16.16.അNയാ�അNയാ�  െസUെസUർ ർ േഫാേഫാർ ർ ഡിെസബിലിqിഡിെസബിലിqി  മാേനŀെമU്മാേനŀെമU,് , ആലrഴആലrഴ

ഭി�േശഷിേമഖലയിെല സമ·മായ ഇടെപടലിനായി ഒ3 േക�ം എ� നിലയിൽ
േകരള സാ�ഹ� �ര�ാമിഷൻ (KSSM) – േ¥q് ഇനിേഷ�qീവ് ഓൺ ഡിെസബിലിqീസ് (SID)
സംWാന സർ2റിെU കീഴിൽ ആവിģരിP പ4തിയാണ് അNയാ� െസെUർ േഫാർ
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ഡിെസബിലിqി മാേനŀെമU്. ഏർളി ഇUർെവൻഷൻ അട2ം, സാ�ഹ� �നരധിവാസ�ിെU
എoാ സാധ�തകaം eേയാജനെ/Z�� രീതിയിൽ ഭി�േശഷി േമഖല)് ആെക
eേയാജനെ/Z� രീതിയിലാണ് e�ത പ4തി ആവിģരിPത്.

ഈ േക��ിെU ഉേ¶ശ ല��Iൾ എ�ത് eധാനമാGം ഈ േക�െ�
സമീപിK� ഒ3 �ണേഭാ©ാവിെU വ�©ിഗത പരിപാലന പ4തി (ICP) ത�ാറാKകGം
ആയതിെU അടിWാന�ിij സമ·മായ െമഡി2ൽ/ െതറാ/ി/ െകൗൺസിലിംഗ്
/സാ�ഹ� �നരധിവാസം/ സ�ഹ�ിെU 0ഖ�ധാരയിൽ eവർ�ിK�തിന് അവശ�മായ
സൗകര�Iൾ ഒ32ൽ എ�താണ്.

17 “17 “റിഥംറിഥം””േകരളേകരള  സസർർ2ാ2ാർ ർ -- സാ�ഹ�നീതിസാ�ഹ�നീതി  വ./ിന്വ./ിന്  കീഴികീഴിൽ ൽ ഭി�േശഷിഭി�േശഷി
വിഭാഗ�ിവിഭാഗ�ിൽൽെ/pെ/p  അN·ഹീതഅN·ഹീത  കലാകലാ  eതിഭകaെടeതിഭകaെട  സംWാനസംWാന  ആആർർp്p്  ń/്ń/്..

ടാലU് െസർP് േഫാർ ñ�് വി�് ഡിെസബിലിqീസ ്(Talent Search for Youth with
Disabilities) എ� പ4തി, കലാ - സാഹിത� േമഖലകളിൽ കഴി�ം eാഗņ�ം െതളിയിPി�j
ഭി�േശഷി2ാെര അവർ2് അN¨ലമായ സാഹചര�Iaം വിവിധ സഹായ സംവിധാനIaം
നൽകി, ¨Zതൽ ൈവദŇ�ം ലഭ�മാ2ി eĔത കലയിൽ അവെര വിദĬർ ആ2ി
സാ�ഹ�ിെU 0ൻനിരയിേല)് െകാ¾ വ3�തിേല)ായിpാണ് നട/ാ2ിയത്.  

സംWാന തല�ിൽ ടാലU് െസർP് േഫാർ ñ�് വി�് ഡിെസബിലിqീസ◌ിÛെട
തിരെlZ� അN·ഹീത eതിഭകളിൽ േപർേഫാമിങ് ആർňസ് ഇന�ിൽ പരിപാടി
അവതരി/ിP eതിഭകെള സംWാന തല�ിൽ 2024 - 25 വർഷ�ിൽ ഒ3 ķീനിങ് നട�ി
15 ഭി�േശഷി2ാെര ഉൾെ/Z�ി സംWാനതല റിഥം Ę/് ത�ാറാ2ിയി�S്.

18. State Program for Education and Empowerment for Disabilities (SPEEDState Program for Education and Empowerment for Disabilities (SPEED - - üീഡ്üീഡ്).).

ഭി�േശഷി േമഖലGമായി ബOെ/p eതിേരാധ eവർ�നം 0തൽ �നരധിവാസം
വെര നീS് നിൽK�, ഈ േമഖലയിൽ eവർ�ിK� എoാ
െമഡി2ൽ/റിഹാബിലിേqഷൻ/പാരാെമഡി2ൽ/സേ/ാർp്സർവീസ്/വിവിധ േപരU ് Ęrകൾ
എ�ിവർ2ായി �ടർPയായ പരിശീലന, േബാധവർ2രണ പരിപാടികൾ ആണ◌്
സാ�ഹ�നീതി വ./് – േ¥q് ഇനിേഷ�qീവ ് ഓൺ ഡിസബിലിqീസ് വഴി നട/ിലാ2ാൻ
ഉേ¶ശിK�ത.് ഇതിെU ഭാഗമായി State Program for Education and Empowerment for
Disabilities (SPEED- üീഡ)് എ� പ4തി ആരംഭിKകGം ആദ� ഇടെപടൽ ആയി ഓpിസം
േമഖലയിെല േനരെ�Gj കെS�ലിNം, ഇടെപടലിNം അവശ�മായ "Comprehensive
Resource Book on Autism Management" എ� �2് റിലീസ് െച¸കGം െചď.

മാനദHംമാനദHം : ഭി�േശഷിGളള വ�©ികൾ2ായാണ് ലിംഗേഭദമേന� പ4തികൾ
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ആú�ണം െചď നട/ിലാ2ി വ3�ത്. ¨ടാെത ൈവകല�ം സംശയി2െ/Z� .pികൾ2്
ആവശ�മായ ഇടെപടൽ, ചികി�, െതറാ/ി എ�ിവ ലഭ�മാKക എ��ം ഈ പ4തിGെട
ല��മാണ്.

േകരളേകരള  സംWാനസംWാന  ഭി�േശഷിേ�മഭി�േശഷിേ�മ  േകാേകാർർ/േറഷ/േറഷൻ ൻ നട/ിലാ2ിനട/ിലാ2ി  വ3�വ3�  പ4തികപ4തികൾൾ

1. 1. ൈഹെടക്ൈഹെടക്  ലിംബ്ലിംബ്, , ഇലേ÷ാണിക്ഇലേ÷ാണിക്  വീവീൽൽെചയെചയർ ർ �ടIിയ�ടIിയ  ആ¯നികആ¯നിക  ഉപകരണIaെടGംഉപകരണIaെടGം
eേത�കeേത�ക  ആവശ�Iആവശ�IൾൾKjKj  മq്മq്  സഹായസഹായ  ഉപകരണIaെടGംഉപകരണIaെടGം  സൗജന�സൗജന�  വിതരണംവിതരണം

ഈ പ4തിയNസരിP് 1,00,000/- Êപയിൽ താെഴ eതിവർഷ വ3മാന0j
ഭി�േശഷി2ാർ2് സഹാേയാപകരണIൾ സൗജന�മായി അNവദിKE. ��്
വർഷ�ിെലാരി2ലാണ് ഭി�േശഷി2ാർ2് സഹാേയാപകരണIൾ നൽകി വ3�ത്.

ൈഹെടക് ലിംബ്, ഇലേQാണിക് വീൽെചയർ, േവായ്സ് എൻഹാൻ×ഡ് േസാŉ് െവയേറാZ
¨ടിയ ലാേŊാ/്, വീൽെചയർ, �Eവീൽ ൈസ2ിൾ, ആർpിഫിഷ�ൽ ലിം�കൾ, കാലി/ർ,
6വണ സഹായി, ഡി.വി.ഡി.¬െളയ(കൾ, .ടലിൽ ക�ാൻസർ ബാധിPവർKj
െകാേളാ¥മീ ബാ�കൾ, ൈവq്െകയിൻ, .pികൾKj സി.പി.െചയ(കൾ, വാ2ർ �ടIി
100 ഓളം ഉപകരണIൾ േകാർ/േറഷനിൽ നിEം നൽകി വ3E. ഗവൺെമൻറ്
േഡാ�ർമാ3െട �പാർശേയാZ¨ടിയ നി¦ിത അേപ�ാേഫാറേ�ാെടാ/ം രS്
പാd്േപാർp് ൈസസ് േഫാേpാGം േറഷൻ കാർഡ്, ഭി�േശഷിത[ം െതളിയിK� െമഡി2ൽ
േബാർഡ് സർpി2ിഫി2q് എ�ിവGെട സാ��െ/Z�ിയ പകർrം ഹാജരാേ2Sതാണ്.

നിബOനകൾ

േകരള�ിൽ Wിര താമസ2ാരനായിരി2ണം.

40% -േമാ അതിന് 0കളിേലാ ഭി�േശഷിത[ം ഉSായിരി2ണം.

വാർഷിക വ3മാനം 1,00,000/-Êപ വെര (വിേoജ് ഓഫീസ(െട വ3മാന സർpിഫി2q്)

ൈഹെടക് ലിംബ്, ഇലേ÷ാണിക് വീൽെചയർ, േവാÁസ് എൻഹാൻ×ഡ് േസാŉ്
െവയേറാZ ¨ടിയ ലാേ/ാ/്, ൈസഡ് വീൽ Ípർ എ�ിവ എp് വർഷ�ിെലാരി2iം
സഹായ ഉപകരണIൾ ��് വർഷ�ിെലാരി2iം മാ�ം.

(12 വയdിന് താെഴGj ¨pികൾ2് വർഷ�ിെലാരി2ൽ)

2,2, ൈ±Ípൈ±Ípർ ർ വിതരണംവിതരണം-നിർ¶ിê അേപ�ാ േഫാറ�ിൽ താെഴ/റG� നിബOനകൾ
eകാരം അേപ� സമർ/ി2ാ��താണ്.
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നിബOനകൾ

18 വയdിന് 0കളിൽ eായം,

40-ഉം അതിന് 0കളിiം ശതമാന0j ചലന പരിമിതി,

ഒ3 ല��ിൽ .റl വാർഷിക വ3മാനം,

സർ2ാർ ഉേദ�ാഗം ഇoാതിരിKക എ�ിവ അടിWാന േയാഗ�ത (Elegibility Criteria)
ആയിരിKം.

േലാേ2ാേമാേpാർ ഡിസബിലിqി വിഭാഗ�ിൽ ചലന പരിമിതി േനരിZ�വ3െട ചലന
സ[ാത@ം ഉറ/് വ3�ാൻ മാ�മാണ് ഈ പ4തി. മq് ഒ3 ഭി�േശഷി2ാേരGം ഈ
പ4തിയിൽ പരിഗണിK�തo.

Eligibility criteria meet െച�� വനിതകൾKം, എസ്.qി. വിഭാഗ�ിൽെ/pവർKം
ഏq�ം eഥമ പരിഗണന.

3 , േമാേpാൈറ×ഡ്േമാേpാൈറ×ഡ്  0PQവാഹനI0PQവാഹനIൾൾKjKj  സŋസിഡിസŋസിഡി േമാേpാൈറ×ഡ് ൈ±ൈസ2ിൾ
വാIി ൈസഡ് വീൽ ഘടി/ിK�തിനായി ഭി�േശഷിത[0j വിദ�ാർÇികൾKം സ[യം
െതാഴിൽ െച¸�വർKം 15,000/- Êപ വെര സŋസിഡിയായി നൽ.E. (ബിൽ �ക
പരമാവധി 15,000/- Êപ ) നി¦ിത അേപ�ാഫാറേ�ാെടാ/ം Ípർ വാIി ൈസഡ് വീൽ
ഫിq് െച³ ബിൽ, രജിേČഷൻ സർpിഫി2q് 40% �ം അതിൽ ¨Zതേലാ
ഭി�േശഷിത[0െSEj െമഡി2ൽ േബാർഡ് സർpിഫി2q്, േറഷൻ കാർഡിൻെറ 12
േപÑകaെട േകാ/ി, വാഹനം ഇൻഷ[ർ െച³ സർpിഫി2qിെU േകാ/ി, വാഹന�ിെU നªർ
കാണ�2വിധം അേപ�കന് ഇ3െ�Z� േഫാേpാ, ൈലസൻസ്, വിേoജാഫീസർ
നൽ.� വ3മാന സർpിഫി2q് എ�ിവ സമർ/ിേ2Sതാണ്.

4.സ[യംസ[യം  െതാഴിെതാഴിൽ ൽ പ4തിപ4തി ( (ബാT്ബാT്  വാęവാę  സŋസിഡിസŋസിഡി))

സ[യം െതാഴിൽ പ4തിയിൻ കീഴിൽ വിവിധ വിഭാഗ�ിൽെ/p

ഭി�േശഷിത[0jവർ2് േകാർ/േറഷൻ സംWാനെ� വിവിധ വാണിജ� ബാŌകളിÛെട
വാę ലഭ�മാ2ി വ3E. ഈ പ4തി2് േകാർ/േറഷൻ സŋസിഡി നൽ.E. േലാൺ �ക
20,000/- Êപവെര േലാൺ �കGെട 50% (പരമാവധി 5000/- Êപ) സŋസിഡിയാGം
േലാൺ �ക 20,001/- 0തൽ 50,000/- Êപവെര േലാൺ �കGെട 30% സŋസിഡിയാGം
േലാൺ �ക 50,001/- 0തൽ 1,00,000/- Êപവെര േലാൺ �കGെട 25% (മിനിമം 15,000/-Êപ)
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സŋസിഡിയാGം, േലാൺ �ക ഒ3 ല�ം Êപ� 0കളിൽ േലാൺ �കGെട 20% (മാīിമം
ഒ3 ല�ം Êപ വെര) സŋസിഡിയാGം നൽ.E. ഇതിേല2ായി
േകാർ/േറഷൻ,അേപ�കനാവശ�െ/Z� സർûീസ് ഏരിയാ ബാTിേല)് അേപ� �പാർശ
െച¸E.

ഇതിനായി ¢ർ£മായി ¢രി/ിP അേപ�ാ േഫാറേ�ാെടാ/ം 40% �ിN 0കളിൽ
ഭി�േശഷിത[ം െതളിയിK� സർpിഫി2qിൻെറ േകാ/ി, േറഷൻ കാർഡിൻെറ 1,2േപÑകaെട
േഫാേpാ േകാ/ി, രS് പാേüാർp് ൈസസ് േഫാേpാ എ�ിവ ഹാജരാേ2Sതാണ്.

5. സ[യംസ[യം  സഹായസഹായ  സംഘIaെടസംഘIaെട  പരിേപാഷണം.പരിേപാഷണം.

സംWാന�ിൻെറ വിവിധ ഭാഗIളിൽ ഭി�േശഷി2ാരാൽ eവർ�ി/ി2െ/�� സ[യം
സഹായ സംഘIൾ2് അNേയാജ�മായ ൈമേQാ േeാജøകൾ െതരെlZ2ാNം
അതാരംഭി2ാNമായി 20,000/- Êപ ധനസഹായം േകാർ/േറഷൻ

നōി വ3E. സംഘ�ിൽ .റlത് 5 ഭി�േശഷി2ാരായ അംഗIെളTിiം
ഉSായിരി2ണം. തേ¶ശ WാപനIൾ. .Zംബ6ീകൾ 0േഖന രജി¥ർ
െച³തായിരി2ണം..

6, ഭി�േശഷി2ാരായഭി�േശഷി2ാരായ  േലാpറിേലാpറി  ഏജഏജൻൻ(മാ(മാർർKjKj  സാª�ികസാª�ിക  സഹായംസഹായം

ഭി�േശഷി2ാരായ േലാpറി ഏജൻ(മാർ2് ധനസഹായമായി 5000/- Êപ അNവദിKE.

നിബOനകൾ

18 വയdിന് 0കളിൽ eായം,

40-ഉം അതിന് 0കളിiം ശതമാന0j ഭി�േശഷിത[ം

ഒ3 ല�ം Êപ വെര വാർഷിക വ3മാനം,

േലാpറി വ./ിൽ നിEj ൈലസൻ�ം, �തിയ ഏജൻസി സർpിഫി2q്

പാേüാർp് ൈസസ് േഫാേpാ എ�ിവ ഹാജരാേ2Sതാണ്.

7 , സ[യംസ[യം  െതാഴിലിന്െതാഴിലിന്  വാęവാę  ലഭിK�തിന്ലഭിK�തിന്  ഈട്ഈട്  നനൽൽകാകാൻ ൻ കഴിവിoാ�വകഴിവിoാ�വർർ2്2്  സ[യംസ[യം — —
െതാഴിലിന്െതാഴിലിന്  സാª�ികസാª�ിക  സഹായം.സഹായം.

സ[യം െതാഴിൽ വാę2ായി ഈട് നൽകാൻ സ[Cമായി വ�േവാ വീേടാ ഇoാ�
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ഭി�േശഷി2ാർ2് 25000/- Êപ നിബOനകൾ2് വിേധയമായി അNവദിKE.

മാനദHIൾ

േകരള�ിൽ Wിര താമസ2ാരനായിരി2ണം.

40% -േമാ അതിന് 0കളിേലാ ഭി�േശഷിത[ം ഉSായിരി2ണം.

വാർഷിക വ3മാനം 1,00,000/-Êപ വെര (വിേoജ് ഓഫീസ(െട വ3മാന സർpിഫി2q്)

�3തരമായ ഭി�േശഷിത[0jവർ, വിധവകൾ, �3തരമായ അ�ഖം ബാധിP µ4ർ,
14 വയdിന് താെഴ മാനസിക ൈവകല�0j .pികaെട ര�കർ�ാ2ൾ എ�ിവർ2്
0ൻഗണന.

സ[Cമായി വ�േവാ വീേടാ ഇo എ� വിേoജ് ആഫീസ(െട സാ��പ�ം.

8. എഎൻ.ൻ.ഡി.എഫ്ഡി.എഫ്..ഡി.സിഡി.സി  വാęവാę

നാഷണൽ ദിവ�ാംഗൻ ഫിനാൻസ് ആൻറ് ഡവല¬െമU് േകാർ/േറഷെU വാę പ4തി
നട/ിലാK� േകരള�ിെല േ¥q് ചാനലിംഗ് ഏജൻസിയാണ് ഈ േകാർപേറഷൻ. േ¥q്
ചാനൈലസിംഗ് ഏജൻസി (എസ്.സി.എ) െയ� നിലയിൽ, 2000 0തൽ നാഷണൽ
ദിവ�ാംഗൻ ഫിനാൻസ് ആൻറ് ഡവല¬െമൻറ് േകാർ/േറഷെU പ4തി eകാര0j
സ[യംെതാഴിൽ, വിദ�ാഭ�ാസ, വാഹന, ഭവന വാęകൾ േകാർ/േറഷൻ വിതരണം െചď
വ3E. 50,000/- Êപ� 0കളിൽ അNവദിK� വാęGെട 5 ശതമാനം എസ്.സി.എ.
െഷയർ എ� നില2് േകാർ/േറഷൻ നൽ.E. ¨ടാെത സ[യംെതാഴിൽ വാę2് കാലാവധി
കഴിl വാę ഒq�വണ തീർ/ാ2ൽ (OTS) eകാരം തീർ/ാK�വർ2് പലിശ, പിഴ
പലിശ ഇന�ിൽ പരമാവധി 25000 Êപ ഇല�ം, മരണെ/pവ3െട അവേശഷിK� വാęാ
�കGം പലിശGം പിഴ പലിശGം മാനദHIൾ eകാരം എċതി തjി വാę തീർ/ാ2ൽ,
വാę കാലാവധിKൾ വാę തീർ/ാK�വർ2് മാനദHIൾ eകാരം 20% സŋസിഡി
അNവദി  വ3E.

പലിശ നിര2്bവെട .റിKE.

1.സ[യംെതാഴിൽ, വാഹന വാę
വാę �ക പലിശ
50000/- Êപ വെര 5%
50,001-5,00,000/- Êപ വെര 6%
5,00,001-15,00,000/- Êപ വെര 7%
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7%

15,00,001-30,00,000-Êപ വെര 8%
30,00,001-50,00,000/- Êപ
വെര

9%

5,00,001-50,00,000/- Êപ വെര  

 

2. ഭവന വാę (െമറീേഹാം)
വാę �ക പലിശ ഭവന

വാę
50000/- Êപ വെര 5%
50,001-5,00,000/- Êപ വെര 6%
5,00,001-50,00,000/- Êപ
വെര

7%

 

 

3. വിദ�ാഭ�ാസ വാę
വാę �ക പലിശ വിദ�ാഭ�ാസ

വാę
50,00,000/-Êപ
വെര

4%

(50000 Êപ വെരGj വാę2് കാÕ, േകൾവി, ബൗ4ിക െവ¡വിളി േനരിZ�വർ2് 1%
പലിശയിളവ്)

9 , ഭി�േശഷി2ാരായഭി�േശഷി2ാരായ  എസ്എസ്..എസ്എസ്..എഎൽ.ൽ.സിസി, , ¬ളസ്¬ളസ് 2  2 വിദ�ാവിദ�ാർർÇികÇികൾൾ2്2്  െeാഫിഷ�െeാഫിഷ�ൻൻസിസി
അവാഅവാർർഡ്ഡ്

40 ശതമാനേമാ അതിന് 0കളിേലാ ഭി�േശഷിത[0jവ3ം േകരള സംWാന�്
Wിരതാമസ0jവ3ം നട/് അ2ാദമിക വർഷ�ിൽ എസ്.എസ്.എൽ.സി, ćസ് Z
പരീ�കളിൽ എ േ·േഡാ അതിന് 0കളിേലാ മാർ2് വാIി ഉ�ത വിജയം േനടിയ�മായ
വിദ�ാർÇികൾ2് 5000/- Êപ വീതം ക�ാഷ് അവാർഡ് നൽ.E. (�4ിപരമായ െവ¡വിളി
േനരിZ� വിഭാഗ�ിന് േ·ഡ് നിബOനയിo).

10. �3തരമായ�3തരമായ  ഭി�േശഷിത[0jഭി�േശഷിത[0j  .pിക.pികൾൾ2്2്  േവSിേവSി  WിരWിര  നിേ�പനിേ�പ  പ4തിപ4തി
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�3തര ഭി�േശഷിGj .pികaെട േപരിൽ 20000/ Êപ 18 വയd് വെര Wിരനിേ�പം
നട�E. ഈ പ4തിGെട eധാനഘടകIൾ ഇവയാണ്.

േയാഗ�ത :

1. 50 ശതമാനേമാ അതിൽ .Zതേലാ ഭി�േശഷിത[0jവർ.

2. eതിവർഷ .Zംബ വ3മാനം 1,00,000 Êപ വെര

3, eായ പരിധി : നവജാതശി� 0തൽ 12 വയസ് വെര.

എ) ±¥ി : േകാർ/േറഷൻ

ബി) ഫS് റീലീസ് : 18 വയസിന് േശഷേമാ, അത�ാവശ� ഘpIളിേലാ.

11.  പാറŏാലയിെലപാറŏാലയിെല ( (സാഫല�ംസാഫല�ം) ) വേയാജനവേയാജന  പരിചരണപരിചരണ  േക�ംേക�ം

50 വയdിന് 0കളിൽ eായ0j കിട/് േരാഗികളoാ� ഭി�േശഷി2ാരായ വേയാജനIെള
താമസി/ിK�തിNം പരിപാലിK�തിNം ആ¯നിക സæീകരണIേളാZ¨ടിയ

(സാഫല�ം) എ� േപരിൽ ഒ3 പരിചരണേക�ം തി3വനC�രം ജിoാ പ�ായ�ം
ഭി�േശഷിേ�മ േകാർ/േറഷNം, േõഹം പാലിേയqീവ് െകയ(ം സംG©മായി
പാറŏാലയിൽ നട�ി വ3E. ഇവിെട �ീകaം, �3ഷNമായി 40 േപെര
സംര�ിK�തിNj സൗകര�ം ഒ32ിയി�S്.

12. ഭവനഭവന  വാęവാę ( (െമറീേഹാംെമറീേഹാം) ) പ4തിപ4തി - േകരള�ിെല ഭവനരഹിതരായ

ഭി�േശഷി2ാർ2് അർഹത)് വിേധയമായി വീട് നിർ�ാണ�ിNം വീട് വ��തിNം വാę
നൽ.� പ4തിയാണ് െമറീേഹാം പ4തി. ടി പ4തി eകാരം പരമാവധി 50ല�ം Êപ വെര
വാę അNവദി  വ3E. വാę)് അേപ�ിK�വർ 40ശതമാനേമാ അതിN 0കളിേലാ
ഭി�േശഷിത[0jവ3ം േകരള�ിൽ Wിര താമസ0jവ3മായിരി2ണം. േeാജ�്
അൈeസൽ ക�qി തീ3മാനമNസരിPാണ് േലാൺ �ക അNവദിK�ത്. ടി പ4തി
അNസരിP് 5 ല�ം Êപ വെര ആറ് ശതമാന�ം 5 ല��ിN 0കളിൽ 50 ല�ം Êപ
വെര 7% �മാണ് പലിശ ഈടാK�ത്. 
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