
തിരുവനന്തപുരം : 466

കൊല്ലം : 205

പത്തനംതിട്ട : 124

ആലപ്പുഴ : 56

കോട്ടയം : 74

ഇടുക്കി : 12

എറണാകുളം : 160

തൃശ്ശൂര്‍ : 45

പാലക്കാട് : 54

മലപ്പുറം : 70

കോഴിക്കോട് : 157

വയനാട് : 117

കണ്ണൂര്‍ : 155

കാസര്‍‌ഗോഡ് : 66

ആകെ : 1761 എണ്ണം

SL.

NO
DISTRICT

NO.

EMPLOYEES
1 THIRUVANANTHAPURAM 21
2 KOLLAM 10
3 PATHANAMTHITTA 2

15 -ാം കേരള നിയമസഭ

13 -ാം സമ്മേളനം

നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 1790 13-02-2025 - ൽ മറുപടിയ്ക്

പങ്കാളിത്ത പെൻഷൻ പദ്ധതി

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. യു. എ. ലത്തീഫ്
ശ്രീ കെ ബി ഗണേഷ് കുമാർ

(ഗതാഗത വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ)

പങ്കാളിത്ത പെൻഷൻ പദ്ധതി
നിലവിൽ വന്ന ശേഷം
കെ.എസ്.ആര്‍.ടി.സി.യിൽ
ജോലി നേടിയവരിൽ നിന്നും
മറ്റു വകുപ്പുകളിലേക്ക് നിയമനം
കിട്ടി പോയവർ എത്രയെന്ന്
ജില്ല തിരിച്ചു വ്യക്തമാക്കാമോ;

(എ) പങ്കാളിത്ത പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതി നിലവില്‍ വന്ന ശേഷം കെ.എസ്.ആര്‍.ടി.സി.യില്‍
ജോലി നേടുകയും പിന്നീട് മറ്റു വകുപ്പുകളിലേക്ക് ജോലി ലഭിച്ച് പോവുകയും ചെയ്തവരുടെ
എണ്ണം ചുവടെ ചേര്‍ക്കുന്നു.

(ബി) ഇവരുടെ പക്കൽ നിന്നും
പങ്കാളിത്ത പെൻഷൻ
പ്രകാരം അതാത്
മാസങ്ങളിൽ പിടിക്കുന്ന തുക
കോർപ്പറേഷന്റെ വിഹിതവും
ചേർത്ത് കൃത്യമായി
അടക്കാറുണ്ടോ; ഇല്ലെങ്കിൽ
എത്ര പേരുടെ തുക
അടക്കാനുണ്ട്; ജില്ല തിരിച്ച്
വ്യക്തമാക്കാമോ;

(ബി) കെ.എസ്.ആര്‍.ടി.സി.യില്‍ നിന്നും മറ്റുവകുപ്പുകളിലേയ്ക്ക് പോയവരില്‍, പ്രാണ്‍
അക്കൗണ്ട് ഉള്ള 74 ജീവനക്കാരുടെ തുക അടയ്ക്കാനുണ്ട്. ജില്ല തിരിച്ചുള്ള വിവരം
ചുവടെ ചേര്‍ക്കുന്നു.
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4 ALAPPUZHA 1
5 KOTTAYAM 3
6 IDUKKI 2
7 ERNAKULAM 7
8 THRISSUR 5
9 PALAKKAD 10
10 MALAPPURAM 2
11 KOZHIKODE 2
12 WAYANAD 7
13 KANNUR 2
14 KASARAGOD 0

TOTAL 74

(സി)

ഇത്തരത്തിൽ പിടിച്ച പണം
എത്രപേർക്ക് തിരികെ
നൽകിയിട്ടുണ്ട്; ജില്ല തിരിച്ച്
വ്യക്തമാക്കാമോ;

(സി) 494 ജീവനക്കാര്‍ക്ക് പണം തിരികെ നല്‍കിയിട്ടുണ്ട്.

SL.

NO.
DISTRICT

NO.

EMPLOYEES
1 THIRUVANANTHAPURAM 122
2 KOLLAM 76
3 PATHANAMTHITTA 26
4 ALAPPUZHA 37
5 KOTTAYAM 34
6 IDUKKI 8
7 ERNAKULAM 38
8 THRISSUR 21
9 PALAKKAD 34
10 MALAPPURAM 18
11 KOZHIKODE 20
12 WAYANAD 36
13 KANNUR 19
14 KASARAGOD 5

TOTAL 494

(ഡി)
തിരികെ നൽകാനുള്ളവർക്ക്
പണം എന്ന് നൽകുമെന്നും
നൽകാത്തതിന്റെ

കാരണമെന്താണെന്നും

വിശദമാക്കാമോ?

(ഡി) കടുത്ത സാമ്പത്തിക പ്രതിസന്ധിമൂലം ജീവനക്കാര്‍ക്ക് അര്‍ഹമായ

ആനുകൂല്യങ്ങളൊന്നുംതന്നെ വിതരണം ചെയ്യാന്‍ സാധിക്കാത്ത

അവസ്ഥയുളളതിനാലാണ് ടി ആനുകൂല്യം വിതരണം ചെയ്യാത്തത്. നിലവില്‍
സര്‍ക്കാര്‍ സഹായമുളളതുകൊണ്ട് മാത്രമാണ് ജീവനക്കാരുടെ നെറ്റ് ശമ്പളം പോലും
വിതരണം ചെയ്യാന്‍ സാധിക്കുന്നത്. സാമ്പത്തിക സ്ഥിതി മെച്ചപ്പെടുന്നമുറയ്ക്ക്‌
ജീവനക്കാരുടെ എന്‍.പി.എസ്. ഉള്‍‌‌പ്പെടെയുളള കുടിശ്ശിക ആനുകൂല്യങ്ങള്‍ വിതരണം
ചെയ്യുവാന്‍ സാധ്യമാകും എന്ന് പ്രതീക്ഷിക്കുന്നു.

സെക്ഷൻ ഓഫീസർ
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