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ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 441 10-02-2025 - ൽ മ�പടി�്

സം�ാന�ിന ്നിേഷധി�െ�� ആ��ല��ൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. പി. അ�ൽ ഹമീദ്
�ീ െക എൻ ബാലേഗാപാൽ

(ധനകാര� വ�� ്മ�ി)

(എ) സം�ാന�ിന ്അർഹതെ�� എെ��ാം

ആ��ല���ം �ാ�ക�മാണ ്േക� സർ�ാർ

നിേഷധി�ി��െത� ്വ��മാ�ാേമാ; സം�ാന

സർ�ാർ ജീവന�ാ�െട വിവിധ ആ��ല��ൾ

�ടി�ികയായതിന ്കാരണമിതാേണാെയ�്

വ��മാ�ാേമാ;

(എ) സാ��ിക വർഷം 2021-22 �തൽ 2024-25
വെര�ളള പതിന�ാം ധനകാര� ക�ീഷൻ

കാലയളവിൽ തേ�ശ സ�യം ഭരണ

�ാപന�ൾ�ളള ധനസഹായ�ിൽ 1857.98
േകാടി �പ�ം സം�ാന �ര� ല�കരണ

ഫ�ിൽ (SDMF) 36.35 േകാടി �പ�ം

ലഭി�ാ��.് �ടാെത സമ� ശി�ാ േകരളം എ�

േക�ാവി�ത പ�തി� ് േക�-വിദ�ാഭ�ാസ

മ�ാലയ�ിൽ നി�ം 2024-25 സാ��ിക

വർഷ�ിൽ ലഭിേ��ിയി�� േക� വിഹിതം പി.
എം. �ീ. പ�തി�െട ധാരണാപ�ം

ഒ�ിടാ�തിനാൽ ഇ�വെര�ം അ�വദി�ി�ി�.

േക� സർ�ാർ പി�ട�� സാ��ിക നയ�ൾ

സം�ാന സർ�ാരിെന ക�� സാ��ിക

�തിസ�ിയിേല� ് ത�ിവി�കയാണ.്
സം�ാന�ിെ� റവന� വ�മാന�ിെ� �ധാന

േ�ാത�ാണ ് േക��ിൽ നി�� നി�തി

വിഹിത�ം േക�ാവി�ത പ�തികളി�െട��

വിഭവ ൈകമാ��ം. കഴി� �േറ വർഷ�ളായി

േകരള�ി� അർഹമായ �ക ലഭി��ി�.

സം�ാന�ൾ� ് വീതി� ് നൽേക� നി�തി

വിഭവ��െട അ�പാതം പതിനാലാം ധനകാര�

ക�ീഷനിൽ 42 ശതമാനമായി��ത ് പതിന�ാം

ധനകാര� ക�ീഷെ� കാലയളവിൽ 41
ശതമാനമായി �റ�ി��.് ഡിവിസിബിൾ �ളിൽ

നി�ം േകരള�ിന ് ലഭി�� വിഹിതം

കാലാകാല�ളായി �റ� വരികയാണ.് പ�ാം

ധനകാര� ക�ീഷെ� സമയ� ് 3.875
ശതമാനമായി�� േകരള�ിെ� വിഹിതം

പതിനാലാം ധനകാര� ക�ീഷെ� കാലയളവിൽ 2.5
ശതമാനമായി മാ�ക�ം പതിന�ാം ധനകാര�
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ക�ീഷെ� ഈ കാലയളവിൽ 1.925 ശതമാനമായി

�റ�ക�ം െച�ി��.്

ചര� ് േസവന നി�തി ന�പരിഹാരം 2022 �ൺ

മാസ�ിൽ അവസാനി�ി��ം, റവന� ക�ി �ാ�്

ഓേരാ സാ��ിക വർഷ�ം �റ� വ���ം

സം�ാന�ിെ� ധന�ിതിെയ �തി�ലമായി

ബാധി�ി��.് സം�ാന�ിെ� െപാ�

കണ�ിന�ിെല നീ�ിയിരി�ം സം�ാന

സർ�ാരിെ� കീഴിൽ �വർ�ി�� �േത�ക

ഉേ�ശ �ാപന�ൾ അവ�െട സ��ം നില�്

എ��� വാ�കൾ സം�ാന സർ�ാരിെ�

െപാ�കട�ിെ� ഭാഗമാെണ� നിലപാട ്സ�ീകരി�്

സം�ാന�ിെ� കടെമ��ിൽ �റവ ് വ���

ഒ� നിലപാടാണ ്േക�സർ�ാർ സ�ീകരി�ി��ത.്

ഇ�ര�ിൽ സം�ാന�ിന ്അർഹതെ��

ആ��ല��ൾ അ�വദി�ാെത�ം

സം�ാന�ിൻെറ കടെമ��ിൽ �റവ ്വ���

നടപടികൾ േക� സർ�ാർ സ�ീകരി�തിനാ�ം

സം�ാന� ്ധനെഞ��ം നിലവി��.് ഇത്

സം�ാന സർ�ാർ ജീവന�ാ�െട വിവിധ

ആ��ല��ൾ നൽ��തി� തടസമായി

ഭവി�ി��.്

(ബി) ഇ�കാരം നിേഷധി�െ�� ഫ�കൾ

ലഭ�മാ��തിനായി സം�ാന സർ�ാർ

ൈകെ�ാ�ി�� നടപടികൾ വിശദമാ�ാേമാ;

(ബി) േക�ാവി�ത പ�തികൾ�� �ക

േക�സർ�ാരിൽ നി�ം േനടിെയ���തി�

േവ�ി വിവിധ വ��കൾ അതത ് േക�

മ�ാലയ��മായി നിര�രം ബ�െ��ക�ം

ക�ിടപാ�കൾ നട�ക�ം െച���.്
വിനിേയാഗ സാ��പ�ം സമയബ�ിതമായി

നൽകി െകാ�ം മ� ് സാേ�തിക നടപടി�മ�ൾ

�ർ�ിയാ�ിെ�ാ�ം ഈ �ക

േനടിെയ���തിനായി, പ�തി നിർ�ഹണം

നട�� എ�ാ വ�� ്െസ��റിമാ�െട തല�ി�ം

ത�രിത നടപടികളാണ ്സ�ീകരി� വ��ത.്

ജി.എസ.്ടി കൗൺസിൽ ഉൾെ�െട��

േയാഗ�ളിൽ േക രളം ഇ�ാര��ളിൽ ശ�മായ

നിലപാട ് വ��മാ�ാ��.് എസ.്ജി.എസ.്ടി

വ�മാന�ിൽ 10-11% വാർഷിക വർ�നവ്

േരഖെ���ിയി�െ��ി�ം ഐ.ജി.എസ.്ടി

വാർഷിക വർ�നവ ് 3% മാ�േമ

ഉ�ായി���െവ�ം ഈ അപാകത

പരിഹരി�ണെമ�ം ബ�. ധനകാര� മ�ി 53-ാമത്

ജി.എസ.്ടി കൗൺസിൽ േയാഗ�ിൽ

ആവശ�െ��ി��.് മാ�മ�, 12.09.2024 ൽ

െതല�ാന, തമിഴ് നാട ്, കർ�ാടക, പ�ാബ ്എ�ീ
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സം�ാന�ളിെല ധനകാര� മ�ിമാെര�ം,
ധനകാര� െസ��റിമാെര�ം, �ഗ�രായ

സാ��ിക വിദ��ാെര�ം പെ���ി�െകാ�്

സം�ാന സർ�ാർ ഒ� േകാൺേ�വ്

സംഘടി�ി�ക��ായി. ബ�. �ഖ�മ�ി

ഉദഘ്ാടനം െച� േകാൺേ�വിൽ �തിപ�

േനതാ�ം പെ���ി��. ��ത േകാൺേ�വിൽ

േക�-സം�ാന സാ��ിക ബ��െള�റി�ം

16-ാം ധനകാര� ക�ീഷനിൽ സം�ാന�ൾ�്

അർഹമായ സാ��ിക വിഹിതം

ലഭ�മാ��തിെന�റി�ം ചർ� െച�ക��ായി.
േക� ബജ�ിൽ ഉൾെ��േ�� കാര��ൾ

സംബ�ി� ്വിശദമായ നിേവദനം ധനമ�ിമാ�െട

�ീ-ബജ� ് േയാഗ�ിൽ േകരളം േക� ധനകാര�

മ�ി� ്സമർ�ി�ി��.്

ഇ�ര�ിൽ വിവിധ സം�ാന��മായി

േയാജി�െകാ� ്േക� സർ�ാരിൽ നി�്

സം�ാന�ൾ� ്അർഹമായ സാ��ിക

അധികാര��ം ആ��ല���ം

േനടിെയ���തിന ്��ിയ പരിഗണനയാണ്

സം�ാന സർ�ാർ സ�ീകരി�വ��ത.്

(സി)

ജീവന�ാർ�ം െപൻഷൻകാർ�ം ഡി.എ /ഡി.ആർ

�ടി�ിക, ശ�ള /െപൻഷൻ പരി�രണ �ടി�ിക

എ�ീ ഇന�ളിൽ എ� േകാടി �പ

അ�വദി�ാ��;് ഈ �ക എ�െന

കെ��വാനാണ ്ഉേ�ശി��െത�്

വ��മാ�ാേമാ?

(സി) െപൻഷൻകാർ�� െപൻഷൻ പരി�രണ �ടി�ിക

��വനാ�ം ഇതിേനാടകം അ�വദി�ി��.്

സം�ാന സർ�ാർ ജീവന�ാർ�ം

അധ�ാപകർ�ം �ടി�ികയായ ഡി.എ, ഡി.ആർ,
ശ�ളപരി�രണ �ടി�ിക എ�ീ ഇന�ളിൽ

നൽ�വാ�� �ക �ത�മായി കണ�ാ�ിയി�ി�.
സർ�ാരിെ� സാ��ിക �ിതി പരിഗണി�്

ആ��ല��ൾ വിതരണം െച��തി��

നടപടികൾ സ�ീകരി��താണ.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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