
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

13 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 2433 04-03-2025 - ൽ മ�പടി�്

െപാ�േമഖലാ ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ �ായം വർ�ി�ി�ൽ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. പി. ടി. എ. റഹീം
�ീ െക എൻ ബാലേഗാപാൽ

(ധനകാര� വ�� ്മ�ി)

(എ) െപാ�േമഖലാ �ാപന�ളിെല ജീവന�ാ�െട
െപൻഷൻ �ായം വർ�ി�ി�� വിഷയം
പരിഗണനയി�േ�ാ;

(എ) 20.04.2017-െല G.O.(Ms)No.21/2017/P&EA
�കാരം, െക.എസ.്ഇ.ബി ലിമി�ഡ,്
െക.എസ.്ആർ.ടി.സി, േകരള വാ�ർ അേതാറി�ി
എ�ിവ ഒഴിെക�� േകരള�ിെല െപാ�േമഖലാ
�ാപന��െട ശ�ള/േവതന ഘടന� ്ഒ�
െപാ� ച��ട ്�പീകരി��തിെന�റി�്
സമ�മായ പഠനം നട�ാൻ ഒ� വിദഗ്ധ സമിതി
�പീകരി�ക�ം 30.11.2020 ന ്ക�ി�ി സമർ�ി�
റിേ�ാർ�ിെ� അടി�ാന�ിൽ

GO(P)No.131/2022/Fin തീയതി 29.10.2022
�കാരം വിദഗ്ധ സമിതി�െട �പാർശകൾ
നട�ിലാ�ിെ�ാ� ്സർ�ാർ ഉ�രവ്

�റെ��വി�ക�ം െച�ി��.് അതിൽ എ�ാ
സം�ാന െപാ�േമഖലാ �ാപന�ളിെല�ം

ജീവന�ാ�െട വിരമി�ൽ �ായം േക�
െപാ�േമഖലാ �ാപന��െട

കാര��ിെല�േപാെല 60 വയ�ായി ഉയർ�ാൻ

ഉ�രവായി��. എ�ാൽ 04.11.2022
തീയതിയിെല GO(P)No.135/2022/Fin �കാരം
േമൽ�റ� േ�ാസിേ��� നടപടികൾ
നിർ�ിെവ�. ഇതിൽ ഓേരാ െപാ�േമഖലാ
�ാപന�ിൻ്െറ�ം കാര��ിൽ നിലവി��
�ിതി വിശദമായി പരിേശാധി�േശഷം ഈ
കാര��ിൽ ആവശ�മായ �േത�ക ഉ�ര�കൾ

�റെ��വി�െമ�ം ഉ�രവായി��. വിദഗ്ധ
സമിതി �നഃസംഘടി�ി� െകാ��
G.O(Ms)72/2023/Fin തീയതി 19.04.2023
ഉ�രവ ്�കാര�� വിദഗ്ധ സമിതി�െട
പരിേശാധനാ വിഷയ�ളിൽ, സം�ാന

െപാ�േമഖലാ �ാപന�ളിെല ജീവന�ാ�െട
െപൻഷൻ �ായം ഉയർ�� വിഷയം ഓേരാ
െപാ�േമഖലാ �ാപന�ിെ� കാര��ി�ം

�േത�കമായി പരിേശാധി��തിേല�ാ��
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മാനദ��ൾ നി�യി��ത ്സംബ�ി�

വിഷയ�ം ഉൾെ���ിയി��.് ഈ വിഷയം
ഇേ�ാൾ വിദഗ്ധ സമിതി�െട പരിഗണനയി�ം
പരിേശാധനയി�മാണ.് സമിതി�െട റിേ�ാർ�്
ലഭി�� �റ� ്സർ�ാർ അത ്പരിേശാധി� ്ഈ
വിഷയ�ിൽ ഉചിതമായ തീ�മാനം
എ���താണ.്

(ബി)

2014 െസപ�്ംബർ 1 �തൽ സർ�ാർ സർ�ീസിൽ
�േവശി� ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ �ായം
എ�യാണ;്

(ബി) െക.എസ.്ആർ ഭാഗം IIIെല ച��കാരം െപൻഷന്
അർഹത�� �ാപന�ളിെല ജീവന�ാർ�്
01.04.2013 ന ്േശഷം നിയമനം ലഭി�� പ�ം

അവർ� ്എൻ.പി.എസ ്ആണ ്ബാധകം. അവ�െട
വിരമി�ൽ �ായം 60 വയ�ാണ.്

(സി) സർ�ീസ ്െപൻഷൻ ലഭി�ാ� െപാ�േമഖലാ
�ാപന�ളിെല ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ �ായം
എൻ.പി.എസ.് ബാധകമായവ�െട െപൻഷൻ
�ായ�ിെനാ�മാ�ി ഏകീകരി�ണെമ�
ആവശ��ിേ�ൽ സ�ീകരി�വ�� നടപടികൾ
വിശദമാ�ാേമാ?

(സി)

പിരിവ ്'എ' �� മ�പടി ക�ാ�ം.

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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