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നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 2412 04-03-2025 - ൽ മറുപടിയ്ക്

പങ്കാളിത്ത പെൻഷൻ പദ്ധതി പിൻവലിക്കാൻ നടപടി

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. എ. പി. അനിൽ കുമാർ
ശ്രീ കെ എൻ ബാലഗോപാല്‍

(ധനകാര്യ വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ)

2018 നവംബർ 7 ന്, വിരമിച്ച ജഡ്ജി അടങ്ങിയ
പുന:പരിശോധനാ സമിതിയെ നിയോഗിക്കുകയും
സമിതി 2021-ൽ ലഭ്യമാക്കിയ റിപ്പോർട്ട് പഠിക്കാൻ
2023-ൽ ധനമന്ത്രി, നിയമമന്ത്രി, ചീഫ് സെക്രട്ടറി
എന്നിവർ അടങ്ങുന്ന സമിതി രൂപീകരിക്കുകയും
ചെയ്തെങ്കിലും പങ്കാളിത്ത പെൻഷൻ പദ്ധതി
പിൻവലിക്കാൻ കഴിയാത്തത്തിന്റെ കാരണങ്ങൾ
വ്യക്തമാക്കാമോ;

(എ) സംസ്ഥാനത്ത് നടപ്പിലാക്കിയിട്ടുള്ള പങ്കാളിത്ത
പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട സാമ്പത്തിക

നിയമ വശങ്ങള്‍ ഉള്‍പ്പെടെയുള്ള വിവിധ
വിഷയങ്ങള്‍ വിശദമായി പരിശോധിച്ച്, പങ്കാളിത്ത
പെന്‍ഷന്‍ പുനഃപരിശോധനാ സമിതി സര്‍ക്കാരിന്
റിപ്പോര്‍ട്ട് സമര്‍പ്പിക്കുകയും ടി റിപ്പോര്‍ട്ട്
പരിശോധിക്കുന്നതിനായി 02.11.2023 -ലെ
സ.ഉ(അ)നം. 110/2023/ധന പ്രകാരം ബഹു.
ധനകാര്യ വകുപ്പ് മന്ത്രി, ബഹു. നിയമ വകുപ്പ് മന്ത്രി,
ചീഫ് സെക്രട്ടറി എന്നിവരടങ്ങിയ സമിതി
രൂപീകരിക്കുകയും ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. കൂടാതെ, 2024-25
വര്‍ഷത്തെ ബജറ്റ് പ്രസംഗത്തില്‍ ഒരു 'Assured'
പെന്‍ഷന്‍ സമ്പ്രദായം നടപ്പിലാക്കുന്നതിനു വേണ്ടി
പുതുക്കിയ സ്കീം രൂപീകരിക്കുമെന്നും മറ്റു
സംസ്ഥാനങ്ങളിലെ പുതിയ പദ്ധതികള്‍ കൂടി പഠിച്ച്
സംസ്ഥാനത്ത് നടപ്പിലാക്കാനാവശ്യമായ
നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുമെന്നും പ്രഖ്യാപിച്ചിട്ടുമുണ്ട്.
മേല്‍ വസ്തുതകളുടെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ സര്‍ക്കാര്‍ ടി
വിഷയത്തില്‍ ഉചിതമായ തീരുമാനം
കൈക്കൊള്ളുന്നതാണ്.

(ബി)

പങ്കാളിത്ത പെൻഷൻ പദ്ധതിയിൽ ഉൾപ്പെട്ട്
സർവ്വീസിൽ നിന്ന് വിരമിച്ച ഭൂരിഭാഗം ജീവനക്കാർക്കും
സാമൂഹിക ക്ഷേമ പെൻഷനെക്കാളും കുറഞ്ഞ
നിരക്കിലാണ് പെൻഷൻ ലഭ്യമാകുന്നതെന്ന വിവരം
ശ്രദ്ധയിൽപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടോ;

(ബി) പങ്കാളിത്ത പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതി പ്രകാരം
ജീവനക്കാരന്റെ പ്രതിമാസ ശമ്പളത്തിന്റെ

(അടിസ്ഥാന ശമ്പളം + ക്ഷാമ ബത്ത) 10% വും
തത്തുല്യ സര്‍ക്കാര്‍ വിഹിതവും പെന്‍ഷന്‍
അക്കൗണ്ടില്‍ അടവാക്കുകയും വിരമിക്കുന്ന സമയത്ത്

ആകെ സമാഹരിക്കപ്പെടുന്ന തുകയുടെ 60% വരെ
ഒറ്റ തവണയായി പിന്‍വലിക്കാവുന്നതും കുറഞ്ഞത്

40% തുക അന്വിറ്റിയായി നിക്ഷേപിക്കേണ്ടതുമാണ്.
പ്രസ്തുത തുകയ്ക്ക് അനുസൃതമായ തുക മാത്രമേ
പെന്‍ഷനായി ലഭ്യമാകുകയുള്ളൂ.

(സി) ഡി.സി.ആർ.ജി. നിഷേധിച്ചും 30% ആശ്വാസ

ധനസഹായം കുറച്ചുകൊണ്ടും എൻ.പി.എസ്.
(സി) പങ്കാളിത്ത പെന്‍ഷന്‍ പുനഃപരിശോധനാ സമിതി

സര്‍ക്കാരിന് സമര്‍പ്പിച്ച റിപ്പോര്‍ട്ട്
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പദ്ധതിയിൽ മാറ്റങ്ങൾ നടപ്പിൽ വരുത്തിയതിൽ

മേൽപ്പറഞ്ഞ സമിതികളുടെ റിപ്പോർട്ടുകൾ
പരിഗണിച്ചിട്ടുണ്ടോ; ആയത് വ്യക്തമാക്കാമോ;

പരിശോധിക്കുന്നതിനായി 02.11.2023 -ലെ
സ.ഉ(അ)നം. 110/2023/ധന പ്രകാരം ബഹു.
ധനകാര്യ വകുപ്പ് മന്ത്രി, ബഹു. നിയമ വകുപ്പ് മന്ത്രി,
ചീഫ് സെക്രട്ടറി എന്നിവരടങ്ങിയ സമിതി
രൂപീകരിക്കുകയും കൂടാതെ, 2024-25 വര്‍ഷത്തെ
ബജറ്റ് പ്രസംഗത്തില്‍ പ്രഖ്യാപിച്ച 'Assured'
പെന്‍ഷന്‍ സമ്പ്രദായം നടപ്പിലാക്കുന്നതിനു വേണ്ടി
പുതുക്കിയ സ്കീം രൂപീകരിക്കുമെന്നും മറ്റു
സംസ്ഥാനങ്ങളിലെ പുതിയ പദ്ധതികള്‍ കൂടി പഠിച്ച്
സംസ്ഥാനത്ത് നടപ്പിലാക്കാനാവശ്യമായ
നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുമെന്നും കേന്ദ്ര സര്‍ക്കാര്‍ യു പി
എസ് (Unified Pension Scheme) നടപ്പിലാക്കുമെന്ന്
പ്രഖ്യാപിച്ചിട്ടുള്ള സാഹചര്യത്തിലും ആയത്

സംബന്ധിച്ച് വിശദമായി പരിശോധിച്ച്, ടി
വിഷയത്തില്‍ സര്‍ക്കാര്‍ ഉചിതമായ തീരുമാനം
കൈക്കൊള്ളുന്നതാണ്.

(ഡി)
സർക്കാർ ജീവനക്കാരിൽ നിന്നും വിഹിതമായി
സ്വീകരിച്ച ആകെ തുകയിൽ നിന്നും സർക്കാർ എത്ര
രൂപ വായ്പ എടുത്തിട്ടുണ്ട്; ഇങ്ങനെ വായ്പ എടുത്തത്

മൂലം പങ്കാളിത്ത പെൻഷൻ പദ്ധതി പിൻവലിക്കാൻ
തടസ്സം ഉണ്ടായിട്ടുണ്ടോ; വ്യക്തമാക്കാമോ;

(ഡി) പങ്കാളിത്ത പെൻഷൻ നടപ്പിലാക്കിയതിന്റെ
ഭാഗമായുണ്ടായ അധിക ബാധ്യതാ
കോമ്പന്‍സേഷനായി 2022-23 സാമ്പത്തിക വര്‍ഷം
1755.82 കോടി രൂപയും, 2023-24 സാമ്പത്തിക

വര്‍ഷം 1755.50 കോടി രൂപയും സംസ്ഥാനത്തിന്

ലഭ്യമായിട്ടുണ്ട്.

(ഇ)

മേൽപ്പറഞ്ഞവ പരിഗണിച്ച്, കേന്ദ്രസർക്കാർ നടപ്പിൽ
വരുത്തിയ ദേശീയ യൂണിഫൈഡ് പെൻഷൻ പദ്ധതി
സംസ്ഥാനത്തും നടപ്പിലാക്കുന്നതിന് നടപടി
സ്വീകരിക്കുമോ; വ്യക്തമാക്കാമോ?

(ഇ) 2024-25 വര്‍ഷത്തെ ബജറ്റ് പ്രസംഗത്തില്‍

പ്രഖ്യാപിച്ച 'Assured' പെന്‍ഷന്‍ സമ്പ്രദായം
നടപ്പിലാക്കുന്നതിനു വേണ്ടി പുതുക്കിയ സ്കീം
രൂപീകരിക്കുമെന്നും മറ്റു സംസ്ഥാനങ്ങളിലെ പുതിയ
പദ്ധതികള്‍ കൂടി പഠിച്ച് സംസ്ഥാനത്ത്

നടപ്പിലാക്കാനാവശ്യമായ നടപടികള്‍
സ്വീകരിക്കുമെന്നും പ്രഖ്യാപിച്ചിട്ടുണ്ട്. കേന്ദ്ര സര്‍ക്കാര്‍
യു പി എസ് (Unified Pension Scheme)
നടപ്പിലാക്കുമെന്ന് പ്രഖ്യാപിച്ചിട്ടുള്ള സാഹചര്യത്തില്‍

ആയത് സംബന്ധിച്ചും വിശദമായി പരിശോധിച്ച്, ടി
വിഷയത്തില്‍ സര്‍ക്കാര്‍ ഉചിതമായ തീരുമാനം
കൈക്കൊള്ളുന്നതാണ്.

സെക്ഷൻ ഓഫീസർ
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