
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

13 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 2181 03-03-2025 - ൽ മ�പടി�്

േഹാമിേയാ�തി വ��ിെല െമഡി�ൽ ഓഫീസർ ൈബ�ാൻ�ർ നിയമനം

േചാദ�ം ഉ�രം

േഡാ. മാത� �ഴൽനാടൻ
�ീമതി വീണാ േജാർ�്

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ�� ്മ�ി)

(എ)

േഹാമിേയാ�തി വ��ിൽ െമഡി�ൽ ഓഫീസർ

ൈബ�ാൻ�ർ നിയമന�മായി ബ�െ��

െ�ഷൽ �ൾ ഏ�വർഷമാണ ്നിലവിൽ

വ�െത�റിയി�ാേമാ; ��ത ച�ം വീ�ം

േഭദഗതി െച��തിനായി തീ�മാനി�ി�േ�ാ;
അറിയി�ാേമാ;

(എ) േഹാമിേയാ�തി വ��ിൽ െമഡി�ൽ ഓഫീസർ

ൈബ�ാൻ�ർ നിയമന�മായി ബ�െ��

െ�ഷ�ൽ �ൾ നിലവിൽ വ�ത ്27.05.1999 ലാണ്

(G.O(P)No. 185/99/H&FWD). ആയത്

G.O(P)No. 17/2018/ആ�ഷ ് തീയതി 13.09.2018
�കാരം േഭദഗതി വ��ിയി��. ടി െ�ഷ�ൽ

�ളിൽ േകരള പ�ിക ് സർവീസ ് ക�ീഷെ�

നിർേ�ശ�കാരം ൈബ �ാൻ�ർ നിയമന ശിപാർശ

�ഗമമായി നിർ�ഹി��തിേല�ായി േനാ� ് 1
േനാെടാ�ം ടി വിഭാഗ�ൾ�ായി (Nurse,
Pharmacist, Clerk) �േത�കം റാ� ് ലി�കൾ

ത�ാറാ��താണ ് എ� വ�വ� �ടി

േചർേ��താെണ�ം േനാ� ് 2 െല വ�വ�യിൽ

നി�ം “on the date of occurrence of vacancy”
എ�ത ്മാേ��താെണ�ം േഭദഗതി വ���തിന്

ഡയറ�ർ ലഭ�മാ�ിയ െ�ാേ�ാസൽ ഫയൽ

നം.ബി3/213/2022-ആ�ഷ ് - ൽ നടപടി സ�ീകരി�

വ��.

(ബി) വ��ിെല െമഡി�ൽ ഓഫീസർമാ�െട േകഡർ

െ�ങ�് ്എ�യാെണ�ം കഴി� പതിന�്

വർഷ�ി��ിൽ േഹാമിേയാ ഫാർമസി�,് േന�,്
�ാർ� ്ത�ികയിൽ േജാലി െച� എ�

ജീവന�ാർ� ്െമഡി�ൽ ഓഫീസർമാരായി

ൈബ�ാൻ�ർ �േമാഷൻ ലഭി�ി�െ��ം ഇത്

ആെക�� െമഡി�ൽ ഓഫീസർമാ�െട േകഡർ

െ�ങ�്ിെ� എ� ശതമാനം ആെണ���

വിവര�ൾ അറിയി�ാേമാ;

(ബി)
വ��ിെല െമഡി�ൽ ഓഫീസർമാ�െട േകഡർ

െ�ങ�് ് 656 ആണ.് കഴി� പതിന�്

വർഷ�ി��ിൽ േഹാമിേയാ ഫാ ർമസി�,്
ന�്,്�ാർ� ് ത�ികയിൽ േജാലി െച� 29
ജീവന�ാർ� ് െമഡി�ൽ ഓഫീസർമാരായി

ൈബ�ാൻ�ർ �േമാഷൻ ലഭി�ി��.് ഇത്

ആെക�� േകഡർ െ�ങ�്ിെ� 4.42% ആണ.്

(സി) േഹാമിേയാ�തി വ��ിെല അ�ൻഡർ- ഫാർമസി�്

ൈബ�ാൻ�ർ �േമാഷെ� നിയമന അ�പാതം

വ��മാ�ാേമാ;

(സി) േഹാമിേയാ�തി വ��ിെല അ�ൻഡർ - ഫാർമസി�്

ൈബ�ാൻ�ർ �േമാഷെ� നിയമന അ�പാതം 1 :
1 ആണ.്

(ഡി) അ�ര വർഷം �ന�േവതന പഠനാവധിയിൽ

േപായി ബി.എ�.്എം.എസ ്േയാഗ�ത േന�� േമൽ

(ഡി) �ന� േവതന അവധിയിൽ (KSR Part I
അ�ബ�ം XII B) പഠന�ിനായി േപാ��
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വിഭാഗം ജീവന�ാ�െട ��ത കാലയളവ്

ഏെതാെ� സർ�ീസ ്ആ��ല��ൾ�ാണ്

പരിഗണി��െത� ്അറിയി�ാേമാ;
വ��മാ�ാേമാ?

ജീവന�ാർ� ് ��ത കാലയളവ ് ഒ� സർ�ീസ്

ആ��ല��ൾ�ം പരിഗണി��ത�. േമൽ ച�

�കാരം െ�ാേബഷൻ കാലയളവിൽ

പഠനാവധിയിൽ േപാ�� ജീവന�ാർ തിരിെക

േജാലിയിൽ �േവശി� തീയതി �തൽേ� സർ�ീസ്

കണ�ാ�ക��.

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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