
15 -ാം കേരള നിയമസഭ

13 -ാം സമ്മേളനം

നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 1959 03-03-2025 - ൽ മറുപടിയ്ക്

ഡയറക്ടറേറ്റ് ഓഫ് പ്രോസിക്യൂഷൻ വകുപ്പിലെ സ്റ്റാഫ് പാറ്റേൺ പുതുക്കൽ

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. അൻവർ സാദത്ത്
ശ്രീ. പിണറായി വിജയൻ

(മുഖ്യമന്ത്രി)

(എ) 2019ലെ ഉദ്യോഗസ്ഥ ഭരണ പരിഷ്കാര വകുപ്പിന്റെ
പ്രവൃത്തി പഠന റിപ്പോർട്ടിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ

ഡയറക്ടറേറ്റ് ഓഫ് പ്രോസിക്യൂഷൻ വകുപ്പിലെ സ്റ്റാഫ്
പാറ്റേൺ സെക്രട്ടറിയേറ്റിന്റെ സ്റ്റാഫ് പാറ്റേണിൽ
നിന്നും ക്ലറിക്കൽ സ്റ്റാഫ് പാറ്റേണിലേയ്ക്ക്
മാറ്റുവാനാവശ്യമായ നടപടികൾ സ്വീകരിച്ചിട്ടുണ്ടോ;
എങ്കില്‍ ഇതിനുള്ള നടപടി നിലവിൽ ഏത്
ഘട്ടത്തിലാണെന്ന് അറിയിക്കാമോ; ഇല്ലെങ്കിൽ
ആയതു നടപ്പിലാക്കാൻ നിയമപരമോ ഭരണപരമോ
ആയ തടസ്സങ്ങൾ എന്തെങ്കിലുമുണ്ടോ;
വിശദമാക്കാമോ;

(എ)
ഉദ്യോഗസ്ഥ ഭരണ പരിഷ്ക്കാര വകുപ്പിന്റെ 2019 ലെ
പ്രവൃത്തി പഠന റിപ്പോർട്ടിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍

പ്രോസിക്യൂഷന്‍ ഡയറക്ടറേറ്റിലെ നിലവിലെ സ്റ്റാഫ്
സംവിധാനം ക്ലറിക്കല്‍ സിസ്റ്റത്തിലേക്ക്

മാറ്റിക്കൊണ്ടും തദനുസരണമായി തസ്തികകള്‍
സൃഷ്ടിച്ചുകൊണ്ടും 28-02-2025 തീയതിയിലെ സ.ഉ.
(കൈ) നം.42/2025/ആഭ്യന്തരം പ്രകാരം ഉത്തരവ്

പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുണ്ട്. ഉത്തരവിന്റെ പകര്‍പ്പ്‌
അനുബന്ധമായി ചേര്‍ക്കുന്നു.

(ബി)
നിലവിൽ ഡയറക്ടറേറ്റ് ഓഫ് പ്രോസിക്യൂഷന്‍
വകുപ്പില്‍ അന്യത്ര സേവനമനുഷ്ഠിച്ചുവരുന്ന
സെക്രട്ടറിയേറ്റിലെ ജീവനക്കാരെ മാതൃവകുപ്പിലേയ്ക്ക്
തിരിച്ചയക്കാനും ഡയറക്ടറേറ്റിലെ തനതു
ജീവനക്കാരിൽ നിന്നും ഈ സ്ഥലങ്ങളില്‍ നിയമനം
നടത്തുന്നതിനും ആവശ്യമായ നടപടി
സ്വീകരിച്ചിട്ടുണ്ടോ; വ്യക്തമാക്കാമോ;

(ബി) ഉദ്യോഗസ്ഥ ഭരണ പരിഷ്ക്കാര വകുപ്പിന്റെ 2019 ലെ
പ്രവൃത്തി പഠന റിപ്പോർട്ടിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍

പ്രോസിക്യൂഷന്‍ ഡയറക്ടറേറ്റിലെ നിലവിലെ സ്റ്റാഫ്
സംവിധാനം ക്ലറിക്കല്‍ സിസ്റ്റത്തിലേക്ക്

മാറ്റിക്കൊണ്ടും തദനുസരണമായി തസ്തികകള്‍
സൃഷ്ടിച്ചുകൊണ്ടും 28-02-2025 തീയതിയിലെ സ.ഉ.
(കൈ) നം.42/2025/ആഭ്യന്തരം പ്രകാരം ഉത്തരവ്

പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുണ്ട്. ഉത്തരവിന്റെ പകര്‍പ്പ്‌
അനുബന്ധമായി ചേര്‍ക്കുന്നു.

(സി) നിലവിൽ 1 പേഴ്‌സണൽ അസിസ്റ്റന്റ്, 1
കോൺഫിഡൻഷ്യൽ അസിസ്റ്റന്റ്, 25 ക്ലർക്ക്, 109
ഓഫീസ് അറ്റന്‍ഡന്റ്, 3 ടൈപ്പിസ്റ്റ് എന്നിങ്ങനെയുള്ള
ഡയറക്ടറേറ്റ് ഓഫ് പ്രോസിക്യൂഷൻ വകുപ്പിലെ
സ്ഥിരം ജീവനക്കരെ സ്ഥാനക്കയറ്റം നൽകി
നിയമനം നല്കാൻ കഴിയുമെന്നിരിക്കെ
സെക്രട്ടേറിയറ്റിൽ നിന്നും അന്യത്ര സേവന
വ്യവസ്ഥയിൽ ജോലി ചെയ്തുവരുന്ന സെക്രട്ടറിയേറ്റ്
ജീവനക്കാരുടെ അന്യത്ര സേവനം തുടരുന്നത്
സംബന്ധിച്ച് നയപരമോ ഭരണപരമോ ആയ

തീരുമാനങ്ങൾ എന്തെങ്കിലും എടുത്തിട്ടുണ്ടോ;
വ്യക്തമാക്കാമോ;

(സി)

ഉദ്യോഗസ്ഥ ഭരണ പരിഷ്ക്കാര വകുപ്പിന്റെ 2019 ലെ
പ്രവൃത്തി പഠന റിപ്പോർട്ടിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍

പ്രോസിക്യൂഷന്‍ ഡയറക്ടറേറ്റിലെ നിലവിലെ സ്റ്റാഫ്
സംവിധാനം ക്ലറിക്കല്‍ സിസ്റ്റത്തിലേക്ക്

മാറ്റിക്കൊണ്ടും തദനുസരണമായി തസ്തികകള്‍
സൃഷ്ടിച്ചുകൊണ്ടും 28-02-2025 തീയതിയിലെ സ.ഉ.
(കൈ) നം.42/2025/ആഭ്യന്തരം പ്രകാരം ഉത്തരവ്

പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുണ്ട്. ഉത്തരവിന്റെ പകര്‍പ്പ്‌
അനുബന്ധമായി ചേര്‍ക്കുന്നു.
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(ഡി)
2019ലെ ഭരണ പരിഷ്ക്കാര വകുപ്പിന്റെ പഠന
റിപ്പോർട്ടിലെ ശിപാർശകൾ പ്രകാരം ഡയറക്ടറേറ്റ്
ഓഫ് പ്രോസിക്യൂഷൻ വകുപ്പിലെ സ്റ്റാഫ് പാറ്റേൺ
പുതുക്കി നടപ്പിലാക്കാനാവശ്യമായ നടപടികൾ
സ്വീകരിച്ചിട്ടുണ്ടോ; ഇല്ലെങ്കിൽ ആയത്

ത്വരിതഗതിയില്‍ നടപ്പിലാക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികള്‍
സ്വീകരിക്കുമോ; വ്യക്തമാക്കാമോ?

(ഡി) ഉദ്യോഗസ്ഥ ഭരണ പരിഷ്ക്കാര വകുപ്പിന്റെ 2019 ലെ
പ്രവൃത്തി പഠന റിപ്പോർട്ടിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍

പ്രോസിക്യൂഷന്‍ ഡയറക്ടറേറ്റിലെ നിലവിലെ സ്റ്റാഫ്
സംവിധാനം ക്ലറിക്കല്‍ സിസ്റ്റത്തിലേക്ക്

മാറ്റിക്കൊണ്ടും തദനുസരണമായി തസ്തികകള്‍
സൃഷ്ടിച്ചുകൊണ്ടും 28-02-2025 തീയതിയിലെ സ.ഉ.
(കൈ) നം.42/2025/ആഭ്യന്തരം പ്രകാരം ഉത്തരവ്

പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുണ്ട്. ഉത്തരവിന്റെ പകര്‍പ്പ്‌
അനുബന്ധമായി ചേര്‍ക്കുന്നു.

സെക്ഷൻ ഓഫീസർ

2 of 2



"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
ആഭ��ര വ��്- േ�ാസിക�ഷൻ ഡയറ"േറ#ിൽ ഉേദ�ാഗ( ഭരണ പരി*ാര വ��് നട-ിയ
�.-ി പഠന റിേ�ാർ0ിെ2 അടി(ാന-ിൽ േ�ാസിക�ഷൻ ഡയറ"േറ#ിെല നിലവിെല
5ാഫ് സംവിധാനം 8റി�ൽ സി5-ിേല�് മാ#ിെ�ാ9ം, തദ<സരണമായി ത=ികകൾ
?@ിAെകാ9ം ഉ-രവ് Bറെ�CവിDE.

ആഭ��ര (എസ്) വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.42/2025/HOME   തീയതി,തിUവന�Bരം, 28-02-2025
പരാമർശം:- 1. േ�ാസിക�ഷൻ വ�Zമായി ബ\െ�0് ഉേദ�ാഗ( ഭരണ പരി*ാര (എ.

ആർ 2) വ��്  നട-ിയ 2019 െല �.-ി പഠന റിേ�ാർ0്
2. ഡയറ"ർ ജനറൽ ഓഫ് േ�ാസിക�ഷെ2 22.11.2022, 09.08.2023,

25.09.2023, 18.06.2024, 13.11.2024 തീയതികളിെല 1075/െക/19/ഡിജിപി നം
കcകൾ

ഉ-രവ്

   േ�ാസിക�ഷൻ ഡയറ"േറ#ിെല നിലവിde 5ാഫ് പാേ#ൺ മാghiം ത=ികകൾ
?@ിDhiമായി ബ\െ�0് ഉേദ�ാഗ( ഭരണ പരി*ാര വ��് പരാമർശം (1) �കാരം
സമർ�ിj �.-ി പഠന റിേ�ാർ0ിെല kപാർശകൾ നട�ിലാ�ണെമh് പരാമർശം (2)
െല കcകൾ �കാരം ഡയറ"ർ ജനറൽ ഓഫ് േ�ാസിക�ഷൻ ആവശ�െ�0ിUE.
േ�ാസിക�ഷൻ ഡയറ"േറ#ിെലlം െഡപ�0ി ഡയറ"ർമാUെട ഓഫീസിെലlം
മിനി5ീരിയൽ ജീവന�ാർ�ായി ഒU 5ാഫ് പാേ#ൺ ?@ിDക എhതായിUE
േ�ാസിക�ഷൻ വ��ിൽ നട-ിയ �വർ-ി പഠന-ിെ2 �ധാന ലn�ം.

   2. േ�ാസിക�ഷൻ ഡയറക്ടേറ#ിൽ നിലവിde മിoഡ് 5ാഫ് പാേ#ൺ മാ#ി
സേബാർഡിേന#് ഓഫീpകളിേലiേപാെല ഒU ഏകീrത 8റി�ൽ 5ാഫ് പാേ#ണിേല�്
മാ#ാൻ റിേ�ാർ0് kപാർശ െചtE. ആയതിെ2 അടി(ാന-ിൽ താെഴ പറlം �കാരം
18 Bതിയ ത=ികകൾ ?@ി�ാ<ം,  നിലവിde െഡപ�0ി ഡയറ"ർ ഓഫ് േ�ാസിക�ഷൻ
പദവി ഉയർ-ാ<ം, നിലവിde ത=ികകൾ Bനർനാമകരണം െചtവാ<ം പരാമർശം (1)
െല റിേ�ാർ0് �കാരം ശിപാർശ െചvിUE.
ത=ികകൾ ?@ി�ാൻ ശിപാർശ െചvവ

S1/49/2023-HOME സ.ഉ.(കൈ) നം.42/2025/HOME



wമ
നം. ഓഫീസ് ത=ിക എxം

1 ഡയറ"േറ#്
അ�ൗz്സ്-കം-അ{ിനിേ|#ീവ്
ഓഫീസർ (െപാiഭരണ വ��്
അzർ െസw0റി റാ}ിൽ)

1

2 ഡയറ"േറ#് ~നിയർ ��z് 1
3 ഡയറ"േറ#് 8ർ�് 2
4 ജി�ാ ഓഫീpകൾ ൈട�ി5് 14

ആെക      18

ഡയറ"േറ#ിൽ പദവി ഉയർ-ാൻ ശിപാർശ െചv ത=ിക

നിലവിെല ത=ിക Bതിയ ത=ിക എxം
െഡപ�0ി ഡയറ"ർ ഓഫ്

േ�ാസിക�ഷൻ
േജായി2് ഡയറ"ർ ഓഫ്

േ�ാസിക�ഷൻ 1

ഡയറ"േറ#ിൽ Bനർനാമകരണം െച�ാൻ ശിപാർശ െചv ത=ികകൾ

നിലവിെല ത=ിക Bനർനാമകരണം െചേ�zത് എxം
െസnൻ ഓഫീസർ സീനിയർ ��z് 1

അസി52് 8ർ�് 3
  

   3. സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധിjതിെ2 അടി(ാന-ിൽ താെഴ പറlം
�കാരം ഉ-രവാ�E.

എ) േ�ാസിക�ഷൻ ഡയറ�േറ#ിെല നിലവിെല 5ാഫ് സംവിധാനം 8റി�ൽ
സി5-ിേല�് മാghതിന് അ<മതി നൽ�E. 

(ബി) േ�ാസിക�ഷൻ ഡയറ�േറ#ിെല നിലവിde െസnൻ ഓഫീസർ ത=ിക സീനിയർ
��z് ആ�ി മാgE. ~നിയർ ��zിെ2 ത=ിക ഇ�ാെത സീനിയർ ��z് ത=ിക
?@ി�െ�Chതിനാൽ, സീനിയർ ��z് ത=ിക�് േകരള ജനറൽ സർ�ീസ് ച0�ളിൽ
വ�വ( െചth നിയമനരീതി പി�ടേരzതാണ്. 

(സി) നിലവിde അസി52് ത=ികകൾ 8ാർ�് ത=ികകളാ�ി മാgE.

(ഡി) അസി52് ത=ികകൾ 8ാർ�ായി മാgേ�ാൾ ഉzാ�h സാ�-ിക ലാഭം
കണ�ിെലC-് േ�ാസിക�ഷൻ ഡയറേ�#ിൽ രz് 8ാർ�് ത=ികകൾ അധികമായി
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?@ിDE.

(ഇ) േമൽ �കാരം േ�ാസിക�ഷൻ വ��ിെല 5ാഫ് സംവിധാനം 8റി�ൽ പാേ#ണിേല�്
മാ�h സാഹചര�-ിൽ, ഇi സംബ\ിj െ�ഷ�ൽ �ൾസ് �പീകരിDhതി<e
kപാർശ സമർ�ിDhതിന് േ�ാസിക�ഷൻ ഡയറ"െറ �മതലെ�CcE.

(ഗവർണ�െട ഉ-രവിൻ �കാരം)
ബിശ�നാഥ് സിൻഹ

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസw0റി
െസw0റി, േകരള പ�ിക് സർവീസ് ക�ീഷൻ, പ0ം (with C/L)
ഡയറ"ർ ജനറൽ ഓഫ് േ�ാസിക�ഷൻ, േകരളം, എറണാ�ളം.
�ിൻസി�ൽ അ�ൗz2് ജനറൽ (എ & ഇ/ ഓഡി#്), തിUവന�Bരം
�ഷറി ഡയറ"ർ, തിUവന�Bരം
െപാiഭരണ (എസ് സി) വ��് (ഇനം ന�ർ- 2741 തീയതി 27.02.2025)
ഉേദ�ാഗ( ഭരണ പരി*ാര വ��് (18.05.2024 െല  എ. ആർ 2-1/15/2024-ഉ.ഭ.പ നം �റി�്
�കാരം)
ധനകാര� വ��്(07.08.2021 െല വ�യം- എ3/118/2021-ധന ന�ർ �റി�് �കാരം)
െവബ് & ന� മീഡിയ (സർ�ാർ െവബ് ൈസ#ിൽ അപ് േലാഡ് െചthതിന്)
കUതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി (e- 2330599)

ഉ-രവിൻ �കാരം 

െസnൻ ഓഫീസർ
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