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(2016 ജൂലലൈ 25 മുതല്‍ 2017 ഡിസംബര്‍ 31 വടര സമിതി പരിഗണിച്ച ഹര്‍ജെികേള

സംബന്ധിച്ച റികപ്പാര്‍ട്ട്) ആക്ഷേന്‍ കടെക്കണ്‍ റികപ്പാര്‍ട്ട്]



ഉള്ളടെക്കം 

                     പപേജ് 

സമിതിയുടടെ ഘടെന ..       v      

ആമുഖം       ..      vii

റിപപ്പോര്‍ട്ട് ..       1

ഭോഗം -I ശിപേോര്‍ശകളിപന്മേല്‍ സര്‍ക്കോര്‍ സ്വീകരിച്ച 
നടെപേടെികളില്‍ സമിതി അംഗീകരിച്ചവ ..     

ഭോഗം -II  സര്‍ക്കോരില്‍ നിന്നും അനന്തരനടെപേടെി 
റിപപ്പോര്‍ട്ട് ലഭ്യമോക്കോത്ത ശിപേോര്‍ശകള ..  

അനുബന്ധം ..  

      



സമിതിയുടടെ ഘടെന

ടചെയര്‍പപേഴ്സണ്‍ :

ശ്രീമതി യു. പ്രതിഭ

അംഗങ്ങള :

ശ്രീമതി ഒ.എസ്. അംബിക

ശ്രീമതി സി.ടക. ആശ

ശ്രീമതി ടദെലീമ

ശ്രീമതി കോനത്തില്‍ ജമീല

പഡോ. എം.ടക. മുനീര്‍

ശ്രീമതി ശോന്തകുമോരി ടക.

ശ്രീ. ടസബോസ്റ്റ്യന്‍ കുളത്തുങ്കല്‍

         ശ്രീമതി ഉമ പതോമസ്

നിയമസഭോ ടസക്രപട്ടറിയറ്റ് :

പഡോ. എന്‍. കൃഷ്ണ കുമോര്‍, ടസക്രട്ടറി

ശ്രീ. ത്രിദെീപേ് ടക.ജി, അഡീഷണല്‍ ടസക്രട്ടറി

ശ്രീമതി ലോലി വി.എസ്., ടഡപേ്യൂട്ടി ടസക്രട്ടറി

ശ്രീമതി അമ്പിളി പേി., അണ്ടര്‍ ടസക്രട്ടറി.

ശ്രീമതി ബിന്ദു എസ്., അണ്ടര്‍ ടസക്രട്ടറി



ആമുഖം

 
സ്ത്രീകളുടടെയും  ട്രോന്‍സ്ടജന്ററുകളുടടെയും  കുട്ടികളുടടെയും  ഭിന്നപശഷിക്കോരുടടെയും

പക്ഷേമം  സംബന്ധിച്ച  സമിതി  (2023-26)യുടടെ  ടചെയര്‍പപേഴ്സണോയ  ഞോന്‍,  സമിതി
അധികോരടപ്പടുത്തിയതനുസരിച്ച്  സമിതിയുടടെ  പേതിടനോന്നോമത്  റിപപ്പോര്‍ട്ട്
സമര്‍പ്പിക്കുന്നു.

സമിതിയ്ക്ക് ലഭിച്ച പേരോതികളുടടെയും സര്‍ക്കോരില്‍ നിന്ന് ലഭിച്ച റിപപ്പോര്‍ട്ടുകളുടടെയും
സമിതി നടെത്തിയ ടതളിടവടുപ്പുകളുടടെയും അടെിസ്ഥോനത്തില്‍ സമിതി (2016-2019), 2018
ഡിസംബര്‍  7-ാാം തീയതി  സഭയില്‍  സമര്‍പ്പിച്ച  എട്ടോമത്  റിപപ്പോര്‍ട്ടിടല
ശിപേോര്‍ശകളിപന്മേല്‍  സര്‍ക്കോര്‍  സ്വീകരിച്ച  നടെപേടെികള  ഉളടക്കോള്ളുന്നതോണ്  ഈ
റിപപ്പോര്‍ട്ട്.

 2025  മോര്‍ച്ച്  19-ാാം തീയതി  പചെര്‍ന്ന  പയോഗത്തില്‍  ഈ  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  സമിതി
അംഗീകരിച.

      യു. പ്രതിഭ,
                              ടചെയര്‍പപേഴ്സണ്‍,

തിരുവനന്തപുരം,                                    സ്ത്രീകളുടടെയും ട്രോന്‍സ്ടജന്ററുകളുടടെയും    
2025 മോര്‍ച്ച് 21.                                           കുട്ടികളുടടെയും ഭിന്നപശഷിക്കോരുടടെയും 
                                                                         പക്ഷേമം സംബന്ധിച്ച സമിതി.
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   റികപ്പാര്‍ട്ട്

പേതിനോലോം പകരള നിയമസഭയുടടെ സ്ത്രീകളുടടെയും ട്രോന്‍സ്ടജന്‍ഡറുകളുടടെയും കുട്ടികളുടടെയും
ഭിന്നപശഷിക്കോരുടടെയും പക്ഷേമം സംബന്ധിച്ച സമിതി  (2016-2019)യുടടെ എട്ടോമത് റിപപ്പോര്‍ട്ട്
(2016  ജൂലല  25  മുതല്‍  2017  ഡിസംബര്‍  31  വടര  സമിതി  പേരിഗണിച്ച  ഹര്‍ജികള
സംബന്ധിച്ച ജനറല്‍ റിപപ്പോര്‍ട്ട്) 2018 ഡിസംബര്‍ 7-ാാം തീയതി സഭയില്‍ സമര്‍പ്പിച.

സമിതിയ്ക്ക്  ലഭിച്ച  പേരോതികളുടടെയും  സര്‍ക്കോരില്‍ നിന്നും  ലഭിച്ച  റിപപ്പോര്‍ട്ടുകളുടടെയും
ജില്ലോ  ആസ്ഥോന  പയോഗങ്ങളില്‍  നടെത്തിയ  ടതളിടവടുപ്പുകളുടടെയും  അടെിസ്ഥോനത്തില്‍
തയ്യോറോക്കിയ  പ്രസ്തുത  റിപപ്പോര്‍ട്ടില്‍  16  ശിപേോര്‍ശകള  ഉണ്ടോയിരുന്നു.  പ്രസ്തുത
ശിപേോര്‍ശകളിപന്മേല്‍  അനന്തര  നടെപേടെികള  സ്വീകരിച്ച്  സമിതിക്ക്  റിപപ്പോര്‍ട്ട്
ലഭ്യമോക്കുന്നതിനോയി  എട്ടോമത്  റിപപ്പോര്‍ട്ടിടന്റ  പേകര്‍പ്പുകള  28.06.2019  ന്  വിവിധ
വകുപ്പുകളിപലയ്ക്ക് അയചടകോടുത്തിരുന്നു.

പ്രസ്തുത  റിപപ്പോര്‍ട്ടിടല  ശിപേോര്‍ശകളും  അവ  സംബന്ധിച്ച്  സര്‍ക്കോര്‍  സ്വീകരിച്ച
നടെപേടെികളും  അടെങ്ങുന്ന  ഈ  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  രണ്ട്  ഭോഗങ്ങളോയോണ്  തയ്യോറോക്കിയിരിക്കുന്നത്.
ഒന്നോം ഭോഗത്തില്‍ സമിതി (2016-2019) യുടടെ എട്ടോമത് റിപപ്പോര്‍ട്ടിടല ശിപേോര്‍ശകളും, അവയ്ക്ക്
സര്‍ക്കോരില്‍  നിന്നും  ലഭിച്ചതും  സമിതി  അംഗീകരിച്ചതുമോയ  മറുപേടെികളും
ഉളടപ്പടുത്തിയിരിക്കുന്നു.

രണ്ടോം ഭോഗത്തില്‍ സര്‍ക്കോരില്‍ നിന്ന് നടെപേടെി പസ്റ്ററ്റ്ടമന്റ് ലഭിക്കോത്ത ശിപേോര്‍ശയും
സമിതി  ആരോഞ്ഞ  അധികവിവരങ്ങളും  ബന്ധടപ്പട്ട  വകുപ്പിടന്റ  പപേരും
ഉളടപ്പടുത്തിയിരിക്കുന്നു.  

വിവിധ  വകുപ്പുകളില്‍  നിന്നും  റിപപ്പോര്‍ട്ടിപനോടടെോപ്പം  ലഭ്യമോയിട്ടുള്ള  സര്‍ക്കോര്‍
ഉത്തരവുകളും പരഖകളും അനുബന്ധത്തില്‍ ഉളടപ്പടുത്തിയിരിക്കുന്നു.
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ഭാഗം I 
ശേിപാര്‍ശേകേളികന്മേല്‍ സര്‍ക്കാര്‍ സ്വീകേരിച്ച നടെപടെികേള

ക്രമ
നം.

ശേിപാര്‍ശേ സ്വീകേരിച്ച നടെപടെി

1. സമിതിക്ക്  ലഭിക്കുന്ന  പേരോതികളിപന്മേല്‍  സമയബന്ധിതമോയും
നീതിയുക്തമോയും റിപപ്പോര്‍ട്ട്  ലഭ്യമോക്കുന്ന കോര്യത്തില്‍ വിവിധ
സര്‍ക്കോര്‍  വകുപ്പുകള  കോര്യക്ഷേമമോയി  പ്രവര്‍ത്തിക്കണടമന്നും
ഉന്നപതോപദെ്യോഗസ്ഥര്‍  ഇക്കോര്യത്തില്‍  പ്രപത്യക  ശ്രദ
പുലര്‍ത്തണടമന്നും  സമിതിക്ക്  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  നല്‍കുന്നതിടല
കോലതോമസം  ഒഴിവോക്കുന്നതിനോയി  ബന്ധടപ്പട്ട  വകുപ്പുകളക്ക്
നിര്‍പദ്ദേശം  നല്‍കുവോന്‍  ചെീഫ്  ടസക്രട്ടറി  തലത്തില്‍
നടെപേടെിടയടുക്കണടമന്നും സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം.15)

പേോര്‍ലടമന്ററികോര്യ (ബി) വകുപ്പ്

(21.10.2019 ടല പേോ.കോ.വ-ബി2/139/2019-പേോ.ക.വ നമ്പര്‍ കത്ത്
മുപഖന ലഭിച്ചത്)

     സ്ത്രീകളുടടെയും ട്രോന്‍സ്ടജന്ററുകളുടടെയും കുട്ടികളുടടെയും ഭിന്നപശഷിക്കോരുടടെയും
പക്ഷേമം  സംബന്ധിച്ച  സമിതി(2016-19)യുടടെ   എട്ടോമത്  റിപപ്പോര്‍ട്ടിടല
ഖണ്ഡിക  15,  16,  17 ടല  സമിതിയുടടെ  ശിപേോര്‍ശകള  ഉളടപ്പടുത്തി
ചെീഫ്  ടസക്രട്ടറി  തലത്തില്‍  21.10.2019 ല്‍  പേോകോവ-
ബി2/139/2019/പേോകോവ  നമ്പര്‍  സര്‍ക്കുലര്‍  പുറടപ്പടുവിച്ച്  സമിതി
നിര്‍പദ്ദേശങ്ങള  പേോലിക്കുവോന്‍  എല്ലോ  വകുപ്പുകളക്കും  കര്‍ശന
നിര്‍പദ്ദേശം  നല്കിയിട്ടുണ്ട്  (സര്‍ക്കുലറിടന്റ  പേകര്‍പ്പ്  അനുബന്ധം  I
ആയി പചെര്‍ത്തിരിക്കുന്നു.)

(23.12.2019 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

2. സമിതിയുടടെ ജില്ലോതല സന്ദര്‍ശന പയോഗങ്ങളില്‍ പേരിഗണനോ
വിഷയങ്ങള  സംബന്ധിച്ച്  വ്യക്തമോയ  വിവരങ്ങള  ഉളടപ്പടടെ
ജില്ലോതല  ഉപദെ്യോഗസ്ഥര്‍ക്ക്  സമയബന്ധിതമോയി  അറിയിപ്പ്
നല്‍കണടമന്നും സമിതി  ആവശ്യടപ്പടുന്ന വിവരങ്ങളിപന്മേലുള്ള
കൃത്യമോയ  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  പനരടത്ത  തടന്ന  ലഭ്യമോക്കണടമന്നും
സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം. 16)

പേോര്‍ലടമന്ററികോര്യ (ബി) വകുപ്പ്

(21.10.2019 ടല പേോ.കോ.വ-ബി2/139/2019-പേോ.ക.വ നമ്പര്‍ കത്ത്
മുപഖന ലഭിച്ചത്)

    സ്ത്രീകളുടടെയും ട്രോന്‍സ്ടജന്ററുകളുടടെയും കുട്ടികളുടടെയും ഭിന്നപശഷിക്കോരുടടെയും
പക്ഷേമം  സംബന്ധിച്ച  സമിതി(2016-19)യുടടെ   എട്ടോമത്  റിപപ്പോര്‍ട്ടിടല
ഖണ്ഡിക  15,  16,  17 ടല  സമിതിയുടടെ  ശിപേോര്‍ശകള  ഉളടപ്പടുത്തി
ചെീഫ്  ടസക്രട്ടറി  തലത്തില്‍  21.10.2019 ല്‍  പേോകോവ-ബി2/139/
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2019/പേോകോവ  നമ്പര്‍  സര്‍ക്കുലര്‍  പുറടപ്പടുവിച്ച്  സമിതി
നിര്‍പദ്ദേശങ്ങള  പേോലിക്കുവോന്‍  എല്ലോ  വകുപ്പുകളക്കും  കര്‍ശന
നിര്‍പദ്ദേശം  നല്കിയിട്ടുണ്ട്  (സര്‍ക്കുലറിടന്റ  പേകര്‍പ്പ്  അനുബന്ധം  I
ആയി പചെര്‍ത്തിരിക്കുന്നു.)

(23.12.2019 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

ടതോഴിലും ലനപുണ്യവും (ഡി) വകുപ്പ്

(27.05.2020 ടല ഡി2/366/2019/ടതോഴില്‍   നമ്പര്‍ കത്ത് മുപഖന
ലഭിച്ചത്)

     സ്ത്രീകളുടടെയും ട്രോന്‍സ്ടജന്ററുകളുടടെയും കുട്ടികളുടടെയും ഭിന്നപശഷിക്കോരുടടെയും
പക്ഷേമം സംബന്ധിച്ച സമിതിയുടടെ  ജില്ലോതല ടതളിടവടുപ്പ് പയോഗങ്ങളില്‍
പേരിഗണിക്കുന്ന  ഹര്‍ജി  വിഷയം  സംബന്ധിച്ച  വിശദെ  വിവരങ്ങള
ലഭ്യമോകുന്ന  മുറയ്ക്ക്  അടെിയന്തര  പ്രോധോന്യപത്തോടടെ  പലബര്‍
കമ്മീഷണര്‍ക്ക് നല്‍കോറുണ്ട്.  അപ്രകോരം പലബര്‍ കമ്മീഷണപററ്റിപലക്ക്
ലഭിക്കുന്ന  വിവരം  അടെിയന്തരമോയി   ജില്ലോ  ഓഫീസിപലക്ക്
നല്‍കുന്നതോണ്.  ജില്ലോതല ടതളിടവടുപ്പ്  പയോഗങ്ങളില്‍ പേരിഗണിക്കുന്ന
ഹര്‍ജി   വിഷയം  സംബന്ധിച്ച്  ആവശ്യടപ്പടുന്ന  വിവരങ്ങളിപന്മേലുള്ള
കൃത്യമോയ  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  ജില്ലോതല  ഉപദെ്യോഗസ്ഥര്‍  പനരടത്ത  തടന്ന
സമിതിക്ക് സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതോണ് എന്ന് നിര്‍പദ്ദേശവും നല്‍കിയിട്ടുണ്ട്.

(06.11.2020- ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

ടതോഴിലും ലനപുണ്യവും (എഫ്) വകുപ്പ്

(29.04.2021 ടല LBRD-F3/190/2019-LBRD   നമ്പര്‍ കത്ത് മുപഖന
ലഭിച്ചത്)

     സമിതിയുടടെ ജില്ലോതല സന്ദര്‍ശന പയോഗങ്ങളില്‍ പേരിഗണനോ
വിഷയങ്ങള   സംബന്ധിച്ച്  സമയബന്ധിതമോയി  നടെപേടെികള
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സ്വീകരിക്കുവോന്‍ ഇന്‍ഷുറന്‍സ് ടമഡിക്കല്‍ സര്‍വ്വീസസ് വകുപ്പിടല
ജില്ലോതല ഉപദെ്യോഗസ്ഥര്‍ക്ക് നിര്‍പദ്ദേശം നല്‍കിയിട്ടുണ്ട്.  

(09.09.2021- ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

3. ടതളിടവടുപ്പ്  പവളയില്‍  ജില്ലോതല  ഉപദെ്യോഗസ്ഥര്‍  നല്‍കുന്ന
റിപപ്പോര്‍ട്ടുകള  ഗവണ്‍ടമന്റ്  തലത്തില്‍  പേരിപശോധിച്ച്
രണ്ടോഴ്ചക്കുള്ളില്‍  സമിതിക്ക്  ലഭ്യമോക്കുവോന്‍  എല്ലോ
വകുപ്പുകളക്കും  ചെീഫ്  ടസക്രട്ടറി  കര്‍ശന  നിര്‍പദ്ദേശം
നല്‍കണടമന്ന് സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം. 17)

പേോര്‍ലടമന്ററികോര്യ (ബി) വകുപ്പ്

(21.10.2019 ടല പേോ.കോ.വ-ബി2/139/2019-പേോ.ക.വ നമ്പര്‍ കത്ത്
മുപഖന ലഭിച്ചത്)

     സ്ത്രീകളുടടെയും ട്രോന്‍സ്ടജന്ററുകളുടടെയും കുട്ടികളുടടെയും ഭിന്നപശഷിക്കോരുടടെയും
പക്ഷേമം  സംബന്ധിച്ച  സമിതി(2016-19)യുടടെ   എട്ടോമത്  റിപപ്പോര്‍ട്ടിടല
ഖണ്ഡിക  15,  16,  17 ടല  സമിതിയുടടെ  ശിപേോര്‍ശകള  ഉളടപ്പടുത്തി
ചെീഫ്  ടസക്രട്ടറി  തലത്തില്‍  21.10.2019 ല്‍  പേോകോവ-ബി2/139/
2019/പേോകോവ നമ്പര്‍ സര്‍ക്കുലര്‍ പുറടപ്പടുവിച്ച് സമിതി നിര്‍പദ്ദേശങ്ങള
പേോലിക്കുവോന്‍  എല്ലോ  വകുപ്പുകളക്കും  കര്‍ശന  നിര്‍പദ്ദേശം
നല്കിയിട്ടുണ്ട്(സര്‍ക്കുലറിടന്റ  പേകര്‍പ്പ്  അനുബന്ധം  I  ആയി
പചെര്‍ത്തിരിക്കുന്നു.)

            ( 23.12.2019 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

4. പപേോലീസുപദെ്യോഗസ്ഥര്‍ടക്കതിടരയുള്ള  പേരോതികളില്‍  അപന്വഷണ
വിപധയനോയ  ഉപദെ്യോഗസ്ഥടന  മോറ്റിനിര്‍ത്തി  പകസിടന്റ
ഗൗരവമനുസരിച്ച്  ഉയര്‍ന്ന  പപേോലീസുപദെ്യോഗസ്ഥര്‍  പനരിട്ട്
പേരോതി  പേരിപശോധിച്ച്  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  ലഭ്യമോക്കണടമന്നും  കുറ്റം
ടതളിയുന്നപേക്ഷേം സമയബന്ധിതമോയി  നടെപേടെി  സ്വീകരിക്കണ
ടമന്നും  സമിതി  ശിപേോര്‍ശ  ടചെയ്യുന്നു.   കൂടെോടത  സ്ത്രീകളക്കു
പനടരയുള്ള  അതിക്രമങ്ങള,  ബലോത്സംഗം  തുടെങ്ങിയ  ഗുരുതര
സ്വഭോവമുള്ള  പേരോതികളിപന്മേല്‍  ഉയര്‍ന്ന  വനിതോ  പപേോലീസു
പദെ്യോഗസ്ഥരുടടെ  പമല്‍പനോട്ടത്തില്‍  അപന്വഷണം  നടെത്തണ

ആഭ്യന്തര (പേി.എസ് & എം.എസ്.) വകുപ്പ്

(17.01.2020 ടല ആഭ്യന്തര- പേി.എസ്/298/2019-ആഭ്യന്തരം നമ്പര്‍
കത്ത് മുപഖന ലഭിച്ചത്)

     പപേോലീസുപദെ്യോഗസ്ഥര്‍ടക്കതിരോയ  പേരോതികളില്‍  ആപരോപേണ
വിപധയരോയ  ഉപദെ്യോഗസ്ഥടര  മോറ്റിനിര്‍ത്തി,  പകസിടന്റ
ഗൗരവമനുസരിച്ച്,  അത്തരം  ഉപദെ്യോഗസ്ഥപരക്കോള  ഉയര്‍ന്ന
റോങ്കിലുള്ള  ഉപദെ്യോഗസ്ഥടരടക്കോണ്ട്  നീതിപൂര്‍വ്വമോയ  അപന്വഷണം
നടെത്തിവരുന്നതോണ്.  മോത്രമല്ല അപന്വഷണത്തില്‍ കുറ്റം ടതളി യുന്ന
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ടമന്നും സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.
(ഖണ്ഡികേ നം. 18)

പേക്ഷേം  അത്തരക്കോര്‍ടക്കതിടര  കര്‍ശനമോയ  നടെപേടെികള
സ്വീകരിചവരുന്നുമുണ്ട്.  കൂടെോടത  സ്ത്രീകളക്ക്  പനടരയുള്ള
അതിക്രമങ്ങള,  ബലോത്സംഗം  തുടെങ്ങി  ഗുരുതരമോയ  സ്വഭോവമുള്ള
പേരോതികളിപന്മേല്‍  സ്ത്രീകളുടടെ  ടമോഴിടയടുക്കുന്നതിനും,  ലവദെ്യ
പേരിപശോധനയ്ക്ക്   ടകോണ്ടുപപേോകുന്നതിനും  ടതളിടവടുപ്പിനുമോയി
വനിതോ പപേോലീസ്  ഉപദെ്യോഗസ്ഥടര നിപയോഗിക്കോറുള്ളതോണ്.  ഇത്
കൂടെോടത ഇത്തരം പകസുകളുടടെ സ്വഭോവമനുസരിച്ച് സൂക്ഷ്മതപയോടുകൂടെി
നിരീക്ഷേിക്കുകയും കര്‍ശന നടെപേടെികള സ്വീകരിക്കുന്നതിനും എല്ലോ
പപേോലീസ്  ഓഫീസര്‍മോര്‍ക്കും  ആവശ്യമോയ  നിര്‍പദ്ദേശങ്ങള
നല്‍കിയിട്ടുള്ളതുമോണ്.

(19.03.2020 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

5. സര്‍ക്കോര്‍ ഉപദെ്യോഗത്തിലിരിടക്ക ടചെയ്ത ക്രമവിരുദ പ്രവൃത്തികള
ടക്കതിടര  നടെപേടെി  സ്വീകരിക്കുന്നതിന്  റിട്ടയര്‍ടമന്റ്  ഒരു
വിഘോതമോകരുടതന്നും കുറ്റക്കോരോയ ഉപദെ്യോഗസ്ഥര്‍ സര്‍വ്വീസില്‍
നിന്നും  വിരമിച്ചോലും  അവര്‍  സര്‍വ്വീസിലിരിടക്ക  ടചെയ്ത
നിയമവിരുദമോയ  പ്രവൃത്തികളടക്കതിടര  നടെപേടെി
സ്വീകരിക്കുന്നതിനോയി  സര്‍വ്വീസ്  ചെട്ടങ്ങളില്‍  ആവശ്യമോയ
പഭദെഗതി അടെിയന്തരമോയി വരുത്തണടമന്നും സമിതി ശിപേോര്‍ശ
ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം. 19)

ഉപദെ്യോഗസ്ഥ ഭരണ പേരിഷ്ക്കോര (ഉപേപദെശ-സി) വകുപ്പ്

(11.03.2020 ടല ഉപേ.സി.2/64/2020/ഉഭപേവ നമ്പര്‍ കത്ത് മുപഖന
ലഭിച്ചത്)

   കുറ്റക്കോരോയ  ഉപദെ്യോഗസ്ഥര്‍  സര്‍വ്വീസില്‍  നിന്ന്  വിരമിച്ചോലും
അവര്‍ സര്‍വ്വീസിലിരിടക്ക ടചെയ്ത നിയമവിരുദമോയ പ്രവ ൃത്തികളടക്കതിടര
അച്ചടെക്ക  നടെപേടെി  സ്വീകരിക്കുന്നത്  സംബന്ധിച്ച്  സര്‍ക്കോര്‍
11.05.2009 ല്‍  42/2009/Fin  എന്ന  സര്‍ക്കുലര്‍  പുറടപ്പടുവിച്ചിട്ടുണ്ട്.
സര്‍ക്കോര്‍  ജീവനക്കോര്‍ടക്കതിടര  അച്ചടെക്ക   നടെപേടെി
സ്വീകരിക്കുന്നത്  1960 ടല  പകരള  സിവില്‍  സര്‍വ്വീസസ്
(തരംതിരിക്കലും  നിയന്ത്രണവും  അപ്പീലും)  ചെട്ടങ്ങളിടല
വ്യവസ്ഥകളക്ക്  അനുസൃതമോയോണ്.  എന്നോല്‍  വിരമിച്ച  സര്‍ക്കോര്‍
ജിവനക്കോര്‍ടക്കതിടര  പമല്‍  ചെട്ടപ്രകോരം  അച്ചടെക്ക  നടെപേടെി
സ്വീകരിക്കുവോന്‍  കഴിയുകയില്ല.  1960 ടല  പകരള  സിവില്‍
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സര്‍വ്വീസസ്  (തരംതിരിക്കലും  നിയന്ത്രണവും  അപ്പീലും)
ചെട്ടപ്രകോരമുള്ള  അച്ചടെക്ക  നടെപേടെി  ആരംഭിക്കുന്നതിന്  മുമ്പ്
സര്‍വ്വീസില്‍  നിന്നും  വിരമിച്ച  ജീവനക്കോരടനതിടര  പകരള
സര്‍വീസ്  ചെട്ടങ്ങള  പേോര്‍ട്ട്  III ചെട്ടം  3(b)യുടടെ  അടെിസ്ഥോനത്തില്‍
അച്ചടെക്ക  നടെപേടെി  സ്വീകരിക്കോവുന്നതോടണന്നും,  1960 ടല
ടക.സി.എസ്  (സി.സി.എ)  ചെട്ടപ്രകോരം  സര്‍ക്കോര്‍
ജീവനക്കോരടനതിടര  അച്ചടെക്ക  നടെപേടെികള  ആരംഭിക്കുകയും
അച്ചടെക്ക  നടെപേടെികള  പൂര്‍ത്തിയോകുന്നതിനുമുമ്പ്  ജീവനക്കോരന്‍
വിരമിക്കുകയും ടചെയ്തോല്‍ പകരള സര്‍വീസ് ചെട്ടങ്ങള പേോര്‍ട്ട് III ചെട്ടം 3-
ടല  വ്യവസ്ഥകളുടടെ  അടെിസ്ഥോനത്തില്‍  ജീവനക്കോരടനതിടര
അച്ചടെക്ക നടെപേടെി  സ്വീകരിക്കോവുന്നതോടണന്നും പ്രസ്തുത സര്‍ക്കുലര്‍
പ്രകോരം  വ്യവസ്ഥ  ടചെയ്തിട്ടുണ്ട്.  കൂടെോടത  വിരമിക്കോറോയ  സര്‍ക്കോര്‍
ജിവനക്കോര്‍ടക്കതിടരയുള്ള അച്ചടെക്ക നടെപേടെികള അടെിയന്തരമോയി
പൂര്‍ത്തിയോക്കി  കുറ്റോപരോപേിതനോയ  ഉപദെ്യോഗസ്ഥന്‍  സര്‍വീസില്‍
നിന്നും  വിരമിക്കുന്നതിന്  മുമ്പ്  അന്തിമ  ഉത്തരവ്  പുറടപ്പടുവിച്ച്
ടെിയോടന  അറിയിക്കോനോവശ്യമോയ  നടെപേടെി  ബന്ധടപ്പട്ട  ഭരണ
വകുപ്പുകള വീഴ്ച കൂടെോടത സ്വീകരിപക്കണ്ടതോടണന്ന്  24.03.2015 ടല
21658/ഉപേസി.2/14/ഉഭപേവ  നമ്പര്‍  സര്‍ക്കുലര്‍  മുപഖന  നിര്‍പദ്ദേശം
നല്‍കിയിട്ടുമുണ്ട്.  (സര്‍ക്കുലറിടന്റ  പേകര്‍പ്പ്  അനുബന്ധം  II  ആയി
പചെര്‍ക്കുന്നു).

( 06.11.2020 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

6. എല്ലോ  സര്‍ക്കോര്‍ ഓഫീസുകളിലും  ക്രഷുകള ഇല്ലോത്തതിനോലും
ഓഫീസ്  സമയത്ത്  കുട്ടികളുമോയി  വരുന്നതിന്
നിയന്ത്രണമുള്ളതിനോലും  സംസ്ഥോന  സര്‍ക്കോര്‍  സര്‍വ്വീസിടല
വനിതോ  ജീവനക്കോര്‍ക്ക്  കുട്ടികടള  സംരക്ഷേിക്കുന്നതിനുപവണ്ടി

ധനകോര്യ (റൂളസ്-ബി) വകുപ്പ്

(20.12.2019 ടല റൂളസ് ബി1/120/2019-ധന (E 1293438) നമ്പര്‍
കത്ത് മുപഖന ലഭിച്ചത്)
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നിശ്ചിത കോലപത്തക്ക് ശമ്പളപത്തോടുകൂടെിയ  ''ലചെല്‍ഡ് ടകയര്‍
ലീവ് '' അനുവദെിക്കണടമന്ന് സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം. 20)

I.  സംസ്ഥോന സര്‍ക്കോര്‍ ജീവനക്കോര്‍ക്ക്  ഞോയര്‍,  രണ്ടോം ശനി, 27
ടപേോതു അവധികള  ഉളടപ്പടടെ  ഏകപദെശം  87  അവധി  ദെിനങ്ങള
കഴിഞ്ഞ്  278  പ്രവൃത്തി ദെിവസങ്ങളോണ് ഒരു വര്‍ഷത്തില്‍ ഉള്ളത്  .
2019  വര്‍ഷടത്ത കലണ്ടര്‍ പ്രകോരം അതില്‍  5  ടപേോതു അവധികള
മോത്രമോണ്  ഞോയര്‍,  രണ്ടോം  ശനി  ദെിവസങ്ങള  വന്നതുമൂലം
നഷ്ടടപ്പട്ടിട്ടുള്ളത്.  ടവപക്കഷന്‍  വകുപ്പിടല  ജീവനക്കോര്‍ക്ക്  2
മോസടത്ത ടവപക്കഷനും അര്‍ഹതയുണ്ട്.  ടെി  അവധികളക്ക് പുറടമ
വനിതോ  ജീവനക്കോര്‍ക്ക്  ചുവടടെ  പചെര്‍ത്തിരിക്കുന്ന  അവധി
ആനുകൂല്യങ്ങള കൂടെി അപപേക്ഷേയുടടെ അടെിസ്ഥോനത്തില്‍ അനുവദെിച
വരുന്നു. 

i. ഒരു വര്‍ഷത്തില്‍  20 ദെിവസടത്ത ആകസ്മികോവധി.
ii. 11  ദെിവസടത്ത ഡ്യൂട്ടിക്ക് ഒന്ന് എന്ന നിരക്കില്‍ ഒരു വര്‍ഷം

33  ദെിവസടത്ത ആര്‍ജ്ജിതോവധി  (ടവപക്കഷന്‍ വകുപ്പിടല
ജീവനക്കോര്‍ക്ക്  ടവപക്കഷന്‍  തടെയടപ്പടുന്ന  ദെിവസങ്ങളക്ക്
ആനുപേോതികമോയി മോത്രമോണ് അര്‍ഹതയുള്ളത്.)

iii. ഒരു  വര്‍ഷടത്ത  പസവനം  പൂര്‍ത്തിയോകുപമ്പോള  20
ദെിവസടത്ത അര്‍ദപവതനോവധി

iv. ആര്‍ജ്ജിതോവധി  ഒഴിടകയുള്ള  എല്ലോ  സര്‍വീസ്
ആനുകൂല്യങ്ങളക്കും  പേരിഗണിക്കുന്നതരത്തില്‍  ടമഡിക്കല്‍
സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റിപന്മേലുള്ള ശൂന്യപവതനോവധി.

v. 180 ദെിവസം വടര പ്രസവോവധിയും   ലചെല്‍ഡ് അപഡോപേ്ഷന്‍
ലീവും.

vi. പ്രസവം  നിര്‍ത്തുന്നതിനും  അനുബന്ധ  ചെികിത്സകളക്കും
പ്രപത്യക ആകസ്മികോവധി

vii. അപബോര്‍ഷന്‍ സംഭവിക്കുന്ന സോഹചെര്യത്തില്‍ 42 ദെിവസടത്ത
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അവധി.
viii. ഹിസ്റ്ററക്ടമിക്ക് വിപധയരോകുന്നവര്‍ക്ക് 45 ദെിവസടത്ത അവധി
ix. ലലംഗികോതിക്രമം  സംബന്ധിച്ച  അപന്വ ഷണവുമോയി

ബന്ധടപ്പട്ട് 90 ദെിവസം വടര പ്രപത്യക അവധി.

II.  ഇതിന് പുറടമ പ്രസവോവധിക്ക് തുടെര്‍ച്ചയോയി  60  ദെിവസം വടര
അവധി കോലയളവ് ആര്‍ജ്ജിതോവധിക്ക് പേരിഗണിക്കുകയില്ല എന്ന
വ്യവസ്ഥയിലും  തുടെര്‍ന്ന്  കുഞ്ഞിന്  മോതോവിടന്റ   പേരിചെരണവും
സോമീപേ്യവും ആവശ്യമോടണന്ന സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് ഹോജരോക്കുന്ന പേക്ഷേം
അവധി  കോലയളവ്  ഇന്‍ക്രിടമന്റ്,  ഹയര്‍  പഗ്രേഡ്,  ടപേന്‍ഷന്‍
ആര്‍ജ്ജിതോവധി  എന്നിവയ്ക്ക്  പേരിഗണിക്കുകയില്ല  എന്ന
വ്യവസ്ഥയിലും ശൂന്യപവതനോവധിയും അനുവദെിച്ച്  വരുന്നു.

III.  മുന്‍  ഖണ്ഡികകളില്‍  പേറഞ്ഞിരിക്കുന്ന  അവധികളക്ക്  പുറടമ
''ലചെല്‍ഡ്  ടകയര്‍  ലീവ്  ''  കൂടെി  അനുവദെിക്കുന്നത്  ഭരണപേരമോയ
നിരവധി  ബുദിമുട്ടുകള  ഉണ്ടോക്കോനിടെയുണ്ട്.  സ്പോര്‍ക്കില്‍  നിന്ന്
ലഭ്യമോയ  കണക്കുകള  പ്രകോരം  പകരള  സര്‍ക്കോരിന്  കീഴിലുള്ള
വിവിധ വകുപ്പുകളിലോയി ഏകപദെശം  2,51,962  വനിതോ ജീവനക്കോര്‍
ഉണ്ട്.  അതില്‍  തടന്ന  1,30,000  പപേപരോളം  വിദെ്യോഭ്യോസ
പമഖലയിലോണുള്ളത്.  അക്കോദെമിക്  വര്‍ഷോവസോനവും  പേരീക്ഷേോ
കോലവുമോയ മോര്‍ച്ച്  -  ഏപ്രില്‍ മോസങ്ങളില്‍ അദ്യോപേികമോര്‍  ഈ
ആവശ്യത്തിനോയി  അവധിയില്‍  പ്രപവശിക്കുകയോടണങ്കില്‍  അത്
വിദെ്യോര്‍ത്ഥികളുടടെ   പേഠനടത്തയും  പേരീക്ഷേോ  നടെത്തിപ്പിടനയും
ബോധിക്കുവോനിടെയുണ്ട്.  കൂടെോടത  ഇപത  ആവശ്യത്തിനോയി
ടവപക്കഷന്‍ കോലയളവില്‍ മറ്റ്  വനിതോ  ജീവനക്കോര്‍  കൂട്ടപത്തോടടെ
അവധിയില്‍  പ്രപവശിക്കുകയോടണങ്കില്‍  അത്  ഓഫീസുകളുടടെ
സുഗമമോയ  പ്രവര്‍ത്തനടത്തയും  കോര്യമോയി  ബോധിക്കുവോന്‍
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സോധ്യതയുണ്ട്.  ടെി  അവധിയില്‍  പ്രപവശിക്കുന്ന  ജീവനക്കോര്‍ക്ക്
പേകരം നിയമനം നടെത്തുന്നത് വഴി സര്‍ക്കോരിന് വന്‍ സോമ്പത്തിക
ബോധ്യത  ഉണ്ടോകുന്നതുമോണ്.  ആയതിനോല്‍  സര്‍ക്കോര്‍  വനിതോ
ജീവനക്കോര്‍ക്ക്  ''ലചെല്‍ഡ്  ടകയര്‍  ലീവ്  ''  അനുവദെിക്കുന്നത്
സംബന്ധിച്ച വിഷയം ഇപപ്പോള പേരിഗണിക്കോനോകില്ല. 

(19.03.2020 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

7. 25.02.2017-ടല സ.ഉ.(പേി)3/17/ഉ.ഭ.പേ.വ., 29.08.2017-ടല സ.ഉ.
(എം.എസ്) 18/2017/ഉഭപേവ നമ്പര്‍ പഭദെഗതി ഉത്തരവ് എന്നിവ
സര്‍ക്കോര്‍  ടപേോതുപമഖലോ  സ്ഥോപേനങ്ങള,  പബോര്‍ഡ്,
പകോര്‍പ്പപറഷന്‍ എന്നിവിടെങ്ങളില്‍ പജോലി ടചെയ്യുന്ന ഭിന്നപശഷി
യുള്ള  ജീവനക്കോര്‍ക്കുകൂടെി  ബോധകമോക്കണടമന്ന്  സമിതി
ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം. 23)

ഉപദെ്യോഗസ്ഥ ഭരണ പേരിഷ്കോര (എ.ആര്‍ 14) വകുപ്പ്

(15.02.2021 ടല എ.ആര്‍ 14-1/218/2018/ഉ.ഭ.പേ.വ നമ്പര്‍ കത്ത്
മുപഖന ലഭിച്ചത്)

    സര്‍ക്കോര്‍ ജീവനക്കോരുടടെ  ടപേോതു സ്ഥലംമോറ്റവും  നിയമനവും
സംബന്ധിച്ച  സര്‍ക്കോര്‍  ഉത്തരവ്  സ.ഉ(പേി)നം.3/2017/ഉഭപേവ
തീയതി  25.02.2017  പ്രകോരം  വികലോംഗരോയ  സര്‍ക്കോര്‍
ജീവനക്കോര്‍ക്ക് സ്ഥലംമോറ്റത്തിനുള്ള പേരിരക്ഷേ അഞ്ചു വര്‍ഷമോണ്.

    പേിന്നീടെ്  60%ത്തിലധികം ഡിടസബിലിറ്റിയുള്ളവര്‍ക്ക് പ്രപത്യക
പേരിഗണന  നല്‍കുന്നതിനോയി  പുറടപ്പടുവിച്ച  സ.ഉ.(എം.എസ്)
നം.18/2017/ഉഭപേവ തീയതി  29.08.2017  നമ്പര്‍ പഭദെഗതി ഉത്തരവ്
പ്രകോരം പ്രസ്തുത വിഭോഗത്തില്‍ടപ്പട്ടവര്‍ക്ക് 5 വര്‍ഷത്തിനുപശഷം ആ
പപേോസ്റ്റിപലക്ക്  60%ത്തിലധികം  disability ഉള്ളവര്‍  അപപേക്ഷേിച്ചോല്‍
മോത്രം  സ്ഥലംമോറ്റം  നല്‍കിയോല്‍  മതി  എന്ന്  വ്യവസ്ഥ
ടചെയ്തിട്ടുണ്ടോയിരുന്നു. 

 29.08.2017 ടല  പ്രസ്തുത  ഉത്തരവ്  പുനഃ
പേരിപശോധിക്കണടമന്നോവശ്യടപ്പട്ട് ശ്രീ.മുകുന്ദന്‍ പേിള്ള സ്ത്രീകളുടടെയും
ട്രോന്‍സ്ടജന്ററുകളുടടെയും   കുട്ടികളുടടെയും  ഭിന്നപശഷിക്കോരുടടെയും
പക്ഷേമം സംബന്ധിച്ച സമിതി  മുമ്പോടക നല്‍കിയ പേരോതിയിപന്മേല്‍
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ഈ വകുപ്പ് സമിതിയ്ക്ക് നല്‍കിയ നടെപേടെി  റിപപ്പോര്‍ട്ട് പേരിപശോധിച്ച
സമിതി  ആയത്  അംഗീകരിക്കുകയും  പമല്‍  പ്രസ്തോവിച്ച  രണ്ട്
ഉത്തരവുകളും  സര്‍ക്കോര്‍  ടപേോതുപമഖലോ  സ്ഥോപേനങ്ങള,  പബോര്‍ഡ്,
പകോര്‍പ്പപറഷനുകള എന്നിവയില്‍ കൂടെി  നടെപ്പോക്കുവോനും  ശിപേോര്‍ശ
ടചെയ്തിരുന്നു.
  സ.ഉ.(പേി)നം.3/2017/ഉഭപേവ തീയതി 25.02.2017, സ.ഉ(എം.എസ്)
നം.18/2017/ഉഭപേവ  തീയതി  29.08.2017  എന്നീ  ഉത്തരവുകള
പ്രകോരം  സംസ്ഥോന  ജീവനക്കോര്‍ക്കോയി  പുറടപ്പടുവിച്ച
ജീവനക്കോരുടടെ  ടപേോതുസ്ഥലംമോറ്റവും  നിയമനവും  സംബന്ധിച്ച
പേരിഷ്കരിച്ച  മോനദെണ്ഡങ്ങളും  മോര്‍ഗ്ഗനിര്‍പദ്ദേശങ്ങളും  സര്‍ക്കോര്‍
ടപേോതുപമഖലോ  സ്ഥോപേനങ്ങള,  പബോര്‍ഡ്,  പകോര്‍പ്പപറഷന്‍
എന്നിവിടെങ്ങളില്‍ പജോലി ടചെയ്യുന്ന ഭിന്നപശഷിയുള്ള ജീവനക്കോര്‍ക്കു
കൂടെി  ബോധകമോക്കി  ഉത്തരവ്  പുറടപ്പടുവിച്ചിട്ടുണ്ട്.  (അനുബന്ധം  III
ആയി പചെര്‍ത്തിരിക്കുന്നു.)

(09.09.2021-ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

8. കുട്ടികളിടല  ഓട്ടിസം,  ടസറിബ്രല്‍  പേോളസി,  ബുദിമോന്ദ്യം,
പേഠന ലവകല്യങ്ങള എന്നിവ അധ്യോപേകര്‍ക്ക് തിരിച്ചറിയോന്‍
കഴിയുന്ന  വിധത്തില്‍  ടെി.ടെി.സി.,  ബി.എഡ്.,  എം.എഡ്.
എന്നിവയുടടെ സിലബസ്സുകള കോലഘട്ടത്തിന് അനുപയോജ്യമോയ
രീതിയില്‍ പേരിഷ്കരിക്കണടമന്ന് സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം. 25)

ഉന്നത വിദെ്യോഭ്യോസ (ബി) വകുപ്പ്

(30.10.2022 ടല ബി4/144/2022/ഉ.വി.വ നമ്പര്‍ കത്ത് മുപഖന
ലഭിച്ചത്)

      പകരള സര്‍വ്വകലോശോലയുടടെ ബി.എഡ്.,  എം.എഡ്.  എന്നീ
പകോഴ്സുകളുടടെ സിലബസുകളില്‍ “Advanced Educational Psychology,
Learning   disabilities  and  difficulties,  inclusive  Education  &
Assistive Technologies "എന്നിവ ഉളടപ്പട്ടിട്ടുണ്ട്.

        മഹോത്മോഗോന്ധി സര്‍വ്വകലോശോലയില്‍ ബി.എഡ്., എം.എഡ്,
ബി.എഡ്(ടസ്പഷ്യല്‍  എഡ്യുപക്കഷന്‍),  എം.എഡ്(ടസ്പഷ്യല്‍
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എഡ്യുപക്കഷന്‍)  എന്നീ  പപ്രോഗ്രേോമുകളോണ്  നടെത്തി  വരുന്നത്.
നിലവില്‍  ടസ്പഷ്യല്‍  എഡ്യുപക്കഷനില്‍  നോലു  പകോപളജുകളില്‍
ബി.എഡ്.  പപ്രോഗ്രേോമും  ഒരു  പകോപളജില്‍  എം.എഡ്.  പപ്രോഗ്രേോമും
നടെത്തുന്നുണ്ട്.  ജനറല്‍  ബി.എഡ്.പപ്രോഗ്രേോമിടല  ലസപക്കോളജി
പപേപ്പറിടല  'ടസ്പഷ്യല്‍  സ്കൂളസ്'  എന്ന  ഭോഗത്തും,  ഇലക്ടീവോയ
'ടസ്പഷ്യല്‍ എഡ്യുപക്കഷന്‍'  എന്ന പപേപ്പറിലും ഓട്ടിസം,  ടസറിബ്രല്‍
പേോളസി,  ബുദിമോന്ദ്യം,  പേഠനലവകല്യങ്ങള തുടെങ്ങിയ കുട്ടികളുടടെ
മോനസിക  ശോരീരിക  ആപരോഗ്യ  പ്രശ്നങ്ങടളക്കുറിചം  ഇത്തരം
കുട്ടികടള  കടണ്ടത്തി  അവര്‍ക്കോവശ്യമോയ  പേരിശീലനം
നല്‍കുന്നതിനുള്ള മോര്‍ഗ്ഗങ്ങടളക്കുറിചം പേഠിപ്പിക്കുന്നുണ്ട്.  എം.എഡ്
പപ്രോഗ്രേോമിടന്റ  അഡ്വോന്‍സ്ഡ്  എഡ്യുപക്കഷണല്‍  ലസപക്കോളജി,
ഇന്‍ഡിവിജ്വല്‍  ഡിഫറന്‍സ്സ്  എന്ന  പകോര്‍  പകോഴ്സില്‍
''എക ്ടസപേ്ഷണല്‍ ചെില്‍ഡ്രന്‍''  എന്ന വിഭോഗത്തില്‍ ബുദിമോന്ദ്യം,
പേഠനലവകല്യങ്ങള,  സര്‍ക്കോരും എന്‍.ജി.ഒ.കളും രൂപേവല്‍ക്കരിക്കുന്ന
പപേോളിസികളും  പപ്രോഗ്രേോമുകളും  എന്നിവ  സംബന്ധിക്കുന്ന  പേോഠ്യ
ഭോഗങ്ങള കൂടെോടത  ''ലഗഡന്‍സ്  ആന്‍ഡ് കൗണ്‍സിലിംഗ്''  എന്ന
ഇലക്ടീവ്  പകോഴ്സില്‍ ലഗഡന്‍സ്  ആന്‍ഡ്  കൗണ്‍സിലിംഗ്  പഫോര്‍
ചെില്‍ഡ്രണ്‍ വിത്ത് ടസ്പഷ്യല്‍ നീഡ്സ് എന്ന വിഭോഗം, ''ഇന്‍ക്ലൂസീവ്
എഡ്യുപക്കഷന്‍''  എന്ന ഇലക്ടീവ് പകോഴ്സ് ഇവടയല്ലോം ഇതിപനോടെകം
ഉളടപ്പടുത്തിയിട്ടുണ്ട്.

       ഇന്‍ക്ലൂസീവ്  എഡ്യുപക്കഷന്‍  പേദതിക്ക്  പ്രോധോന്യം
നല്‍കിയിരിക്കുന്ന ഈ കോലഘട്ടത്തില്‍ എല്ലോ  വിഭോഗം  കുട്ടികടളയും
തിരിച്ചറിഞ്ഞ് അവര്‍ക്കു പവണ്ടതോയ പേഠന പേദതികള തയ്യോറോക്കി
പേഠിപ്പിക്കുവോനും അനുപയോജ്യമോയവിധം മൂല്യ നിര്‍ണ്ണയം നടെത്തോനും
എല്ലോത്തരം ടെീപച്ചഴ്സിടനയും പ്രോപ്തരോക്കുന്ന വിഷയങ്ങളില്‍ കൂടുതല്‍
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പ്രോധോന്യം നല്‍കിടക്കോണ്ട് ബി.എഡ്.,  എം.എഡ്.  പപ്രോഗ്രേോമുകളുടടെ
സിലബസുകള  മോറിവരുന്ന  കോലഘട്ടത്തിനു  അനുപയോജ്യമോയി
നൂതനമോയ  അറിവുകളും  മോര്‍ഗ്ഗങ്ങളും  കൂടെി  ഉളടപ്പടുത്തി
പേരിഷ്കകരിക്കുന്നതിനുള്ള നടെപേടെി സര്‍വ്വകലോശോലകള പേരിഗണിക്കുന്നുണ്ട്.

      കുട്ടികളിടല ഓട്ടിസം,  ടസറിബ്രല്‍ പേോളസി,  ബുദിമോന്ദ്യം,
പേഠന  ലവകല്യങ്ങള  എന്നിവ  അദ്യോപേകര്‍ക്ക്  തിരിച്ചറിയോന്‍
കഴിയുന്ന വിധത്തില്‍ ബി.എഡ്., എം.എഡ്. എന്നിവയുടടെ സിലബസുകള
കോലഘട്ടത്തിന് അനുപയോജ്യമോയ രീതിയില്‍ പേരിഷ്കരിക്കണം  എന്ന
നിര്‍പദ്ദേശം  അടുത്ത  സിലബസ്  പേരിഷ്കരണപവളയില്‍  ബന്ധടപ്പട്ട
അക്കോദെമിക്  പബോഡിയുടടെ  പേരിഗണനയ്ക്ക്  സമര്‍പ്പിക്കുന്നതോണ്
എന്ന് കണ്ണൂര്‍, കോലിക്കറ്റ് സര്‍വ്വകലോശോലകള  അറിയിച്ചിട്ടുണ്ട്.

( 27.12.2022 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

9 സ്ത്രീകളക്ക്  കൂടുതല്‍  സഹോയം  ലഭിക്കത്തക്കവിധം  വനിതോ
ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍  ഓഫീസര്‍മോരുടടെ  എണ്ണം  വര്‍ദിപ്പിക്കണടമന്നും
ഇവരുടടെ  പസവനം  ഫലപ്രദെമോയി  ഉപേപയോഗടപ്പടുത്തുന്നതിനോ
വശ്യമോയ  ഭൗതിക  സംവിധോനങ്ങള  സജ്ജമോക്കി  ജില്ലോ
സോമൂഹ്യനീതി  ഓഫീസിടന്റ  ഭോഗമോയി  ഇവടര
വിന്യസിക്കുവോന്‍  നടെപേടെി  സ്വീകരിക്കണടമന്നും  സമിതി
ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം. 28)

വനിത ശിശു വികസന (എ) വകുപ്പ്

(25.10.2022 ടല ഡബ.സി.ഡി-എ 3/41/2022 നമ്പര്‍ കത്ത് മുപഖന
ലഭിച്ചത്)

     ഗോര്‍ഹിക അതിക്രമങ്ങളില്‍ നിന്ന് സ്ത്രീകളക്കുള്ള സംരക്ഷേണ
നിയമം 2005 ടന്റ ഫലപ്രദെമോയ നടെത്തിപ്പിനോയി സംസ്ഥോനടത്ത 14
ജില്ലകളിലും  വനിതോ  സംരക്ഷേണ  ഓഫീസര്‍മോടര  നിയമിച്ചിട്ടുണ്ട്.
അത്തരത്തില്‍  നിയമിതരോയ  എല്ലോ  വനിതോ  സംരക്ഷേണ
ഓഫീസര്‍മോര്‍ക്കും തങ്ങളുടടെ പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളക്കോയി ഓഫീസും മറ
ഭൗതിക  സോഹചെര്യങ്ങളും  അനുവദെിച  നല്കിയിട്ടുണ്ട്.  ആയതിനു
പുറടമ  എല്ലോ  വനിതോ  സംരക്ഷേണ  ഓഫീസുകളിലും  സ്ഥിരം
ജീവനക്കോര്‍,  ഒരു ക്ലോര്‍ക്ക്,   ഒരു ഓഫീസ്  അറ്റന്‍ഡര്‍ എന്നിവരും
കരോര്‍  അടെിസ്ഥോനത്തില്‍ ഒരു ടമസഞ്ചറും,  വോഹനവും  ലഭ്യമോണ്.
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27.12.2022 ല്‍ സമിതി ആരാഞ്ഞ അധികേവിവരം

14  ജില്ലകളിലും  പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന  വനിതോ  സംരക്ഷേണ
ഓഫീസര്‍മോരുടടെ  പപേരും  പഫോണ്‍  നമ്പരും  സഹിതമുള്ള
വിവരങ്ങളും  നിലവിലുള്ള  ചുമതലകളും  ഉത്തരവോദെിത്തങ്ങളും
എടന്തോടക്കയോടണന്നും  കഴിഞ്ഞ  ഒരു  വര്‍ഷത്തിനുള്ളില്‍
ഓപരോ ജില്ലയിലും ഇവര്‍ എത്ര പകസുകള ഏടറ്റടുത്തിട്ടുടണ്ടന്നും,
എത്ര പപേര്‍ക്ക് സഹോയം നല്‍കോന്‍ സോധിച എന്നുമുള്ളതിടന്റ
വിശദെോംശങ്ങള വകുപ്പിപനോടെ് ആരോയോന്‍ തീരുമോനിച.

ഗോര്‍ഹിക  അതിക്രമങ്ങളില്‍  നിന്നും  സ്ത്രീകടള  സംരക്ഷേിക്കുന്ന
നിയമം 2005  ആക്ട് ഫലപ്രദെമോയി നടെപ്പിലോക്കുന്നതിനോയി നിയമം
അനുശോസിക്കും പ്രകോരം നിലവില്‍  80  സര്‍വ്വീസ് ടപ്രോലവഡിംഗ്
ടസന്ററുകള  പ്രവര്‍ത്തിചവരുന്നു.  ആയതിനു  പുറടമ  പുതുതോയി  11
സര്‍വ്വീസ്  ടപ്രോലവഡിംഗ്  ടസന്ററുകള  ആരംഭിക്കുന്നതിന്
സര്‍ക്കോര്‍  ഉത്തരവ്  ലഭിച്ചിട്ടുണ്ട്.  പകരളത്തിടല  എല്ലോ
പബ്ലോക്കുകളിലും  സര്‍വ്വീസ്  ടപ്രോലവഡിംഗ്  ടസന്ററുകള
തുടെങ്ങുന്നതിടന്റ നടെപേടെികള സ്വീകരിച വരുന്നു.

( 27.12.2022 ടല പയോഗത്തില്‍ പേരിഗണിക്കുകയും അധികവിവരം
ആരോയുകയും ടചെയ.)

വനിത ശിശു വികസന (എ) വകുപ്പ്
(06.11.2023 ടല വ.ശി.വി.വ-എ 3/41/2022/വ.ശി.വി.വ നമ്പര്‍ കത്ത്

മുപഖന ലഭിച്ചത്)

വനിതോസംരക്ഷേണ ഓഫീസര്‍ 

     ഗോര്‍ഹിക പേീഡനത്തില്‍ നിന്നും സ്ത്രീകളക്കുള്ള സംരക്ഷേണ
നിയമം  -  2005,  26.10.2006  മുതല്‍  രോജ്യത്ത്  നിലവില്‍  വന്നു.
പ്രസ്തുത  നിയമത്തിടല  വകുപ്പ്  8(1)  പ്രകോരം  ഗോര്‍ഹിക  പേീഡനം
തടെയുന്നതിനോവശ്യമോയ  നടെപേടെികള  നിര്‍വഹിക്കുന്നതിനോയി
ഓപരോ  ജില്ലയിലും  നിയമിക്കടപ്പടുന്ന  ഓഫീസറോണ്  വനിത
സംരക്ഷേണ ഓഫീസര്‍.

  14  ജില്ലകളിലും  പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന  വനിതോസംരക്ഷേണ
ഓഫീസര്‍മോരുടടെ വിശദെോംശം ചുവടടെ പചെര്‍ക്കുന്നു. 
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വനിത സംരക്ഷേണ ഓഫീസര്‍മാരുടടെ കപരും കഫാണ്‍ നമ്പരും

ക്രമ

നം.
   ജെില്ല       വനിത സംരക്ഷേണ

ഓഫീസര്‍മാരുടടെ  കപര് 
     ടടെലൈകഫാണ്‍

നം.

1 തിരുവനന്തപുരം ശ്രീമതി ജീജ എസ് 8281201621

2 ടകോല്ലം ശ്രീമതി പ്രസന്നകുമോരി ജി. 9497532399

3 പേത്തനംതിട്ട ശ്രീമതി നിസ്സ എ 9446454963

4 ആലപ്പുഴ ശ്രീമതി സൗമ്യ ആര്‍ 9495607445

5 പകോട്ടയം ശ്രീമതി സുനിത എം.വി 9446494919

6 ഇടുക്കി ശ്രീമതി പ്രമീള എ.എസ് 9495207870

7 എറണോകുളം ശ്രീമതി തോഹിറോ ബീവി എച്ച് 9477923035

8 തൃശൂര്‍ ശ്രീമതി മോയ എസ് പേണിക്കര്‍ 8907557875

9 പേോലക്കോടെ് ശ്രീമതി ലലജു വി.എസ്. 9447557875

10 മലപ്പുറം ശ്രീമതി ശ്രുതി റ്റി.എം 9995337446

11 പകോഴിപക്കോടെ് ശ്രീമതി ലിന്‍സി എ.ടക 9446693293

12 വയനോടെ് ശ്രീമതി ജീജ എ 8075299571

13 കണ്ണൂര്‍ ശ്രീമതി സുലജ പേി. 9895098670

14 കോസര്‍പഗോഡ് ശ്രീമതി പജ്യോതി പേി. 9446326341
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നിലവിലുള്ള ചുമതലകളും ഉത്തരവോദെിത്തങ്ങളും

 ഗോര്‍ഹിക  അതിക്രമങ്ങളില്‍  നിന്നും  വനിതകടള
സംരക്ഷേിക്കുന്നതിനുള്ള  നിയമം  2005  ടസക്ഷേന്‍  8(1)  പ്രകോരം
നിയമിക്കുന്നവരോണ് വനിത സംരക്ഷേണ ഓഫീസര്‍മോര്‍.  ഈ ആക്ട്
നടെപ്പിലോക്കുന്നതിന്  നിയമിക്കടപ്പട്ട  ടെി  വിഭോഗം  ഉപദെ്യോഗസ്ഥരുടടെ
ചുമതലകള ചുവടടെ പചെര്‍ക്കുന്നു.

1. ഗോര്‍ഹിക  അതിക്രമങ്ങളില്‍  നിന്നും  വനിതകടള
സംരക്ഷേിക്കുന്നതിനുള്ള  നിയമം  2005  പ്രകോരമുള്ള
പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള നടെത്തുന്നതിന് മജിപസ്ട്രേറ്റിടന സഹോയിക്കുക.

2. പേരോതിക്കോരില്‍  നിന്നും  ലഭിച്ച  പേരോതി  അനുസരിച്ച്
നിശ്ചിത പഫോറത്തില്‍ ടഡോമസ്റ്റിക് ഇന്‍സിഡന്റ് റിപപ്പോര്‍ട്ട്
തയ്യോറോക്കി അത് ബന്ധടപ്പട്ട മജിപസ്ട്രേറ്റിന് സമര്‍പ്പിക്കുകയും
പേകര്‍പ്പുകള  പപേോലീസ്  ഉപദെ്യോഗസ്ഥന്‍,  സര്‍വ്വീസ്
ടപ്രോലവഡര്‍ എന്നിവര്‍ക്ക് നല്‍കുകയും ടചെയ്യുക.

3. ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍   ഉത്തരവ്  ലഭിക്കുന്നതിന്  പേരോതിക്കോരിയുടടെ
ആവശ്യപ്രകോരം  നിര്‍ദ്ദേിഷ്ട  പഫോറത്തില്‍  അപപേക്ഷേ
തയ്യോറോക്കി മജിപസ്ട്രേറ്റിന് നല്‍കുക.

4. സൗജന്യ  നിയമ  സഹോയം  ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള  അപപേക്ഷേോ
പഫോറം  സൗജന്യമോയി  നല്‍കുകയും  നിയമ  സഹോയം
ലഭ്യമോയി എന്ന് ഉറപ്പ് വരുത്തുകയും ടചെയ്യുക.

5. തടന്റ പസവന പേരിധിയില്‍ ഉള്ള സര്‍വ്വീസ് ടപ്രോലവഡര്‍,

കൗണ്‍സിലിംഗ്  പസവനങ്ങള,  ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമുകള,



16

ആപരോഗ്യ  സംവിധോനങ്ങള  എന്നിവയുടടെ   ഡയറക്ടറി
തയ്യോറോക്കി  സൂക്ഷേിക്കുക.

6. പേരോതിക്കോരി ആവശ്യടപ്പടുന്നുടവങ്കില്‍ അവര്‍ക്ക് സുരക്ഷേിത
ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോം  ലഭ്യമോക്കുകയും   ഈ  വിവരം  ടഷല്‍ട്ടര്‍
പഹോം സ്ഥിതി ടചെയ്യുന്ന സ്ഥലടത്ത ബന്ധടപ്പട്ട മജിപസ്ട്രേറ്റ്,
പപേോലീസ് പസ്റ്റഷന്‍ എന്നിവി ടെങ്ങളില്‍ റിപപ്പോര്‍ട്ട് ടചെയ്യുക. 

7. ഗോര്‍ഹിക  അതിക്രമത്തിന്  ഇരയോയവര്‍ക്ക്  ശോരീരിക
ക്ഷേതം  ഏറ്റിട്ടുടണ്ടങ്കില്‍  ലവദെ്യപേരിപശോധനയ്ക്ക്
വിപധയമോപക്കണ്ടതും   ലവദെ്യപേരിപശോധനോ  റിപപ്പോര്‍ട്ട്
ഗോര്‍ഹിക  അതിക്രമം  നടെന്നതോയി  ആപരോപേിക്കടപ്പടുന്ന
സ്ഥലടത്ത അധികോര പേരിധിയിലുള്ള പപേോലീസ് പസ്റ്റഷന്‍,

മജിപസ്ട്രേറ്റ് മുമ്പോടക റിപപ്പോര്‍ട്ട് ടചെപയ്യണ്ടതുമോണ്. 
8. 20-ാോം വകുപ്പ്  അനുസരിച്ച് ഉത്തരവോയിട്ടുള്ള സോമ്പത്തിക

സഹോയം ലഭ്യമോയി എന്ന് ഉറപ്പ് വരുത്തുക.
9. ചെട്ടങ്ങളോല്‍ നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ഇത്തരത്തിലുള്ള മപറ്റടതങ്കിലും

ചുമതലകള നിര്‍വ്വഹിക്കുക.
10. ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍   ഓഫീസര്‍മോര്‍  വനിത  ശിശുവികസന

വകുപ്പിടന്റ  പമല്‍പനോട്ടത്തിലും  നിയന്ത്രണത്തിലും
ആയിരിക്കും.  മജിപസ്ട്രേറ്റ്  നല്കുന്ന  ചുമതലകള  കൃത്യമോയി
പേോലിപക്കണ്ടതോണ്.

11. ഓഫീസ് ടപേോതുജന സൗഹൃദെവും സുതോര്യവുമോയിരിക്കണം.
പസവനങ്ങള  നിശ്ചയിക്കടപ്പട്ടിരിക്കുന്നതോയ  സമയ
പേരിധിക്കുള്ളില്‍ തടന്ന നല്‍പകണ്ടതോണ്. 
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12. ഓഫീസ്  പ്രവര്‍ത്തന  സമയം  പൂര്‍ണ്ണമോയും
പേോലിപക്കണ്ടതോണ്.  ജീവനക്കോരുടടെ  കൃത്യനിഷ
ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതോണ്.

13. പേരോതിക്കോരി  ആഗ്രേഹിക്കുന്നുടവങ്കില്‍  പേരോതി
തയ്യോറോക്കുന്നതിന് സഹോയിക്കുക.

14. ഗോര്‍ഹിക പേീഡിതയ്ക്ക്  ഈ നിയമ പ്രകോരം  ലഭ്യമോയിട്ടുള്ള
അവകോശങ്ങള,  പഫോറം  IV-ല്‍  ടകോടുത്തിട്ടുള്ളത്
ഇംഗ്ലീഷിപലോ മലയോളത്തിപലോ നല്‍കുക.

15. വകുപ്പ്  12,  23(2)  അടല്ലങ്കില്‍  മപറ്റടതങ്കിലും  വകുപപ്പോ
ചെട്ടങ്ങപളോ   പ്രകോരമുള്ള  അപപേക്ഷേ   തയ്യോറോക്കുന്നതിന്
സഹോയിക്കുക.

16. ഗോര്‍ഹിക  പേീഡിതയുമോയി  ചെര്‍ച്ച  ടചെയ്ത്  പേീഡനം
ആവര്‍ത്തിക്കോതിരിക്കോനുള്ള  ഒരു  പസഫ്റ്റി  പ്ലോന്‍  പഫോറം
പ്രകോരം  തയ്യോറോക്കുക.  വകുപ്പ്  12  പ്രകോരമുള്ള  അപപേക്ഷേ
നല്‍കുകയും  ടപേോതു  സോഹചെര്യം  കണക്കിടലടുക്കുകയും
ടചെയ്തിരിപക്കണ്ടതോണ്.

17. ഗോര്‍ഹിക  പേീഡിതയ്ക്കും  കുട്ടിയ്ക്കും  ലവദെ്യസഹോയം,  യോത്രോ
സൗകര്യം  ഉളപ്പടടെ ലഭ്യമോക്കുക.

18. ഗോര്‍ഹിക  പേീഡിതയും  കുട്ടിയും  സുരക്ഷേിത  സ്ഥലത്ത്
എത്തുന്നതിനുള്ള വോഹന സൗകര്യം ലഭ്യമോക്കുക

19. ഈ  നിയമപ്രകോരമുള്ള  നടെപേടെികളക്ക്  പസവനം
ആവശ്യമുടണ്ടന്ന് സര്‍വ്വീസ്  ടപ്രോലവഡടറ അറിയിക്കുക.
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വകുപ്പ്  14(1)  പ്രകോരമുള്ള  കൗണ്‍സിലര്‍മോര്‍,  വകുപ്പ്  15
പ്രകോരമുള്ള  ടവല്‍ടഫയര്‍   എക ്പസ്പര്‍ട്ട്   എന്നിവടര
നിയമിക്കുന്നതിനോവശ്യമോയ  വിവരങ്ങള
ഉളടക്കോള്ളിചടകോണ്ടുള്ള   അപപേക്ഷേകള  നല്‍കുവോന്‍
സര്‍വ്വീസ് ടപ്രോലവഡര്‍മോടര ക്ഷേണിക്കുക.

20. മൂന്ന്   വര്‍ഷത്തിടലോരിക്കല്‍  പുതിയ  അപപേക്ഷേകള
ക്ഷേണിച്ച്  കൗണ്‍സിലര്‍മോരുടടെ  പുതുക്കിയ  ലിസ്റ്റ്
തയ്യോറോക്കി ബന്ധടപ്പട്ട മജിപസ്ട്രേറ്റിന്  അയചടകോടുക്കുക.

21. വകുപ്പ്  9,  12,  20,  21,  22,  23  കൂടെോടത  മപറ്റടതങ്കിലും
വകുപപ്പോ ചെട്ടങ്ങപളോ പ്രകോരം അയച്ചിട്ടുള്ള റിപപ്പോര്‍ട്ടിടന്റപയോ
പരഖയുപടെടയോ  പേകര്‍പ്പുകളും   ഇവ  സംബന്ധിച്ച  ഒരു
ടറപക്കോര്‍ഡും സൂക്ഷേിക്കുക.

22. ഗോര്‍ഹിക  പേീഡനം  നടെന്നതോയി  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  ടചെയ്തതിടന്റ
പപേരില്‍ പേരോതിക്കോരിടയപയോ കുട്ടിപയപയോ സമ്മര്‍ദ്ദേതന്ത്രങ്ങളക്ക്
വിപധയമോക്കുകപയോ  ബലിയോടെോക്കടപ്പടുകപയോ  ടചെയ്യുന്നിടല്ലന്ന്
ഉറപ്പു  വരുത്തുവോന്‍  സോധ്യമോയ  എല്ലോ  സഹോയങ്ങളും
നല്‍കുക.

23. ഈ  നിയമത്തില്‍  വ്യവസ്ഥ  ടചെയ്തിരിക്കുന്നത്  പ്രകോരം
''ഗോര്‍ഹിക പേീഡിത,  പപേോലീസ്  സര്‍വ്വീസ്  ടപ്രോലവഡര്‍''

എന്നിവരുമോയി പയോജിച്ച് പ്രവര്‍ത്തിക്കുക.

24. പ്രവര്‍ത്തന  പേരിധിയിലുള്ള  സര്‍വ്വീസ്  ടപ്രോലവഡര്‍,

ആപരോഗ്യ പസവനങ്ങള,  ടഷല്‍ട്ടര്‍ പഹോമുകള എന്നിവടയ
സംബന്ധിച്ച മതിയോയ പരഖകള സൂക്ഷേിക്കുക.
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25. വകുപ്പ്  9(1)  (എ)  മുതല്‍  (എച്ച്)  വടര  പേരോമര്‍ശിക്കുന്ന
ചുമതലകള  കൂടെോടത  തോടഴ  പേറയുന്ന  ചുമതലകള   കൂടെി
ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍  ഓഫീസര്‍മോര്‍ക്ക്  നിജടപ്പടുത്തിയിരിക്കുന്നു.

(എ) ഗോര്‍ഹിക  അതിക്രമ  നിയമം 2005 – നിയമങ്ങളക്കും
ചെട്ടങ്ങളക്കും  വിപധയമോയി  ഗോര്‍ഹിക  അതിക്രമത്തിന്
ഇരയോയവടര അതില്‍ നിന്ന് രക്ഷേിക്കുക.

(ബി)  ഗോര്‍ഹിക അതിക്രമ നിയമം  2005-  നിയമങ്ങളക്കും
ചെട്ടങ്ങളക്കും  വിപധയമോയി  പേരോതിക്കോരിക്ക്  എതിടര
ഗോര്‍ഹിക  അതിക്രമം  ആവര്‍ത്തിക്കുന്നതും  തടെയുവോന്‍
ഉചെിതമോയ എല്ലോ നടെപേടെികളും സ്വീകരിക്കുക.

26. അടെിയന്തര  ഘട്ടങ്ങളില്‍  ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍  ഓഫീസര്‍പക്കോ,

സര്‍വ്വീസ്  ടപ്രോലവഡര്‍പക്കോ  ടടെലപഫോണ്‍,  ഇ-ടമയില്‍
തുടെങ്ങിയ  മോര്‍ഗ്ഗങ്ങളിലൂടടെപയോ  ഗോര്‍ഹിക  പേീഡനം
നടെന്നതോപയോ നടെക്കുവോന്‍ സോദ്യത ഉടണ്ടപന്നോ ഗോര്‍ഹിക
പേീഡിതയില്‍ നിപന്നോ മറ വിശ്വസനീയമോയ പകന്ദ്രങ്ങളില്‍
നിപന്നോ  വിവരം  ലഭിച്ചോല്‍  ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍  ഓഫീസപറോ,
സര്‍വ്വീസ്  ടപ്രോലവഡപറോ   ഉടെടന തടന്ന പപേോലീസിടന്റ
സഹോയപത്തോടടെ  സംഭവസ്ഥലം  സന്ദര്‍ശിച്ച്  ഗോര്‍ഹിക
പേീഡന  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  തയ്യോറോക്കി  ബന്ധടപ്പട്ട  മജിപസ്ട്രേറ്റിന്
നല്‍പകണ്ടതോണ്.

27. മജിപസ്ട്രേറ്റ് ഒരു കത്തിലൂടടെ ഇപ്രകോരം പ്രവര്‍ത്തിക്കണടമന്ന്
ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍ ഓഫീസപറോടെ് നിര്‍പദ്ദേശിക്കുപമ്പോള 
(എ)  ഗോര്‍ഹിക പേീഡിത ഒന്നിച്ച് തോമസിച്ച വീട്ടു പേരിസരം
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സന്ദര്‍ശിച്ച്,  പേരോതിക്കോരിക്ക് അനുകൂലമോയി ഒരു ഇടെക്കോല
എക്സ്പേോര്‍ട്ടി  ഉത്തരവ്  പുറടപ്പടുവിക്കുവോന്‍  ആവശ്യമോയ
വിശദെീകരണം  നല്‍കുവോന്‍  പകോടെതി  ഉത്തരവിടുപമ്പോള,

അപന്വഷണ റിപപ്പോര്‍ട്ട് നല്‍കുക.

(ബി)  ശമ്പളം,  ബോങ്ക്  അക്കൗണ്ടുകള,  സ്വത്തുവിവരം  മറ്റ്
ഏടതങ്കിലും  പരഖകള  എന്നിവടയക്കുറിച്ച്  പകോടെതി
നിര്‍പദ്ദേശിക്കുന്ന  പ്രകോരം  ഉചെിതമോയ  അപന്വഷണം
നടെത്തുക.

(സി) സ്വര്‍ണ്ണം, സമ്മോനങ്ങള, ഒന്നിച തോമസിച്ചിരുന്ന വീടെ്
എന്നിവ ഗോര്‍ഹിക പേീഡിതയ്ക്ക് പുനഃസ്ഥോപേിച നല്‍കുക.

(ഡി)  കുട്ടിയുടടെ  കസ്റ്റഡി  പുനസ്ഥോപേിക്കുന്നതിന്
പേരോതിക്കോരിടയ  സഹോയിക്കുകയും   പകോടെതി
നിര്‍പദ്ദേശിക്കുന്നയോളുടടെ  പമല്‍പനോട്ടത്തില്‍  കുട്ടികടള
സന്ദര്‍ശിക്കുന്നതിനുള്ള  അവകോശം  പനടെിടയടുക്കുകയും
ടചെയ്യുക.

(ഇ) ഗോര്‍ഹിക പേീഡന നിപരോധന നിയമം 2005 ടസക്ഷേന്‍
12,  18,  19,  20,  21,  23  എന്നീ  വകുപ്പുകള  പ്രകോരമുള്ള
ഉത്തരവുകള  ഉളടപ്പടടെയുള്ള  പകോടെതി  ഉത്തരവുകള
നടെപ്പിലോക്കുന്നതിന്  പകോടെതി  ഉത്തരവ്  പ്രകോരം
ആവശ്യമോയ സഹോയം നല്‍കുക.

(എഫ്)  ഗോര്‍ഹിക  അതിക്രമത്തിന്  ഉപേപയോഗിച്ചതോയി
കരുതടപ്പടുന്ന  ഒപരോ  ആയുധവും  കണ്ടുടകട്ടുന്നതിന്
ആവശ്യടമങ്കില്‍ പപേോലീസ് സഹോയം പതടുക.
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28. സംസ്ഥോന സര്‍ക്കോപരോ മജിപസ്ട്രേപറ്റോ ഈ നിയമത്തിടലപയോ
ചെട്ടങ്ങളിടലപയോ  കര്‍ത്തവ്യങ്ങള  പ്രപയോഗത്തിലോക്കുന്നതിന്
കോലോകോലങ്ങളില്‍ ഏല്പിക്കുന്ന  ചുമതലകള  ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍
ഓഫീസര്‍ നിര്‍വ്വഹിക്കണം.

29. ഏടതങ്കിലുടമോരു  പകസ്സിന്  ഫലപ്രദെമോയി  പേരിഹോര
നടെപേടെികളക്ക്  ആവശ്യമോയ  ഉത്തരവുകള  ഇടുന്നപതോടടെോപ്പം
പകസ്സുകള  ലകകോര്യം  ടചെയ്യുന്നതിന്  ചെില  ടപേോതു
നടെപേടെിക്രമങ്ങള  പേോലിക്കണടമന്നതു  കൂടെി  മജിപസ്ട്രേറ്റിന്
നിര്‍പദ്ദേശിക്കോവുന്നതും  ഇത്  ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍  ഓഫീസര്‍
പേോലിപക്കണ്ടതുമോണ്.

സര്‍വ്വീസ് ടപ്രോലവഡിംഗ് ടസന്ററുകളുമോയി ബന്ധടപ്പട്ടവ  

• എല്ലോ  മോസവും  സര്‍വ്വീസ്  ടപ്രോലവഡിംഗ്  ടസന്ററുകള
സന്ദര്‍ശിപക്കണ്ടതും ഗോര്‍ഹിക പേീഡന രജിസ്റ്റര്‍ ഉളടപ്പടടെ എല്ലോ
രജിസ്റ്ററുകളും  പേരിപശോധിപക്കണ്ടതുമോണ്.  പസവനദെോതോവിടന്റ
പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള  സംബന്ധിച്ച  പ്രതിമോസ  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  (പസവന
ദെോതോക്കളക്കുള്ള  മോതൃകോ  പ്രവര്‍ത്തന  നടെപേടെി  ക്രമത്തിടല
അനുബന്ധം  8,  പക്രോഡീകരിച്ച  പ്രതിമോസ  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  (Excel
sheet),  പ്രചെരണ  പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളുടടെ  റിപപ്പോര്‍ട്ട്,  ഫണ്ട്
വിനിപയോഗം  എന്നിവ  സൂക്ഷ്മമോയി  പേരിപശോധിപക്കണ്ടതും
പ്രവര്‍ത്തനം  വിലയിരുപത്തണ്ടതുമോണ്.  എക്സല്‍  ഷീറ്റിലുള്ള
പക്രോഡീകരിച്ച  പ്രതിമോസ  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  എല്ലോ  മോസവും  10-ാോം
തീയതിക്ക് മുമ്പോയി ജില്ലോ വനിതോ ശിശുവികസന ഓഫീസര്‍ക്ക്
നല്‍പകണ്ടതോണ്.  പസവനദെോതോക്കളുടടെ പ്രവര്‍ത്തനം,  റിപപ്പോര്‍ട്ട്
നല്‍കല്‍  എന്നിവ  തൃപ്തികരമടല്ലങ്കില്‍  ജില്ലോ  വനിതോ
ശിശുവികസന ഓഫീസര്‍ക്ക ്റിപപ്പോര്‍ട്ട ്നല്‍പകണ്ടതോണ്.
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• തുടെര്‍ച്ചയോയി  മൂന്നു  മോസം  പ്രതിമോസ  റിപപ്പോര്‍ട്ട്
സമര്‍പ്പിക്കോത്തപതോ,  പസവനദെോതോവ് നിഷ്കര്‍ഷിച്ചിട്ടുള്ള പ്രവൃത്തി
സമയത്ത്  പസവനങ്ങള  നല്‍കോതിരിക്കുകപയോ  ഓഫീസ്
അടെച്ചിടുകപയോ,  പ്രവര്‍ത്തനം  തൃപ്തികരമല്ലോത്തപതോ  ആയ
അവസരത്തില്‍  പസവനദെോതോവില്‍  നിന്നും  വിശദെീകരണം
തൃപ്തികരമല്ലോതിരിക്കുകപയോ,  കൃത്യവിപലോപേം ആവര്‍ത്തിക്കുകപയോ
ടചെയ്യുന്ന  സോഹചെര്യത്തില്‍  പസവനദെോതോവിടന്റ  രജിപസ്ട്രേഷന്‍
റദ്ദേോക്കുന്നതിന് വ്യക്തമോയ കോരണസഹിതം ജില്ലോ വനിതോ ശിശു
വികസന  ഓഫീസര്‍ക്ക്  ശിപേോര്‍ശ  സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതും  ജില്ലോ
വനിത  ശിശു  വികസന  ഓഫീസര്‍  ഡയറക്ടര്‍ക്ക്  ശിപേോര്‍ശ
സഹിതം വിശദെമോയ റിപപ്പോര്‍ട്ട ്സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതുമോണ്.

• സൗജന്യ  പസവനങ്ങള  നല്‍കുന്നതില്‍  വീഴ്ച  വരുത്തുന്ന
പസവനദെോതോവിടന  കുറിച്ച്  പരഖോ  മൂലപമോ  അല്ലോടതപയോ
ലഭിക്കുന്ന  പേരോതിയിപന്മേല്‍  അപന്വഷണം  നടെത്തി  റിപപ്പോര്‍ട്ട്
ഡയറക്ടര്‍ക്ക ്സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതുമോണ്.

• പസവനദെോതോവോയി  രജിസ്റ്റര്‍  ടചെയ്യടപ്പടുന്നതിന്  സന്നദ
സംഘടെന  നല്‍കുന്ന  അപപേക്ഷേയിപന്മേല്‍  വനിതോ  സംരക്ഷേണ
ഓഫീസര്‍ അപന്വഷണം നടെത്തി ശിപേോര്‍ശ സഹിതം റിപപ്പോര്‍ട്ട്
ജില്ലോ വനിതോ ശിശുവികസന ഓഫീസര്‍ക്ക് സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതും,
ജില്ലോ വനിതോശിശു വികസന ഓഫീസര്‍ വ്യക്തമോയ ശിപേോര്‍ശ
സഹിതം ഡയറക്ടര്‍ക്ക ്സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതോണ്.

• പസവനദെോതോക്കളുടടെ  പ്രവര്‍ത്തനം  തൃപ്തികരമടല്ലങ്കില്‍
ഗുണപഭോക്തോക്കളക്ക ്പേരോതി നല്‍കുന്നതിനോയി ഡയറക്ടര്‍, ജില്ലോ
വനിതോ  ശിശുവികസന  ഓഫീസര്‍,  വനിതോ  സംരക്ഷേണ
ഓഫീസര്‍ എന്നിവരുടടെ പമല്‍വിലോസം, പഫോണ്‍ നം, ഇ-ടമയില്‍
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വിലോസം,  മിത്ര 181  പടെോള  ഫ്രീ  നമ്പര്‍  എന്നിവ  പസവന
ദെോതോവിടന്റ  ഓഫീസില്‍  പ്രദെര്‍ശിപ്പിച്ചിട്ടുടണ്ടന്ന്  ഉറപ്പു
വരുപത്തണ്ടതോണ്.

• പസവനദെോതോക്കള എല്ലോ പ്രവൃത്തി ദെിവസവും രോവിടല 10  മണി
മുതല്‍  ലവകുപന്നരം  5  മണി  വടര  തുറന്നു
പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നുടണ്ടന്നും ലവകുപന്നരം 5 മണി മുതല്‍ രോവിടല 10
മണി വടര ടടെലപഫോണ്‍ മുപഖന പേരോതിക്കോര്‍ക്ക് പസവനങ്ങള
ലഭ്യമോക്കുന്നതിനുള്ള  സൗകര്യങ്ങള  നല്‍കിയിട്ടുടണ്ടന്നും  ഉറപ്പു
വരുപത്തണ്ടതോണ്.

• പസവനദെോതോക്കള പസവനദെോതോക്കളക്കുള്ള മോതൃകോ പ്രവര്‍ത്തന
നടെപേടെിക്രമത്തിടല  അനുബന്ധം  4  പ്രകോരം  പബോര്‍ഡ്
പ്രദെര്‍ശിപ്പിച്ചിട്ടുടണ്ടന്ന ്ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

• പസവനദെോതോവ് പേരോതിക്കോരില്‍ നിന്നും പസവനദെോതോക്കളക്കുള്ള
മോതൃകോ പ്രവര്‍ത്തന നടെപേടെിക്രമത്തിടല അനുബന്ധം 5 പ്രകോരം
അപപേക്ഷേ സ്വീകരിക്കുന്നുടവന്ന ്ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

• പസവനദെോതോക്കള  സമര്‍പ്പിക്കുന്ന  ഒരു  വര്‍ഷടത്ത  പ്രചെരണ
പേരിപേോടെികള  പേരിപശോധിച്ച്  സ്ഥോപേനത്തിടന്റ  പ്രവര്‍ത്തനം
ടമച്ചടപ്പടുത്തുന്നതിന്  ആവശ്യമോയ  നടെപേടെികള
സ്വീകരിപക്കണ്ടതോണ്.

• ലീഗല്‍  കൗണ്‍സിലര്‍,  പസവനദെോതോക്കള  എന്നിവരുടടെ
മോസോന്ത്യ റിവ്യൂ  നടെപത്തണ്ടതും  മീറ്റിംഗ്  മിനിടെ്സ്,  റിപപ്പോര്‍ട്ട്
എന്നിവ എല്ലോ മോസവും 10-ാോം തീയതിക്ക് മുന്‍പേ് ജില്ലോ വനിത
ശിശുവികസന  ഓഫീസര്‍ക്ക്  സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതും,  പേകര്‍പ്പ്
ഡയറക്ടര്‍ക്ക്  സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതോണ്.  ലീഗല്‍  കൗണ്‍സിലര്‍
സൗജന്യ  നിയമസഹോയം  നല്‍കുന്ന  പകസുകളില്‍  ലഭിക്കുന്ന
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പകോടെതി  ഉത്തരവുകളുടടെ  പേകര്‍പ്പ്   പ്രതിമോസ
റിപപ്പോര്‍ട്ടിപനോടടെോപ്പം ജില്ലോ വനിത ശിശുവികസന ഓഫീസര്‍ക്ക്
സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതോണ്.

• ലീഗല്‍ കൗണ്‍സിലടറ നിയമിച്ച് ഒരു വര്‍ഷത്തിനുള്ളില്‍ ജില്ലോ
വനിതോ  ശിശു  വികസന  ഓഫീസര്‍,  വനിതോ  സംരക്ഷേണ
ഓഫീസര്‍  എന്നിവര്‍  സംയുക്തമോയി  പ്രവര്‍ത്തനം
വിലയിരുപത്തണ്ടതും വനിതോ സംരക്ഷേണ ഓഫീസര്‍ റിപപ്പോര്‍ട്ട്
ജില്ലോ  ഓഫീസര്‍ക്കും  പേകര്‍പ്പ്  ഡയറക്ടര്‍ക്കും
സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതോണ്.

• ഗുരുതരമോയ ഗോര്‍ഹിക പേീഡനം പബോധ്യടപ്പടുന്ന പേരോതികളില്‍
DIR വനിതോ  സംരക്ഷേണ  ഓഫീസറുടടെ  അംഗീകോരപത്തോടടെ
പകോടെതിയില്‍ സമര്‍പ്പിക്കുന്നുടവന്ന ്ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

• വനിതോ സംരക്ഷേണ ഓഫീസറുടടെ നിര്‍പദ്ദേശോനുസരണം ലീഗല്‍
കൗണ്‍സിലര്‍  ബന്ധടപ്പട്ട  പകോടെതികളില്‍  ഹോജരോയി  ഫീസ്
ഈടെോക്കോടത  പേരോതിക്കോര്‍ക്ക്  ആവശ്യമോയ  ഉത്തരവുകള
ലഭ്യമോക്കുന്നുടവന്ന്  ഉറപ്പു  വരുപത്തണ്ടതോണ്.  തുടെര്‍
നിയമസഹോയത്തിനോയി  DLSA  വഴി സൗജന്യ നിയമസഹോയം
ലഭിക്കുന്നുടവന്ന ്ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

• ലീഗല്‍  കൗണ്‍സിലര്‍ക്ക്  ഒത്തു  തീര്‍പ്പിലൂടടെ  തീര്‍പ്പോക്കോന്‍
സോധിക്കോത്ത പേരോതികളും 6 മോസത്തിനുള്ളില്‍ പകോടെതി മുപഖന
തീര്‍പ്പോക്കോത്ത പകസുകളും  ''DLSA  വനിത കമ്മീഷന്‍ എന്നിവര്‍
മുപഖന''  നടെത്തുന്ന   അദെോലത്തുകളില്‍  എത്തിച്ച്
പേരിഹരിക്കുന്നതിനുള്ള  ലീഗല്‍  കൗണ്‍സിലറുടടെ
പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളക്ക ് പമല്‍ പനോട്ടം വഹിപക്കണ്ടതോണ്. 

• പസവനദെോതോവ്,  ലീഗല്‍ കൗണ്‍സിലര്‍,  ഫോമിലി കൗണ്‍സിലര്‍
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എന്നിവര്‍  സംഘടെിപ്പിക്കുന്ന  പബോധവത്കരണ  ക്ലോസ്സുകളക്കും
പ്രചെരണ  പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളക്കും  ആവശ്യമോയ  പമല്‍പനോട്ടം
വഹിപക്കണ്ടതോണ്.

• ഫോമിലി  കൗണ്‍സിലര്‍മോരുടടെ  പപേരു  വിവരം  ബന്ധടപ്പട്ട
മജിപസ്ട്രേറ്റ ്പകോടെതികളക്ക ്സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതോണ്.

• ലീഗല്‍ കൗണ്‍സിലര്‍ ആഴ്ചയില്‍ 3  ദെിവസം 2  pm  മുതല്‍ 5 pm
വടര പസവനങ്ങള നല്‍കുന്നുടവന്ന ്ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

• ഒരിക്കല്‍  പസവനത്തിനോയി  സമീപേിച്ച  പേരോതിക്കോരിക്ക്
സമോധോനവും സുരക്ഷേിതവുമോയ ജീവിതം ഉറപ്പോയിട്ടുപണ്ടോ എന്ന്
തുടെര്‍  അപന്വഷണങ്ങള നടെത്തി ലീഗല്‍  കൗണ്‍സിലര്‍ ഉറപ്പു
വരുത്തുന്നുപണ്ടോടയന്ന ്പേരിപശോധിപക്കണ്ടതോണ്.

• ലീഗല്‍   കൗണ്‍സിലറുടടെ  അറ്റന്‍ഡന്‍സ്  രജിസ്റ്റര്‍,  പകസ്
ഫയലുകള,  പകസ്  രജിസ ്റ്റര്‍  എന്നിവ  കൃത്യമോയ
പരഖടപ്പടുത്തലുകപളോടു  കൂടെി  പസവനദെോതോവ്  സൂക്ഷേിച്ചിട്ടുടണ്ടന്ന്
പേരിപശോധിച്ച്  ഉറപ്പു  വരുപത്തണ്ടതോണ്.   അപേോകതകള
കടണ്ടത്തിയോല്‍  അതത്  ജില്ലോ  വനിത  ശിശുവികസന
ഓഫീസര്‍ക്ക് റിപപ്പോര്‍ട്ട് ടചെപയ്യണ്ടതോണ്.

• ലീഗല്‍  കൗണ്‍സിലര്‍ക്ക്  ആവശ്യമോയ  പേരിശീലനം
ലഭ്യമോയി എന്ന് ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

• ലീഗല്‍ കൗണ്‍സിലര്‍ അതോതു സ്ഥലങ്ങളില്‍ പജോലി  ടചെയ്യുന്ന
തീയതിയും  സമയവും  പസവന  ദെോതോക്കള,  ജില്ലോ  വനിത
ശിശുവികസന  ഓഫീസര്‍,  വനിത  സംരക്ഷേണ  ഓഫീസര്‍,
ഡി.എല്‍.എസ്.എ.  എന്നിവടര  അറിയിച്ചിട്ടുടണ്ടന്ന്  ഉറപ്പു
വരുപത്തണ്ടതോണ്.



26

• ആശ്വോസനിധി  പേദതി  സംബന്ധിച്ച്  പസവനദെോതോക്കള,

ലീഗല്‍ കൗണ്‍സിലര്‍,  ഫോമിലി കൗണ്‍സിലര്‍ എന്നിവരില്‍
അവപബോധം സൃഷ്ടിപക്കണ്ടതോണ്.

• ജില്ലോ വനിത ശിശുവികസന ഓഫീസര്‍,  വനിത സംരക്ഷേണ
ഓഫീസര്‍ എന്നിവര്‍ ജൂണ്‍,  ആഗസ്റ്റ്,  ഒപക്ടോബ്ര ,  ഡിസംബര്‍,

ടഫബ്രുവരി,  ഏപ്രില്‍  (2  മോസത്തിടലോരിക്കല്‍)  എന്നീ
മോസങ്ങളില്‍  5-ാോം  തീയതിയ്ക്കു  മുന്‍പേോയി  സര്‍വ്വീസ്
ടപ്രോലവഡിംഗ് ടസന്ററുകളില്‍ സംയുക്തമോയി പേരിപശോധന
നടെപത്തണ്ടതോണ്.  പസവനദെോതോവ്  നല്‍കുന്ന  എല്ലോ
തരത്തിലുമുള്ള പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള,  ഫണ്ട് വിതരണം എന്നിവ
കൃത്യമോയും  പേരിപശോധിപക്കണ്ടതും  വനിത  സംരക്ഷേണ
ഓഫീസര്‍  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  (പസവന  ദെോതോക്കളക്കുള്ള  മോതൃകോ
പ്രവര്‍ത്തന നടെപേടെിക്രമത്തിടല അനുബന്ധം  9)  തയ്യോറോക്കി
ജില്ലോ  വനിത  ശിശുവികസന  ഓഫീസറുടടെ  Counter

signature സഹിതം പ്രസ്തുത മോസങ്ങളില്‍ 10-ാോം തീയതിയ്ക്ക്
മുന്‍പേ് ഡയറക്ടര്‍ക്ക് സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതോണ്.

• പസവന  ദെോതോക്കളുടടെ  പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളക്ക്  ആവശ്യമോയ
ഫണ്ട്  വിവരങ്ങള  പസവനദെോതോക്കളില്‍  നിന്നും  പശഖരിച്ച്
പക്രോഡീകരിച്ച്  ശിപേോര്‍ശ  സഹിതം  ഏപ്രില്‍,  ജൂലല,

ഒപക്ടോബര്‍,  ജനുവരി  (3  മോസത്തിടലോരിക്കല്‍)  എന്നീ
മോസങ്ങളില്‍  5-ാോം  തീയതിയ്ക്കു  മുന്‍പേ്  ജില്ലോ  വനിത
ശിശുവികസന ഓഫീസര്‍ക്ക് സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതുമോണ്.
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ടഷല്‍ട്ടര്‍ പഹോമുകളുമോയി ബന്ധടപ്പട്ട ചുമതലകള

1. എല്ലോ  മോസവും  ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമുകള  സന്ദര്‍ശിപക്കണ്ടതും
പ്രവര്‍ത്തനം,  ഫണ്ട്  വിനിപയോഗം  എന്നിവ
പേരിപശോധിപക്കണ്ടതോണ്.  പ്രതിമോസ റിപപ്പോര്‍ട്ട്,  ലത്രമോസ
റിപപ്പോര്‍ട്ട്  (ജൂലല,  ഒപക്ടോബര്‍,  ജനുവരി,  ഏപ്രില്‍),  അര്‍ദ
വോര്‍ഷിക  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  (ഒപക്ടോബര്‍,  ഏപ്രില്‍),  വോര്‍ഷിക
റിപപ്പോര്‍ട്ട്  (ഏപ്രില്‍)  എന്നിവ  ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമുകളക്കുള്ള
മോതൃകോ പ്രവര്‍ത്തന നടെപേടെി ക്രമത്തിടല അനുബന്ധം  6-ല്‍
തയ്യോറോക്കി ഡയറക്ടര്‍ക്ക് pwdv2005.sh@gmail.com എന്ന
E-mail  ID  യില്‍  സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതോണ്.  പേകര്‍പ്പ്  ജില്ലോ
വനിത  ശിശുവികസന  ഓഫീസര്‍ക്ക്  നല്‍പകണ്ടതോണ്.
ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമുകളുടടെ  പ്രവര്‍ത്തനം,  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  നല്‍കല്‍
എന്നിവ തൃപ്തികരമടല്ലങ്കില്‍ ജില്ലോ  വനിതോ  ശിശുവികസന
ഓഫീസര്‍ക്ക് റിപപ്പോര്‍ട്ട് ടചെപയ്യണ്ടതോണ്.

2. ഡയറക്ടറുടടെ/  ജില്ലോ  വനിത  ശിശുവികസന  ഓഫീസറുടടെ
നിര്‍പദ്ദേശോനുസരണം  ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോം  രജിസ്റ്റര്‍
ടചെയ്യുന്നതിനുള്ള  അപപേക്ഷേയിപന്മേല്‍  അപന്വഷണം  നടെത്തി
റിപപ്പോര്‍ട്ട് ഡയറക്ടര്‍ക്ക് സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതോണ്.

3. തോമസക്കോര്‍ക്ക്  ടതോഴില്‍  പേരിശീലനം  നല്‍കി
സോമ്പത്തികമോയി  സ്വയം  പേര്യോപ്തരോക്കോന്‍  ആവശ്യമോയ
നടെപേടെികള  ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോം  സ്വീകരിക്കുന്നുടണ്ടന്ന്  ഉറപ്പു
വരുപത്തണ്ടതോണ്.

mailto:pwdv2005.sh@gmail.com
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4. ടതോഴില്‍ പേരിശീലനത്തിന് CSR ഫണ്ട് ലഭ്യമോക്കുന്നുടവന്ന്
ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

5. തോമസക്കോരോയ  കുട്ടികളുടടെ  പേഠനം,  ടെ്യൂഷന്‍  എന്നിവ
ഉറപ്പുവരുത്തിയിട്ടുപണ്ടോടയന്ന് പേരിപശോധിപക്കണ്ടതോണ്.

6. തോമസക്കോരുടടെ  പുനരധിവോസ  പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള
സമയബന്ധിതമോയി നടെക്കുന്നുടവന്ന് ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

7. പുനരധിവസിപ്പിച്ച  തോമസക്കോര്‍  സുരക്ഷേിതമോയും
സമോധോനപേരമോയും  ജീവിക്കുന്നുടവന്ന്  കൗണ്‍സിലര്‍  ഉറപ്പു
വരുത്തിയിട്ടുപണ്ടോടയന്ന് പേരിപശോധിപക്കണ്ടതോണ്.

8. Register  of  Valuables  പേരിപശോധിപക്കണ്ടതും  വിടുതല്‍
സമയത്ത്  സോധനങ്ങള  തോമസക്കോരിക്ക്  തിരിടക
നല്‍കുന്നുടവന്ന് പേരിപശോധിച്ച് ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

9. എല്ലോ  മോസവും  ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോം  സന്ദര്‍ശിപക്കണ്ടതും
തോമസക്കോരുമോയി  ആശയവിനിമയം  നടെപത്തണ്ടതും
സ്ഥോപേനത്തിടന്റ പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള,  ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമുകളക്കുള്ള
മോതൃകോ  പ്രവര്‍ത്തന  നടെപേടെിക്രമം  പ്രകോരമോണ്  നടെക്കുന്നത്
എന്ന് ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

10. ടഷല്‍ട്ടര്‍ പഹോമില്‍ ടമനു ചെോര്‍ട്ട് പ്രദെര്‍ശിപ്പിച്ചിട്ടുടണ്ടന്ന് ഉറപ്പു
വരുപത്തണ്ടതോണ്.

11. ഗര്‍ഭിണികള/  മുലയൂട്ടുന്ന  അമ്മമോര്‍  എന്നിവര്‍ക്ക്
ഐ.സി.ഡി.എസ്  മോനുവല്‍  അനുസരിച്ച്  പപേോഷകോഹോരം
ലഭ്യമോക്കുന്നുടവന്ന് ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.
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12. ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമുകളക്കുള്ള  മോതൃകോ  പ്രവര്‍ത്തന
നടെപേടെിക്രമത്തിടല  അനക്സര്‍  4  പ്രകോരം  പബോര്‍ഡ്
സ്ഥോപേിച്ചിട്ടുടണ്ടന്ന് ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

13. ഗോര്‍ഹിക അതിക്രമങ്ങളക്ക് വിപധയരോകുന്ന വനിതകളക്ക്
ലഭിക്കുന്ന പസവനങ്ങള,  മിത്ര 181  ടഹല്‍പ്പ് ലലന്‍ നമ്പര്‍,

ലചെല്‍ഡ്  ലലന്‍  (1098)  എന്നീ  വിവരങ്ങള
സ്ഥോപേനത്തിടന്റ  മുന്‍വശത്ത്  പ്രദെര്‍ശിപ്പിച്ചിട്ടുടണ്ടന്ന്  ഉറപ്പു
വരുപത്തണ്ടതോണ്.

14. ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമുകളക്കുള്ള  മോതൃകോ  പ്രവര്‍ത്തന
നടെപേടെിക്രമത്തിടല  അനുബന്ധം  6  പ്രകോരം  ലഭ്യമോകുന്ന
റിപപ്പോര്‍ട്ട്  സൂക്ഷേമമോയി  പേരിപശോധിച്ച്  സ്ഥോപേനത്തിടന്റ
പ്രവര്‍ത്തനം  ടമച്ചടപ്പടുത്തുന്നതിനോവശ്യമോയ  പമല്‍പനോട്ടം
വഹിപക്കണ്ടതോണ്.

15. Non-recurring  ഇനത്തില്‍  അനുവദെിച്ചിട്ടുള്ള  തുക
ഉപേപയോഗിച്ച്  വോങ്ങിയിട്ടുള്ള  സോധനങ്ങള  രജിസ്റ്ററില്‍
പരഖടപ്പടുത്തി  തോമസക്കോരുടടെ  ആവശ്യങ്ങളക്കോയി
ഉപേപയോഗിക്കുന്നുടവന്ന് ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

16. ടഷല്‍ട്ടര്‍ പഹോമില്‍ പ്രപവശിച്ച തോമസക്കോരുടടെ ടമഡിക്കല്‍
പേരിപശോധന  പ്രപവശനം  നല്‍കി  24  മണിക്കൂറിനുള്ളില്‍
നടെത്തുന്നുടവന്ന് ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

17. ഗോര്‍ഹിക  അതിക്രമങ്ങളക്ക്  വിപധയരോയിട്ടുള്ള  സ്ത്രീകളക്ക്
മോത്രമോണ്  ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമില്‍  പ്രപവശനം
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നല്‍കുന്നുവുള്ളുടവന്ന് പേരിപശോധിച്ച് ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.
മറള്ളവടര  അനുപയോജ്യമോയ  മറ  പഹോമുകളിപലയ്ക്ക്
മോപറ്റണ്ടതോണ്.

18. തോമസക്കോര്‍  പേരമോവധി  2  വര്‍ഷം  വടര  മോത്രപമ
തോമസിക്കുന്നുള്ളുടവന്നും  പ്രസ്തുത  കോലയളവില്‍
അനുപയോജ്യമോയ  പുനരധിവോസ  പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള
സ്വീകരിക്കുന്നുടണ്ടന്ന് ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

19. തോമസക്കോര്‍ക്ക്  ഗോര്‍ഹിക  പേീഡനടത്തത്തുടെര്‍പന്നോ
അല്ലോടതപയോ ഉണ്ടോയിട്ടുള്ള മുറിവുകള, പേരിക്കുകള, അസുഖങ്ങള
എന്നിവയ്ക്ക് ആശുപേത്രിയില്‍ നിന്നും അടെിയന്തരമോയി സൗജന്യ
ചെികിത്സ ലഭിച്ചിട്ടുടണ്ടന്ന ്ഉറപ്പു വരുപത്തണ്ടതോണ്.

20. പഹോമില്‍ നിന്നും വിടുതല്‍ ടചെയ്ത പപേോകുന്നവടര കുറഞ്ഞത്
ഒരു വര്‍ഷടമങ്കിലും പഫോപളോ അപേ് ടചെപയ്യണ്ടതോണ്.

21. ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോം  കമ്മിറ്റി  എല്ലോ  മോസവും,  ജില്ലോ  തല
ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോം  കമ്മിറ്റി  മൂന്നു  മോസത്തില്‍  ഒരിക്കലും
കൂടുന്നുടവന്നും  മീറ്റിംഗ്  മിനിടെ്സ്  സൂക്ഷേിക്കുന്നുടണ്ടന്നും
കമ്മിറ്റി  തീരുമോനങ്ങള  നടെപ്പിലോക്കുന്നുടവന്നും
ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതോണ്.

22. ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോം  ടമച്ചടപ്പട്ട  ഭൗതിക  സോഹചെര്യത്തിലും
സുരക്ഷേിതമോയ ടകട്ടിടെത്തിലുമോണ്  പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നുടവന്നത്
പേരിപശോധിച്ച് ഉറപ്പോപക്കണ്ടതോണ്.

23. തോമസക്കോര്‍ക്ക്  വിപനോദെത്തിനും  വിജ്ഞോനത്തിനും
പേര്യോപ്തമോയ സൗകര്യങ്ങള ഉടണ്ടന്ന് ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതോണ്.

24. സ്ഥോപേനത്തിടല  കുട്ടികളുടടെ  വിശദെോംശം  സി.ഡബ്ല്യു.സി.യ്ക്ക്
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നല്‍കുന്നുടണ്ടന്ന് ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതോണ്.
25. ടമനു  പനോട്ടീസ്  പബോര്‍ഡില്‍  പ്രദെര്‍ശിപ്പിച്ചിട്ടുടണ്ടന്ന്

ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടോണ്.
26. ടഷല്‍ട്ടര്‍ പഹോമുകളക്കുള്ള മോതൃകോ പ്രവര്‍ത്തന നടെപേടെിക്രമം

അനുസരിച്ചല്ലോടത  പ്രപവശനം  നല്‍കുന്ന  തോമസക്കോരുടടെ
വിശദെോംശം  24 മണിക്കൂറിനുള്ളില്‍  വനിത  സംരക്ഷേണ
ഓഫീസര്‍ക്ക് റിപപ്പോര്‍ട്ട് ടചെയ്യുന്നുടവന്ന് ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതോണ്.

27. തോമസക്കോരുടടെ പ്രപവശനവും വിടുതലും വനിതോ സംരക്ഷേണ
ഓഫീസര്‍ക്ക് റിപപ്പോര്‍ട്ട് ടചെയ്യുന്നുടവന്ന് ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതോണ്.

28. ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമുകളക്കോയുള്ള  മോതൃകോ  നടെപേടെിക്രമത്തിടല
അനുബന്ധം  6  പ്രകോരം  ലഭിക്കുന്ന  പ്രതിമോസ  റിപപ്പോര്‍ട്ട്
പേരിപശോധിച്ച്  ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമിടന്റ  പ്രവര്‍ത്തനം  കൂടുതല്‍
ടമച്ചടപ്പടുത്തുന്നതിനോവശ്യമോയ നടെപേടെി സ്വീകരിപക്കണ്ടതോണ്.

29. ജില്ലോ വനിത ശിശുവികസന ഓഫീസര്‍, വനിത സംരക്ഷേണ
ഓഫീസര്‍  എന്നിവര്‍  ജൂണ്‍,  ആഗസ്റ്റ്,  ഒപക്ടോബര്‍,
ഡിസംബര്‍,  ടഫബ്രുവരി,  ഏപ്രില്‍  (2 മോസത്തിടലോരിക്കല്‍)
എന്നീ  മോസങ്ങളില്‍  5-ാോം  തീയതിക്ക്  മുമ്പോയി  ടഷല്‍ട്ടര്‍
പഹോമുകള  സംയുക്തമോയി  പേരിപശോധന  നടെപത്തണ്ടതോണ്.
ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോം  നല്‍കുന്ന  എല്ലോ  തരത്തിലുമുള്ള
പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള,  ഫണ്ട്  വിതരണം  എന്നിവ  കൃത്യമോയി
പേരിപശോധിപക്കണ്ടതും  വനിതോ  സംരക്ഷേണ  ഓഫീസര്‍
റിപപ്പോര്‍ട്ട്  (ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമുകളക്കോയുള്ള  മോതൃകോ
പ്രവര്‍ത്തന നടെപേടെിക്രമത്തിടല അനുബന്ധം  6)  തയ്യോറോക്കി
ജില്ലോ  വനിതോ  ശിശു  വികസന  ഓഫീസറുടടെ  counter
signature സഹിതം പ്രസ്തുത മോസങ്ങളില്‍ 10-ാോം തീയതിക്കു
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മുന്‍പേ് ഡയറക്ടര്‍ക്ക് സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതോണ്.
30. ജില്ലോ  വനിതോ  ശിശു  വികസന  ഓഫീസര്‍  ജൂലല,

ഒപക്ടോബര്‍,  ജനുവരി,  ഏപ്രില്‍  (3  മോസത്തിടലോരിക്കല്‍)
എന്നീ  മോസങ്ങളില്‍  10-ാോം  തീയതിക്ക്  മുമ്പോയി  വനിത
സംരക്ഷേണ  ഓഫീസര്‍,  ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോം  അധികോരികള,
കൗണ്‍സിലര്‍  എന്നിവരുടടെ  അവപലോകന  പയോഗം
കൂപടെണ്ടതും  മിനിടെ്സ്  പ്രസ്തുത  മോസങ്ങളില്‍  15-ാോം
തീയതിക്കകം ഡയറക്ടര്‍ക്ക് സമര്‍പ്പിപക്കണ്ടതോണ്.

31. ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമില്‍  നടെത്തിയിട്ടുള്ള  പബോധവത്ക്കരണ
ക്ലോസ്സുകളും  പ്രചെരണ  പേരിപേോടെികളും  ഫലപ്രദെമോയിട്ടോണ്
നടെത്തുന്നടതന്ന് ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതോണ്.

32. തോമസക്കോരിക്ക്  ആവശ്യമോയ  പസവനങ്ങള  ടഷല്‍ട്ടര്‍
പഹോമിന് നല്‍കോന്‍ സോധിക്കോത്ത പേക്ഷേം അവടര വനിതോ
സംരക്ഷേണ  ഓഫീസറുടടെ  അനുമതിപയോടടെ  മടറ്റോരു
സ്ഥോപേനത്തിപലക്ക്  മോറ്റിയിട്ടുടണ്ടന്നും  വിശദെോംശങ്ങള
ബന്ധടപ്പട്ട  രജിസ്റ്ററില്‍  പരഖടപ്പടുത്തിയിട്ടുടണ്ടന്നും
ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതോണ്.

33. സ്ഥോപേനത്തില്‍  പനരിട്ട്  പ്രപവശിക്കുന്ന  അപപേക്ഷേകരില്‍
അതിക്രമവുമോയി  ബന്ധടപ്പട്ട  വിഷയത്തില്‍  48
മണിക്കൂറിനുള്ളില്‍ എഫ്.ഐ.ആര്‍ രജിസ്റ്റര്‍ ടചെയ്യുന്നുടവന്ന്
ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതോണ്.

34. പ്രപവശന  രജിസ്റ്റര്‍  ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോമുകളക്കുള്ള  മോതൃകോ
പ്രവര്‍ത്തന  നടെപേടെിക്രമത്തിടല  അനുബന്ധം  5  പ്രകോരം
സൂക്ഷേിക്കുന്നുടവന്ന് ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതോണ്.

35. തോമസക്കോരിയുടടെയും  അവരുടടെ  കുട്ടിയുടടെയും
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പുനരധിവോസത്തിനും,  സുരക്ഷേിതത്വത്തിനും  ആവശ്യമോയ
പേദതികള  ആവിഷ്കരിച്ച്  നടെപ്പിലോക്കുന്നുടവന്ന്
ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതോണ്.

തോമസക്കോരി  ആവശ്യടപ്പടുന്ന  പേക്ഷേം  അവരുടടെ  വീടെ്  ,    ബന്ധുക്കള
എന്നിവടര  സന്ദര്‍ശിക്കുന്നതിന്  പരഖോമൂലമുള്ള  അപപേക്ഷേ  ലഭ്യമോക്കി
അനുവദെിക്കുന്നുടവന്ന്  ഉറപ്പുവരുപത്തണ്ടതുമോണ്  .  (01.08.2022  മുതല്‍

31.08.2023  വടര  ജെില്ലകേളില്‍  ഫയല്‍   ടചെയ്ത  ഡി.വി.കകേസിടന്റ
വിശേദാംശേങ്ങള അനുബന്ധം IV ആയി കചെര്‍ക്കുന)

( 20.03.2024 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

10. കുടുംബ  പ്രശ്നങ്ങള  പേരിഹരിക്കുന്നതിനോയി  ഈ  പമഖലയില്‍
അഭിരുചെിയുള്ള  കൗണ്‍സിലര്‍മോരുടടെ  പസവനം  പ്രപയോജന
ടപ്പടുത്തി  വിവോഹപമോചെന  പകസുകളുടടെയും  പപേോലീസ്
പകസുകളുടടെയും  എണ്ണം  കുറയ്ക്കോന്‍  ശ്രമിക്കണടമന്ന്  വനിതോ
ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍  ഓഫീസര്‍മോര്‍ക്ക്  നിര്‍പദ്ദേശം  നല്‍കണടമന്ന്
സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം. 29)

വനിത ശിശു വികസന (എ) വകുപ്പ്

(29.10.2022 ടല ഡബ.സി.ഡി എ 3/73/2022 നമ്പര്‍ കത്ത് മുപഖന
ലഭിച്ചത്)

   വനിതോ  ശിശുവികസന  വകുപ്പിന്  കീഴില്‍  പ്രീ  മോരിറ്റല്‍
കൗണ്‍സിലിങ്ങുമോയി ബന്ധടപ്പട്ട 77  ഫോമിലി കൗണ്‍സിലര്‍മോര്‍, 11
ടഷല്‍ട്ടര്‍  പഹോം  കൗണ്‍സിലര്‍മോര്‍  56  കോപതോര്‍ത്തു
കൗണ്‍സിലര്‍മോര്‍  എന്നിവര്‍ക്ക്  പേരിശീലനം  നല്‍കിയിട്ടുണ്ട്.
WPO ഓഫീസിടലത്തുന്ന  പേരോതിക്കോര്‍ക്ക്  പമല്‍  പേരോമര്‍ശിച്ച
പേരിശീലനം  ലഭിച്ച  കൗണ്‍സിലല മോരുടടെ  പസവനം  സൗജന്യമോയി
ലഭ്യമോക്കുന്നതിനു  WPO  ശിപേോര്‍ശ  ടചെയ്യുന്നതോണ്.  പനരിട്ട്
ഹോജരോയി  കൗണ്‍സിലിംഗിനു  വിപധയരോകോന്‍  സോധിക്കോത്ത
ഗുണപഭോക്തോക്കളക്ക്  കോപതോര്‍ത്തു  ഓണ്‍ലലന്‍  പപേോര്‍ട്ടല്‍  വഴി
ലീഗല്‍  കൗണ്‍സിലിംഗ്,  ലസപക്കോളജിക്കല്‍  കൗണ്‍സിലിംഗ്
എന്നിവ  ലഭ്യമോക്കുന്നതിനു  WPO  മുപഖന  കണ്‍സളപട്ടഷനോയി
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ഓണ്‍ലലന്‍ അപപ്പോയ്ന്‍ടമന്റ്  ഏര്‍ടപ്പടുത്തുന്നതിനുള്ള നടെപേടെികള
സജ്ജമോണ് എന്ന വിവരം അറിയിച ടകോള്ളുന്നു. 

( 27.12.2022 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

11. സര്‍വ്വീസ് ടപ്രോലവഡിംഗ് ടസന്ററുകളിടല കൗണ്‍സപലഴ്സിടന്റ
പസവനം പേരിപശോധിച്ച് തൃപ്തികരമോയ പസവനം നല്‍കോത്തവടര
മോറ്റി  പേകരം നിയമനം നടെത്തുന്നതിന്  നടെപേടെി  സ്വീകരിക്കണ
ടമന്ന് സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം. 30)

സോമൂഹ്യനീതി (എ) വകുപ്പ്

(17/11/2020 ടല എ 4/4/2020/സോ.നീ.വ നമ്പര്‍ കത്ത് മുപഖന
ലഭിച്ചത്)

    ഗോര്‍ഹിക  പേീഡനത്തിന്  ഇരയോയ  വനിതകളക്ക്
നിയമസഹോയം  നല്‍കുന്നതിനോയി  സംസ്ഥോനത്ത്  പ്രവര്‍ത്തിച
വരുന്ന  സര്‍വ്വീസ്  ടപ്രോലവഡിംഗ്  ടസന്ററുകളിടല  ലീഗല്‍
കൗണ്‍സിലര്‍മോരുടടെ പ്രവര്‍ത്തനടത്ത സംബന്ധിച്ച് പരഖോപേരമോയി
പേരോതികള  ഒന്നും  ലഭിച്ചിട്ടില്ല.  സര്‍വ്വീസ്  ടപ്രോലവഡിംഗ്
ടസന്ററുകളിടല  ലീഗല്‍  കൗണ്‍സിലര്‍മോരുടടെ  പസവനം
പേരിപശോധിച്ച്  റിപപ്പോര്‍ട്ട്  നല്‍കുന്നതിന്  ഉപദെ്യോഗസ്ഥടര
ചുമതലടപ്പടുത്തുന്നതോടണന്നും,  ത ൃപ്തികരമോയ പസവനം നല്‍കോത്ത
ലീഗല്‍  കൗണ്‍സിലര്‍മോരുടടെ  നിയമനം  റദ്ദേ്  ടചെയ്യുന്നതിനുള്ള
നടെപേടെികള  സ്വീകരിക്കുന്നതോടണന്നുമുള്ള  വിവരം  സമിതിടയ
അറിയിക്കുന്നു.

      ( 09.09.2021 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

വനിതോ ശിശുവികസന (എ) വകുപ്പ്
(25/10/2022 ടല ഡബ്ല്യൂ.സി.ഡി-എ 3/41/2022 നമ്പര്‍ കത്ത് മുപഖന

ലഭിച്ചത്)

   സര്‍വ്വീസ്  ടപ്രോലവഡിംഗ്  ടസന്ററുകളുടടെ  കോര്യക്ഷേമമോയ
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പ്രവര്‍ത്തനത്തിനോയി  വനിതോ  സംരക്ഷേണ  ഓഫീസര്‍  എല്ലോ
മോസവും  ജില്ല  വനിതോ  ശിശു  വികസന  ഓഫീസര്‍,  വനിതോ
സംരക്ഷേണ ഓഫീസര്‍ എന്നിവര്‍ സംയുക്ത പേരിപശോധന എല്ലോ രണ്ടു
മോസത്തിടലോരിക്കലും  നടെത്തുന്നതോണ്.   അപ്രകോരം  നടെത്തുന്ന
പേരിപശോധനയില്‍  ലീഗല്‍  കൗണ്‍സിലറുടടെ   പ്രവര്‍ത്തനം
തൃപ്തികരമല്ല   എന്ന്  പബോധ്യടപ്പടുകപയോ,  പ്രസ്തുത  ലീഗല്‍
കൗണ്‍സിലര്‍ടക്കതിടര  പേരോതി  ലഭിക്കുകപയോ  ടചെയ്തോല്‍
അപന്വഷണവിപധയമോയി   ടെി  ജീവനക്കോടര മോറ്റി  പുതിയ ലീഗല്‍
കൗണ്‍സിലര്‍മോടര  നിയമിക്കുന്നതോണ്.  അപതോടടെോപ്പം  ലീഗല്‍
കൗണ്‍സിലര്‍മോരുടടെ  പ്രവര്‍ത്തനം  ടമച്ചടപ്പടുത്തുന്നതിന്
പവണ്ടിയുള്ള പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളും വകുപ്പ് നടെത്തി വരുന്നു.

(27.12.2022 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

12 ലീഗല്‍  സര്‍വ്വീസസ്  അപതോറിറ്റിയിടല  അഭിഭോഷകര്‍  സൗജന്യമോയി
തടന്ന പകസുകള ലകകോര്യം ടചെയ്യണടമന്നും പകസുകള യഥോസമയം
അറ്റന്‍ഡ് ടചെയ്യോത്തപേക്ഷേം അവടര പേോനലില്‍ നിന്ന് ഒഴിവോക്കു
ന്നതിന്  നടെപേടെി  സ്വീകരിക്കണടമന്നും  സമിതി  ശിപേോര്‍ശ
ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം. 31)

നിയമ (എച്ച്) വകുപ്പ്

(25.11.2019 ടല 15787/എച്ച് 1/2019/നിയമം നമ്പര്‍ കത്ത് മുപഖന
ലഭിച്ചത്)

  സ്ത്രീകളുടടെയും  കുട്ടികളുടടെയും  ട്രോന്‍സ്ടജന്ററുകളുടടെയും
ഭിന്നപശഷിക്കോരുടടെയും പക്ഷേമം സംബന്ധിച്ച സമിതി(2016-19)യുടടെ
എട്ടോമത്  റിപപ്പോര്‍ട്ടിടന്റ  പ്രസക്ത  ഭോഗങ്ങള  പ്രസ്തുത  ശിപേോര്‍ശ
നടെപ്പിലോക്കുവോന്‍ പവണ്ട നടെപേടെികള സ്വീകരിക്കുന്നതിനോയി പകരള
സംസ്ഥോന ലീഗല്‍ സര്‍വ്വീസസ് അപതോറിറ്റി മുഖോന്തരം എല്ലോ ജില്ലോ
ലീഗല്‍  സര്‍വ്വീസസ്  അപതോറിറ്റികളിപലയ്ക്കും
അയചടകോടുത്തിട്ടുള്ളതും ആയത് നടെപ്പോക്കി വരുന്നതുമോണ്

( 23.12.2019 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

13. സ്ത്രീകടളയും  കുട്ടികടളയും  വളടര  പമോശമോയും  അപേകീര്‍ ഇന്‍ഫര്‍പമഷന്‍ & പേബ്ലിക്ക് റിപലഷന്‍സ് (ഇ) വകുപ്പ്
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ത്തിടപ്പടുത്തുന്ന  രീതിയിലും   ചെിത്രീകരിക്കുന്നതും   മൂല്യചെ്യുതി
സൃഷ്ടിക്കുന്നതുമോയ  സീരിയലുകളടക്കതിടരയും  അവ  സംപപ്രഷണം
ടചെയ്യുന്ന  മോധ്യമചെോനലുകളടക്കതിടരയും  ശക്തമോയ  നടെപേടെി
സ്വീകരിക്കണടമന്ന്  സമിതി  ശിപേോര്‍ശ  ടചെയ്യുന്നു.
ഇക്കോര്യത്തില്‍  ശരിയോയ  സ്ക്രീനിംഗ്  പവണടമന്നും
സീരിയലുകള  പമോണിറ്ററിംഗ്  ടസല്‍  പേരിപശോധിച്ച്
കുടുംബബന്ധങ്ങടള  പമോശമോയി  ചെിത്രീകരിക്കുന്നിടല്ലന്ന്
ഉറപ്പുവരുത്തി  മോത്രപമ  സംപപ്രഷണോനുമതി  നല്‍കുവോന്‍
പേോടുള്ളുടവന്നും സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡികേ നം. 32)

06.11.2020 ല്‍ സമിതി നല്‍കേിയ തുടെര്‍ ശേിപാര്‍ശേ

മൂല്യചെ്യുതി  സ ൃഷ്ടിക്കുന്നതും  സമൂഹത്തിന്  ടതറ്റോയ  സപന്ദശം
നല്‍കുന്നതുമോയ  സീരിയലുകളടക്കതിടര  പബോധവല്‍ക്കരണം
നടെത്തണടമന്നും  സീരിയലുകളക്ക്  ടസന്‍സര്‍  സംവിധോനം
ഏര്‍ടപ്പടുത്തണടമന്നും  പപ്രോഗ്രേോം  സര്‍ട്ടിഫിപക്കഷന്‍
സംവിധോനത്തിനോവശ്യമോയ  ചെട്ടങ്ങള  നിര്‍മ്മിക്കണടമന്നും
വകുപ്പിപനോടെ് തുടെര്‍ ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യോന്‍ തീരുമോനിച.

(12.03.2020 ടല ഇ 3/524/2019/ഐ&പേി.ആര്‍. നമ്പര്‍ കത്ത് മുപഖന
ലഭിച്ചത്)

  പകന്ദ്ര  പകബിള  ടെി.വി  ആക്ട്,  വോര്‍ത്ത  വിതരണ  മന്ത്രോലയം
നല്‍കിയിട്ടുള്ള നിര്‍പദ്ദേശങ്ങള നല്‍കിയിട്ടുള്ള നിര്‍പദ്ദേശങ്ങള എന്നിവ
പ്രകോരം  സംസ്ഥോനത്തിന്  ഇക്കോര്യത്തില്‍  ലകടക്കോള്ളോവുന്ന
നടെപേടെികള പേരിമിതമോണ്.  പപ്രോഗ്രേോം പകോഡ്,  പേരസ്യ പകോഡ്,  മറ
നിയമങ്ങള  എന്നിവയുടടെ  ലംഘനം  സംബന്ധിച്ച  പേരോതികള
പകളക്കുന്നതിനും  ആവശ്യടമങ്കില്‍  പകന്ദ്ര  സര്‍ക്കോരിടന
അറിയിക്കുന്നതിനും  ചുമതലയുള്ള  ജില്ലോ  -  സംസ്ഥോനതല
പമോണിറ്ററിംഗ്  സമിതികള  ഇപപ്പോള  നിലവിലുണ്ട്.  എന്നോല്‍
ബഹ.നിയമസഭോ  കമ്മിറ്റി  ശിപേോര്‍ശ  ടചെയ്തിട്ടുള്ള  പ്രകോരമുള്ള
പപ്രോഗ്രേോം  സര്‍ട്ടിഫിപക്കഷന്‍  സംവിധോനം  നിലവിലില്ല.  ഇതിന്
ആവശ്യമോയ  ചെട്ടങ്ങള  സംസ്ഥോനത്തിന്  നിര്‍മ്മിക്കോന്‍
കഴിയുപമോടയന്ന കോര്യം പേരിപശോധിചവരികയോണ്. 

(06.11.2020 ടല പയോഗത്തില്‍ പേരിഗണിക്കുകയും തുടെര്‍ ശിപേോര്‍ശ
നല്‍കുകയും  ടചെയ.)

വിവരടപേോതുജന സമ്പര്‍ക്ക (ഇ) വകുപ്പ്

(18.10.2021 ടല ഇ 3/524/2019/ഐ&പേി.ആര്‍. നമ്പര്‍ കത്ത് മുപഖന
ലഭിച്ചത്)

       പകന്ദ്ര പകബിള ടെി.വി.  ആക്ട്,  വോര്‍ത്ത വിതരണ മന്ത്രോലയം
നല്‍കിയിട്ടുള്ള  നിര്‍പദ്ദേശങ്ങള  എന്നിവ  പ്രകോരം  സംസ്ഥോനത്തിന്
ഇക്കോര്യത്തില്‍  ലകടക്കോള്ളോവുന്ന  നടെപേടെികള  പേരിമിതമോണ്.
പപ്രോഗ്രേോം  പകോഡ്,  പേരസ്യ  പകോഡ്,  മറ  നിയമങ്ങള എന്നിവയുടടെ
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04.01.2022  ടലൈ കയാഗത്തില്‍  തുടെര്‍നടെപടെികേള ആവശേ്യടപ്പടൊന്‍
തീരുമാനിച

ലംഘനം  സംബന്ധിച്ച  പേരോതികള  പകളക്കുന്നതിനും
ആവശ്യടമങ്കില്‍  പകന്ദ്ര  സര്‍ക്കോരിടന  അറിയിക്കുന്നതിനും
ചുമതലയുള്ള  ജില്ലോ-സംസ്ഥോനതല  പമോണിറ്ററിംഗ്  സമിതികള
ഇപപ്പോള  നിലവിലുണ്ട്.  എന്നോല്‍  ബഹ.നിയമസഭോ  കമ്മിറ്റി
ശിപേോര്‍ശ  ടചെയ്തിട്ടുള്ള  പ്രകോരമുള്ള  പപ്രോഗ്രേോം  സര്‍ട്ടിഫിപക്കഷന്‍
സംവിധോനം സംസ്ഥോനത്ത് നിലവിലില്ല.  മോത്രമല്ല  1995 ടല  Cable
TV  Network  Act  പ്രകോരം  ടെി  വിഷയം  സംബന്ധിച്ച  ചെട്ടങ്ങള
ഉണ്ടോക്കുന്നതിനു  സംസ്ഥോന  സര്‍ക്കോരുകളക്ക്  അധികോരവുമില്ല
ഇതിന്  ആവശ്യമോയ  ചെട്ടങ്ങള  സംസ്ഥോനത്തിന്   നിര്‍മ്മിക്കോന്‍
കഴിയുപമോടയന്ന കോര്യം പേരിപശോധിച വരികയോണ്.

(04.01.2022 ടല പയോഗത്തില്‍ പേരിഗണിക്കുകയും തുടെര്‍നടെപേടെികള
ആവശ്യടപ്പടെോന്‍ തീരുമോനിക്കുകയും ടചെയ.)

വിവരടപേോതുജന സമ്പര്‍ക്ക (ഇ) വകുപ്പ്

(05.01.2024 ടല ഇ 3/524/2019/ഐ&പേി.ആര്‍. നമ്പര്‍ കത്ത്
മുപഖന ലഭിച്ചത്)

 പ്രസ്തുത  ശിപേോര്‍ശയുടടെ   അടെിസ്ഥോനത്തില്‍,  12.03.2020 ടല
ഇ 3/524/2019/ടഎ&പേി.ആര്‍  നമ്പര്‍  കത്ത്  പ്രകോരം  പകന്ദ്ര
പകബിള ടെി.വി.ആക്ട്,  വോര്‍ത്ത വിതരണ മന്ത്രോലയം നല്‍കിയിട്ടുള്ള
നിര്‍പദ്ദേശങ്ങള എന്നിവ പ്രകോരം സംസ്ഥോനത്തിന്  ഇക്കോര്യത്തില്‍
ലകടക്കോള്ളോവുന്ന  നടെപേടെികള  പേരിമിതമോടണന്നും  പപ്രോഗ്രേോം
പകോഡ്,  പേരസ്യ  പകോഡ്,  മറ  നിയമങ്ങള എന്നിവയുടടെ  ലംഘനം
സംബന്ധിച്ച പേരോതികള പകളക്കുന്നതിനും ആവശ്യടമങ്കില്‍ പകന്ദ്ര
സര്‍ക്കോരിടന  അറിയിക്കുന്നതിനും  ചുമതലയുള്ള  ജില്ലോ-
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സംസ്ഥോനതല  പമോണിറ്ററിംഗ്  സമിതികള  ഇപപ്പോള
നിലവിലുടണ്ടന്നും  എന്നോല്‍  ബഹ.നിയമസഭോ  കമ്മിറ്റി
ശിപേോര്‍ശടചെയ്തിട്ടുള്ള  പ്രകോരമുള്ള  പപ്രോഗ്രേോം  സര്‍ട്ടിഫിപക്കഷന്‍
സംവിധോനം  നിലവിലില്ലോത്തതിനോല്‍  ഇതിന്  ആവശ്യമോയ
ചെട്ടങ്ങള  സംസ്ഥോനത്ത്  നിര്‍മ്മിക്കോന്‍  കഴിയുപമോടയന്ന  കോര്യം
പേരിപശോധിച  വരികയോടണന്നുള്ള  ഇടെക്കോല  റിപപ്പോര്‍ട്ട്
ബഹ.സമിതിയ്ക്ക് ലഭ്യമോക്കിയിരുന്നു.

     ‘Broad casting and other forms of communication' സംബന്ധിച്ച
നിയമ  നിര്‍മ്മോണോധികോരം  ഭരണഘടെനയിടല  7-ാാം  പേട്ടികയിടല
യൂണിയന്‍  ലിസ്റ്റ്  31-ാാം ഉളക്കുറിപ്പ്  പ്രകോരം  പേോര്‍ലടമന്റില്‍
നിക്ഷേിപ്തമോണ്.  ആയതിടന്റ അടെിസ്ഥോനത്തില്‍ രോജ്യത്ത് പകബിള
ടടെലിവിഷന്‍ ടനറ്റ്  വര്‍ക്കുകളുടടെ  പ്രവര്‍ത്തനം നിയന്ത്രിക്കുന്നതിന്
1995 ടല The Cable Television Network (Regulation) Act (1995 ടല
7-ാാം പകന്ദ്ര ആക്റ്റ്)  നിലവിലുണ്ട്.  പ്രസ്തുത ആക്റ്റിന്‍ കീഴില്‍ ചെട്ടങ്ങള
പുറടപ്പടുവിക്കുവോന്‍  പകന്ദ്ര  സര്‍ക്കോരിനുള്ള  അധികോരം  വ്യവസ്ഥ
ടചെയ്തിട്ടുണ്ട്.  അപ്രകോരം  1994 ടല  The  Cable  Television  Network
(Regulation)  Ordinance ന്‍  കീഴില്‍  പുറടപ്പടുവിച്ചിട്ടുള്ള  The  Cable
Television  Network  Rules  നിലവിലുണ്ട്.   പ്രസ്തുത  1995 ടല  7-ാോം
പകന്ദ്ര  ആക്റ്റിന്‍  കീഴില്‍  ചെട്ടങ്ങള  ഉണ്ടോക്കുന്നതിന്  സംസ്ഥോന
സര്‍ക്കോരുകളക്ക് അധികോരം നല്കിയിട്ടില്ല.  1995 ടല  7-ാോം പകന്ദ്ര
ആക്റ്റിടന്റ 5-ാോം വകുപ്പില്‍ '' No person shall  transmit or retransmit
through a cable service any advertisment unless such programme
is  in  confirmity  with  the  prescribed  programme  code''  എന്നു
വ്യവസ്ഥ  ടചെയ്യുന്നു.  പമല്പറഞ്ഞ  1994 ടലThe  Cable  Television
Network Rules ടന്റ 6-ാോം ചെട്ടം(1)-ാോം ഉപേചെട്ടം (k), (l)  ഇനങ്ങളിടല
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വ്യവസ്ഥ പ്രകോരം സ്ത്രീകടളയും കുട്ടികടളയും തരം തോഴ്ത്തുന്ന യോടതോരു
പപ്രോഗ്രേോമും  പകബിള  സര്‍വ്വീസിലൂടടെ  സംപപ്രഷണം  ടചെയ്യോന്‍
പേോടുള്ളതല്ല എന്ന് വ്യവസ്ഥ ടചെയ്തിട്ടുണ്ട്.

    ചെട്ടം6(2)ല്‍ തോടഴ പേറയും പ്രകോരം വ്യവസ്ഥ ടചെയ്യുന്നു.

     “The cable operator should strive to carry programmes in his
cable service which project women in a positive, leadership role of
sobriety,  moral  and  character  building  qualities''.  സ്ത്രീകടള  നല്ല
രീതിയില്‍   ചെിത്രീകരിക്കുന്ന  പപ്രോഗ്രേോമുകള   സംപപ്രഷണം
ടചെയ്യുന്നതിന് പകബിള ഓപ്പപററ്റര്‍മോര്‍ പേരിശ്രമിപക്കണ്ടതോടണന്നും
പമല്‍പേറഞ്ഞ ചെട്ടത്തില്‍ വ്യവസ്ഥ ടചെയ്യുന്നു.
        പമല്‍ പേരോമര്‍ശിച്ച ചെട്ടങ്ങളുടടെ അടെിസ്ഥോനത്തില്‍ ബഹ.
നിയമസഭോ  സമിതി  ശിപേോര്‍ശ  ടചെയ്തിട്ടുളള  പപ്രോഗ്രേോം
സര്‍ട്ടിഫിപക്കഷന്‍ സംവിധോനം  നടെപ്പിലോക്കുന്നതിന്  ആവശ്യമോയ
ചെട്ടങ്ങള ഉണ്ടോക്കുന്നതിന്  സംസ്ഥോന സര്‍ക്കോരിന്  അധികോരമില്ല
എന്ന് വിവരം സവിനയം അറിയിക്കുന്നു.

(20.03.2024 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിച.)

ഭാഗം   II
റികപ്പാര്‍ട്ടിടലൈ ശേിപാര്‍ശേകേളികന്മേല്‍   /   അധികേവിവരത്തികന്മേല്‍ സര്‍ക്കാരില്‍ നിനം അനന്തര നടെപടെി കസ്റ്റേറ്റ്ടമന്റ് ലൈഭിക്കാത്തവയും ബന്ധടപ്പട്ട വകുപ്പും 

ക്രമ
നം.

ശേിപാര്‍ശേ സ്വീകേരിച്ച നടെപടെി/ബന്ധടപ്പട്ട വകുപ്പ്
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1  ഖണ്ഡികേ   24
ഒരു  കണ്ണിന്  പൂര്‍ണ്ണമോയി  കോഴ്ചയില്ലോത്തവടര  ശരീരത്തിടല  ഒരു
വിലടപ്പട്ട  അവയവം  നഷ്ടടപ്പട്ടവരോയി  പേരിഗണിച്ച്  അടുത്ത
കണ്ണിടന്റ  കോഴ്ചശക്തി  കണക്കോക്കോടത  തടന്ന  40%  ലവകല്യ
സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്  നല്‍കി  ഭിന്നപശഷിക്കോര്‍ക്കുള്ള  ആനുകൂല്യങ്ങളക്ക്
അര്‍ഹരോക്കണടമന്ന് സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

 

ഒരു  കേണ്ണിന്  പൂര്‍ണ്ണമായി  കോഴ്ചെ് യില്ലാത്തവടര  ശേരീരത്തിടലൈ  ഒരു
വിലൈടപ്പട്ട അവയവം നഷ് ട്ടടപ്പട്ടവരായി പരിഗണിച്ച് അടുത്ത കേണ്ണിടന്റ
കോഴ്ചശേക്തി  കേണക്കാക്കാടത  തടന്ന    40%    ലവകേലൈ്യ    സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്
നല്‍കേി  ഭിന്നകശേഷിക്കാര്‍ക്കുള്ള  ആനുകൂലൈ്യങ്ങളക്ക്
അര്‍ഹരാക്കുന്നതികലൈക്കായി  ആര്‍  .  പി  .  ഡബ്ല്  .  ഡി  .    ആക്ട്     2016-  ല്‍
കഭദഗതി  വരുത്തുന്നതിന്  കകേന്ദ്രസര്‍ക്കാരികനാടെ്  ശേിപാര്‍ശേ
ടചെയ്യണടമന്ന് ആകരാഗ്യ കുടുംബകക്ഷേമ വകുപ്പിന് നിര്‍കദ്ദേശേം നല്‍കേി  .
      പ്രസ്തുത നിര്‍പദ്ദേശത്തിപന്മേല്‍ നടെപേടെി റിപപ്പോര്‍ട്ട് ആവശ്യടപ്പട്ട്
നിരവധി കത്തുകളും ഓര്‍മ്മക്കുറിപ്പുകളും അയചടവങ്കിലും റിപപ്പോര്‍ട്ട്
ലഭ്യമോക്കോത്തതില്‍   അതൃപ്തി  പരഖടപ്പടുത്തുന്നു.  കമല്‍
നിര്‍കദ്ദേശേത്തികന്മേല്‍ അടെിയന്തരമായി റികപ്പാര്‍ട്ട് ലൈഭ്യമാക്കാന്‍ ആകരാഗ്യ
കുടുംബകക്ഷേമ വകുപ്പികനാടെ്  ശേിപാര്‍ശേ ടചെയ്യുന  .

ആപരോഗ്യ കുടുംബപക്ഷേമ (ജി) വകുപ്പ്

(02.02.2021 ടല ജി2/1304/2020/ആ.കു.വ നമ്പര്‍ കത്ത്
മുപഖന ലഭിച്ചത്)

 ഒരു  കണ്ണിന്  പൂര്‍ണ്ണമോയി  കോഴ്ചയില്ലോത്ത  വ്യക്തിക്ക്
ആര്‍.പേി.ഡബ്ല്യു.ഡി.ആക്ട്  2016 ടല  മോര്‍ഗ്ഗപരഖകള
അനുസരിച്ച് 30%ലവകല്യ സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് മോത്രടമ നല്‍കുവോന്‍
സോധിക്കുകയുള്ളുടയന്നും,  പ്രസ്തുത  ആക്ടില്‍  പഭദെഗതി
വരുത്തുന്നത്  പകന്ദ്രസര്‍ക്കോര്‍  ആടണന്നും  സംസ്ഥോന
ആപരോഗ്യ വകുപ്പു ഡയറക്ടര്‍ റിപപ്പോര്‍ട്ട് ടചെയ്ത വിവരം സമിതി
മുമ്പോടക പബോധിപ്പിക്കുന്നു.

( 09.09.2021 ടല പയോഗത്തില്‍ പേരിഗണിക്കുകയും
അധികനിര്‍പദ്ദേശം നല്‍കുകയും ടചെയ.)

ആകരാഗ്യ കുടുംബകക്ഷേമ   (  ജെി  )   വകുപ്പ്

     അധിക വിവര റിപപ്പോര്‍ട്ട് ലഭ്യമോക്കിയിട്ടില്ല.
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  സംസ്ഥോനടത്ത  പഡ  പകയര്‍  ടസന്ററുകളുടടെ  പ്രവര്‍ത്തനം
സോമൂഹ്യനീതി  വകുപ്പിനു  കീഴില്‍  ടകോണ്ടുവരണടമന്നും
കുട്ടികളടക്കതിടര  പദെപഹോപേദ്രവങ്ങള  ഉളടപ്പടടെയുള്ള  അതിക്രമങ്ങള
റിപപ്പോര്‍ട്ട്  ടചെയ്യടപ്പടുന്ന സോഹചെര്യത്തില്‍ പഡ ടകയര്‍ ടസന്ററുകളുടടെ
പ്രവര്‍ത്തനം  നിരീക്ഷേിക്കുന്നതിനോയി  സംസ്ഥോനടത്ത  എല്ലോ  പഡ
ടകയര്‍ ടസന്ററുകളിലും സി.സി.ടെി.വി.  ക്യോമറകള സ്ഥോപേിക്കണടമന്നും
സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

        പ്രസ്തുത ശിപേോര്‍ശയിപന്മേല്‍  6  വര്‍ഷത്തിനുപശഷവും നടെപേടെി
റിപപ്പോര്‍ട്ട്  ലഭ്യമോക്കോത്തതില്‍  കടുത്ത  അതൃപ്തി  പരഖടപ്പടുത്തുന്നു.
സംസ്ഥാനടത്ത കഡ കകേയര്‍ ടസന്ററുകേളുടടെ പ്രവര്‍ത്തനം സാമൂഹ്യനീതി
വകുപ്പിനു  കേീഴില്‍  ടകോണ്ടുവരണടമനം  കുട്ടികേളടക്കതിടര
കദകഹാപദ്രവങ്ങള ഉളടപ്പടടെയുള്ള അതിക്രമങ്ങള റികപ്പാര്‍ട്ട്  ടചെയ്യടപ്പടുന്ന
സാഹചെര്യത്തില്‍  കഡ  ടകേയര്‍  ടസന്ററുകേളുടടെ  പ്രവര്‍ത്തനം
നിരീക്ഷേിക്കുന്നതിനായി സംസ്ഥാനടത്ത എല്ലാ കഡ ടകേയര്‍ ടസന്ററുകേളിലും
ആധുനികേ രീതിയിലുള്ള നിരീക്ഷേണ സംവിധാനങ്ങള സ്ഥാപിക്കണടമനം
സംസ്ഥാനടത്ത  എല്ലാ  കഡ  കകേയര്‍  ടസന്ററുകേളക്കും  രജെികസ്ട്രേഷന്‍
ബാധകേമാക്കണടമനം  മാസത്തിടലൈാരിക്കല്‍  ജെില്ലാ  തലൈത്തില്‍  വനിതാ
ടപ്രാട്ടക്ഷേന്‍  ഓഫീസര്‍മാര്‍  അതാതു  ജെില്ലകേളിടലൈ  എല്ലാ  കഡ  കകേയര്‍
ടസന്ററുകേളും  സന്ദര്‍ശേിക്കണടമനം  അവയുടടെ  പ്രവര്‍ത്തനം
വിലൈയിരുത്തണടമനം വനിതാശേിശുവികേസന   വകുപ്പികനാടെ്     സമിതി
വീണ്ടും ശേിപാര്‍ശേ ടചെയ്യുന  .

വനിതാശേിശുവികേസന   (  സി  )   വകുപ്പ്

     റിപപ്പോര്‍ട്ട് ലഭ്യമോക്കിയിട്ടില്ല.

3 ഖണ്ഡികേ   27
കുട്ടികള  പനരിടുന്ന  പ്രശ്നങ്ങള  തോടഴത്തട്ടില്‍  നിന്നു  തടന്ന

തപദ്ദേശസ്വയംഭരണ (ഇ.പേി.എ.) വകുപ്പ്
(24.01.2024 ടല 251/ ഇപേിഎ 1/2023-തസ്വഭവ നമ്പര്‍ കത്ത്
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പേരിഹരിക്കടപ്പപടെണ്ടതിനോയി  സംസ്ഥോന  വ്യോപേകമോയി  എല്ലോ
തപദ്ദേശസ്വയംഭരണ  സ്ഥോപേനങ്ങളിലും  ലചെല്‍ഡ്  ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍
കമ്മിറ്റികള രൂപേീകരിക്കണടമന്ന് സമിതി ശിപേോര്‍ശ ടചെയ്യുന്നു.

20.03.2024-  ല്‍ സമിതി ആരാഞ്ഞ അധികേവിവരം

ലചെല്‍ഡ്  ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍  കമ്മിറ്റികളില്‍  ഒരു  വര്‍ഷം  എത്ര  പകസുകള
ലഭിക്കോറുടണ്ടന്നും  എല്ലോ  തപദ്ദേശസ്വയംഭരണ  സ്ഥോപേനങ്ങളിലും  ഇത്
ഫലപ്രദെമോയി  പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നുപണ്ടോടയന്നും  ഇതിടന്റ  പ്രവര്‍ത്തനം
സംബന്ധിച്ച  വിശദെോംശങ്ങള  ലഭ്യമോക്കണടമന്നും  തപദ്ദേശസ്വയംഭരണ
ആവശ്യടപ്പടെോന്‍ തീരുമോനിച.

മുപഖന ലഭിച്ചത്)

     സോമൂഹ്യ പക്ഷേമ വകുപ്പിടന്റ 09.11.2012 തീയതിയിടല ജി.ഒ.
(എം.എസ്) 68/12/SJD  നമ്പര്‍ ഉത്തരവു പ്രകോരം പേ ഞ്ചോയത്ത്
തലം തുടെങ്ങി സംസഥോന തലം വടര ലചെല്‍ഡ് ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍
കമ്മിറ്റികള  രൂപേീകരിക്കുന്നതിന്  സര്‍ക്കോര്‍  ഉത്തരവു
പുറടപ്പടുവിച്ചിട്ടുണ്ട്.  ആയതിടന്റ അടെിസ്ഥോനത്തില്‍ നിലവില്‍
ലചെല്‍ഡ്  ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍  കമ്മിറ്റികള  പ്രവര്‍ത്തിച
വരികയുമോണ്.  ലചെല്‍ഡ്  ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍  കമ്മിറ്റികളുടടെ
പ്രവര്‍ത്തനം  സജീവമല്ലോത്ത  തപദ്ദേശസ്വയംഭരണ
സ്ഥോപേനങ്ങളില്‍  പ്രവര്‍ത്തനം  സജീവമോക്കുന്നതിനും
നോളിതുവടര  ലചെല്‍ഡ്  ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍  കമ്മിറ്റികള
രൂപേീകരിച്ചിട്ടില്ലോത്ത  തപദ്ദേശസ്വയംഭരണ  സ്ഥോപേനങ്ങളില്‍
ഉത്തരവു പ്രകോരമുള്ള ഘടെനയില്‍ അടെിയന്തരമോയി ലചെല്‍ഡ്
ടപ്രോട്ടക്ഷേന്‍  കമ്മിറ്റികള  രൂപേീകരിച്ച്  പ്രവര്‍ത്തനം
ആരംഭിക്കുന്നതിനുമുള്ള നിര്‍പദ്ദേശം നല്‍കിയിട്ടുണ്ട്.

( 20.03.2024 ടല പയോഗത്തില്‍ അംഗീകരിക്കുകയും
അധികവിവരം ആരോയുകയും ടചെയ.)

തകദ്ദേശേസ്വയംഭരണ   (  ഇപിഎ  )   വകുപ്പ്

           അധിക വിവര റിപപ്പോര്‍ട്ട് ലഭ്യമോക്കിയിട്ടില്ല.



43

സമിതി ആവശ്യടപ്പട്ട  കമല്‍ അധികേവിവരത്തികന്മേല്‍ അടെിയന്തരമായി
റികപ്പാര്‍ട്ട്  ലൈഭ്യമാക്കാന്‍  തകദ്ദേശേസ്വയംഭരണ  വകുപ്പികനാടെ്   ശേിപാര്‍ശേ
ടചെയ്യുന  .

          യു. പ്രതിഭ
തിരുവനന്തപുരം ടചെയര്‍പപേഴ്സണ്‍

    19.03.2025 സ്ത്രീകളുടടെയും ട്രോന്‍സ്ടജന്‍ഡറുകളുടടെയും കുട്ടികളുടടെയും 
ഭിന്നപശഷിക്കോരുടടെയും പക്ഷേമം സംബന്ധിച്ച സമിതി.
















