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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 5830 16-03-2023 - ൽ മ�പടി�്

ൈസേ�ാ േസാഷ�ൽ കൗൺസിലർമാ�െട �സവാവധി

േചാദ�ം ഉ�രം

േഡാ. എൻ. ജയരാജ്
�ീമതി വീണാ േജാർ�് 

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ��് മ�ി)

(എ)

വനിത ശി�വികസന വ��ിന് കീഴിൽ കരാർ
അടി�ാന�ിൽ േജാലി െച�� ൈസേ�ാ
േസാഷ�ൽ കൗൺസിലർമാർ�് �സവാവധി
അ�വദി��തി�� മാനദ��ൾ

അറിയി�ാേമാ;

(എ) ധനകാര�വ��ിെ� 04.01.2021 തീയതിയിെല

സ.ഉ(അ�ടി) നം. 2/2021/ധന ഉ�രവ്

�കാരമാണ് കരാർ അടി�ാന�ിൽ

നിയമി�െ��� വനിതാ ഉേദ�ാഗ�രായ

ൈസേ�ാ േസാഷ�ൽ കൗൺസിലർമാർ�്

�സവാവധി അ�വദി��െത�് അറിയി��.

േമൽ ഉ�രവിെല വ�വ�കൾ �വെട േചർ��.

കരാർ വ�വ�യിൽ നിയമിതരാ�� വനിത

ഉേദ�ാഗ�ർ�് െമഡി�ൽ ഓഫീസർ നൽ��
സാ��പ�ം �കാരം അവ�െട �സവം

നട�ാനിട�� ദിവസ�ി� ��ാ� �ൻ��
തീയതി �തൽ അ�വദനീയമാെണ�

വ�വ�യിൽ, കരാർ ൈദർഘ�ം

കണ�ിെല��ാെത, 180 ദിവസെ�േ�ാ കരാർ
അവസാനി�� തീയതി വെരേയാ, ഏതാേണാ
ആദ�ം അ�വെര KSR ഭാഗം 1 ച�ം 100 �കാരം
�ർ� ശ�ളേ�ാെട �സവാവധി

ആ��ല���ം, KSR ഭാഗം 1 ച�ം 101 �കാരം
�ർണ ശ�ളേ�ാെട�� അവധി�ം

അ�വദി�ി��്.

�സവം നട�ാനിട�� തീയതിേ�ാ

അേബാർഷൻ സംഭവി�� തീയതിേ�ാ െതാ�
�ൻപ്  െതാഴി�ടമ�െട കീഴിൽ �റ�ത് 80
ദിവസെമ�ി�ം േജാലി െച�ി�ി�ാ�

ജീവന�ാർ�് േമൽ ആ��ല��ൾ�് അർഹത
ഉ�ായിരി��ത�.

ഉ�രവിന് 27.02.2018 തീയതി �തൽ

�ാബല���ായിരി��താണ്.

(ബി) ഇത് സംബ�ി�് ��തായി �റെ��വി� ഉ�രവ്

�കാരം 80 ദിവസം േസവനകാലാവധി
(ബി) അെത. ധനകാര� വ��ിെ� 04.01.2021

തീയതിയിെല സ.ഉ (അ�ടി) നം. 2/2021/ധന
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കഴി�വർ�് മാ�േമ ��ത അവധി
അ�വദി�ാ� എ�് നിഷ്  കർഷി�ി�േ�ാെയ�്
വ��മാ�േമാ;

ഉ�രവിെ� നിബ�ന 2 �കാരം �സവം
നട�ാനിട�� തീയതിേ�ാ, അേബാർഷൻ
സംഭവി�� തീയതിേ�ാ െതാ��ൻപ്
െതാഴി�ടമ�െട കീഴിൽ �റ�ത് 80
ദിവസെമ�ി�ം േജാലി െച�ി�ി�ാ�
ജീവന�ാർ�് േമൽ ആ��ല��ൾ�് അർഹത
ഉ�ായിരി��ത� എ�് നി�ർഷി�ി��്.

(സി)

കരാർ അടി�ാന�ിൽ വർഷ�ളായി
�വർ�ി��വരായി�ം ��ത അവധി�്
അതത് വർഷം കരാർ ���� ദിവസം �തൽ
�ാബല��ിൽ േയാഗ�ത കാലമായ 80 ദിവസം
കണ�ാ��ത് �ലം ആദ� ��്
മാസ�ാലയളവിൽ �സവാവധി എ���തിന്
തടസം േനരി��ത് ��യിൽെ��ി�േ�ാ; ഇത്
സംബ�ി�് ലഭി� പരാതിയിൽ സ�ീകരി�
നടപടികൾ അറിയി�ാേമാ;

(സി) ഇ�. െക.എസ് .ആർ, ഭാഗം 1, അ�ബ�ം 1 ൽ
നി�ർഷി�� കരാർ �കാരേമാ അെ��ിൽ
െക.എസ് .ആർ �കാര�� അവധിച��ൾ
ബാധകമാ�ിയി�� കരാർ �കാരേമാ നി�ിത
കാലയളവിേല�് നിയമി�െ��വർ�്
െക.എസ് .ആർ, ഭാഗം 1, അ�ബ�ം VIII ൽ
നി�ർഷി�ി�� അവധികളാണ് ബാധകമാ��ത്.
04-01-2021 െല സ.ഉ.(പി) നം.02/2021/Fin
�കാരം എ�ാ കരാർ ജീവന�ാർ�ം കരാർ
ൈദർഘ�ം കണ�ിെല��ാെത, ചില
വ�വ�കൾ�് വിേധയമായി �സവാവധി
അ�വദി�വാ�ം െക.എസ് .ആർ ഭാഗം 1,
അ�ബ�ം VIII ൽ േഭദഗതി വ��വാ�ം
ഉ�രവായി��്. ഈ ഉ�രവിന് 27-02-2018
�തൽ �ൻകാല �ാബല�ം നൽകിയി��്. ര�്
കരാർ കാലാവധി�ിടയിൽ ഇടേവള വ�ാൽ
ര�ാമേ�ത് ഒ� �തിയ കരാറായിേ�
പരിഗണി�ാൻ കഴി� എ�ം ഒേര െതാഴി�ടമ�െട
കീഴിൽ ഒേര ത�ികയിൽ തെ� �ടർ�യാേയാ
േ�േ�ാ��െടേയാ ര�് േടം േകാൺ�ാ�ി�ം
ഒേരവ��ിയാണ് ഏർെ���െത�ി�ം ഒ�
േകാൺ�ാ�് മ� േകാൺ�ാ�ിെ� �ടർ�
എ�നിലയിൽ കണ�ാ�ാൻ കഴിയി� എ�
നിർേദശമാണ് ധനകാര� വ��് നൽകിയിരി��ത്.

(ഡി) ��ത ദിവസമാനദ�ം നിലനി��തിനാൽ
അവധി ലഭി�ാതാ�ക�ം എ�ാൽ അവധിയിൽ
�േവശി��ത് അത�ാവശ�മായി വ�ക�ം
െച��വർ�് ഇ�യധികം വർഷം േജാലി
െച�വരാെണ�ിൽ േപാ�ം െതാഴിൽ ന�െ���
സാഹചര���ാ��ത് കണ�ിെല��് ഈ
വ�വ� ഒഴിവാ�ാൻ നടപടി സ�ീകരി�േമാെയ�്
വ��മാ�േമാ?

(ഡി)

പരിഗണനയിലി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


