
1 of 3

15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 4014 03-03-2023 - ൽ മ�പടി�്

ഫാർമസി�ിന് വർ�ിംഗ് അേറ�്െമ�ിൽ നിയമനം നൽകിയ നടപടി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. െക. പി. എ. മജീദ്
�ീമതി വീണാ േജാർ�് 

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ��് മ�ി)

(എ)

തി�ര�ാടി നിേയാജക മ�ല�ിെല

പര�ന�ാടി െന�വ ക��ണി�ി െഹൽ�്

െസ�റിൽ േജാലി െച�ി�� ഫാർമസി�ിന്
തി�വന��രം ആേരാഗ� വ��്
ഡയറ�േറ�ിേല�് വർ�ിംഗ് അേറ�്െമ�ിൽ

നൽകിയ നിയമനം ��ത ആ�പ�ി�െട

�വർ�നെ� ബാധി�ത് സർ�ാരിെ�
��യിൽെ��ി�േ�ാെയ�് വിശദമാ�ാേമാ;

(എ) െന�വ �ാഥമികാേരാഗ� േക��ിൽ ഫാർമസി�്
ത�ികയിൽ ര�് �ിരം ത�ിക��്. അതിൽ
ഒരാൾ�് ആേരാഗ� വ��് ഡയറ�േറ�ിൽ
േജാലി�മീകരണ വ�വ�യിൽ നിയമനം
നൽകിയി��്. ടി ഒഴിവിേല�് എൻ.എ�്.എം.
�േഖന ഒരാ�ം, എൽ.എസ് .ജി.ഡി. �േഖന ഒരാ�ം
േസവനമ��ി���്. നിലവിൽ 3
ഫാർമസി�കൾ ടി �ാപന�ിൽ േജാലി
െച���്. �ടാെത എൻ.എ�്.എം. �േഖന ഒ�
ഫാർമസി�ിെ� േസവനം �ടി ലഭ�മാ��തി��
നടപടി സ�ീകരി�ി��്. ഇ�കാരം ആേരാഗ�വ��്

കാര�ാലയ�ിേല�് വർ�ിംഗ് അേറ�്െമ�ിൽ

നൽകിയ നിയമനം ��ത ആ�പ�ി�െട

�വർ�നെ� ബാധി�ാതിരി��തി��
നടപടികൾ സ�ീകരി�ി��്.

(ബി)

ഇ�ര�ിൽ വർ�ിംഗ് അേറ�്െമ�ിൽ മെ�ാ�
�ലേ��് മാ�ി നിയമനം നൽ�േ�ാൾ
നിലവിൽ േജാലി െച�ി�� �ാപന�ിേല�്

�തിയ നിയമനം നൽകാൻ സാധി�കയി�
എ�തിനാൽ ��ത രീതിയി�� നിയമനം
�ാപന�ിെ� �വർ�നെ�

ബാധി�െമ�ത് ��യിൽെപ�ി�േ�ാ;
വിശദമാ�ാേമാ;

(ബി) െന�വ �ാഥമികാേരാഗ� േക��ിൽ ഫാർമസി�്
ത�ികയിൽ ര�് �ിരം ത�ിക��്. അതിൽ
ഒരാൾ�് ആേരാഗ� വ��് ഡയറ�േറ�ിൽ
േജാലി�മീകരണ വ�വ�യിൽ നിയമനം
നൽകിയി��്. ടി ഒഴിവിേല�് എൻ.എ�്.എം.
�േഖന ഒരാ�ം, എൽ.എസ് .ജി.ഡി. �േഖന ഒരാ�ം
േസവനമ��ി���്. നിലവിൽ 3
ഫാർമസി�കൾ ടി �ാപന�ിൽ േജാലി
െച���്. �ടാെത എൻ.എ�്.എം. �േഖന ഒ�
ഫാർമസി�ിെ� േസവനം �ടി ലഭ�മാ��തി��
നടപടി സ�ീകരി�ി��്. ഇ�കാരം ആേരാഗ�വ��്

കാര�ാലയ�ിേല�് വർ�ിംഗ് അേറ�്െമ�ിൽ

നൽകിയ നിയമനം ��ത ആ�പ�ി�െട

�വർ�നെ� ബാധി�ാതിരി��തി��
നടപടികൾ സ�ീകരി�ി��്.

(സി) തീരേദശ േമഖലയിെല വളെര തിരേ�റിയ ��ത
ആ�പ�ിയിെല ഫാർമസി�ിെന വർ�ിംഗ്

(സി) െന�വ �ാഥമികാേരാഗ� േക��ിൽ ഫാർമസി�്
ത�ികയിൽ ര�് �ിരം ത�ിക��്. അതിൽ
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അേറ�്െമ�ിൽ തി�വന��രം ആേരാഗ�വ��്

ഡയറ�േറ�ിേല�് മാ�ി നിയമി� സാഹചര��ിൽ

ആ�പ�ി�െട �വർ�നം �ഗമമായി �േ�ാ�്
െകാ�േപാ��തിന്, പകരം നിയമനം
നട�ിയി�േ�ാ; ഇെ��ിൽ ��ത വർ�ിംഗ്
അേറ�്െമ�് ഉ�രവ് റ�ാ�ാൻ നടപടി
സ�ീകരി�േമാ;

ഒരാൾ�് ആേരാഗ� വ��് ഡയറ�േറ�ിൽ
േജാലി�മീകരണ വ�വ�യിൽ നിയമനം
നൽകിയി��്. ടി ഒഴിവിേല�് എൻ.എ�്.എം.
�േഖന ഒരാ�ം, എൽ.എസ് .ജി.ഡി. �േഖന ഒരാ�ം
േസവനമ��ി���്. നിലവിൽ 3
ഫാർമസി�കൾ ടി �ാപന�ിൽ േജാലി
െച���്. �ടാെത എൻ.എ�്.എം. �േഖന ഒ�
ഫാർമസി�ിെ� േസവനം �ടി ലഭ�മാ��തി��
നടപടി സ�ീകരി�ി��്. ഇ�കാരം ആേരാഗ�വ��്

കാര�ാലയ�ിേല�് വർ�ിംഗ് അേറ�്െമ�ിൽ

നൽകിയ നിയമനം ��ത ആ�പ�ി�െട

�വർ�നെ� ബാധി�ാതിരി��തി��
നടപടികൾ സ�ീകരി�ി��്.

(ഡി) ��ത ആ�പ�ി�െട �വർ�നെ� ബാധി�ം
വിധം ഇ�കാരം വർ�ിംഗ് അേറ�്െമ�ിൽ

ജീവന�ാരിെയ മാ�ി നിയമി�ത് നീതി��മായ

നടപടിയാെണ�് ക���േ�ാ;
വിശദമാ�ാേമാ?

(ഡി) ആേരാഗ�വ��് കാര�ാലയ�ിന് കീഴിൽ വ��
1200ൽ പരം സർ�ാർ ആ�പ�ിക�െട

��ംബാേരാഗ� േമഖല�മായി ബ�െ��്,
ജനസംഖ� നിയ�ണം, �ണിേവ�ൽ
ഇ��ൈണേസഷൻ േ�ാ�ാമി�െട നട��
േരാഗ�തിേരാധ �വർ�ന�ൾ, വാ�ിൻ
േലാജി�ിക് മാേനെ��്, േകാവിഡ്  വാ�ിേനഷൻ,
ഫാമിലി �ാനി�് കേ�ാഡി�ീസ് , ഇ��് എ�ാ
ജി�കളിൽ നി�ം േശഖരി�് അവ േ�ാഡീകരി�്
സംഭരി�് വിതരണം നട�ക, ആയതിേല�്

�തിമാസ റിേ�ാർ�ക�ം മ�് റിേ�ാർ�ക�ം
ത�ാറാ�ി േക� സർ�ാരിന് സമർ�ി�ക, "ഇ-
വിൻ" േസാ�് െവയർ വഴി വാ�ി�ക�േട�ം
എഫ്.പി.എൽ.എം.ഐ.എസ് . േസാ�് െവയർ വഴി
ഫാമിലി െവൽെഫയർ കേ�ാഡി�ീസിെ��ം
അവേലാകനം നട�ി റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ൽ,
�ടാെത എഫ്.പി.എൽ.എം.ഐ.എസ് . മായി
ബ�െ��് എ�ാ ജി�കളിേല�ം എഫ്.ഡ��
േ�ാർ കേ�ാഡിയ�ാർ�് െ�യിനിംഗ് നൽ�ക
എ�ീ ��ധാനമായ േജാലികൾ ഫാമിലി
െവൽെഫയർ േ�ാർ ഓഫീസ�െട കീഴിൽ
നട�വ��. ഈ �വർ�ന�ൾ നട�ാൻ

േ�ാർ ഓഫീസറിെ� ഒ� ത�ിക മാ�മാണ്
ഉ�ത്. കാലാകാല�ളിൽ േ�ാർ ഓഫീസർ
(എഫ്.ഡ��.)െ� സഹായ�ിനായി ക���ർ
പരി�ാന�� ഫാർമസി�മാെര വർ�ിംഗ്
അേറ�്െമ�ിൽ നിയമി�് വ��. ആയതിെ�

�ടർ�യായാണ് െന�വ സി.എ�്.സി.െല
ഫാർമസി�ിെന വർ�ിംഗ് അേറ�്െമ�ിൽ

നിയമി�ത്.

ഇേ�ാൾ നിയമി�ിരി�� ഫാർമസി�ിന്
എഫ്.പി.എൽ.എം.ഐ.എസ് . െ�യിനിംഗ് ലഭി��ം
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"ഇ-വിൻ" േസാ�് െവയർ പരി�ാന�� ആ�ം,
േകാവിഡ്  കാല�് തി�വന��രം ജി�ാ
െമഡി�ൽ ഓഫീസിെല േ�ാർ േവരിഫിേ�ഷൻ
ടീമിൽ �വർ�ന�ൾ നട�ി പരിചയ
സ��� ആ�മാണ്. അതിനാൽ ടിയാെ�
േസവനം ആേരാഗ�വ��് കാര�ാലയ�ിൽ

അനിവാര�മാണ്.

ഫാർമസി�ക�െട അ�വദനീയമായ ത�ികകൾ
ഉ� െന�വ സി.എ�്.സി.യിൽ ടിയാൾ�് പകരം
നിലവിൽ താൽ�ാലിക ജീവന�ാർ േസവനം
അ��ി�� �ിതി�് വർ�ിംഗ് അേറ�്െമ�്

�േഖന ആേരാഗ�വ��് കാര�ാലയ�ിൽ ടിയാെള
നിയമി�ത് വഴി, െന�വ സാ�ഹികാേരാഗ�
േക��ിെ� �വർ�നെ� ബാധി�ി�ി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


