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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 3312 01-03-2023 - ൽ മ�പടി�്

എംേ�ായ്  െമ�് എ�്േച�ക�െട �വർ�നം കാര��മമാ��തി�� നടപടികൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ . ഷാഫി പറ�ിൽ ,
�ീമതി െക.െക.രമ, 

േഡാ. മാത� �ഴൽനാടൻ, 
�ീ. ടി.സി�ിഖ്  

�ീ വി ശിവൻ��ി
(െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ-െതാഴിൽ വ��് മ�ി)

(എ) സം�ാന�് എംേ�ായ്  െമ�് എ�്േച�ക�െട
�വർ�നം ��തൽ കാര��മമാ��തിന്
സ�ീകരി� നടപടികൾ വിശദമാ�ാേമാ;

(എ) എംേ�ായ്  െമ�് എ�്േച�ക�െട �വർ�നം

��തൽ കാര��മമാ��തിന് എംേ�ാെ��്
വ��് സ�ീകരി� നടപടികൾ �വെട േചർ��:-

ഓൺൈലൻ േപാർ�ൽ :- േകരള�ിെല

സാ�ദായിക എംേ�ായ്  െമ�് എ�്േച�കൾ
നവീകരി�് ഇ-എംേ�ാെ��് എ�്േച�കളാ�ി
മാ�ക എ� ല��േ�ാ��ടി എംേ�ായ്  െമ�്
എക് സ്  േച�കളിൽ രജി�ർ െച�ി�� 35
ല�േ�ാളം െതാഴിലേന�ഷക�െട വിവരം
ഡിജി�ിസ്  െച�്
www.eemployment.kerala.gov.in ഓൺൈലൻ
േപാർ�ൽ വികസി�ി�ക�ം ആയതിെ� േസവനം
03/05/2017 �തൽ െപാ�ജന�ൾ�്
ലഭ�മാ�ക�ം െച�ി��്. എംേ�ായ്  െമ�്
എക് സ്  േച�കളിൽ നി�ം െതാഴിലേന�ഷകർ�്
ലഭ�മായി�� രജിസ്  േ�ഷൻ, ���ൽ,
സർ�ിഫി��് േചർ�ൽ, �ാൻസ്  ഫർ, റീ-
രജിസ്  േ�ഷൻ, വ��ിഗതവിവര��െട

അപ്  േഡഷൻ �ട�ിയ എ�ാ േസവന��ം
നിലവിൽ ടി െവബ്  ൈസ�് വഴി എ�ായ്േ�ാ�ം
എവിെട നി�ം ലഭ�മാണ്.

ഇ-ഓഫീസ്  :- േകരള�ിെല എ�ാ എംേ�ാെ��്
എ�്േച�ക�ം േപ�ർ രഹിത
ഓഫീ�കളാ��തി�ം ടി ഓഫീ�കളിൽ നി�ം
നൽ�� േസവന�ൾ െമ�െ�� രീതിയിൽ
��തൽ േവഗ�ി�ം ��തൽ �താര�മാ�ം
ലഭ�മാ��തിന് എ�ാ എംേ�ാെ��്
എ�്േച�കളി�ം ഇ-ഓഫീസ്  പ�തി നട�ിലാ�ി
കഴി�.



2 of 5

െമാൈബൽ ആ��ിേ�ഷൻ :- എംേ�ായ്  െമ�്
വ��ിെ� എ�ാ �വർ�ന��ം ഓൺൈലൻ
�ാ�് േഫാമിലാ�ിയി�െ��ി�ം ക���ർ,
െന�് വർ�് കണ�ൻ എ�ിവ�െട അപര�ാ�ത
കാരണം ടി ഓൺൈലൻ േസവന�ൾ സാധാരണ
ജന�ൾ�് എ���ിൽ ലഭി��തിന്
പരിമിതിക��്. ഇത് മറികട��തി�ം വ��ിെ�
ഓൺൈലൻ േസവന�ൾ െപാ�ജന��െട
വിരൽ ��ിൽ ലഭ�മാ��തി�മായി ഒ�
െമാൈബൽ ആ�ിേ�ഷൻ വികസി�ി�ി��്.

ക�.ആർ. േകാഡ്  ഉൾെ���ിയ �ാർ�് കാർഡ്:-
എംേ�ാെ��് എ�്േച�ിൽ രജി�ർ െച��
ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ�് പര�രാഗത ഐഡ�ി�ി

കാർഡിന് പകരം �ാർ�് കാർഡ്  നൽ�� പ�തി
നട�ിലാ��.

ഡാ�ാ ഡിജിൈ�േസഷൻ:- എംേ�ായ്  െമ�്
എക് സ്  േച�കളിൽ രജി�ർ െച�ി�� 35
ല�േ�ാളം െതാഴിലേന�ഷക�െട വിവരം
ഡിജിൈ�സ്  െച�് ഇ-എംേ�ായ്  െമ�് എ�്േച�്
എ� ഓൺൈലൻ േസാ�് െവയർ
വികസി�ി�െവ�ി�ം മാന�ൽ രജിേ�ഷൻ
േരഖകൾ ഇേ�ാ�ം എ�്േച�കളിൽ
��ി�കയാണ്. അവെയ നശി�ി��തി�
�ൻപായി എ�ാ രജിേ�ഷൻ േരഖക�ം �ാൻ
െച�് ��ിേ����്. ഇ�ര�ിൽ

എംേ�ാെ��് എ�്േച�കളിൽ രജി�ർ
െച�ി�� ഉേദ�ാഗാർ�ിക�െട മാന�ൽ
രജിേ�ഷൻ േരഖകൾ �ാൻ െച�് ഓൺൈലൻ
േപാർ�ലിെല ഡാ�ാേബ�മായി ബ�ി�ി�വ��.

ൈ�വ�് േജാബ്  േപാർ�ൽ :- േകരള�ിെല

അഭ�� വിദ�രായ െതാഴിൽ രഹിതർ�്
സ�കാര�േമഖലയിെല അനവധിയായ
െതാഴിലവസര�ൾ �ടി �ാ�മാ�ക എ�
ല��േ�ാ� �ടി എംേ�ാെ��് വ��് ൈ�വ�്
േജാബ്  േപാർ�ൽ എ� ഒ� ഓൺൈലൻ േപാർ�ൽ
വികസി�ി� വരികയാണ്. ൈ�വ�് േമഖലയിെല
എ�ാ െതാഴിൽ ദായകർ�ം ടി ൈസ�ിൽ രജി�ർ
െച�് അവ�െട േവ�ൻസികൾ േനാ�ിൈഫ
െച�വാൻ സാധി�ം. ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ�്
അവ�െട േയാഗ�ത�ം അഭി�ചി�ം
അ�സരി�� െതാഴി�കളിേല�് ടി േപാർ�ൽ
�േഖന അേപ�ി�വാ�ം ഉേദ�ാഗദായകർ�് ടി
അേപ�കരിൽ നി�ം അവർ�് അ�േയാജ�രായ
ഉേദ�ാഗാർ�ികെള െതരെ���വാ�ം
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സാധി�ം. �ടാെത ഉേദ�ാഗദായകർ�് വ��ിെ�
സഹകരണേ�ാെട മിനി/െമഗാ െതാഴിൽ േമളകൾ
സംഘടി�ി��തി�ം സഹായകമാ��
രീതിയിലാണ് ഈ േപാർ�ൽ വികസി�ി� വ��ത്.

�വാസികൾ�� എംേ�ാെ��് എ�്േച�്:

േകാവിഡ്  മഹാമാരി�െട പ�ാ�ല�ിൽ സമ�
േമഖലയി�ം െതാഴിൽ ന��ം സാ��ിക

മാ���ം സംഭവി� സാഹചര��ിൽ �വാസിേ�മം
�ൻനിർ�ി �വാസികൾ�ായി ഒ� �േത�ക
െവർ��ൽ എംേ�ാെ��് എ�്േച�്
ആരംഭി��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരി�്
വരികയാണ്. അതിെ� �ധാന �ണേഭാ�ാ�ൾ

താെഴ�റ��വരാണ്.

(i) വിേദശ മലയാളികൾ (നിലവിൽ വിേദശ�്

േജാലി െച��േതാ താമസി��േതാ ആയ
മലയാളികൾ)

(ii) േകരള�ിന് �റ�് േജാലി െച��േതാ
താമസി��േതാ ആയ മലയാളികൾ

(iii) െതാഴിൽ ന�ം സംഭവി�് മട�ി വ�
േമൽ�റ� ര�് വിഭാഗ�ാർ.

േമാഡൽ എംേ�ായ്  െമ�് എ�്േച�കൾ

േകരള�ിെല എംേ�ായ്  െമ�് എ�്േച�കളിൽ
ആേ�ാേമ�ഡ്  േടാ�ൺ സി�ം, െസൽഫ്
ഓ�േറ�ിംഗ് കിേയാസ്  �കൾ,
ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ�് െവാേ�ഷണൽ ൈഗഡൻസ്
നൽ��തി�� ഡിജി�ൽ ഡിസ്  േ�  എ�ിവ
�ാപി�് രജി�ർ െച�� ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ�്
പര�രാഗത ഐഡ�ി�ി കാർഡി� പകരം �ാർ�്
കാർ�ക�ം നൽ�� തര�ിൽ േകരള�ിെല

എ�ാ എംേ�ായ്  െമ�് എ�്േച�കെള�ം
േമാഡൽ എംേ�ാ യ്  െമ�് എ�്േച�കളാ��
നടപടികൾ സ�ീകരി�് വരികയാണ്.

(ബി) എംേ�ായ്  െമ�് എ�്േച�കൾ �േഖനയ�ാെത
പിൻവാതിലി�െട വ�ാപകമായി നിയനമ�ൾ
നട��തായി ��യിൽെ��ി�േ�ാ; എ�ിൽ
ആയതിേ�ൽ വ��് സ�ീകരി� തി��ൽ

നടപടികൾ വിശദമാ�ാേമാ;

(ബി) എംേ�ാെ��് എ�്േ��് �േഖെന അ�ാെത
പിൻവാതിലി�െട വ�ാപകമായി നിയമന�ൾ
നട��തായി വ��ിെ� ��യിൽെപ�ി�ി�.
വ��ിൽ നി�ം നട�� �ാപന

പരിേശാധനകളി�ം �ടാെത വ��ികൾ /
സംഘടനകൾ നൽ�� പരാതിക�െട
അടി�ാന�ി�ം അംഗീ�ത ത�ികകളിൽ
എംേ�ാെ��് എ�്േ��് �േഖന അ�ാെത
നാമമാ�മായി നട�ിയി�� നിയമന�ൾ
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വ��ിെ� ��യിൽ െപ�തിൽ ആയത്
എംേ�ാെ��് എ�്േ��് �േഖന നട��തിന്
വ��് ആവശ�മായ �ടർ നടപടികൾ
സ�ീകരി�ി��്. 1959-െല കംപൽസറി
േനാ�ിഫിേ�ഷൻ ഓഫ് േവ�ൻസീസ്  ആ�്
�കാരം എ�ാ സർ�ാർ/അർ� സർ�ാർ
െപാ�േമഖലാ �ാപന�ളിേല�ം ഒഴി�കൾ
എംേ�ാെ��് എ�്േച�കളിൽ
അറിയിേ��താണ്. ആയത് �ത�മായി
നട�ിലാ��തിനായി കർശന നിർേ�ശം വ��്
േമധാവികൾ�് നൽകിയി��്. വ��ിെല ആ�്
എൻേഫാ�്െമ�് ഓഫീസർമാരായ ജി�ാ
എംേ�ാെ��് ഓഫീസർ/എംേ�ാെ��്
ഓഫീസർമാ�െട േന�ത��ിൽ �ാപന

പരിേശാധനകൾ നട�ി നിയമന�ൾ
എംേ�ായ്  െമ�് എ�്േച�കൾ �േഖന
നട��തിനാവശ�മായ �ടർ നടപടികൾ
സ�ീകരി�ക�ം െച�ാ��്.

(സി) എംേ�ായ്  െമ�് എ�്േച�കെള
ആ�നികവൽ�രി��തി�ം എംേ�ായബിലി�ി
െസ��കളാ�ി മാ��തി�മായി സ�ീകരി�ി��
നടപടികൾ വിശദമാ�ാേമാ?

(സി) േകരള�ിെല എംേ�ാെ��് എ�്േച�കെള
ആ�നികവൽ�രി��തിെ� ഭാഗമായി
എംേ�ാെ��് വ��ിന് കീഴി�� എ�ാ
ഓഫീ�കളി�ം ആവശ�മായ ക����ക�ം
അ�ബ� ഉപകരണ��ം നൽ�ക�ം എ�ാ
ഓഫീ�കളി�ം േകരളാ േ��് ൈവഡ്  ഏര�ാ
െന�് വർ�് (KSWAN) �ഖാ�രം ഇ�ർെന�്
കണ�ൻ നൽ�ക�ം െച�ി��്. ഇ�ര�ിൽ

എംേ�ായ്  െമ�് എക് സ്  േച�കെള ഡിജി�ൽ
�ാ�് േഫാമിൽ �വർ�ി�� രീതിയിൽ
സ�മാ�ക�ം രജി�ർ െച�ി��
െതാഴിലേന�ഷകർ�് ഓൺൈലൻ േസവനം
നൽ��തിനായി

www.eemployment.kerala.gov.in ഓൺൈലൻ
േപാർ�ൽ വികസി�ി�ക�ം െച�ി��്. നിലവിൽ
വ��ിെ� േസവന�ൾ ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ�്
എവിെട നി�ം ഏ� സമയ�ം ലഭ�മാണ്.
അേതാെടാ�ം േകരള�ിെല എ�ാ എംേ�ാെ��്
എ�്േച�ക�ം േപ�ർ രഹിത
ഓഫീ�കളാ��തി�ം ടി ഓഫീ�കളിൽ നി�ം
നൽ�� േസവന�ൾ െമ�െ�� രീതിയിൽ
��തൽ േവഗ�ി�ം ��തൽ �താര�മാ�ം
ലഭ�മാ��തിന് എ�ാ എംേ�ാെ��്
എ�്േച�കളി�ം ഇ-ഓഫീസ്  പ�തി നട�ിലാ�ി
കഴി�. ഇതി� �റേമ െമാൈബൽ ആ��ിേ�ഷൻ,
എംേ�ാെ��് എ�്േച�കളിൽ രജി�ർ െച��
ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ�് �ാർ�് കാർഡ് ,
ഉേദ�ാഗാർ�ിക�െട മാന�ൽ രജിേ�ഷൻ
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െറ�ാർ�ക�െട ഡിജിൈ�േസഷൻ എ�ിവ�ം
നട�ിലാ�ി വരികയാണ്. േകരള�ിെല

എംേ�ാെ��് എ�്േച�കെള െതാഴിൽ
ൈന�ണ� േക��ളാ�ിമാ�ക എ�
ല��േ�ാ��ടി 2012 - 13 സാ��ിക വർഷം
�തൽ നാഷണൽ എംേ�ാെ��് സർവീസ്  വ��്
�േഖന സം�ാന സർ�ാർ ആവി�രി� നട�ാ�ി
വ�� പ�തിയാണ് എംേ�ായബിലി�ി െസ�ർ.
ജി�ാ എംേ�ാെ��് എ�്േച�കേളാെടാ�മാണ്
എംേ�ായബിലി�ി െസ��കൾ �വർ�ി�

വ��ത്. ആയതിെ� ഭാഗമായി സം�ാന��

11 ജി�ാ എംേ�ാെ��് എ�്േച�കേളാെടാ�ം
�വർ�ി� വ�� എംേ�ായബിലി�ി െസ��കൾ
തി�വന��രം, െകാ�ം, ആല�ഴ, എറണാ�ളം,
േകാ�യം, ��ർ, േകാഴിേ�ാട് , ക�ർ, മല�റം,
കാസർേകാഡ് , പാല�ാട്  എ�ീ ജി�കളിലാണ്
�ിതി െച��ത്.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


