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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന��ചി�മി� േചാദ�ം നം. 207 27-02-2023 - ൽ മ�പടി�്

ജി.എസ് .ടി. വളർ�ാനിര�്

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. തി�വ�ർ രാധാ��ൻ ,
േഡാ. മാത� �ഴൽനാടൻ, 
�ീ. േറാജി എം. േജാൺ , 

�ീ. സനീഷ് �മാർ േജാസഫ് 

�ീ െക എൻ ബാലേഗാപാൽ

(ധനകാര� വ��് മ�ി)

(എ) �ല�വർ�ിത നി�തി വളർ��മായി

താരതമ�െ���േ�ാൾ ജി.എസ് .ടി.
വളർ�ാനിര�് സം�ാന�് �റയാ��ായ

സാഹചര�ം വിശദമാ�ാേമാ;

(എ) ജി.എസ് .ടി. നട�ിലാ�ിയതിന് േശഷം

സം�ാന�ിന് നി�തി വ�മാന�ിൽ �തീ�ി�

വർ�നവ് േനടാൻ സാധി�ി�ി�. ജി.എസ് .ടി.
നട�ാ�� ഘ��ിൽ ല��മി�ി��ത് 14%
വാർഷിക നി�തി വളർ�യാണ്. ജി.എസ് .ടി.
നി�തി നിര�് നി�യി�ി��ത് വിവിധ

സം�ാന�ളിൽ �ല�വർ�ിത നി�തി

കാലയളവിൽ നിലവി��ായി�� നി�തി

നിര�ിെ� അടി�ാന�ിൽ തി�െ���ിയ

റവന� ന��ൽ േറ�് �കാരമാണ്. എ�ാൽ,
ജി.എസ് .ടി. കൗൺസിലിന് ��ാെക വ�

ആവശ��ൾ പരിഗണി�് നി�തി നിര�ിൽ

ഗണ�മായ �റവ് പി�ീട്  വ��ക��ായി.
േകരള�ിെ� �ല� വർ�ിത നി�തി പിരിവിെ�

സിംഹഭാഗ�ം 14.5%-േമാ അതി��കളിേലാ

നി�തി വിേധയമായ സാധന�ളിൽ നി�മാണ്

ലഭ�മായി��ത്. ഇതിൽ �രിഭാഗ�ിെ��ം

ജി.എസ് .ടി. നി�തി നിര�് 28 ശതമാനമായി

(CGST 14%+SGST 14%) നി�യി�ി��ത്

ജി.എസ് .ടി. കൗൺസിൽ 18% (CGST 9% +
SGST 9%), 12% (CGST 6% + SGST 6%) എ�ീ

നി�തിനിര�കളിേല�് �റവ് െച�ക��ായി.
ഇത് സം�ാനം �തീ�ി� നി�തിപിരിവ്

സാധ�മാകാ�തി�� �ധാന

കാരണ�ളിെലാ�ാണ്. �ടാെത, അന�

സം�ാന�ളിൽ നി�ം വാ�� സാധന�ളിൽ

നൽകിയ ഐ.ജി.എസ് .ടി, എസ് .ജി.എസ് .ടി

അട��തിേല�് ത�ി�ിഴി��തിെല �ത�മായ

വിവര�ൾ ജി.എസ് .ടി റിേ�ൺ

�ർ�മാകാ�തിനാൽ യഥാസമയം
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ലഭ�മായി��ി�. ഇ�ം നി�തിപിരിവിെന ഒ�

പരിധി വെര ബാധി�ി��്. 

സം�ാനം അഭി�ഖീകരി� �ടർ�യായ ��തി

�ര���ം, �ടർ�് വ� േകാവി ഡ്  മഹാമാരി�ം

അതിെന �ടർ�് ഉ�ായ േലാ�്ഡൗൺ

സാഹചര��ം സം�ാന�ിെ� നി�തി

വ�മാനെ� �തി�ലമായി ബാധി�. 

2015-16 സാ��ിക വർഷെ� നി�തി

പിരിവിെ� അടി�ാന�ിൽ വാർഷിക വർ�നവ്

14% കണ�ാ�ി, ന�പരിഹാരമായി േക�

സർ�ാർ നൽ�� �കയി�ം �ടി�ിക��്.
േമൽ�റ� കാരണ�ളാൽ �ല�വർ�ിത

നി�തിപിരി�മായി താരതമ�ം െച�േ�ാൾ

ജി.എസ് .ടി. നി�തി പിരിവിൽ �തീ�ി� വർ�നവ്

ഉ�ായി�ി�.

(ബി)

സർവീസ്  േമഖല ��ത�� സം�ാന�് 
ജി.എസ് .ടി.�െട �ണഫലം ലഭി�ാ�തിെ�

കാരണം വിശദമാ�ാേമാ;

(ബി) സർവീസ്  േമഖലയിൽ നി�ം സം�ാന�്

ജി.എസ് .ടി. �െട �ണഫലം ലഭി�ി�ി�ാ�തായി

കണ�ാ��ി�. സം�ാന ചര�േസവന നി�തി

വ��ിെന സംബ�ി�് േസവന േമഖല ഒ� �തിയ

േമഖല ആെണ�ി�ം ടി േമഖല�മായി ബ�െ��്

ഉേദ�ാഗ�ർ�് �േത�ക പരിശീലന�ൾ

നൽ�ക�ം ഇ�വഴി േസവന േമഖലയിെല നി�തി

പിരി�മായി ബ�െ��് കാര��മായ �വർ�നം

നട��തിന് വ��ിെന �ാ�മാ�ി മാ�ക�ം

െച�ി��്. വ��ിെല ഇൻെവ�ിേഗഷൻ വിഭാഗം

ഈ േമഖലയിൽ വലിയ രീതിയി�� നി�തി

െവ�ി�കൾ കെ��ി �ടർ നടപടികൾ സ�ീകരി�

വ���്.

(സി) സം�ാനെ� സർവീസ്  േമഖലയിൽ നി�ം

നി�തി െവ�ി�് തടയാ�ം നി�തി പിരിവ്

കാര��മമാ�ാ�ം സ�ീകരി� നടപടികൾ

വിശദമാ�ാേമാ?

(സി) സം�ാന ചര�് േസവന നി�തി വ��ിെ�

ഇ�ലിജൻസ്  ആൻഡ്  ഇൻെവ�ിേഗഷൻ വിഭാഗം

അത�ാ�നിക സാേ�തിക വിദ� വഴി�ം

ഇൻഫർേമഷൻ ഉപേയാഗി�ം സം�ാനെ�

സർവീസ്  േമഖലകളിൽ നി�ം നാളി�വെര 331
േക�കളിലായി 214.27 േകാടി �പ�െട നി�തി

െവ�ി�് കെ��ിയി���ം ���ാർെ�തിെര

ജി.എസ് .ടി നിയമ �കാര�� നടപടികൾ 

സ�ീകരി�ി���ം ആ��.

സർവീസ്  േമഖലയിൽ നി�� നി�തി െവ�ി�്

തടയാ�ം നി�തി പിരിവ് കാര��മമാ�ാ�ം

നിരവധി നടപടികൾ സ�ീകരി�ി��്. �ധാനമാ�ം

വ��ിെല ഉേദ�ാഗ�ർ�് ഇ�ാര��ിൽ

കാര��മമായ പരിശീലനം നൽകിയി��്.
ജി.എസ് .ടി. നിയമ�ിന��തമായി സം�ാന
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ചര� േസവന നി�തി വ��് �നഃസംഘടി�ി�.
ഓഡി�്, ഇ�ലിജൻസ് , എൻേഫാഴ്  സ്  െമ�്

വിഭാഗ�ൾ ശ�ിെ���ിയതി�െട സർവീസ്

േമഖല ഉൾെ�െട�� േമഖലക�മായി ബ�െ��

നി�തി െവ�ി�് ക�പിടി��തി�ം നി�തി പിരിവ്

കാര��മമാ��തി�ം കഴി�ം. വ��ിെ�

ഇൻെവ�ിേഗഷൻ വിഭാഗം വിവിധ സർവീസ്

േമഖലകളിെല നിരവധി നി�തി െവ�ി�് േക�കൾ

ക�പിടി�് �ടർ നടപടികൾ സ�ീകരി� വ��.
വ��ിെല ഉേദ�ാഗ�ർ�് ��തൽ കാര��മമായ

പരിശീലനം നൽ��തി�� നടപടിക�ം

സ�ീകരി� വ��. 

െസ�ൻ ഓഫീസർ


