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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

6 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 948 29-08-2022 - ൽ മ�പടി�്

േദവസ�ം റി��്െമൻറ്  േബാർഡ്  നിയമന�ൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ . ടി. വി. ഇ�ാഹിം 
�ീ. െക. രാധാ��ൻ

(പ�ികജാതി, പ�ികവർ�, പി�ാ� വിഭാഗേ�മ�ം
േദവസ��ം പാർലെമ�റികാര��ം വ��് മ�ി)

(എ)

േദവസ�ം റി��്െമൻറ്  േബാർഡ്  നിയമന�ൾ�്
ശിപാർശ നൽ�� െറാേ�ഷൻ
സ�ദായ�ിൽ ��ാമത് �ാനം

സാ��ികമായി പി�ാ�ം നിൽ��
വിഭാഗ�ിന് നൽകിയത് എ�െകാ�ാണ്
എ�് വ��മാ�േമാ;

(എ) സാ��ികമായി പി�ാ�ം നിൽ��വർ�ളള
സംവരണം ഭരണഘടനാ േഭദഗതി �കാരം
ഓ�ൺ േകാ��ീഷൻ (OC) േടണിൽ നി�ാണ്
നൽേക�ത്. 2015-െല േകരള േദവസ�ം
റി��െമ�് േബാർഡ്  ച� �കാരം ഒ�ം ��ം
േട�കൾ ഓ�ൺ േകാ��ീഷൻ (OC)
ക�ാ�യാണ്. ഇതിൽ ര�ാമത് വ�� ഒ സി േടൺ
ഇ ഡബ്ള� എസ്  ന് നൽകിെകാ�് സർ�ാർ
നിയമം േഭദഗതി വ��കയാണ് െച�ി�ളളത്.

(ബി) ഇേ�ാഴെ� രീതിയിൽ നിയമനം നട�ാൽ
നിയമന�ളിൽ 50% ഓ�ൺ ക�ാ�
നിലനിർ�ണെമ� വ�വ��്

വി��മാ��േ�ാ എ�് പരിേശാധി�ി�േ�ാ;

(ബി) ഇേ�ാ�ം 50% ഓ�ൺ ക�ാ�
നിലനിർ�ിെ�ാ�ാണ് െക.ഡി.ആർ.ബി
ച��ിെല ച�ം 3(2)െല െറാേ�ഷൻ ചാർ�്
ത�ാറാ�ിയി�ളളത്.

(സി) ��ാം �ാനം ഇ-ഡബ്ള�.എസ്  -ന്
നൽകിയ�െകാ�് നാ�േപർ�് നിയമനം
നൽ�േ�ാൾ 50 ശതമാനം ഓ�ൺ ക�ാ�
നിലനിർ��തിന് േവ�ി നാലാമത് നിയമനം
ലഭിേ�� പ�ികജാതി വിഭാഗ�ിെല

ഉേദ�ാഗാർ�ി�് അവസരം ന�െ��ി�േ�ാ
എ�് വ��മാ�േമാ;

(സി)
നാല്  േപർ�് മാ�ം നിയമനം നൽേക�ി വ��
സാഹചര��ിൽ നാലാമെ� േടൺ ആയ എസ്
സി െയ താൽ�ാലികമായി മാ�ിനിർേ��ിവ�ം

. നിലവിൽ 5 ത�ികകളിൽ SC
വിഭാഗ�ിൽെ��വെര താൽ�ാലികമായി മാ�ി
നിർ�ിയി��്.

(ഡി)

എ�ിൽ എ�േപർ�് ഏെത�ാം ത�ികകളിൽ
ഇ�ര�ിൽ അവസരം ന�െ��ി��് എ�്
വ��മാ�േമാ;

(ഡി) നാല്  േപർ�് മാ�ം നിയമനം നൽേക�ി വ��
സാഹചര��ിൽ നാലാമെ� േടൺ ആയ എസ്
സി െയ താൽ�ാലികമായി മാ�ിനിർേ��ിവ�ം

. നിലവിൽ 5 ത�ികകളിൽ SC
വിഭാഗ�ിൽെ��വെര താൽ�ാലികമായി മാ�ി
നിർ�ിയി��്. .

(ഇ) െറാേ�ഷൻ േറാ�റിൽ ഇ-ഡബ്ള�.എസ്
വിഭാഗ�ിന് ആറാമത് �ാനം നൽകിയാൽ
ഈ ��ം പരിഹരി�െ��െമ�് ��യിൽ
വരികേയാ, പരിേശാധന നട�കേയാ

(ഇ) ��യിൽെ��ി��്.
പരിഹരി��തിനാവശ�മായ നടപടികൾ
ആരംഭി�ി��്
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െച�ി�േ�ാ ? ഇെ��ിൽ അ�കാരം ആറാം

�ാനം നൽകി ഇത് പരിഹരി�ാൻ നടപടി
സ�ീകരി�േമാ;

(എഫ്)

ഇ� സംബ�ി�് സർ�ാരിന് ആരിൽ

നിെ��ാം എ� പരാതികൾ ലഭി�ി��് എ�്
വ��മാ�േമാ?

(എഫ്) എസ്  സി /എ�ി എംേ�ായീസ്  െവൽെഫയർ
അേസാസിേയഷൻ േ��് ക�ി�ിയിൽ നി�ം
പരാതി ലഭ�മായി��് .

േകരള േ��് ക�ീഷൻ േഫാർ െഷഡ�ൾഡ്  കാ�്
ആൻറ്  െഷഡ�ൾഡ്  ൈ�ബ്സ്  ക�ീഷൻ പ�
വാർ��െട അടി�ാന�ിൽ സ�േമധയാ
േകെസ��ി��തായി അറിയി�ി��് .

െസ�ൻ ഓഫീസർ


