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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

6 -ാം സേ�ളനം

ന��ചി�മി� േചാദ�ം നം. 101 30-08-2022 - ൽ മ�പടി�്

�മി�െട തരംമാ��ി�� അേപ�ക�െട തീർ�ാ�ൽ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ .പി. െക. ബഷീർ ,
�ീ. അ�ൽ ഹമീദ് പി, 
�ീ . ടി. വി. ഇ�ാഹിം , 

�ീ. �.എ.ല�ീഫ് 

�ീ. െക. രാജൻ

(റവന�-ഭവനനിർ�ാണ വ��് മ�ി)

(എ) സം�ാന�് �മി�െട തരം മാ��തിനായി

സമർ�ി�ിരി�� അേപ�കൾ തീർ�ാ��തിൽ

വലിയ കാലതാമസം േനരി�� എ� പരാതി

ഉയർ�ിരി��തായി ��യിൽെ��ി�േ�ാ;
എ�ിൽ ഇത്  പരിേശാധി�ി�േ�ാ;

(എ) സം�ാന�് �മി�െട തരം മാ��തിനായി

സമർ�ി�ിരി�� അേപ�കൾ തീർ�ാ�ു�തിൽ

കാലതാമസം േനരി�� വിവരം

��യിൽെ��ി��താണ്.

എ�ാൽ �മി തരംമാ� അേപ�ക�െട

അതിേവഗതീർ�ാ�ൽ ദൗത��ിനായി

�റെ��വി� 22.02.2022-െല സ.ഉ(ൈക) നം.
56/2022/RD �കാര�� അടിയ�ിര നടപടികൾ

സ�ീകരി�തിെന�ടർ�ം, �ൻഗണനാ�മം പാലി�

െകാ�് അേപ�കൾ പരിഗണി��തിനാ�ം, തരം

മാ� അേപ�കൾ തീർ�ാ��തി��

കാലതാമസം നെ�ാരളവ് വെര �റവ് വ��വാൻ

സാധി�ി��താണ്. അ�ി�ൾ�ർ ഓഫീസറിൽ

നി�ം റിേ�ാർ�്  ലഭ�മാ�ാ��വ, ആവശ�മായ

റി�ാർ�ക�െട അഭാവം, വിേദശ�്  താമസി�

വ��വ�െട അേപ�കൾ, െക.എസ് .ആർ.ഇ.സി

- ൽ നി�ം റിേ�ാർ�്  ലഭി�ാ��വ എ�ീ

വിഭാഗ�ിൽ ഉൾെ��� ഓഫ് ൈലൻ

അേപ�കളാണ് �ധാനമാ�ം തീർ�ാ�ാനായി

േശഷി��ത്. ഇ�കാര�� അേപ�കളിൽ

എ��ം േവഗം നടപടി �ർ�ീകരി��തി��

നിർേ�ശം നൽകിയി��് . ആയതിനാൽ,
നിയമ�കാരം നടപടി സ�ീകരി�വാൻ സാധ�മായ

എ�ാ ഓഫ് ൈലൻ അേപ�കളി�ം, നി�ിത

സമയ പരിധി��ിൽ തെ� നടപടി

�ർ�ീകരി��താണ്. തീർ�ാ�ാനായി

േശഷി�� ഓഫ് ൈലൻ അേപ�കളിൽ,
നടപടികൾ �ർ�ീകരി� അതിേവഗം

തീർ�ാ��തിന്, �ഥമ പരിഗണന

ന�ിയതിനാലാണ്, ഓൺൈലൻ ആയി ലഭി�
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അേപ�കൾ തീർ�ാ�വാൻ കാലതാമസം

േനരി��ത്. ഓൺൈലൻ അേപ�കൾ

തീർ�ാ��തി�� നടപടി�ം ഉടൻ തെ�

ത�രിതെ����താണ്. റവന� മ�ി�െട

അ���തയിൽ എ�ാ ആഴ്�കളി�ം ��� റവന�

െസ�േ�റിേയ�് േയാഗം ടി വിഷയം സംബ�ി�

�േരാഗതി വിലയി��ി �ടർ നടപടി

നിർേ�ശ�ൾ വിഷയ�ിെ� �ാധാന�ം

കണ�ിെല�� നൽകി വ���്

(ബി) ��ത അേപ�കൾ േവഗ�ിൽ

തീർ�ാ��തിന് എെ��ാം �മീകരണ�ൾ

ഏർെ���ാനാണ് ഉേ�ശി��ത്;
വിശദമാ�േമാ;

(ബി) 22.02.2022-െല സ.ഉ(ൈക) നം. 56/2022/RD
�കാരം 990 താത്കാലിക ത�ികകൾ

��ി��തി�ം, ഫീൽഡ്  പരിേശാധന�ായി ര�

വിേ��കൾ�് ഒ� വാഹനം എ� നില�് വാഹന

സൗകര�ം ഏർെ����തി�ം

ഉ�രവായി��താണ്. ഐ.ടി അ�ബ�

ഉപകരണ�ൾ വാ��തിന് 5,99,93,000/- �പ

(അ�് േകാടി െതാ��ി ഒൻപത് ല��ി

െതാ��ി �വായിരം �പ മാ�ം) അ�വദി�ാ�ം

തീ�മാനി�ി��്.

�ടാെത, േകരള െനൽവയൽ ത�ീർ�ട

സംര�ണ   നിയമ �കാരം, �മി തരം

മാ��ിനായി സമർ�ി�� അേപ�കൾ,
അതിേവഗം തീർ�ാ��തി� േവ�ി ഊർജിത

തീ�യ� പരിപാടികൾ ആവി�രി�ി��താണ്.
ഇേതാട�ബ�ി�്, എ�ാ ആഫീ�കളി�ം,
അേപ�കളിൽ ഏകീ�തമായ നടപടികൾ

സ�ീകരി��െവ�് ഉറ�ാ��തിനായി,
�ാൻേഡർഡ്  ഓ�േറ�ി�് െ�ാസീജിയർ (SOP)
ത�ാറാ�ി ന�ിയി��താണ്. തരം മാ��മായി

ബ�െ��് തീർ�ാ�ാൻ േശഷി��

അേപ�കളിൽ, അടിയ�ിര

സാഹചര���വർ�ം, �േത�ക പരിഗണന

അർഹി��വർ�ം �ൻഗണന നൽകി തരം മാ�

നടപടികൾ ത�രിതെ����തി�ം �ാൻേഡർഡ്

ഓ�േറ�ി�് െ�ാസീജിയർ �േഖന നിർേ�ശം

ന�ിയി��താണ്. 

�ടാെത, �മി തരംമാ��മായി ബ�െ��

അേപ�കൾ സമർ�ി��ത്, �ർ�മായി

ഓൺൈലൻ �േഖന ആ�ി�ം, �ടർനടപടികൾ

ല�കരി� െകാ�ം, അേപ� സമർ�ി��ത്

െപാ�ജന�ൾ�് ��തൽ

സൗകര��ദമാ�ിയി��താണ്. നി�ിത

സമയ�ളിൽ അദാല�കൾ നട�ി ഫയൽ

തീർ�ാ�ൽ നടപടികൾ അതിേവഗം
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�ർ�ിയാ��തി�� �മീകരണ�ം

നട�ിയി��്. തരം മാ� അേപ�കളിൽ താ��്

തല�ിൽ സ�ീകരിേ��� നടപടികൾ

അടിയ�ിരമായി �ർ�ീകരി��തി���

കർശന നിർേ�ശം നൽകിയി��്. 30.12.2017
തീയതി �ാബല��ിൽ 25 െസ�ിൽ

അധികരി�ാ� വി�ാപനം െച�െ�ടാ�

�മി�െട സൗജന� നിര�ി�� തരംമാ�ം

സംബ�ി� അേപ�കൾ�് �ൻഗണന ന�ി

തീർ�ാ��തി�� നിർേ�ശ�ം നൽകിയി��്. 

ബ�. �ഖ�മ�ി, ബ�.റവന� വ��് മ�ി

എ�ിവ�െട േന����ിൽ നട��

അവേലാകന േയാഗ�ൾ� �റെമ,, ലാൻഡ്  റവന�

ക�ീഷണർ, േജായി�് ക�ീഷണർ എ�ിവ�െട

േന�ത��ി�ം, റവന� ഡിവിഷണൽ

ഓഫീസർമാ�മായി, നി�ിത സമയ�ളിൽ, �മി

തരം മാ��മായി ബ�െ�� നടപടിക�െട�ം

അേപ�ക�െട തീർ�ാ�ൽ �േരാഗതി�െട�ം

അവേലാകനം നട�ി വ���്. ലാൻഡ്  റവന�

ക�ീഷണേറ�ിൽ �പീകരി�ി�� �േത�ക െസൽ

�േഖന�ം �മി തരംമാ� അേപ�ക�െട �തിദിന

തീർ�ാ�ൽ �േരാഗതി വിലയി��ി വ���്.

(സി)

ൈലഫ് പ�തി�ായി വാ�ിയ �മി�െട

തരംമാ�ലി�� അേപ�കൾ�് �ൻഗണന

നൽ��തിന് നിർേ�ശം നൽ�േമാെയ�്

അറിയി�േമാ?

(സി) തരം മാ��മായി ബ�െ��് തീർ�ാ�ാൻ

േശഷി�� അേപ�കളിൽ, അടിയ�ിര

സാഹചര���വർ�ം, �േത�ക പരിഗണന

അർഹി��വർ�ം �ൻഗണന നൽകി െകാ�്,
അ�ര�ി�� അേപ�കൾ അടിയ�ിരമായി

തീർ�ാ��തിന്, ഓേരാ റവന� ഡിവിഷണൽ

ഓഫീസി�ം, റവന� ഡിവിഷണൽ ഓഫീസർ,
സീനിയർ ���്, �നിയർ ���്

എ�ിവരട�� ഒ� സമിതി �പീകരി�ക�ം, ഈ
സമിതി �േത�ക �ൻഗണന ആവശ��� േക�കൾ

പരിേശാധി�ക�ം �ൻഗണന സംബ�ി�

അർഹത പരിേശാധി�് തീ�മാനെമ��ക�ം

െച��തിന്, �ാൻേഡർഡ്  ഓ�േറ�ി�്

െ�ാസീജിയർ �േഖന നിർേ�ശം ന�ിയി��താണ്. 

േമൽ �കാര��, �േത�ക പരിഗണനാർഹ വിഭാഗം/
�ൻഗണനാ വിഭാഗ�ിൽ ഉൾെ���ി, ൈലഫ്

മിഷൻ ഭവന പ�തിയി�ൾെ��വർ വീട്

നിർ�ി��തിന് �മി തരം മാ��തിനായി

സമർ�ി�� അേപ�കളിൽ, അടിയ�ിര  
നടപടികൾ സ�ീകരി��തിനായി, �ാൻേഡർഡ്

ഓ�േറ�ി�് െ�ാസീജിയറിൽ നിർേ�ശം

ഉ�താണ്.
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െസ�ൻ ഓഫീസർ



"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ
സം�ഹം

േകരള െനൽവയൽ ത�ീർ�ട സംര�ണ നിയമം -  മി തരം മാ!ം അേപ�ക$െട
അതിേവഗ തീർ&ാ�ൽ ദൗത)�ിനായി സ*ീകരിേ�+ നടപടികൾ സംബ.ി/ നിർേ0ശ2ൾ 
ഉ�രവാ45ത് - സംബ.ി/്

റവന8 (പി)  വ4&്
സ.ഉ.(ൈക) നം.56/2022/RD                തീയതി,തിEവനFGരം, 22-02-2022
  
പരാമർശം:-

  മി തരം മാ!ം അേപ�ക$െട അതിേവഗ തീർ&ാ�ൽ ദൗത)�ിനായി
സ*ീകരിേ�+ നടപടികൾ സംബ.ി/് ലാൻഡ് റവന8 കLീഷണർ
ലഭ)മാ�ിയ െMാേ&ാസൽ

  
  

ഉ�രവ്

   േകരള െനൽവയൽ ത�ീർ�ട സംര�ണ നിയമMകാരം സംNാന�്, നിലവിൽ 27 റവന8
ഡിവിഷണൽ ഓഫീRകളിലായി 1,12,539 അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാനായി േശഷിVW+.് 25 െസX്
വെര വിYതിZളള വി[ാപനം െച]െ&ടാ�  മിZെട തരം മാ!ം, സൗജന) നിര�ിൽ
അ_വദി`െകാ+,് േകരള െനൽവയൽ ത�ീർ�ട സംര�ണ ചa2ളിൽ വ5ിbc
േഭദഗതിZെട അടിNാന�ിdം, സംNാന�്  മിZെട കരം അടവ് eർ�മാZം ഓൺൈലൻ
ആ�ി മാ!ിയതിനാൽ കരം രസീതിയിhെട  മിZെട തരം മനiിലാVവാൻ കഴിkതിനാdം, തരം
മാ!�ി_c അേപ�ക$െട എ�ം mമാതീതമായി വർnി/ിbcതാണ.്

      േമൽ സാഹചര)�ിൽ,  മി തരം മാ! അേപ�ക$െട അതിേവഗ തീർ&ാ�ൽ
ദൗത)�ിനായി ൈകെ�ാേco5 തീEമാനം സംബ.ി/്, പരാമർശ Mകാരpc െMാേ&ാസൽ
ലാൻഡ് റവന8 കLീഷണർ ലഭ)മാVകZ+ായി.

       സർ�ാർ ഇ�ാര)ം വിശദമായി പരിേശാധി .̀ േകരള െനൽവയൽ ത�ീർ�ട സംര�ണ
നിയമ Mകാരം, തരം മാ!�ി_c അേപ�കൾ mമാതീതമായി വർnി/ സാഹചര)�ിൽ,
Msത അേപ�ക$െട അതിേവഗ തീർ&ാ�ൽ ദൗത)�ിനായി tവെട േചർ�ിരിV5
നിർേ0ശ2ൾ, മuിസഭാേയാഗ തീEമാന�ിെX സാvകരണ�ിന് വിേധയമായി ഉ�രവാ4W.

1) wനിയർ xMoമാെര െസലy് ലിzിൽ നിWം താ{�ാലികമായി ഉേദ)ാഗ�യ!ം നൽകിZം,
|ാർ�്/ഡാ!ാ എൻ}ി ഓ&േറ!ർ, എ5ിവെര എംേ~ാെ�X് എ��േച�് pേഖന നിയമി`

സ.ഉ.(കൈ) നം.56/2022/RD



െകാoം,  990 താ{�ാലിക ത�ികകൾ 6 മാസേ��്  tവെട േചർ� Mകാരം ��ി/്  
ഉ�രവാ4W.

a)   5000 - ൽ അധികം അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാ_ളള 9 റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീRകളിൽ, 1
wനിയർ xM+,് 4 |ാർ�്, 1 േഡ!ാ എൻ}ി ഓ&േറ!ർ.

b)   2000 - 5000 ഇട�്  അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാ_ളള 9 റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീRകളിൽ, 1
wനിയർ xM+,് 2 |ാർ�്, 1 േഡ!ാ എൻ}ി ഓ&േറ!ർ.

c) 1000 - 2000 ഇട�് അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാൻ അവേശഷിV5 5 റവന8 ഡിവിഷണൽ
ഓഫീRകളിൽ, 2 |ാർ�്, 1 േഡ!ാ എൻ}ി ഓ&േറ!ർ.

d) 5000 - ൽ അധികം അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാ_ളള 9 റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീRക$െടZം ,
2000 - 5000 ഇട�്  അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാ_ളള 9 റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീRക$െടZം,
പരിധിയിൽ വE5 51 താhVകളിൽ, 1 |ാർ�്, 3 സർേ�യർ.

e)   അേപ�ക$െട എ�ം 100-ന് pകളിൽ വE5 വിേ��കളിൽ,  മിZെട തരം മാ!ൽ
അേപ�കൾ ൈകകാര)ം െച�5തിന് മാ�മായി, ഒE |ാർ�്.
 
2) 1000-ൽ താെഴ അേപ�കൾ നിലനിൽV5 4 റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീRകളിൽ,
നിലവിdളള zാഫിന് Gറേമ, വ4&ി_ളളിൽ നിW തെ5 അധിക ജീവന�ാെര നിയമി/് 
അേപ� തീർ&ാേ�+താണ്.
 
3)      ഫീൽഡ് പരിേശാധന�ായി 2 വിേ��കളിൽ ഒE വാഹനം എ5 നില�്  6 മാസേ��് 
വാടക�് വാഹനസൗകര)ം അ_വദി/് ഉ�രവാ4W. (വാഹനം : - എ�ം - 340, മാസവാടക -
35,000/- �പ)
 
4)   അേപ�ക$െട അതിേവഗ തീർ&ാ�ൽ ദൗത)�ിനാZc ഐ.!ി അ_ബ.
സൗകര)2ൾ�് േവo5 ഉപകരണ2ളായ, ക�8aർ, സ്കാനർ, MിXർ എ5ിവ�്  ആെക
5,99,93,000/- �പ (അ�് േകാടി െതാ�!ി ഒൻപത് ല��ി െതാ�!ി �വായിരം �പ)
അ_വദി/് ഉ�രവാ4W.
 
5)   േമൽ Mകാരpc ആവശ)�ിേല�ായി, േകരള െനൽവയൽ ത�ീർ�ട സംര�ണ
നിയമ�ിെല 27ഡി വ4&് Mകാരpc  കാർഷിക അഭി�nി ഫ+ിേല�് Mാഥമികമായി 10 േകാടി
�പ അ_വദി/് ഉ�രവാ4W.

(ഗവർണ�െട ഉ�രവിൻ Mകാരം)
േഡാ .എ .ജയതിലക് ഐ എ എസ്

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസmaറി
 
 

സ.ഉ.(കൈ) നം.56/2022/RD



ലാX് റവന8 കLീഷണർ, തിEവനFGരം
എ�ാ ജി�ാ കളyർമാർVം
എ�ാ റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീസർമാർVം
ധനകാര) വ4&്
നിയമ വ4&് (10.02.2022-െല Exp-A1/62/2022 4റി&് Mകാരം)
െപാ ഭരണ (എസ്.സി) വ4&്
Mിൻസി&ൽ അ�ൗ+X് ജനറൽ (ഓഡി!്), േകരളം, തിEവനFGരം.
അ�ൗ+X് ജനറൽ (A & E), േകരള, തിEവനFGരം.
ഐ & പി. ആർ. ഡി വ4&് - (വിGലമായ Mചാരണ�ിന്)
േzാ�് ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ&ി

ഉ�രവിൻ Mകാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
പകർ&് : ബ¢.pഖ)മuിZെട പി.എസ്-ന്
ബ¢.റവന8£ം ഭവന നിർLാണ£ം വ4&് മuിZെട പി.എസ്-ന്
ബ¢.ധനകാര) വ4&് മuിZെട പി.എസ്-ന് 
ബ¢.റവന8 വ4&് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസmaറിZെട പി.എ �്

സ.ഉ.(കൈ) നം.56/2022/RD



"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ
സം�ഹം

േകരള െനൽവയൽ ത�ീർ�ട സംര�ണ നിയമം -  മി തരം മാ!ം അേപ�ക$െട
അതിേവഗ തീർ&ാ�ൽ ദൗത)�ിനായി സ*ീകരിേ�+ നടപടികൾ സംബ.ി/ നിർേ0ശ2ൾ 
ഉ�രവാ45ത് - സംബ.ി/്

റവന8 (പി)  വ4&്
സ.ഉ.(ൈക) നം.56/2022/RD                തീയതി,തിEവനFGരം, 22-02-2022
  
പരാമർശം:-

  മി തരം മാ!ം അേപ�ക$െട അതിേവഗ തീർ&ാ�ൽ ദൗത)�ിനായി
സ*ീകരിേ�+ നടപടികൾ സംബ.ി/് ലാൻഡ് റവന8 കLീഷണർ
ലഭ)മാ�ിയ െMാേ&ാസൽ

  
  

ഉ�രവ്

   േകരള െനൽവയൽ ത�ീർ�ട സംര�ണ നിയമMകാരം സംNാന�്, നിലവിൽ 27 റവന8
ഡിവിഷണൽ ഓഫീRകളിലായി 1,12,539 അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാനായി േശഷിVW+.് 25 െസX്
വെര വിYതിZളള വി[ാപനം െച]െ&ടാ�  മിZെട തരം മാ!ം, സൗജന) നിര�ിൽ
അ_വദി`െകാ+,് േകരള െനൽവയൽ ത�ീർ�ട സംര�ണ ചa2ളിൽ വ5ിbc
േഭദഗതിZെട അടിNാന�ിdം, സംNാന�്  മിZെട കരം അടവ് eർ�മാZം ഓൺൈലൻ
ആ�ി മാ!ിയതിനാൽ കരം രസീതിയിhെട  മിZെട തരം മനiിലാVവാൻ കഴിkതിനാdം, തരം
മാ!�ി_c അേപ�ക$െട എ�ം mമാതീതമായി വർnി/ിbcതാണ.്

      േമൽ സാഹചര)�ിൽ,  മി തരം മാ! അേപ�ക$െട അതിേവഗ തീർ&ാ�ൽ
ദൗത)�ിനായി ൈകെ�ാേco5 തീEമാനം സംബ.ി/്, പരാമർശ Mകാരpc െMാേ&ാസൽ
ലാൻഡ് റവന8 കLീഷണർ ലഭ)മാVകZ+ായി.

       സർ�ാർ ഇ�ാര)ം വിശദമായി പരിേശാധി .̀ േകരള െനൽവയൽ ത�ീർ�ട സംര�ണ
നിയമ Mകാരം, തരം മാ!�ി_c അേപ�കൾ mമാതീതമായി വർnി/ സാഹചര)�ിൽ,
Msത അേപ�ക$െട അതിേവഗ തീർ&ാ�ൽ ദൗത)�ിനായി tവെട േചർ�ിരിV5
നിർേ0ശ2ൾ, മuിസഭാേയാഗ തീEമാന�ിെX സാvകരണ�ിന് വിേധയമായി ഉ�രവാ4W.

1) wനിയർ xMoമാെര െസലy് ലിzിൽ നിWം താ{�ാലികമായി ഉേദ)ാഗ�യ!ം നൽകിZം,
|ാർ�്/ഡാ!ാ എൻ}ി ഓ&േറ!ർ, എ5ിവെര എംേ~ാെ�X് എ��േച�് pേഖന നിയമി`

സ.ഉ.(കൈ) നം.56/2022/RD



െകാoം,  990 താ{�ാലിക ത�ികകൾ 6 മാസേ��്  tവെട േചർ� Mകാരം ��ി/്  
ഉ�രവാ4W.

a)   5000 - ൽ അധികം അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാ_ളള 9 റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീRകളിൽ, 1
wനിയർ xM+,് 4 |ാർ�്, 1 േഡ!ാ എൻ}ി ഓ&േറ!ർ.

b)   2000 - 5000 ഇട�്  അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാ_ളള 9 റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീRകളിൽ, 1
wനിയർ xM+,് 2 |ാർ�്, 1 േഡ!ാ എൻ}ി ഓ&േറ!ർ.

c) 1000 - 2000 ഇട�് അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാൻ അവേശഷിV5 5 റവന8 ഡിവിഷണൽ
ഓഫീRകളിൽ, 2 |ാർ�്, 1 േഡ!ാ എൻ}ി ഓ&േറ!ർ.

d) 5000 - ൽ അധികം അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാ_ളള 9 റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീRക$െടZം ,
2000 - 5000 ഇട�്  അേപ�കൾ തീർ&ാ�ാ_ളള 9 റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീRക$െടZം,
പരിധിയിൽ വE5 51 താhVകളിൽ, 1 |ാർ�്, 3 സർേ�യർ.

e)   അേപ�ക$െട എ�ം 100-ന് pകളിൽ വE5 വിേ��കളിൽ,  മിZെട തരം മാ!ൽ
അേപ�കൾ ൈകകാര)ം െച�5തിന് മാ�മായി, ഒE |ാർ�്.
 
2) 1000-ൽ താെഴ അേപ�കൾ നിലനിൽV5 4 റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീRകളിൽ,
നിലവിdളള zാഫിന് Gറേമ, വ4&ി_ളളിൽ നിW തെ5 അധിക ജീവന�ാെര നിയമി/് 
അേപ� തീർ&ാേ�+താണ്.
 
3)      ഫീൽഡ് പരിേശാധന�ായി 2 വിേ��കളിൽ ഒE വാഹനം എ5 നില�്  6 മാസേ��് 
വാടക�് വാഹനസൗകര)ം അ_വദി/് ഉ�രവാ4W. (വാഹനം : - എ�ം - 340, മാസവാടക -
35,000/- �പ)
 
4)   അേപ�ക$െട അതിേവഗ തീർ&ാ�ൽ ദൗത)�ിനാZc ഐ.!ി അ_ബ.
സൗകര)2ൾ�് േവo5 ഉപകരണ2ളായ, ക�8aർ, സ്കാനർ, MിXർ എ5ിവ�്  ആെക
5,99,93,000/- �പ (അ�് േകാടി െതാ�!ി ഒൻപത് ല��ി െതാ�!ി �വായിരം �പ)
അ_വദി/് ഉ�രവാ4W.
 
5)   േമൽ Mകാരpc ആവശ)�ിേല�ായി, േകരള െനൽവയൽ ത�ീർ�ട സംര�ണ
നിയമ�ിെല 27ഡി വ4&് Mകാരpc  കാർഷിക അഭി�nി ഫ+ിേല�് Mാഥമികമായി 10 േകാടി
�പ അ_വദി/് ഉ�രവാ4W.

(ഗവർണ�െട ഉ�രവിൻ Mകാരം)
േഡാ .എ .ജയതിലക് ഐ എ എസ്

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസmaറി
 
 

സ.ഉ.(കൈ) നം.56/2022/RD



ലാX് റവന8 കLീഷണർ, തിEവനFGരം
എ�ാ ജി�ാ കളyർമാർVം
എ�ാ റവന8 ഡിവിഷണൽ ഓഫീസർമാർVം
ധനകാര) വ4&്
നിയമ വ4&് (10.02.2022-െല Exp-A1/62/2022 4റി&് Mകാരം)
െപാ ഭരണ (എസ്.സി) വ4&്
Mിൻസി&ൽ അ�ൗ+X് ജനറൽ (ഓഡി!്), േകരളം, തിEവനFGരം.
അ�ൗ+X് ജനറൽ (A & E), േകരള, തിEവനFGരം.
ഐ & പി. ആർ. ഡി വ4&് - (വിGലമായ Mചാരണ�ിന്)
േzാ�് ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ&ി

ഉ�രവിൻ Mകാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
പകർ&് : ബ¢.pഖ)മuിZെട പി.എസ്-ന്
ബ¢.റവന8£ം ഭവന നിർLാണ£ം വ4&് മuിZെട പി.എസ്-ന്
ബ¢.ധനകാര) വ4&് മuിZെട പി.എസ്-ന് 
ബ¢.റവന8 വ4&് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസmaറിZെട പി.എ �്

സ.ഉ.(കൈ) നം.56/2022/RD




