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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

5 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 2338 07-07-2022 - ൽ മ�പടി�്

െമഡിെസ� ്പ�തി�െട വാർഷിക �ീമിയം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. െക. ബാ� (��ണി�റ),
�ീ. ഐ. സി. ബാല��ൻ 

�ീ െക എൻ ബാലേഗാപാൽ
(ധനകാര� വ�� ്മ�ി)

(എ)
െമഡിെസ� ്പ�തി�െട വാർഷിക �ീമിയം
എ�യാെണ�ം െമഡിെസ� ്പ�തിയിൽ
ജീവന�ാരിൽ നി�ം െപൻഷൻകാരിൽ നി�ം
�ീമിയം ഈടാ��ത ്�തിമാസ
അടി�ാന�ിലാേണാെയ�ം വ��മാ�േമാ;

(എ) ജീവന�ാ�ം െപൻഷൻകാ�ം അടയ ്േ��
വാർഷിക �ീമിയം �ക GST ഉൾെ�െട 6000/- �പ
യാണ.് െമഡിെസപ ്പ�തി �കാരം ജീവന�ാരിൽ
നി�ം െപൻഷൻകാരിൽ നി�ം �തിമാസ �ീമിയം
�കയായി 500/- �പ എ� നിര�ിലാണ ്ടി �ക
ഈടാ��ത.്

(ബി)

എ�ിൽ ഇ�കാരം �ീമിയം ഈടാ�േ�ാൾ

വാർഷിക �ീമിയ�ിേന�ാൾ ഉയർ� �ക
ജീവന�ാ�െട വിഹിതമായി അടേ��ി
വ�െമ�ത ്��യിൽെ��ി�േ�ാ; എ�ിൽ
ഇ�കാരം ലഭി�� അധിക �ക എ�െന
വിനിേയാഗി�െമ� ്വ��മാ�േമാ; അധിക �ക
ഈടാ�� നടപടി ഒഴിവാ�േമാ?

(ബി) വാർഷിക �ീമിയം ഇന�ിൽ GST ഉൾെ�െട
ഈടാ�� 6000/- �പയിൽ, ഇൻഷ�റൻസ്
ക�നി� ്�ീമിയം ഇന�ിൽ നൽ�� 5664/-
�പയിൽ അധികരി�� �ക ഒ� ക�തൽ
ഫ�ായി നീ�ിെവ� ്പ�തിയിൽ
ഉൾെ���ിയിരി�� അവയവമാ� ചികി�ാ

��ിയകൾ� ്ഇൻഷ�റൻസ ്ക�നി 35 േകാടി
�പയിൽ �റയാ� �ക ഉൾെ���ി

�പീകരി�� േകാർ�സ ്ഫ�ിെല വിഹിതം (��
വർഷെ� േപാളിസി കാലയളവിനക�)് തീ��
�റ� ്പ�ികയിൽ ഉൾെ���ിയിരി�� ചികി�ാ

��ിയകൾ� ്തെ� വിനിേയാഗി��.
MEDISEP പ�തി െപൻഷൻകാ�ം ആ�ിത�ം

�ടി ഉൾെ��താകയാൽ catastrophic illness
ഗണ�ിൽ ��തൽ െചലവ ്േനരിേട�തായ
സാഹചര�ം ഉ�.് ആയതിനാൽ ടി �ക ഈടാ��

നടപടി ഒഴിവാ��ത ്ഉചിതമ�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


