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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

5 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 693 28-06-2022 - ൽ മ�പടി�്

അെനർ�ിൽ കരാറടി�ാന�ിൽ നിയമനം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. േറാജി എം. േജാൺ 
�ീ . െക . ��ൻ��ി 

(ൈവദ�തി വ��് മ�ി)

(എ)

െസ�ർ േഫാർ മാേനെ�ൻറ്  ആ�്

െഡവലപ്െമൻറ്  �േഖന എ� േപെര അെനർ�ിൽ
കരാറടി�ാന�ിൽ നിയമി�ി��്; സി.എം.ഡി.
വഴി�� കരാർ അവസാനി�ി�് അെനർ�് എ�
േപെര േനരി� നിയമി�ി��്; നിയമനം
േനടിയവ�െട േപര് ,ശ�ളം എ�ിവ സംബ�ി�

പ�ിക ലഭ�മാ�േമാ;

(എ) െസ�ർ േഫാർ മാേനെ�ൻറ്  ആ�്

െഡവലപ്െമൻറ്  �േഖന 12 േപെര അെനർ�ിൽ
കരാറടി�ാന�ിൽ നിയമി�ി��. ഇവരിൽ 7
േപർ ഇേ�ാ�ം �ട��. െസ�ർ േഫാർ
മാേനെ�ൻറ്  െഡവലപ്െമൻറ്  �േഖന
നിയമി�വരിൽ നിലവിൽ �ട�� 7 േപ�െട പ�ിക
�വെട േചർ��. 

�ീ. അനീഷ്   േമാൻ. എ., ശ�ളം - 21,798/- �പ 

�മാരി. ഗീ�. ജി . ശ�ളം - 23,044/-

�ീമതി. രാധിക. െജ. എം, ശ�ളം - 40,600/- 

�ീ. വിനയ് . പി, ശ�ളം - 45,325/-

�ീ. ബ�ീഷ് . പി, ശ�ളം – 52,200/-

�ീ. ���മാർ. സി, ശ�ളം – 58,750/-

േഡാ. �ീന വ�ഭൻ, ശ�ളം – 59,750/-

(ബി) അെനർ�ിൽ സി.എം.ഡി. വഴി നിയമി�വെര പിരി�്
വി�് എംേ�ാെ�ൻറ്  എ�്േച�് �േഖന നിയമനം
നട�ണെമ�് നിർേ�ശി� എംേ�ാെ�ൻറ്
ഡയറേ��ിൽ നി�ം എ� ക�കൾ
ഇ�വെരയായി ലഭി�; ��ത ക�കൾ ലഭി�
വിവരം അെനർ�്, സർ�ാരിെനേയാ എ�ിക��ീവ്
ക�ി�ിെയേയാ േരഖാ�ലം അറിയി�ി�േ�ാ;
എ�ിൽ അതിൻേമ�� തീ�മാന��െട പകർ�്
ലഭ�മാ�േമാ;

(ബി) അെനർ�ിൽ സി.എം.ഡി. വഴി നിയമി�വെര പിരി�
വി�് എംേ�ാെ�ൻറ്  എ�്േച�് �േഖന നിയമനം
നട�ണെമ�് നിർേ�ശി�് ജി�ാ എംേ�ാെ�ൻറ്
ഓഫീസറിൽ നി�ം ��് ക�കൾ ഇ�വെരയായി
ലഭി�. ഇത് സംബ�ി� വിശദീകരണം ജി�ാ
എംേ�ാെ�ൻറ്  ഓഫീസെറ അറിയി�ി��താണ്.
എംേ�ാെ�ൻറ്  എ�്േച�് �േഖന താൽ�ാലിക
ത�ികകളിൽ നിയമനം നട��തി�� നടപടി
സ�ീകരി�ി��്. ��് ക���ർ അസി��മാെര
കരാർ അടി�ാന�ിൽ എംേ�ാെ�ൻറ്
എ�്േച�് �േഖന �തിയതായി നിയമി�ി��്.
�ടാെത അ�് േ�ാജ�് എ�ിനീയർമാെര

എംേ�ാെ�ൻറ്  എ�്േച�് �േഖന കരാർ
അടി�ാന�ിൽ നിയമി��തിന്



2 of 2

എംേ�ാെ�ൻറ്  എ�്േച�ിൽ നി�് ലഭി�
ലി�ിെ� അടി�ാന�ിൽ �ടർ നടപടി
സ�ീകരി�ി��്. ��ത ക�കൾ ലഭി� വിവരം
സർ�ാരിെന അറിയി�ി�ി�.

(സി)

ബ�മാനെ�� േകരള ൈഹേ�ാടതി�െട �ാ�സ്
േകാ ഉ�രവ് നിലനിൽെ� തെ� എ�േപർ�്
കരാർ ���ി നൽകിയി��്; കരാറിൽ
ഉൾെ��വർ�് ശ�ള വർ�ന�ം ശ�ള
�ടി�ിക�ം നൽകിയി�േ�ാ; കരാർ ���ലിന്
എ�ിക��ീവ് ക�ി�ി�െട അംഗീകാരം ഉേ�ാ;
എ�ിക��ീവ് ക�ി�ി�് ��ാെക എംേ�ാെ�ൻറ്
ഡയറ�േറ�ിൽ നി�ം സമർ�ി� ഈസി േനാ�്
പകർ�് ലഭ�മാ�േമാ;

(സി) െസ�ർ േഫാർ മാേനെ�ൻറ്  ആ�്

െഡവലപ്െമൻറ്  �േഖന നിയമി�വരിൽ നിലവിൽ
�ട�� 7 േപർ�് എ�ിക��ീവ് ക�ി�ി�െട
തീ�മാന �കാരം െപർേഫാർമൻസ്
പരിേശാധന�െട അടി�ാന�ിൽ കരാർ
കാലാവധി നീ�ി നൽ�ക�ം, വാർഷിക ശ�ള
വർ�ന�ം ശ�ള �ടി�ിക�ം അ�വദി�്
നൽ�ക�ം െച�ി��്. എ�ിക��ീവ് ക�ി�ി�െട
തീ�മാന �കാരം അെനർ�് ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
ഓഫീസർ െചയർമാ�ം, ഡയറ�ർ (ഫിനാൻസ് ,
െക.എസ് .ഇ.ബി.എൽ.), ഡയറ�ർ (എനർജി
മാേനെ��് െസ�ർ), ഡയറ�ർ (െസ�ർ േഫാർ
മാേനെ��് െഡവലപ്െമ�്) ചീഫ് ഇല�ി�ൽ
ഇൻെ��ർ എ�ിവർ അംഗ��മായി �പികരി�
െപർേഫാർമൻസ്  ഇവാ�േവഷൻ ക�ി�ിയാണ്
കരാർ ജീവന�ാ�െട െപർേഫാർമൻസ്
പരിേശാധന നട�ിയത്. 

എ�ിക��ീവ് ക�ി�ി�് ��ാെക എംേ�ാെ�ൻറ്
ഡയറ�േറ�ിൽ നി�ം ഈസി േനാ�്
സമർ�ി�ി�ി�.

(ഡി) �� വർഷ�ിൽ ��ത�� കരാർ ജീവന�ാ�െട
േസവനം ���ി നൽ��തിന് സർ�ാർ
അംഗീകാരം േവണെമ�� നിബ�ന

അെനർ�ിൽ പാലി�ി�ി�േ�ാ; എ�ിൽ ആയതിെ�

പകർ�് ലഭ�മാ�േമാ; ഈ നിയമന�ൾ
നിയമാ��തമെ��ിൽ എ� നടപടി
സ�ീകരി�െമ�് വ��മാ�േമാ?

(ഡി)

ഇ�ാര�െ��റി�് സമ�മായി അേന�ഷണം
നട�ി റിേ�ാർ�് സമർ�ി�വാൻ ഊർ� വ��്
�ിൻസി�ൽ െസ��റി�് നിർേ�ശം നൽകിയി��്

െസ�ൻ ഓഫീസർ


