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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

5 -ാം സേ�ളനം

ന��ചി�മി� േചാദ�ം നം. 196 07-07-2022 - ൽ മ�പടി�്

േകരള േ��് ഇല�ിസി�ി േബാർഡിെ� �വർ�നം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ . എൻ . ഷം��ീൻ,
�ീ. െക. പി. എ. മജീദ്, 
�ീ എൻ എ െന�ി��് 

�ീ . െക . ��ൻ��ി 
(ൈവദ�തി വ��് മ�ി)

(എ) േകരള േ��് ഇല�ിസി�ി േബാർഡിെ�
തീ�മാന�ൾ നട�ിലാ�ാൻ ബാധ�തെ��
ഉേദ�ാഗ�ർ നിര�രം തട��ൾ ��ി�്
േബാർഡിെ� ൈദനംദിന �വർ�നം

തട�െ���� കാര�ം പരിേശാധി�ി�േ�ാ;

(എ) പരിേശാധി�ി��്.

    23.12.2021 -ന് ഉ��് ൈവദ�തി ഭവ���ിൽ
വായ്  �ടിെ��ി �തിേഷധി� 34 േപർെ�തിെര
അ�ട� നടപടി ആരംഭി�ി��്.    

          ഒ� വനിതാ എ�ിക��ീവ് എ�ിനീയെറ

സെ�ൻഡ്  െച� നടപടിയിൽ �തിേഷധി�്
05.04.2022-ന് ഉ��് െക.എസ് .ഇ.ബി ഓഫീേസ�്
അേസാസിേയഷൻ �വർ�കർ േബാർഡ്
�മിേല�് ത�ി�യറിയ�മായി ബ�െ��് 20
േപർെ�തിെര അേന�ഷണം നട� വ��.
 ഇ�മായി ബ�െ��് നിലവി�� അ�ട� നടപടി
വിവരം അ�ബ�മായി േചർ��.  

 14.02.2022 �തൽ 19.02.2022 വെര
െക.എസ് .ഇ.ബി വർേ��് അേസാസിേയഷൻ
(സി.ഐ.ടി.�), െക.എസ് .ഇ.ബി. ഓഫീേസ�്
അേസാസിേയഷൻ, േകരള ഇല�ിസി�ി വർേ��്
െഫഡേറഷൻ (എ.ഐ.ടി.�.സി) എ�ീ
സംഘടനകളട�� സം�� സമരസമിതി�െട
�തിേഷധ സമരം സംഘടി�ി�ക��ായി.  

     െക.എസ് .ഇ.ബി ലിമി�ഡിെല   ഇല�ിസി�ി
വർ�ർ/ഓഫീസ്  അ�ൻഡ�് �തൽ അസി��്
എ�ിക��ീവ് എൻ�ിനീയർ/ അസി��്
അ�ൗ�്സ്  ഓഫീസർ വെര�� ത�ികയിൽ
ഉൾെ��� ഉേദ�ാഗ��െട അ�ട�ാധികാരി
ചീഫ് എ�ിനീയർ, (HRM) ആണ്.

    ഗവൺെമ�് ഉേദ�ാഗ�ർ�് ബാധകമായ
നിയമ��ം ച���ം സർ�ല�ക�ം, വിശിഷ�
 െക.എസ് .ഇ.ബി ലിമി�ഡി� ബാധകമായി��
നിയമ��ം ച���ം നിർേ�ശ��ം ലംഘി��
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ഉേദ�ാഗ�ർെ�തിെര േമൽ ��ാവി�
നിയമ��െട�ം ച���േട�ം അടി�ാന�ിൽ

 േമൽ അ�ട�ാധികാരി�െട
അധികാരപരിധിയിൽ നി� തെ�
 അ�ട�നടപടി സ�ീകരി�ാ��്.

 േബാർഡി� കീഴിൽ ഏ�തര�ി��

അ�ട�ലംഘനം നട��
ഉേദ�ാഗ�ർെ�തിെര�ം  KSEB Employees
(CCA) Regulation, 1969 �കാര�ം
 MDP(Manual of Disciplinary Proceedings)
 �കാര�ം അ�ട�നടപടികൾ
 സ�ീകരി�വ���്.

(ബി) േബാർഡിെ� നിർേ�ശ�ൾ പാലി�ാ�
ഉേദ�ാഗ�ർെ�തിെര അ�ട� നടപടി
സ�ീകരിേ��ി വ�ി�േ�ാ; എ�ിൽ വിശദാംശം
നൽ�േമാ;
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നിയമ��െട�ം ച���േട�ം അടി�ാന�ിൽ

 േമൽ അ�ട�ാധികാരി�െട
അധികാരപരിധിയിൽ നി� തെ�
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 MDP(Manual of Disciplinary Proceedings)
 �കാര�ം അ�ട�നടപടികൾ
 സ�ീകരി�വ���്.

(സി) ഉേദ�ാഗ�ർ അ�ട�ം പാലി��തി�ം െമ�െ��
േസവന�ൾ ഉപേഭാ�ാ�ൾ�് ലഭ�മാ��തി�ം
സ�ീകരി�ാ�േ�ശി�� നടപടികൾ
എെ��ാമാെണ�് വ��മാ�േമാ?

(സി) പരിേശാധി�ി��്.
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െസ�ൻ ഓഫീസർ




