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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

3 -ാം സേ�ളനം

ന��ചി�മി� േചാദ�ം നം. 539 09-11-2021 - ൽ മ�പടി�്

പി�ാ� വിഭാഗ വികസന േകാർ�േറഷൻ നൽ�� വാ�കൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ േതാമസ്  െക േതാമസ് ,
�ീ. രാമച�ൻ കട���ി, 
�ീ. െക.പി.േമാഹനൻ 

Shri K. Radhakrishnan
(പ�ികജാതി, പ�ികവർ�, പി�ാ� വിഭാഗ േ�മ-േദവസ�ം

വ��് മ�ി )

(എ)

പി�ാ� വിഭാഗ വികസന േകാർ�േറഷൻ വഴി
നൽകിവ�� വിവിധ വാ�കൾ ലളിത�ം
സൗകര��ദ�മാ��തിന് നടപടി സ�ീകരി�േമാ;
വ��മാ�േമാ;

(എ) േകരള സം�ാന പി�ാ� വിഭാഗ വികസന
േകാർ�േറഷൻ വഴി നൽകിവ�� വാ�കൾ
ലളിത�ം സൗകര��ദ�മാ��തിന് താെഴ�റ��
നടപടികൾ സ�ീകരി�ി��്. 1. വാ�ാ
വിതരണ�ി�ം തിരി�ടവി�ം േകാർ�േറഷൻ
ഓൺൈലൻ സംവിധാനം നട�ിലാ�ിയി��്.
േകാർ�േറഷന് തനതായ േസാ�് െവയർ
നിലനിൽ��തിനാൽ ൈദനം ദിന
�വർ�ന�ൾ േ�ാഡീകരി��തി� േവ�
നടപടികൾ സ�ീകരി�വാൻ സാധി��. 2.
�വർ�ന�ൾ ��തൽ ഏകീകരി��തി�ം
േവഗ�ിലാ��തി�ം േകാർ�േറഷെ�
െമാൈബൽ ആ�ിേ�ഷൻ വികസന
ഘ��ിലാണ്. 3. േകാർ�േറഷൻ വഴി
നൽകിവ�� വാ�ാ പ�തിക�െട ��ംബ
വാർഷിക വ�മാന പരിധി 1,20,000/- �പയിൽ
നി�ം 3 ല�ം �പയായി ഉയർ�ിയി��്. 4.
�ടാെത സം�ാനെ� പി�ാ� / മത ന�നപ�
വിഭാഗ�ിൽെ�� ��തൽ ആ�കൾ�്

േകാർ�േറഷെ� േസവന�ൾ ലഭ�മാ��തിന്
േകാർ�േറഷന് 14 ജി�കളി�ം ജി�ാ ഓഫീ�ക�ം,
20 ഉപജി�ാ ഓഫീ�ക�ം കാര��മമായി
�വർ�ി�വ��.

(ബി) ��ത വാ�ക�െട �ക വർ�ി�ി��തി�ം
സ�ിഡി വർ�ി�ി��തി�ം നടപടി
സ�ീകരി�േമാ; എ�ിൽ വിശദാംശം ലഭ�മാ�േമാ?

(ബി) േദശീയ പി�ാ� വിഭാഗ ധനകാര� വികസന
േകാർ�േറഷൻ (NBCFDC), േദശീയ ന�നപ�
വികസന ധനകാര� േകാർ�േറഷൻ (NMDFC),
േദശീയ സഫായി കർ�ചാരീസ്  ധനകാര� വികസന
േകാർ�േറഷൻ (NSKFDC) എ�ീ േദശീയ
ഏജൻസിക�െട ഫ�് വിനിേയാഗി�  ്അവ�െട
മാനദ��ൾ�് വിേധയമായാണ് േകാർ�േറഷൻ
വാ�ാ പ�തികൾ നട�ിലാ�ി വ��ത്. ടി വാ�ാ
പ�തികൾ �കാരം �ക വർ�ി�ി��തിന്
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േകാർ�േറഷന് അധികാരമി�. എ�ാൽ
േകാർ�േറഷെ� തനത് ഫ�് ഉപേയാഗി�്
നട�ിലാ�� വാ�ാ പ�തിക�െട �ക
കാലാകാല�ളിൽ വർ�ി�ി��തി�ളള നടപടി
സ�ീകരി�ാ��്. പി�ാ� വിഭാഗ വികസന
േകാർ�േറഷൻ നട�ിലാ�� �ാർ�്-അപ്, റീ-
േടൺ എ�ീ ര�് വാ�ാ പ�തികൾ�ാണ്
സ�ിഡി�ളളത്. �ാർ�്-അപ് പ�തി�് പി�ാ�
വിഭാഗ വികസന വ��ിൽ നി�ം, റീ-േടൺ
പ�തി�് േനാർ�ാ ��്സിൽ നി�മാണ് സ�ിഡി
അ�വദി��ത്. പി�ാ� വിഭാഗ വികസന
വ��ം േനാർ�ാ ��്�ം കാലാകാല�ളി�ളള
തീ�മാന�ൾ�് വിേധയമായാണ് സ�ിഡി
നൽ��ത്.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


