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ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 4364 01-07-2024 - ൽ മ�പടി�്

നാഷണൽ േസവിങസ് ്വ��ിെല ൈബ�ാൻ�ർ നിയമനം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. തി�വ�ർ രാധാ��ൻ
�ീ െക എൻ ബാലേഗാപാൽ

(ധനകാര� വ�� ്മ�ി)

(എ)

നിലവി�� നാഷണൽ േസവിങസ് ്വ��്
െ�ഷ�ൽ �ൾ 31.05.2008 െല ഗസ� ്ന�ർ
1115 �കാരം ഏെതാെ� വ��ിെല ഏെതാെ�
ത�ികയിൽ ഉ�വർ�ാണ ്അസി��്
ഡയറ�ർ ഓഫ ്നാഷണൽ േസവിങസ്്
ൈബ�ാൻ�ർ ത�ികയിൽ നിയ േനടാൻ
അർഹത��െത� ്വിശദമാ�ാേമാ;

(എ) നിലവി�� െ�ഷ�ൽ �ൾ �കാരം അസി��്
ഡയറ�ർ ഓഫ ്നാഷണൽ േസവിങസ്്
ൈബ�ാൻ�ർ ത�ികയിെല നിയമന�ിന ്�ാമ
വികസന വ��ിെല ജനറൽ എക�്ൻഷൻ
ഓഫീസർ, എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (ഹൗസിങ/്
ഐ.ആർ.ഡി), േകരള െസ�േ�റിയ�്
സേബാർഡിേന� ്സർ�ീസിെല െസല�ൻ
േ�ഡ ്/ സീനിയർ േ�ഡ ്അസി��്
എ�ിവർ�ാണ ്നിയമനം േനടാൻ
അർഹത��ത.്

(ബി) ��ത ൈബ�ാൻ�ർ നിയമന കാ�ഗറി ന�ർ
133/2020 ൽ ഫീഡർ ത�ികയായ എക�്ൻഷൻ
ഓഫീസർ (ഹൗസിങ/്ഐ.ആർ.ഡി) � ്പകരം
സമാന ത�ിക അ�ാ� എക�്ൻഷൻ
ഓഫീസർ (ഹൗസിങ)് േ�ഡ2്, എക�്ൻഷൻ
ഓഫീസർ (വിമൺ െവൽെഫയർ) എ�ീ
ത�ികകൾ സമാന ത�ികയായി കണ�ാ�ി
റാ� ്ലി�ിൽ ഉൾെ����തിന ്ധനകാര�
വ�േ�ാ നാഷണൽ േസവിങസ് ്വ�േ�ാ േകരള
പി.എസ.്സി. � ്നിർേ�ശം നൽകിയി�േ�ാ;
എ�ിൽ ഏത ്ഉ�രവ ്�കാരമാെണ�്
അറിയി�ാേമാ; പകർ� ്ലഭ�മാ�ാേമാ;

(ബി)

നിർേ�ശം നൽകിയി�ി�.

(സി) �ൻ �ാമവികസന വ��ിെ� 02.08.2008 െല
െ�ഷ�ൽ �ൾ ഗസ� ്ന�ർ 1668 �കാരം
എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (ഹൗസിങ)് േ�ഡ2്,
എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (വിമൺ െവൽെഫയർ)
എ�ീ ത�ികൾ� ്�ാന�യ��ി�െട

ലഭി�� േജായിൻറ ്േ�ാ� ്െഡവലപെ്മ�്
ഓഫീസർ/എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (ഹൗസിങ/്
ഐ.ആർ.ഡി.) ഇവ സമാന ത�ിക അെ��
കാര�ം ��യിൽെ��ി�േ�ാ;

(സി) ��യിൽെ��ി�ി�.

സ.ഉ.(ൈക) നം. 71/2006/LSGD തീയതി,
01/03/2006 ഉ�രവ ്�കാരം എ��ൻഷൻ
ഓഫീസർ (IRD) �ം എ��ൻഷൻ ഓഫീസർ
(Housing) Grade 1 ഉം �നർനാമകരണം െച�്
േജായി�് േ�ാ� ്ഡവലപെ്മ�് ഓഫീസർ (Rural
Self Employment) എ�ം േജായി�് േ�ാ�്
ഡവലപെ്മ�് ഓഫീസർ (Rural Housing) എ�ം
ഉ�രവായി�� വിവരം 20/08/2008 െല ഗസ�്
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നം.1688 വി�ാപന�ിെല

വിശദീകരണ�റി�ിൽ പരാമർശി�ി��്
(വി�ാപന�ിെ� പകർ� ്അ�ബ�ം I ആയി
േചർ��).

(ഡി)

�ൻ �ാമവികസന വ��ിൽ �നിയർ ����്,
േജായി�് േ�ാ� ്െഡവലപെ്മ�് ഓഫീസർ/
എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (ഹൗസിങ/്
ഐ.ആർ.ഡി.) എ�ിവ സമാന ത�ികകൾ
ആെണ� കാര�ം ��യിൽെ��ി�േ�ാ;

(ഡി) �ൻ �ാമവികസന വ��ിൽ �നിയർ ����്,
േജായി�് േ�ാ� ്െഡവലപെ്മ�് ഓഫീസർ,
എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (ഹൗസിങ)് Grade 1,
എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (ഐ.ആർ.ഡി.) എ�ീ
ത�ികകൾ സമാന ശ�ള െ�യിൽ
ത�ികകളായി�� എ�ത ്��യിൽെ��ി��.്
എ�ാൽ േജായി�് േ�ാ� ്െഡവലപെ്മ�്
ഓഫീസർ, എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (ഹൗസിങ)്
Grade 1, എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ
(ഐ.ആർ.ഡി.) എ�ീ ത�ികകൾ �നിയർ
��� ്ത�ിക�മായി Interchangeable
അ�ായി��.

(ഇ)

�ൻ �ാമവികസന വ��ിൽ െഹഡ ്�ാർ�,്
എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (ഹൗസിങ)് േ�ഡ2്,
എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (വിമൺ െവൽെഫയർ),
ജനറൽ എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ എ�ിവ സമാന
ത�ികകൾ ആെണ� കാര�ം
��യിൽെ��ി�േ�ാ;

(ഇ) �ൻ �ാമവികസന വ��ിൽ െഹഡ ്�ാർ�,്
എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (ഹൗസിങ)് േ�ഡ ്2,
എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (വിമൺ െവൽെഫയർ),
ജനറൽ എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ എ�ീ
ത�ികകൾ സമാന ശ�ള െ�യിൽ
ത�ികകളായി�� എ�ത ്��യിൽെ��ി��.്
എ�ാൽ എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (ഹൗസിങ)്
േ�ഡ ്2, എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ (വിമൺ
െവൽെഫയർ), ജനറൽ എക�്ൻഷൻ ഓഫീസർ
എ�ീ ത�ികകൾ െഹഡ ്�ാർ� ്ത�ിക�മായി
Interchangeable അ�ായി��.

(എഫ)് േകരള പി.എസ.്സി. �െട കാ�ഗറി ന�ർ
133/2020 െല വി�ാപനം �കാരം ധനകാര�
വ��/്നാഷണൽ േസവിങസ് ്വ�� ്െ�ഷ�ൽ
�ൾ എ�ിവയിൽ ഫീഡർ ത�ികയായി
പറയാ� ഏെത�ി�ം ത�ികെയ ��ത
കാ�ഗറി ന�റിെല റാ� ്ലി�ിൽ ഉൾെ���ാൻ

റാ� ്ലി� ്�സി�ീകരി��തിന ്�ൻപ ്ധനകാര�
വ��/്നാഷണൽ േസവിങസ് ്വ�� ്നിർേ�ശം
നൽകിയി�േ�ാ; എ�ിൽ ഏത ്ഉ�രവ്

�കാരമാെണ� ്അറിയി�ാേമാ; പകർ�്
ലഭ�മാ�ാേമാ;

(എഫ)്

നിർേ�ശം നൽകിയി�ി�.

(ജി) ��ത റാ� ്ലി� ്�സി�ീകരി��തിന ്�ൻപ്
നിർേ�ശം നൽകിയി�ിെ��ിൽ ��ത കാ�ഗറി
വി�ാപന�ിൽ ഫീഡർ ത�ികകളായി
ഉൾെ���ാ� ത�ികയിൽ ഉ�വർ ��ത
റാ� ്ലി�ിൽ ഉൾെ��ി���ിൽ അവെര റാ�്
ലി�ിൽ നി�ം ഒഴിവാ��തിന ്നിയമന വ��്

(ജി) േകരള പി.എസ.്സി. �െട കാ�ഗറി ന�ർ
133/2020 െല വി�ാപന�ിേ��ളള റാ�്
ലി�ിെ� അടി�ാന�ി�� നിയമന
ശിപാർശകൾ ഒ�ം തെ� ധനകാര� വ��ിൽ
ലഭ�മായി�ി�. കാ�ഗറി ന�ർ 133/2020 റാ�്
ലി�മായി ബ�െ�� ്ഉേദ�ാഗാർ�ികളിൽ
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എ� നിലയിൽ ധനകാര� വ�� ്പി.എസ.്സി.�്
നിർേ�ശം നൽ�േമാ?

നി�ം ഈ വിഷയ�ിൽ ലഭ�മായ
പരാതികളിേ�ൽ റിേ�ാർ� ്ലഭ�മാ��തിനായി
േകരള പ�ിക ്സർ�ീസ ്ക�ീഷേനാട്
ആവശ�െ��ി��.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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