
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

11 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 4197 28-06-2024 - ൽ മ�പടി�്

െക�ിട നിർ�ാണ െപർമി�്

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. ��േ�ാളി െമാ�ീൻ
�ീ. എം.ബി. രാേജഷ്

(തേ�ശ സ�യംഭരണം, എൈ�സ ് വ�� ്മ�ി)

(എ) െക�ിട നിർ�ാണ�ിന്

െപർമി�്

നൽ��തി��

നടപടി�മ�ൾ എ�ാ
തേ�ശ സ�യംഭരണ
�ാപന�ളി�ം െക-
�ാർ�്

ആ�ി�െടയാേണാ

നിർവഹി��െത�്

വ��മാ�ാേമാ;

(എ)

അ�. സം�ാനെ� നഗരസഭകളിൽ മാ�മാണ ് നിലവിൽ െക-�ാർ� ് ആ�ിേ�ഷൻ �േഖന െക�ിട നിർ�ാണ
അേപ�കൾ ൈകകാര�ം െച� വ��ത ്. (സർ�ാരിെ� 21/12/2023- െല തസ�ഭവ.ഇജി1/2023/തസ�ഭവ ന�ർ
സർ�ലറിെ� അടി�ാന�ിൽ 2024 ജ�വരി 1 �തൽ സം�ാനെ� നഗരസഭകളിൽ എ�ാ വിധ�ി��

െക�ിട നിർ�ാണ െപർമി�ി�� അേപ�ക�ം െക-�ാർ�ിെല ബിൽഡിംഗ്  െപർമിഷൻ െമാഡ�ൾ വഴിയാണ ്
സ�ീകരി� വ��ത ്.) �ാമപ�ായ�കളിൽ നിലവിൽ സേ�തം േസാെ��യർ �േഖനയാണ ് െക�ിട നിർ�ാണ
െപർമി�ി�� അേപ�കൾ സ�ീകരി� വ��ത ്.

(ബി) ��ത

ആ�ി�െടയ�ാെത

മേ�െത�ാം

മാർ��ളി�െട െക�ിട
നിർ�ാണ�ി��

െപർമി� ്നൽ��
നടപടി�മ�ൾ

നിർവഹി��െ��്

വ��മാ�ാേമാ;

(ബി)

�ാമപ�ായ�കളിൽ നിലവിൽ "സേ�തം" േസാെ��യർ �േഖനയാണ ് െക�ിട നിർ�ാണ െപർമി�ി��
അേപ�കൾ സ�ീകരി� വ��ത ്.

(സി) അേപ� നൽകിയാൽ
പരമാവധി എ�
ദിവസ�ിനകം െപർമി�്
നൽകണെമ� വിവരം
ലഭ�മാ�ാേമാ;

(സി)
2019-െല േകരള പ�ായ� ്/ �നിസി�ാലി�ി െക�ിട നിർ�ാണ ച��ൾ, ച�ം 12, ച�ം 13 എ�ിവയിെല
വ�വ�കൾ �കാരം അേപ� ലഭി� തീയതി �തൽ 15 ദിവസ�ിനകം േരഖാ�ലമായ ഉ�രവ ്വഴി െസ��റി
അ�മതി നൽേക��ം, അപാകതകൾ ഉ� അേപ�കൾ നിരസി�� പ�ം ആ വിവരം അേപ�കെന

അറിയിേ���മാണ ്.

(ഡി)
നി�ിത കാലാവധി�കം
െപർമി�്

നൽകിയി�ിെ��ിൽ

െക�ിട ഉടമ�്
നിർ�ാണം

ആരംഭി��തിന്

അ�മതി�േ�ാെയ�്

അറിയി�ാേമാ;

(ഡി) 2019 െല േകരള പ�ായ� ്/ �നിസി�ാലി�ി െക�ിട നിർ�ാണ ച��ൾ, ച�ം 14(1), 14(2) എ�ിവയിെല
വ�വ�കൾ �കാരം , അേപ� ലഭി� ് 15 ദിവസ�ി��ിൽ െസ��റി ഒ� െക�ിടനിർ�ാണ ൈസ� ്
അംഗീകരി�കേയാ അംഗീകരി�ാതിരി�കേയാ അെ��ിൽ നിർ�ാണ നിർ�ഹണ�ിന ് അ�മതി നൽ�കേയാ
അത ്നിരസി�ാതിരി�കേയാ െചയ ്താൽ അേപ�കെ� േരഖാ�ലമായ അഭ�ർ�നയിൽ പ�ായ�ിന ് അ�രം

അംഗീകാരം അെ��ിൽ അ�മതി നൽകണേമാ അെ��ിൽ േവ�േയാ എ� തീ�മാനി�ാ��താണ ്.
ഇ�ര�ി�� േരഖാ�ലമായ അേപ� ലഭി� തീയതി �തൽ 30 ദിവസ�ി��ിൽ അ�െന�� അംഗീകാരേമാ
അ�വാദേമാ നൽകണേമാ േവ�േയാ എ� ് �ാമപ�ായ� ് തീ�മാനി��ിെ��ിൽ അ�െന��

അംഗീകാര�ം അ�മതി�ം നൽകിയതായി ക�താ���ം അേപ�കന ്ആ�ിെ�േയാ ച���െടേയാ അതിെ�
കീഴിൽ ഉ�ാ�ിയി�� ൈബേലാക�െടേയാ യാെതാ� വ�വ�കേള�ം ലംഘി�ാ� തര�ിൽ നിർ�ാണം
ആരംഭി�ാ���മാണ ്.

(ഇ) നി�ിത കാലാവധി�കം
െപർമി�്

നൽകിയി�ിെ��ിൽ

െക�ിട ഉടമ�്
ന�പരിഹാരം

നൽ��തി��

സംവിധാനം

നിലവി�േ�ാെയ�്

വ��മാ�ാേമാ;

(ഇ)

ഇ�

(എഫ)് മതിയായ

കാരണ�ളി�ാെത

(എഫ)് മതിയായ കാരണ�ളി�ാെത െക�ിട നിർ�ാണ�ിന ് െപർമി� ് ൈവകി�കയാെണ�ിൽ ��ത വിഷയം
പരിേശാധി� ്ബ�െ�� ഉേദ�ാഗ�ർ ���ാരാെണ� ് കെ��ിയാൽ, 1960- െല േകരള സിവിൽ സർ�ിസ ്
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െക�ിട നിർ�ാണ�ിന്

െപർമി�്

ൈവകി�കയാെണ�ിൽ

ബ�െ��

ഉേദ�ാഗ�ർെ�തിെര

സ�ീകരി��

നടപടികൾ

എെ�ാെ�യാെണ�്

വ��മാ�ാേമാ;

(തരം തിരി�ം നിയ�ണ�ം അ�ീ�ം) ച��ൾ �കാരം വ�� ് തല അ�ട� നടപടികൾ സ�ീകരി��താണ ്.

(ജി) ഇ�കാരം

ഉേദ�ാഗ�ർെ�തിെര

നടപടികൾ

സ�ീകരി�ി�െ��ിൽ

വിശദാംശം

ലഭ�മാ�ാേമാ?

(ജി) മതിയായ കാരണ�ളി�ാെത െക�ിട നിർ�ാണ�ിന ് െപർമി� ് അ�വദി��തിൽ കാലതാമസം വ��ിയ

ഉേദ�ാഗസ ്ഥ�െട വിവരം �വെട േചർ��

ജി� തേ�ശസ�യംഭരണ
�ാപനം

ജീവന�ാ�െട േപര്,
ത�ിക

സ�ീകരി� അ�ട� നടപടി

െകാ�ം ഉ��ർ
�ാമപ�ായ�്

1) �ീ. അല� ്(നിലവിെല
െഡപ��ി ഡയറ�ർ,
ആല�ഴ)

2) �ീ. രാ�.എം
(�നിസി�ൽ െസ��റി,
അ�ർ)

3)�ീ.ബി�.സി.നായർ
(നിലവിെല െസ��റി)

4)�ീമതി. ജയ�മാരി.
എൽ (അസി��്
എ�ിനിയർ)

�മ  നം 3 �തൽ 5 വെര��
ജീവന�ാർെ�തിെര 1960- െല
േകരള സിവിൽ സർ�ീസ ് (തരം
തിരി�ം നിയ�ണ�ം അ�ീ�ം)
ച��ൾ, ച�ം 16 �കാരം
��ാേരാപണ െമേ�ാ നൽകി
അ�ട� നടപടി ആരംഭി�ി��്. �ീ.
അല� ് , �ീ.രാ�.എം
എ�ിവർെ�തിെര അ�ട� നടപടി
സ�ീകരി��തിന ് േവ�ി
സർ�ാരിേനാട ്ശിപാർശ െച�ി��.്

െകാ�ം
േകാർ�േറഷൻ,
കിളിെകാ�ർ
ഡിവിഷൻ

�ീമതി.ഷീജ.എ.െക.
(അസി��്
എൻജിനീയർ)

േകരള സിവിൽ സർവീസസ ് (തരം
തിരി��ം നിയ�ണ�ം അ�ീ�ം
)ച��ൾ, ച�ം 16 �കാരം
��ാേരാപണ െമേ�ാ നൽകി  
അ�ട� നടപടി ആരംഭി�ി��.്
��ത ��ാേരാപണ െമേ�ാ�്
�ീമതി.ഷീജ.എ.െക സമർ�ി�
�തിവാദ പ�ിക അഭി�ായ
റിേ�ാർ�ിനായി െകാ�ം ജി�ാ
േജായി� ്ഡയറ�ർ� ്നൽകിയി��.്

മല�റം േവ�ര
�ാമപ�ായ�്

1) �ീ.നിഷാ� ്ഐ.പി.(
�ർ�)്

2) �ീ.ബിേജായ് �മാർ
വി.പി. ( �ർ�)്

3) �ീമതി.വിജിേമാൾ.
(ഓവർസിയർ, നിലവിൽ
എടരിേ�ാട്
�ാമപ�ായ�)്

4) �ീമതി.
അനലാെബ�ി
(ഓവർസിയർ, നിലവിൽ
വാഴ�ാട്
�ാമപ�ായ�)്

5) �ീമതി. ആ�ി�
(ഓവർസിയർ, നിലവിൽ
ഊരകം �ാമപ�ായ�)്

6) �ീമതി.ആര�.വി.ബി.
(നിലവിൽ ന�ം��്

1960 െല േകരള സിവിൽ സർ�ീസ്
(തരംതിരി�ം, നിയ�ണ�ം  &
അ�ീ�ം) ച��ളിെല ച�ം 15 �കാരം
അ�ട� നടപടി ആരംഭി�ക�ം
െസ�ൻ �ർ� ് �ീ.നിഷാ�്
ഐ.പി,�ീ.ബിേജായ് �മാർ വി.പി
എ�ിവെര യഥാ�മം കാസർേഗാഡ്
ജി�യിെല ��ിേ�ാൽ
�ാമപ�ായ�,് െബ�ർ
�ാമപ�ായ� ്എ�ിവിട�ളിേല�്
�ലം മാ�ി ഉ�രവാ�ക�ം
െച�ി��.്
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�ാമപ�ായ�ിൽ
അസി.എ�ിനീയർ)

7) �ീമതി.�ിത.എൽ.
(�നിയർ ���)്

8)
�ീമതി.രാജ�ീ.ടി.ആർ.
(െസ��റി, നിലവിൽ
േകാ�യം ജി�യിൽ
തി�വാർ�്
�ാമപ�ായ�)്

േകാഴിേ�ാട് േകാഴിേ�ാട്
േകാർ�േറഷൻ,
േബ�ർ േസാണൽ

1) �ീമതി.അഭ.വി.എസ.്
( അസി��്
എ�ിനീയർ)

2) �ീ.ൈബ�.സി.എ�.് (
ഓവർസിയർ)

3) �ീ.നവീൻ രവി െക.
(ഓവർസിയർ)

4) �ീ.േഗാപിനാഥൻ
നായർ. (ഓവർസിയർ)

5) �ീമതി.ൈലല സ��.
(അസി�� ്എ�ിനീയർ)

6) �ീ.ശശിധരൻ.സി.
(അസി�� ്എ�ിനീയർ)

7) �ീ.ഹ�ീം പി െക.
(ഓവർസിയർ)

8) �ീ.�ഹ�ദ ്ഇക ്ബാൽ.
(ഓവർസിയർ)

9) �ീ.േജാൺ
�ാൻസിസ ്ജി �ളി�ൽ.
(അസി�� ്എ�ിനീയർ)

10) �ീമതി.ഷീബ.െക.
(അസി�� ്എ�ിനീയർ)

11) �ീമതി.�മാരി.എം.
(ഓവർസിയർ)

12) �ീ.ശശി.എം.എൻ.
(അസി�� ്എ�ിനീയർ)

13)�ീ.ഗേണശൻ.എം.ടി.
(അസി�� ്എ�ിനീയർ)

ടിയാ�കൾ� ് EWA2-45/2021
dt 21/07/2021 ന�രായി സർ�ാർ
��പ��ം ��ാേരാപണ പ�ിക�ം
നൽകിയി��.്ഇതിൽ
�ീ.ശശിധരൻ.സി, ഓവർസിയർ,
�ീ.എം.എൻ.ശശി, അസി��്
എ�ിനീയർ, �ീമതി.�മാരി.എം,
ഓവർസിയർ, �ീ.എം.ടി.ഗേണശൻ,
അസി�� ് എ�ിനീയർ,
�ീ.േഗാപിൻേഗാപിനാഥൻ നായർ,
ഓവർസിയർ എ�ിവർ
േസവന�ിൽ നി�ം
വിരമി�ി��.്ടിയാ�കൾ ഒഴിെക
��പ�ം ൈക��ിയ മെ��ാ
ഉേദ�ാഗ��ം എതിർവാദ പ�ിക
സമർ�ി�ി���ം ടി എതിർവാദ
പ�ികകളിൻേമൽ േകാഴിേ�ാട്
���ിംഗ ് എ�ിനീയർ അഭി�ായ
റിേ�ാർ� ്സമർ�ി�ി��.് ആയതിെ�
അടി�ാന�ിൽ സർ�ാരിേല�്
LSGD/PD/24449/2023-VIGD5
തീയതി 09/11/2023 ന�രായി
റിേ�ാർ� ്സമർ�ി�ി��.്

േകാഴിേ�ാട്
േബ�ർ
േകാർ�േറഷൻ,
േസാണൽ

1) �ീ.ആസിഫ ്അലി.
(അസി�� ്എ�ിനീയർ)

2) �ീ. �ഹ�ദ്
ഇകബ്ാൽ.
(ഓവർസിയർ)

ടിയാ�കൾ� ് സർ�ാരിൽ
നി�ം EWA2/9/2022/LSGD തീയതി
18/02/2022 ന�രായി ചീഫ്
എ�ിനീയർ �േഖന ��പപ�ം/
��ാേരാപണ െമേ�ാ നൽകി
അ�ട� നടപടി ആരംഭി�.

3 of 4



െസ�ൻ ഓഫീസർ
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