
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

11 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 4088 28-06-2024 - ൽ മ�പടി�്

െക.എം.എസ.്സി.എൽ.െല നിയമനം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീമതി ഉമ േതാമസ്
�ീമതി വീണാ േജാർ�്

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ�� ്മ�ി)

(എ)

ആേരാഗ� ��ംബേ�മ (ബി) വ��ിെ�

15.12.2022-െല സ. ഉ. (ൈക) 285/2022/ എ�്

&എഫ.് ഡബള്�.ഡി. ന�ർ ഉ�രവ ്�കാരം

േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ ്േകാർ�േറഷൻ

ലിമി�ഡിെല (െക.എം.എസ.്സി.എൽ.) 615 കരാർ

ജീവന�ാർ�ം 40 ദിവസേവതന ജീവന�ാർ�ം

ശ�ളം നൽകിയ മാനദ�ം വ��മാ�ാേമാ;
��ത ജീവന�ാർ� ്നാളി�വെര എ� �പ

ശ�ളമായി െക.എം.എസ.്സി.എൽ.
നൽകിയി�െ�� ്അറിയി�ാേമാ;

(എ) േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ ് േകാർ�േറഷനിെല

കരാർ/ദിവസ േവതന അടി�ാന�ിൽ േജാലി

െച�� ജീവന�ാർ� ് 24/04/2018 െല സ. ഉ

(ൈക) നം 62/2018/ആ�വ ന�ർ ഉ�രവ്

�കാരം അ�വദി�ി�� േവതന വർ�നവ്

കണ�ിെല�� ് ടി ജീവന�ാ�െട േവതനം വീ�ം

പരി�രി��തിനായി േകാർ�േറഷൻ

െ�ാേ�ാസൽ സമർ�ി�തിെ� അടി�ാന�ിൽ

15/12/2022 െല സ. ഉ (ൈക) 285/2022/ആ�വ

ന�ർ ഉ�രവ ് �കാരമാണ ് േകാർ�േറഷനിെല

കരാർ/ദിവസ േവതന ജീവന�ാ�െട േവതനം

പരി�രി� ്സർ�ാർ ഉ�രവായി��ത.്

2022 ഡിസംബർ �തൽ നാളി�വെര കരാർ

ജീവന�ാർ� ് 28,26,40,202/- �പ�ം,
ദിവസേവതന ജീവന�ാർ� ്7,22,16,116/- �പ�ം

േവതനമായി നൽകിയി��.്

(ബി) െക.എം.എസ.്സി.എൽ.ൽ സംവരണ നിയമ�ൾ

പാലി�ാെത ജീവന�ാെര നിയമി�ത്

��യിൽെ��ി�േ�ാ; എ�ിൽ അ�കാരം

നിയമനം നട�ിയ ഉേദ�ാഗ�ർെ�തിെര

നാളി�വെര സ�ീകരി� നടപടി വ��മാ�േമാ;

(ബി) 01.11.2007 തീയതിയിെല സ.ഉ. (പി) 448/2007/
എ� ് & എഫ.്ഡ��.ഡി. ന�ർ ഉ�രവ ് �കാരം

േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ ് േകാർപേറഷെ�

�വർ�ന�ൾ നിർ�ഹി��തിനായി 16
ത�ികക�ം, 15.05.2008 - െല സ.ഉ. (ൈക)
155/2008/എ� ് & എഫ.്ഡബ�.ഡി. ഉ�രവ്

�കാരം താ�ാലികാടി�ാന�ിൽ 70 ത�ികക�ം

അ�വദി�ി��. എ�ാൽ േകാർ�േറഷെ�

�വർ�ന�ിന ് ഈ ത�ികകൾ തിക�ം

അപര�ാ�മായതിനാൽ േകാർ�േറഷെ� �ഗമമായ

�വർ�ന�ി�ം കാര��മമായ േസവനം

ലഭി��തി�മായി, ജീവന�ാെര കരാർ/
െഡപ�േ�ഷൻ/ഔ�േ്സാ� ് വ�വ�യിൽ �റ�ത്

ഒ� വർഷ�ാലയളവിേല� ് നിയമി��തിന്

01.11.2007 െല ഉ�രവിൽ അ�മതി നൽകിയത്

�കാരം വിവിധ കാലയള�കളിലായി പ��രസ�ം
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ന�ി�ം, േനരി�ം, െഡപ�േ�ഷൻ �േഖന�ം

എംേ�ായ ്െമൻറ ് എ�േ്ച�് �േഖന�ം

ജീവന�ാെര േകാർ�േറഷൻ നിയമി� വ�ി��.
സർ�ാർ ആ�പ�ികൾ� ് മ��ം അ�ബ�

ഉപകരണ��ം സംഭരി� ് വിതരണം െച�ക എ�

അതീവ ഉ�രവാദി�േ�ാ��ടി നിർ�ഹിേ��

�വർ�നമാണ ് േകാർ�േറഷൻ നട�ിവ��ത്

എ�ത ് കണ�ിെല�� ് കരാർ അടി�ാന�ിൽ

എ�� ജീവന�ാെര ഓേരാ വർഷ�ം ഒ�

ദിവസെ� കരാർ േ�� ് ന�ി െപർേഫാർമൻസ്

അൈ��സലിെ� അടി�ാന�ിൽ വീ�ം

േകാർ�േറഷനിൽ കരാർ അടി�ാന�ിൽ

നിയമി�ം, ദിവസേവതന�ിൽ എ��

ജീവന�ാെര 179 ദിവസെ� േസവന�ി�േശഷം

ഒ� ദിവസെ� േ�� ് ന�ി വീ�ം

ദിവസേവതനാടി�ാന�ിൽ നിയമി�ം ആണ്

േകാർ�േറഷൻെറ �വർ�നം �േ�ാ� ് െകാ�്

േപാ��ത.് നിലവിൽ ഉ�ാ�� ഒഴി�കളിൽ

എംേ�ായ ്െമൻറ ് എ� ്േച�്/െകൿേ�ാൺ /
��ംബ�ീ /എ� ് സർ�ീസ ് െമൻ ലീഗ് എ�ിവ

�േഖനയാണ ്ജീവന�ാെര നിയമി��ത.്

(സി) ��ത വിഷയം പരിഹരി��തിന ്നിലവിൽ

സ�ീകരി�വ�� നടപടി എ�ാെണ�ം അതിെ�

േരഖക�െട പകർ�ം ലഭ�മാ�ാേമാ?

(സി) 01.11.2007 തീയതിയിെല സ.ഉ. (പി) 448/2007/
എ� ് & എഫ.്ഡ��.ഡി. ന�ർ ഉ�രവ ് �കാരം

േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ ് േകാർപേറഷെ�

�വർ�ന�ൾ നിർ�ഹി��തിനായി 16
ത�ികക�ം, 15.05.2008 - െല സ.ഉ. (ൈക)
155/2008/എ� ് & എഫ.്ഡബ�.ഡി. ഉ�രവ്

�കാരം താ�ാലികാടി�ാന�ിൽ 70 ത�ികക�ം

അ�വദി�ി��. എ�ാൽ േകാർ�േറഷെ�

�വർ�ന�ിന ് ഈ ത�ികകൾ തിക�ം

അപര�ാ�മായതിനാൽ േകാർ�േറഷെ� �ഗമമായ

�വർ�ന�ി�ം കാര��മമായ േസവനം

ലഭി��തി�മായി, ജീവന�ാെര കരാർ/
െഡപ�േ�ഷൻ/ഔ�േ്സാ� ് വ�വ�യിൽ �റ�ത്

ഒ� വർഷ�ാലയളവിേല� ് നിയമി��തിന്

01.11.2007 െല ഉ�രവിൽ അ�മതി നൽകിയത്

�കാരം വിവിധ കാലയള�കളിലായി പ��രസ�ം

ന�ി�ം, േനരി�ം, െഡപ�േ�ഷൻ �േഖന�ം

എംേ�ായ ്െമൻറ ് എ�േ്ച�് �േഖന�ം

ജീവന�ാെര േകാർ�േറഷൻ നിയമി� വ�ി��.
സർ�ാർ ആ�പ�ികൾ� ് മ��ം അ�ബ�

ഉപകരണ��ം സംഭരി� ് വിതരണം െച�ക എ�

അതീവ ഉ�രവാദി�േ�ാ��ടി നിർ�ഹിേ��

�വർ�നമാണ ് േകാർ�േറഷൻ നട�ിവ��ത്
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ദിവസെ� കരാർ േ�� ് ന�ി െപർേഫാർമൻസ്

അൈ��സലിെ� അടി�ാന�ിൽ വീ�ം

േകാർ�േറഷനിൽ കരാർ അടി�ാന�ിൽ

നിയമി�ം, ദിവസേവതന�ിൽ എ��

ജീവന�ാെര 179 ദിവസെ� േസവന�ി�േശഷം

ഒ� ദിവസെ� േ�� ് ന�ി വീ�ം

ദിവസേവതനാടി�ാന�ിൽ നിയമി�ം ആണ്

േകാർ�േറഷൻെറ �വർ�നം �േ�ാ� ് െകാ�്

േപാ��ത.് നിലവിൽ ഉ�ാ�� ഒഴി�കളിൽ

എംേ�ായ ്െമൻറ ് എ� ്േച�്/െകൿേ�ാൺ /
��ംബ�ീ /എ� ് സർ�ീസ ് െമൻ ലീഗ് എ�ിവ

�േഖനയാണ ്ജീവന�ാെര നിയമി��ത.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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