
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

11 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 4060 28-06-2024 - ൽ മ�പടി�്

േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ ്േകാർ�േറഷനിെല സാ��ിക �മേ��കൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. േറാജി എം. േജാൺ
�ീമതി വീണാ േജാർ�്

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ�� ്മ�ി)

(എ)

േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ ്േകാർ�േറഷനിെല
െവയർഹൗസ ്ബിൽഡിം�കൾ വാടക� ്എ��
വകയിൽ ഏകേദശം പ� ്ല�േ�ാളം �പ
സാ��ിക �മേ�ട ്നട�ിയതായി

കെ��ിയി�േ�ാ; ��ത �മേ�ട ്നട�ിയ

ജീവന�ാരിെ�തിെര നാളി�വെര സ�ീകരി�
നടപടിക�െട വിശദാംശം ഉൾെ��� േരഖക�െട
പകർ� ്ലഭ�മാ�േമാ; ��ത ജീവന�ാരി
േകാർ�േറഷനിൽ �ക തിരി� ്ഒ��ിയ േരഖ�െട
പകർ� ്നൽ�േമാ;

(എ) േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ ് േകാർ�േറഷൻ
ക�ർ, എറണാ�ളം ,പ�നംതി�, െകാ�ം ജി�ാ
സംഭരണ ശാലകൾ�ായി വാടക� ് എ��

െവയർെഹൗ�ക�െട വാടക നിര� ് െത�ായി
കണ�ാ�ിയതിെ� അടി�ാന�ിൽ െക�ിട

ഉടമകൾ� ് അധികമായി വാടക അ�വദി�ത്
കെ��ക�ം ഇത ് സംബ�ി� ് ബ�െ��

ജീവന�ാരിയിൽ നി�ം വിശദീകരണം വാ�ക�ം
ഉ�ായി. െവയർെഹൗ�കൾ�ായി െക�ിടം വാട�്
എ��േ�ാൾ പതിെനാ� ് മാസേ��ാണ്

ഉടമക�മായി കരാറിൽ ഏർെ��ി��ത ് .��ത
കരാ�കളിൽ 5% വാർഷിക വർ�നവ ് എ�
വ�വ� ഉൾെ���ിയി��. ഇ�കാരം

വാർഷികമായി വർ�നവ ്നൽേക�തിന ്പകരം 11
മാസെ� കരാർ കാലയളവ ്അവസാനി� േശഷം
കരാർ അ�� കാലയളവിേല� ് ���ി എ�ി�ം
പ��ാം മാസ�ിൽ 5% വാടകവർ�നവ്

പ�നംതി�, െകാ�ം (ഉളിയേകാവിൽ), ക�ർ,
എറണാ�ളം, എ�ീ െവയർഹൗസ ് ഉടമകൾ�്
നൽകിയതായി ��യിൽെ��ക�ം, അധികമായി
നൽകിയ 10,57,395/- �പ െക�ിട ഉടമകളിൽ
നി�ം വാടക ഇന�ിൽ തിരിെക ഈടാ�ക�ം

െച�ി��.്

േമൽ വിഷയ�ിൽ ജീവന�ാരിെയ ��ത

െസ�നിൽ നി�ം �ലം മാ�ക�ം ടിയാൾ
ന�ിയ വിശദീകരണം േകാർ�േറഷൻ

അംഗീകരി�ക�ം െച�ി��.്

ടി ജീവന�ാരിെ�തിെര വിശദീകരണം ആവശ�െ��

െകാ� ്േകാർപേറഷൻ നൽകിയ ക�ിെ��ം,
ടിയാൾ സമർ�ി� വിശദീകരണ�ിെ��ം

പകർ�കൾ അ�ബ�മായി േചർ��.
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(ബി)

വർഷാവർഷം െക.എം.എസ.്സി.എൽ.
ധനകാര�വിഭാഗം ഓഡി� ്നട�ിയി�ം ��ത
ജീവന�ാരി നട�ിയ ത�ി� ്ക�പിടി�ാ�ത്

എ�െകാെ�� ്വ��മാ�േമാ; നാളി�വെര ഈ
ത�ി�ിെനതിെര സ�ീകരി� നടപടിക�െട വിശദാംശം
ഉൾെ��� േരഖക�െട പകർ� ്ലഭ�മാ�േമാ;

(ബി) േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ ് േകാർ�േറഷൻ
ക�ർ, എറണാ�ളം ,പ�നംതി�, െകാ�ം ജി�ാ
സംഭരണ ശാലകൾ�ായി വാടക� ് എ��

െവയർെഹൗ�ക�െട വാടക നിര� ് െത�ായി
കണ�ാ�ിയതിെ� അടി�ാന�ിൽ െക�ിട

ഉടമകൾ� ് അധികമായി വാടക അ�വദി�ത്
കെ��ക�ം ഇത ് സംബ�ി� ് ബ�െ��

ജീവന�ാരിയിൽ നി�ം വിശദീകരണം വാ�ക�ം
ഉ�ായി. െവയർെഹൗ�കൾ�ായി െക�ിടം വാട�്
എ��േ�ാൾ പതിെനാ� ് മാസേ��ാണ്

ഉടമക�മായി കരാറിൽ ഏർെ��ി��ത ് .��ത
കരാ�കളിൽ 5% വാർഷിക വർ�നവ ് എ�
വ�വ� ഉൾെ���ിയി��. ഇ�കാരം

വാർഷികമായി വർ�നവ ്നൽേക�തിന ്പകരം 11
മാസെ� കരാർ കാലയളവ ്അവസാനി� േശഷം
കരാർ അ�� കാലയളവിേല� ് ���ി എ�ി�ം
പ��ാം മാസ�ിൽ 5% വാടകവർ�നവ്

പ�നംതി�, െകാ�ം (ഉളിയേകാവിൽ), ക�ർ,
എറണാ�ളം, എ�ീ െവയർഹൗസ ് ഉടമകൾ�്
നൽകിയതായി ��യിൽെ��ക�ം, അധികമായി
നൽകിയ 10,57,395/- �പ െക�ിട ഉടമകളിൽ
നി�ം വാടക ഇന�ിൽ തിരിെക ഈടാ�ക�ം

െച�ി��.്

േമൽ വിഷയ�ിൽ ജീവന�ാരിെയ ��ത

െസ�നിൽ നി�ം �ലം മാ�ക�ം ടിയാൾ
ന�ിയ വിശദീകരണം േകാർ�േറഷൻ

അംഗീകരി�ക�ം െച�ി��.്

ടി ജീവന�ാരിെ�തിെര വിശദീകരണം ആവശ�െ��

െകാ� ്േകാർപേറഷൻ നൽകിയ ക�ിെ��ം,
ടിയാൾ സമർ�ി� വിശദീകരണ�ിെ��ം

പകർ�കൾ അ�ബ�മായി േചർ��.

(സി) ��ത സാ��ിക ത�ി� ്നാളി�വെര
വിജിലൻസിൽ അറിയി�കേയാ മ�്
നിയമനടപടികൾ സ�ീകരി�കേയാ െച�ാ�ത്

എ�െകാെ�� ്വ��മാ�േമാ; ��ത
ജീവന�ാരി കഴി� പതിനാല ്വർഷമായി
നട�ിയ സമാനമായ ത�ി�കൾ ക�പിടി�ാ�ം
നിയമനടപടികൾ സ�ീകരി�ാ�ം എെ�ാെ�
നടപടികൾ സ�ീകരി�ി��;് വിശദമാ�േമാ ;

(സി) േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ ് േകാർ�േറഷൻ
ക�ർ, എറണാ�ളം ,പ�നംതി�, െകാ�ം ജി�ാ
സംഭരണ ശാലകൾ�ായി വാടക� ് എ��

െവയർെഹൗ�ക�െട വാടക നിര� ് െത�ായി
കണ�ാ�ിയതിെ� അടി�ാന�ിൽ െക�ിട

ഉടമകൾ� ് അധികമായി വാടക അ�വദി�ത്
കെ��ക�ം ഇത ് സംബ�ി� ് ബ�െ��

ജീവന�ാരിയിൽ നി�ം വിശദീകരണം വാ�ക�ം
ഉ�ായി. െവയർെഹൗ�കൾ�ായി െക�ിടം വാട�്
എ��േ�ാൾ പതിെനാ� ് മാസേ��ാണ്

ഉടമക�മായി കരാറിൽ ഏർെ��ി��ത ് .��ത
കരാ�കളിൽ 5% വാർഷിക വർ�നവ ് എ�
വ�വ� ഉൾെ���ിയി��. ഇ�കാരം
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വാർഷികമായി വർ�നവ ്നൽേക�തിന ്പകരം 11
മാസെ� കരാർ കാലയളവ ്അവസാനി� േശഷം
കരാർ അ�� കാലയളവിേല� ് ���ി എ�ി�ം
പ��ാം മാസ�ിൽ 5% വാടകവർ�നവ്

പ�നംതി�, െകാ�ം (ഉളിയേകാവിൽ), ക�ർ,
എറണാ�ളം, എ�ീ െവയർഹൗസ ് ഉടമകൾ�്
നൽകിയതായി ��യിൽെ��ക�ം, അധികമായി
നൽകിയ 10,57,395/- �പ െക�ിട ഉടമകളിൽ
നി�ം വാടക ഇന�ിൽ തിരിെക ഈടാ�ക�ം

െച�ി��.്

േമൽ വിഷയ�ിൽ ജീവന�ാരിെയ ��ത

െസ�നിൽ നി�ം �ലം മാ�ക�ം ടിയാൾ
ന�ിയ വിശദീകരണം േകാർ�േറഷൻ

അംഗീകരി�ക�ം െച�ി��.്

ടി ജീവന�ാരിെ�തിെര വിശദീകരണം ആവശ�െ��

െകാ� ്േകാർപേറഷൻ നൽകിയ ക�ിെ��ം,
ടിയാൾ സമർ�ി� വിശദീകരണ�ിെ��ം

പകർ�കൾ അ�ബ�മായി േചർ��.

(ഡി) ��ത ജീവന�ാരിെയ �ിരെ���ിയ സർ�ാർ
ഉ�രവിെ� പകർ� ്നൽകാേമാ; ഈ സാ��ിക

ത�ി�ിന ്േകാർ�േറഷനിെല മ� ജീവന�ാർ
��നി�ി�േ�ാ; എ�ിൽ അവർ
ആെരാെ�യാെണ� ്െവളിെ���േമാ ?

(ഡി)
��ത ജീവന�ാരിെയ �ിരെ���ിയി�ി�.
��ത വിഷയ�ിൽ മ� ്ജീവന�ാർ
ഉൾെ��ി��തായി െക.എം.എസ.്സി.എൽ.
കെ��ിയി�ി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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KERALA MEDICAL SERVICES CORPORATION LTD
(A Government Of Kerala Undertaking)

Thycaud.P.O., Thiruvananthapuram-14.
Tele Fax No. 0471-2945647

0471-2945646, 0471-2945600
E-mail id : md@kmscl.kerala.gov.in

CIN : U24233KL2007SGC021616
GSTIN: 32AADCK4029M1ZK

No: KMSCL/ADMN/10/2016 Dated: 30.09.2022

 

Dr. Chithra S I.A.S 
Managing Director

Administration Division www.kmscl.kerala.gov.in

md@kmscl.kerala.gov.in
എ�്എ�്. ആ�ആ� വിഭാഗംവിഭാഗം അസി��റായഅസി��റായ �ീമതി�ീമതി. മ�ഷമ�ഷ എഎ.എസ്എസ് - �� നി�ംനി�ം വിശദീകരണവിശദീകരണ ആവശ െ"#$ത്ആവശ െ"#$ത് സംബ&ി�്സംബ&ി�്.

 
സ'കാര  േഗാഡൗ+ക,െട വാടക ഒ/ വ�ഷം തിക0ം 1േ$ ഉയ�3ിന�കാ� 4പാ�ശെച7 വകയി� 10,57,395/ 8പ 9ാപന3ിന്

ന:1;ാ<ിയതായി ഇ�േറ�ണ� ആഡി>് വിഭാഗം കെ;?ക0;ായി. സ'കാര  േഗാഡൗ@ ഉടമകA<് ന�കിയBക0െട ജിDതിരിEF

വിവരം Gവെട േച�H�.
 

Pathanamthitta : 55,719.00

Kollam (Uliyamcovil) : 2,83,149.00

Kannur : 3,24,413.00

Ernakulam : 3,94,114.00

Grand Total : 10,57,395.00

 
Iടാെത പ3നംതിJ െവയ�ഹൗസി� നിലവിെല കരാ� ഡി.ഡി.എഫ്.എസ് വഴി അംഗീകാരം വാOാെത മിനിമം 5 ശതമാനം വ�Pനവ് എ$

െത>ായ വ വ9 ജനറ� മാേനജെരെ<ാ;് ഒ"ിJ് ഫയലി� QRിHക0;ായി.
ആയതിനാ� താSAെ<തിെര അ�ട< നടപടി ഉAെ"െട സ'ീകരി<ാതിരി<ാ� എെTSിUം കാരണ1െ;Sി� V�ദിവസ3ിനകം േരഖാVലം

തേര;താെണ$് അറിയിH�.

 

D
ra

ft 
#9

2 
of

 F
ile

 K
M

S
C

L/
A

D
M

N
/1

0/
20

16
 A

pp
ro

ve
d 

by
 M

an
ag

in
g 

D
ire

ct
or

 o
n 

30
-S

ep
-2

02
2 

07
:4

8 
A

M
 -

 P
ag

e 
1

D
ra

ft 
#1

 o
f F

ile
 K

M
S

C
L/

A
D

M
N

/1
13

93
/2

02
4 

A
pp

ro
ve

d 
by

 M
an

ag
in

g 
D

ire
ct

or
 o

n 
27

-J
un

-2
02

4 
07

:0
9 

P
M

 -
 P

ag
e 

17



D
ra

ft 
#1

 o
f F

ile
 K

M
S

C
L/

A
D

M
N

/1
13

93
/2

02
4 

A
pp

ro
ve

d 
by

 M
an

ag
in

g 
D

ire
ct

or
 o

n 
27

-J
un

-2
02

4 
07

:0
9 

P
M

 -
 P

ag
e 

8



D
ra

ft 
#1

 o
f F

ile
 K

M
S

C
L/

A
D

M
N

/1
13

93
/2

02
4 

A
pp

ro
ve

d 
by

 M
an

ag
in

g 
D

ire
ct

or
 o

n 
27

-J
un

-2
02

4 
07

:0
9 

P
M

 -
 P

ag
e 

9



D
ra

ft 
#1

 o
f F

ile
 K

M
S

C
L/

A
D

M
N

/1
13

93
/2

02
4 

A
pp

ro
ve

d 
by

 M
an

ag
in

g 
D

ire
ct

or
 o

n 
27

-J
un

-2
02

4 
07

:0
9 

P
M

 -
 P

ag
e 

10



D
ra

ft 
#1

 o
f F

ile
 K

M
S

C
L/

A
D

M
N

/1
13

93
/2

02
4 

A
pp

ro
ve

d 
by

 M
an

ag
in

g 
D

ire
ct

or
 o

n 
27

-J
un

-2
02

4 
07

:0
9 

P
M

 -
 P

ag
e 

11



D
ra

ft 
#1

 o
f F

ile
 K

M
S

C
L/

A
D

M
N

/1
13

93
/2

02
4 

A
pp

ro
ve

d 
by

 M
an

ag
in

g 
D

ire
ct

or
 o

n 
27

-J
un

-2
02

4 
07

:0
9 

P
M

 -
 P

ag
e 

12



D
ra

ft 
#1

 o
f F

ile
 K

M
S

C
L/

A
D

M
N

/1
13

93
/2

02
4 

A
pp

ro
ve

d 
by

 M
an

ag
in

g 
D

ire
ct

or
 o

n 
27

-J
un

-2
02

4 
07

:0
9 

P
M

 -
 P

ag
e 

13



D
ra

ft 
#1

 o
f F

ile
 K

M
S

C
L/

A
D

M
N

/1
13

93
/2

02
4 

A
pp

ro
ve

d 
by

 M
an

ag
in

g 
D

ire
ct

or
 o

n 
27

-J
un

-2
02

4 
07

:0
9 

P
M

 -
 P

ag
e 

14



D
ra

ft 
#1

 o
f F

ile
 K

M
S

C
L/

A
D

M
N

/1
13

93
/2

02
4 

A
pp

ro
ve

d 
by

 M
an

ag
in

g 
D

ire
ct

or
 o

n 
27

-J
un

-2
02

4 
07

:0
9 

P
M

 -
 P

ag
e 

15



D
ra

ft 
#1

 o
f F

ile
 K

M
S

C
L/

A
D

M
N

/1
13

93
/2

02
4 

A
pp

ro
ve

d 
by

 M
an

ag
in

g 
D

ire
ct

or
 o

n 
27

-J
un

-2
02

4 
07

:0
9 

P
M

 -
 P

ag
e 

16


	4060-1.pdf
	8ba37a44121acc8a3610df6f05de017838593e399dfb9adc66eab509a5edb4b6.pdf
	8ba37a44121acc8a3610df6f05de017838593e399dfb9adc66eab509a5edb4b6.pdf


