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പ��വർ�േകതര െപൻഷൻ പ�തി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ വി ശശി
�ീ. പിണറായി വിജയൻ

(�ഖ�മ�ി)

(എ) േകരള സം�ാന പ��വർ�േകതര (േനാൺ
േജർണലി�)് െപൻഷൻ പ�തി ഇേ�ാൾ
നിലവി�േ�ാ; വിശദമാ�ാേമാ;

(എ) 04.02.2000-െല 02/2000/പി.ആർ �കാരം
�പീകരി� േകരള സം�ാന പ��വർ�േകതര

െപൻഷൻ പ�തി ഇേ�ാൾ നിലവി��.്

(ബി) ��ത െപൻഷൻ പ�തിയിൽ ഉൾെ����തിന്
അേപ� നൽകിയവരിൽ ഇനി എ� േപർ�ാണ്
അംഗത�ം നൽകാ��െത� ്വ��മാ�ാേമാ;

(ബി)
ആയിര�ി ഇ��േറാളം �തിയ അേപ�കൾ
ലഭി�ി��.് അേപ�കൾ പരിേശാധി� വ��.

(സി)

അംഗത�ം അ�വദി��തി�� കാലതാമസം
ഒഴിവാ�ാൻ എെ�ാെ� നടപടികളാണ്
സ�ീകരി�വ��െത� ്അറിയി�ാേമാ;

(സി) െപൻഷൻ പ�തിയിേല�് അേപ� സമർ�ി��
േയാഗ�രായ എ�ാവർ�ം െപൻഷൻ

അ�വദി�ണെമ�താണ ് സർ�ാരിെ� നയം.
പ�തി �കാര�� െപൻഷൻ നൽ��തിേല�്
സർ�ാർ വിഹിതം, അംഗ�ൾ മാസം േതാ�ം
അട�� അംശദായം, പ�ഉടമകളിൽ നി�്

ലഭി�� ഏെതാ� സംഭാവന�ം എ�ിവ േചർ�്

െപൻഷൻ നിധി �പീകരിേ��താെണ� ്വ�വ�
െച�ി��.് എ�ാൽ നാളി�വെര

പ�മാേനജെ്മ�കൾ പ�തിേയാട്

സാ��ികമായി സഹകരി�ി�ി�.
സർ�ാരിെ� ബജ� ് വിഹിതെ� മാ�ം

ആ�യി�ാണ ് നിലവിൽ പ�തി �േ�ാ�

േപാ��ത.് അംഗ�ളിൽ നി�� അംശദായമായി
വളെര �റ� വിഹിതമാണ ് ലഭി�വ��ത.് ഈ
സാഹചര��ിൽ പ�തി�െട �ഗമമായ

നട�ി�ിനായി പ��വർ�ക/
പ��വർ�േകതര െപൻഷൻ പ�തി സംബ�ി�

സാ��ിക അവേലാകനം നട�ി

പ�മാേനജെ്മ�ക�െട വിഹിതം �ടി

ഉൾെ���ിെ�ാ� ് െപൻഷൻ പ�തി

പരി�രിേ��താ��.് മാനദ��ൾ�്

അ��തമാ�� വിശദമായ പരിേശാധന

നട�ിയാണ ് പ�ിക ് റിേലഷൻസ ് വ��്

െപൻഷ�� അർഹത നിർ�യി��ത.്
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(ഡി)

അേപ��ം അ�ബ�േരഖക�ം പരിേശാധി�്
െപൻഷൻ അ�വദി� ്നൽ��തിന ്എെ�ാെ�
നടപടികളാണ ്സ�ീകരി�ി��െത�്
വിശദമാ�ാേമാ?

(ഡി) െപൻഷൻ പ�തിയിേല� ്അേപ� സമർ�ി��
േയാഗ�രായ എ�ാവർ�ം െപൻഷൻ
അ�വദി�ണെമ�താണ ്സർ�ാരിെ� നയം.
പ�തി �കാര�� െപൻഷൻ നൽ��തിേല�്
സർ�ാർ വിഹിതം, അംഗ�ൾ മാസം േതാ�ം
അട�� അംശദായം, പ�ഉടമകളിൽ നി�്
ലഭി�� ഏെതാ� സംഭാവന�ം എ�ിവ േചർ�്

െപൻഷൻ നിധി �പീകരിേ��താെണ� ്വ�വ�
െച�ി��.് എ�ാൽ നാളി�വെര
പ�മാേനജെ്മ�കൾ പ�തിേയാട്
സാ��ികമായി സഹകരി�ി�ി�.
സർ�ാരിെ� ബജ� ്വിഹിതെ� മാ�ം
ആ�യി�ാണ ്നിലവിൽ പ�തി �േ�ാ�
േപാ��ത.് അംഗ�ളിൽ നി�� അംശദായമായി
വളെര �റ� വിഹിതമാണ ്ലഭി�വ��ത.് ഈ
സാഹചര��ിൽ പ�തി�െട �ഗമമായ
നട�ി�ിനായി പ��വർ�ക/
പ��വർ�േകതര െപൻഷൻ പ�തി സംബ�ി�

സാ��ിക അവേലാകനം നട�ി

പ�മാേനജെ്മ�ക�െട വിഹിതം �ടി
ഉൾെ���ിെ�ാ� ്െപൻഷൻ പ�തി
പരി�രിേ��താ��.് മാനദ��ൾ�്

അ��തമാ�� വിശദമായ പരിേശാധന
നട�ിയാണ ്പ�ിക ്റിേലഷൻസ ്വ��്
െപൻഷ�� അർഹത നിർ�യി��ത.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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