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നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 2702 24-06-2024 - ൽ മറുപടിയ്ക്

സഹകരണ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ പ്രാതിനിധ്യം ഉറപ്പാക്കൽ

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ ഒ . ആർ. കേളു
ശ്രീ. വി.എൻ വാസവൻ

(തുറമുഖം - സഹകരണ വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ)

വയനാട് ജില്ലയിലെ സഹകരണ സ്ഥാപനങ്ങളില്‍

നിക്ഷേപം, തൊഴില്‍ എന്നീ മേഖലകളിലേക്ക് പട്ടിക
വര്‍ഗ്ഗക്കാരെ ആകര്‍ഷിക്കുന്നതിനുളള നടപടികള്‍
സ്വീകരിക്കാമോ;

(എ) വയനാട് ജില്ലയിലെ സഹകരണ സ്ഥാപനങ്ങളില്‍

നിക്ഷേപം, തൊഴില്‍ എന്നീ മേഖലകളിലേക്ക് പട്ടിക
വര്‍ഗ്ഗക്കാരെ ആകര്‍ഷിക്കുന്നതിനുളള നടപടികള്‍
സ്വീകരിച്ചുവരുന്നുണ്ട്. ജില്ലയില്‍ പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ

മേഖലയുടെ ഉന്നമനത്തിനായി വയനാട് ഗോത്ര
ട്രൈബല്‍ മള്‍ട്ടി പര്‍പ്പസ് യുവസഹകരണ സംഘം
ഡബ്യു.371 രൂപീകരിച്ചിട്ടുണ്ട്.

(ബി)

പ്രസ്തുത സ്ഥാപനങ്ങളിലെ തൊഴില്‍
അവസരങ്ങളില്‍ പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ പ്രാതിനിധ്യം
ഉറപ്പാക്കുന്നതിനാവശ്യമായ നടപടികൾ
സ്വീകരിക്കുമോ;

(ബി) നിലവില്‍ സഹകരണ സംഘത്തിലെ തൊഴില്‍
അവസരങ്ങളില്‍, പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ പ്രാതിനിധ്യം

ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിനായി ചുവടെ ചേര്‍ക്കുന്ന

നടപടികള്‍ സ്വീകരിച്ചിട്ടുണ്ട്. നേരിട്ടുളള നിയമന
രീതിയാണെങ്കില്‍ ഓരോ സംഘത്തിലെയും

ജീവനക്കാരുടെ പത്ത് ശതമാനം തസ്തികകള്‍

പട്ടികജാതി/ പട്ടികവര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്കുവേണ്ടി സംവരണം
ചെയ്യപ്പെട്ടിരിക്കണമെന്ന് കേരള സഹകരണ നിയമം
വകുപ്പ് 80 (4) ല്‍ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുളളതാണ്. കൂടാതെ
സഹകരണ നിയമം ചട്ടം 183 (1) പ്രകാരം
പട്ടികജാതി/പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ വിഭാഗത്തില്‍പ്പെട്ടവര്‍ക്ക് 5
വര്‍ഷത്തെ പ്രായപരിധി ഇളവും

അനുവദിച്ചിട്ടുളളതാണ്. ആയത് പ്രകാരമാണ്

സഹകരണ സ്ഥാപനങ്ങളില്‍ നിയമനം നടത്തി

വരുന്നത്.

(സി)

വയനാട് ജില്ലയിലെ പട്ടികവര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്ക് സഹകരണ
സംരംഭങ്ങൾ ആരംഭിക്കുന്നതിന് ധനസഹായം
നല്‍കുന്ന കാര്യം പരിഗണിക്കാമോ?

(സി) സഹകരണ സംഘം രജിസ്ട്രാറുടെ ഭരണ

നിയന്ത്രണത്തില്‍ നിലവില്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന

പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ സഹകരണ സംഘങ്ങള്‍ക്ക്

സംരംഭങ്ങള്‍ ആരംഭിക്കുന്നതിന് സഹകരണ

വകുപ്പിന്റെ വാര്‍ഷിക പദ്ധതിയായ പുനര്‍ജ്ജനി

പദ്ധതി, സ്പെഷ്യല്‍ റിവൈവല്‍ ധനസഹായം,
പുനരുദ്ധാരണ/ വികസന ധനസഹായം മുതലായ
സ്കീമുകളില്‍ വ്യവസ്ഥകള്‍ക്കു വിധേയമായി

ധനസഹായങ്ങള്‍ നല്‍കിവരുന്നുണ്ട്.

1 of 2



സെക്ഷൻ ഓഫീസർ

2 of 2


