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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

10 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 625 30-01-2024 - ൽ മ�പടി�്

�തിയ സംരംഭകർ� ്നൽകിവ�� ആ��ല��ൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. പി. ബാലച�ൻ
�ീ. പി. രാജീവ്

(നിയമം, വ�വസായം, കയർ വ�� ്മ�ി)

(എ) �തിയ സംരംഭ�ൾ

ആരംഭി��വർ�ായി

വ�വസായ വ��്

നൽകിവ��

സബസ്ിഡി

ഉൾെ�െട��

ആ��ല��ൾ

എെ�ാെ�യാണ;്
സബസ്ിഡി നിര�്

എ�യാണ;് വിശദാംശം

നൽകാേമാ;

(എ) �തിയ സംരംഭ�ൾ ആരംഭി��വർ�ായി വ�വസായ വ�� ്വഴി സബസ്ിഡി

ഉൾെ�െട�� ആ��ല��ൾ നൽകി വ�� വിവിധ പ�തിക�ം അവ�െട

മാനദ��ൾ സംബ�ി� വിശദാശ��ം �വെട േചർ��.

1. സംരംഭക സഹായ പ�തി (ഇ.എസ.്എസ)്

സംരംഭക സഹായ പ�തി �കാരം ഉ�ാദന േമഖലയിൽ ആരംഭി�� സംരംഭ�ൾ�്

�ിര �ലധന നിേ�പ�ിെ� 15 ശതമാനം �തൽ 45 ശതമാനം വെര (പരമാവധി 40
ല�ം �പ) നിബ�നകൾ� ്വിേധയമായി ധനസഹായം നൽ��.

MSMED Act 2006 �കാരം രജി�ർ െച�ി���ം േകരള�ിൽ �വർ�ി���ം

പ�തി മാർ�നിർേ�ശ�ിൽ പറ�ിരി�� െനഗ�ീവ ്ലി�ിൽ ഉൾെ�ടാ��മായ

ഉൽ�ാദന േമഖലയിെല ��-െച�കിട-ഇട�രം സംരംഭ� ൾ�ാണ ്പ�തി

�കാര�� ആ��ല��ൾ� ്അർഹത�ളളത.് �ണി� ്ഉ�ാദനം ആരംഭി� ്1
വർഷ�ിനകം അേപ� സമർ�ിേ��താണ.്

�ാരംഭ സഹായം (Start-up Support), നിേ�പ സഹായം (Investment Support),
സാേ�തികവിദ�ാ സഹായം (Technical Support)എ�ീ �� ്ഘ��ൾ ആയി�ാണ്

സഹായം നൽ��ത.്

I) �ാരംഭ സഹായം ( Start-up Support)

ധനകാര� �ാപന�ളിൽ നി�ം വാ� എ�� ്ആരംഭി�� സംരംഭ�ൾ�്

അ�വദനീയമായ സഹായ�ിെ� 50% (പരമാവധി �� ്ല�ം �പ) �ാപനം

ആരംഭി��തിന ്�ൻപായി ധനസഹായം നൽ��.

II) നിേ�പ സഹായം ( Investment Support)

�ിര നിേ�പ�ൾ� ്താെഴ�റ�� രീതിയിൽ ധനസഹായം ന��.

�മ
നം.

വിഭാഗം സഹായം

1 ജനറൽ
15% (പരമാവധി 30 ല�ം
�പ)

2

വനിത/എസ.്സി./

എസ.്ടി/

�വസംരംഭകർ/NRK

25% (പരമാവധി 40 ല�ം
�പ)

3 �ൻഗണനാ വിഭാഗ�ിൽെ��� 10% (പരമാവധി 10 ല�ം
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വ�വസായ�ൾ �പ) അധിക ധനസഹായം
നൽ��.

4
ഇ��ി, വയനാട,് പ�നംതി�,
കാസർേഗാഡ ്എ�ീ ജി�കളിൽ
�ട�� സംരംഭ�ൾ

10% (പരമാവധി 10 ല�ം
�പ) അധിക ധനസഹായം
നൽ��.

III) സാേ�തികവിദ�ാ സഹായം (Technical Support)

സർ�ാ ർ അംഗീ�ത �ാപന�ളിൽ നി�ം സാേ�തികവിദ� കര�മാ�ിയി�ളള

�ാപന� ൾ� ്�ിര�ലധന നിേ�പ�ിെ� 10% അധിക സബസ്ിഡി നൽ��.
(പരമാവധി 10 ല�ം �പ)

2. നാേനാ �ണി�കൾ�ളള മാർജിൻമണി �ാ�്

ആെക േ�ാജ� ്െചലവ ്10 ല�ം �പാ വെര���ം, ഉ�ാദന േമഖല, �ല�ാധി�ിത

�വർ�ന�ൾ നട�� േസവന േമഖല എ�ീ േമഖലകളിൽ, ബാ� ്വാ� എ��്

ആരംഭി���മായ �ണി�കൾ� ്ഈ പ�തി �കാര�ളള ആ��ല�ം ലഭി��. ഈ
പ�തി �കാരം ജനറൽ വിഭാഗ�ിന ്മാർജിൻ മണി �ാ�് ആെക േ�ാജ� ്െചലവിെ�

30% -ഉം �ണേഭാ� വിഹിതം �റ�ത ് 30%-ഉം ബാ� ്വായ�് 4൦%-ഉം ആയിരി�ം.
എസ.്സി./എസ.്ടി. /വനിതകൾ/ വി�� ഭട�ാർ/ 40 വയ� ്വെര�� �വ സംരംഭകർ

/അംഗപരിമിതർ �ട�ിയ �േത�ക വിഭാഗ�ാർ� ്മാർജിൻമണി �ാ�് ആെക േ�ാജ�്

െചലവിെ� 40 ശതമാന�ം �ണേഭാ� വിഹിതം �റ�ത ്20 ശതമാന�ം ബാ� ്വാ�

40 ശതമാന�ം ആയിരി�ം. ഈ പ�തിയി�െട ന�� പരമാവധി സഹായം ജനറൽ

വിഭാഗ�ിന ്3 ല�ം �പ�ം �ൻഗണന വിഭാഗ�ിൽ ഉൾെ��വർ� ്4 ല�ം �പ�ം

ആണ.്

3. ഒ� ��ംബം ഒ� സംരംഭം പ�തി

ഉ�ാദന, േസവന, വ�ാപാര േമഖലയിൽ സംരംഭ�ൾ ആരംഭി��തിന ്എ��� ബാ�്

വാ�യിൽ , 10 ല�ം വെര�� വാ�� ്പലിശയിളവ ്നൽ��തിനാണ ്ഒ� ��ംബം

ഒ� സംരംഭം പ�തി വിഭാവനം െച��ത.് േലാൺ �ഖാ�ിരം 01/04/2022- � േശഷം

ഉ�ാദന, േസവന, വ�ാപാര േമഖലയിൽ ��തായി ആരംഭി�� സംരംഭ�ൾ� ്ബാ�്

േലാണിൽ 10 ല�ം �പ വെര�� �ക� ്4 ശതമാനം അധികരി�� പലിശയിൽ 6
ശതമാനം വെര ഇളവ ്(interest subvention) ഈ പ�തി വഴി നൽ��. �ിര �ലധന

വാ� മാ�മാേയാ �വർ�ന �ലധന വാ� മാ�മാേയാ ഇവ സം��മാേയാ എ���

ബാ� ്വാ�കൾ� ്പ�തി �കാരം പലിശയിളവ ്ലഭി��തിന ്അർഹത

ഉ�ായിരി��താണ.് േലാൺ വിതരണം െച� തീയതി �തൽ 5 വർഷം വെര ഈ പ�തി

�കാരം സബസ്ിഡി ലഭി��.

4. മാ�ഫാകച്റിംഗ് േമഖലയിെല �ാർ��കൾ �� സഹായ പ�തി

ഉ�ാദന േമഖലയിെല �ാർ��കൾ� ്സഹായം നൽ�ക, �ാരംഭഘ��ിൽ തെ�

ആവശ�മായ സാ��ിക സഹായം ഉറ�ാ�ക എ�ീ ല���ളാണ ്പ�തി വിഭാവനം

െച��ത.് ഈ പ�തി �കാരം േയാഗ�മായ പ�തി െചലവിെ� (Project Cost) 75
ശതമാനം (ഒ� �ണി�ിന ്പരമാവധി 10 ല�ം �പ) സബസ്ിഡിയായി നൽ��.
��ഘ��ൾ  ആയാണ ്ആ��ല�ം നൽ��ത.്

ആദ�ഘ�മായി സറ്റാർ�� ്ആശയം െഡവല� ്െച�തി�േശഷം േ�ാജ�ിെ� 30
ശതമാനം നൽ��. ര�ാം ഘ�മായി േ�ാേ�ാൈട� ്െഡവല�െ്മ�് െച�തി�േശഷം

േ�ാജ�ിെ� 50 ശതമാനം നൽ��. ��ാം ഘ�മായി വ�വസായ അടി�ാന�ിൽ

ഉ�ാദനം ആരംഭി� േശഷം അേവേശഷി�� 20 ശതമാനം നൽ��.
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ഉ�ാദന േമഖലയി��, �തന ആശയ�ൾ സമർ�ി�� �തിയ �ാർ�്

അ�കൾ�ാണ ്ഈ പ�തി �കാരം അേപ�ി��തിന ്േയാഗ�ത�ളളത.് ജി�ാ

തല�ി�� േ�ാജ� ്അൈ�സൽ ക�ി�ി അംഗീകരി� ആശയ�ൾ�ാണ ്പ�തി

�കാരം ആ��ല�ം ലഭി��തി�� അർഹത��ത.്

5. കരകൗശല വിദഗ്ധർ�� സഹായ പ�തി (ആശ) :-

കരകൗശല േമഖലയിെല െതാഴിലാളികൾ� ്�� സംരംഭ�ൾ ആരംഭി��തി�ം

കരകൗശല േമഖലയിൽ വി�ലമായ പി�ണ നൽകാ�ം �ീ സംരംഭകർ ഉൾെ���

�േത�ക വിഭാഗ�ൾ� ്ബാ�മായി ബ�ി�ി� പ�തികളിൽ ഉചിതമായ ഒ��വണ

സഹായം നൽകാ�ം ആശ പ�തി ല��മി��. കരകൗശല േമഖലയിൽ

ഏർെ��ിരി���ം സം�ാന� ്�ാപിതമായ�മായ എ�ാ �� സംരംഭ��ം,
ഉദ�ം രജിേ�ഷേനാ അെ��ിൽ MSME മ�ാലയം കാലാകാല�ളിൽ വ��മാ��

മേ�െത�ി�ം രജിേ�ഷേനാ ഉ� �ണി�കൾ�;്

I. �ിരാ�ി ആർ�ി��തിന ്െചലവായ �ക�െട 40% (പരമാവധി 3 ല�ം �പ) ഉം

ധനകാര� �ാപന�ൾ അംഗീകരി� െ�ാജ�കൾ� ്ആവശ�മായ �വർ�ന

�ലധന�ിെ� 40% (പരമാവധി 2 ല�ം �പ) ഉം അ�െന �ിരാ�ി�ം �വർ�ന

�ലധന�ി�മായി ആെക 5 ല�ം �പവെര െപാ�വിഭാഗ�ൾ� ്ധനസഹായം

നൽ��.

ii. �ിരാ�ി ആർ�ി��തിന ്െചലവായ �ക�െട 50%, പരമാവധി 4.5 ല�ം

�പ�ം, ധനകാര� �ാപന�ൾ അംഗീകരി� െ�ാജ�കൾ� ്ആവശ�മായ

�വർ�ന �ലധന�ിെ� 50, പരമാവധി 3 ല�ം �പ�ം അ�െന �ിരാ�ി�ം

�വർ�ന �ലധന�ി�മായി ആെക 7.5 ല�ം �പവെര �ീകൾ/പ�ികജാതി/
പ�ികവർ��ാർ/ �വതി �വാ�ൾ/ഭി�േശഷി�ാർ എ�ീ �േത�ക

വിഭാഗ�ളിൽെ��വർ�ം ധനസഹായം നൽ��.

താെഴ�റ�� േരഖകൾ ഉൾെ�െട, ഓൺൈലൻ ആേയാ, േനരിേ�ാ (ജി�ാ വ�വസായ

േക�ം �േഖന) അേപ� സമർ�ി�ാം

തിരി�റിയൽ േരഖ�െട സ�യം സാ��െ���ിയ പകർ�.്
ഒ�ിലധികം േപർ േചർ� ്�ട�� �ണി�കൾ� ്അവ�െട േയാഗ

തീ�മാന�ിെ� സ�യം സാ��െ���ിയ പകർ�.്
ഉദ�ം രജിേ�ഷെ� സാ��െ���ിയ പകർ�.്
പ�ിക ജാതി, പ�ിക വർ� വിഭാഗ�ിൽെ��വർ� ്ഗസ�ഡ ്ഓഫീസർ

സാ��െ���ിയ ജാതി സർ�ിഫി��.്
െ�ാജ� ്റിേ�ാർ�ിെ� സ�യം സാ��െ���ിയ പകർ�.്

6. പി.എം വിശ�കർമ പ�തി:-

വിശ�കർ� സ�ഹ�ി�ം സമാനമായ ചില െതാഴിൽ േമഖലകൾ�ം

കാലഘ��ിന�� തമായി സാ��ിക പി�ണ�ം, അവർ�ാവശ�മായ പരിശീലന�ം

നൽകിെ�ാ� ്അവ�െട ബിസിന� ്വളർ�ിെയ��ാൻ ആവി�രി� പ�തിയാണ്

PM വിശ�കർ� േയാജന. ഈ പ�തിയിൽ അംഗ�ളാകാൻ കഴി�� െതാഴിൽ

വിഭാഗ�ൾ.

1. ആശാരിമാർ

2. സ�ർ�പണി�ാർ

3. കൽ�ണി�ാർ

4. ഇ��്പണി�ാർ

5. ശിൽ�ിമാർ ( കരി��ിൽ ചി� പണികൾ െച��വർ)
6. േബാ�പ്ണി��വർ
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7. ത�ൽ�ാർ

8. മീൻവല നിർ�ി��വർ

9. മൺപാ�ം നിർ�ി��� ശവൻമാർ

10. ബാർബർമാർ

11. അല��ാരൻ

12. െകാ�, പായ, �ല,് കയർ എ�ിവ ഉ�ാ�� േജാലി�ാർ

13. പര�രാഗതമായി പാവകൾ ഉ�ാ��വർ

14.മാലനിർ�ി��വർ

15. �കൽ/പാദര�ാ/ലാടൻ േജാലി�ാർ 
ഈ പ�തിയിൽ രജി�ർ െച��വർ� ്ലഭ�മാ�� �ണ�ൾ

1. സർ�ിഫി��ം ഐഡ�ി�ി കാർ�ം ലഭി��.
2. െ�യിനി�്

3. െ�യിനി� ്സമയ� ്ദിവസം 500 �പ ൈ���്.
4. െ�യിനി� ്�ർ�ിയാ��വർ� ്15000 �പ �ൾസ ്വാ��തിന ്അഡ�ാൻസ്

5. പരിശീലനം �ർ�ിയാ�ിയവർ� ്ഒ� ല�ം �പ 5 % പലിശ നിര�ിൽ വാ�

ആദ�ഘ��ിൽ

6. ര�ാം ഘ��ിൽ 2 ല�ം �പ വാ� 5 % പലിശ�.്

ആർെ�ാെ� ഈ പ�തിയിൽ അംഗ�ളാകാം

1. േമൽ�റ� െതാഴിൽ േമഖലകളിൽ േജാലി െച��വേരാ, വ�ാപാരം നട��വേരാ

ആയിരി�ണം

2. അേപ�കൻ/അേപ�ക� ്18 വയ� ്കഴി�ിരി�ണം.
3. രജിേ�ഷൻ സമയ� ്അേപ�കൻ/അേപ�ക ��ത േമഖലയിൽ �വർ�ി��

വ��ി ആയിരി�ണം

4. രജി�ർ െച�� വ��ി 5 വർഷ�ി��ിൽ െതാഴിൽപരമായ വാ� എ�� ആൾ

ആയിരി��ത്

5. ഒ� േറഷൻ കാർഡിൽ നി� ്ഒരാൾ� ്രജിേ�ഷൻ

6. സർ�ാർ സർ�ീസി��വർേ�ാ അവ�െട ��ംബാംഗ�ൾേ�ാ രജി�ർ െച�ാൻ

സാധ�മ�.

രജിേ�ഷന ്ആവശ�മായ േരഖകൾ

1. ആധാർ ന�ർ

2. ആധാ�മായി ബ�ി�ി� േമാൈബൽ ന�ർ

3. ബാ� ്അ�ൗ�ിൻ്െറ വിശദ വിവര�ൾ

4. േറഷൻ കാർഡ ്ന�ർ

5. ജാതി സർ�ിഫി��്

��തൽ വിവര�ൾ� ്CSC /അ�യ ഇ- േക��മായി ബ�െ�ടാ��താണ.്

7. PMFME (Prime Minsters Formalization of Micro Food Processing Enterprises)
പ�തി

വ�വസായ വ�� ്വഴി നട�ിലാ�� േക� ഭ�� വ�വസായ മ�ാലയ�ിെ�

പ�തിയായ PMFME (Prime Minsters Formalization of Micro Food Processing
Enterprises) പ�തി വഴി, �� ഭ�� സം�രണ േമഖലയിെല വാ�ാ ബ�ിത

പ�തികൾ� ്സാ��ിക സഹായം നൽ��. വ��ിഗത സംരംഭ�ൾ� ് പ�തി

�കാര�� �ിര �ലധന�ിെ� 35% (പരമാവധി 10 ല�ം �പ) വെരയാണ്

സബസ്ിഡി.
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��ത പ�തി �കാരം ആരംഭി�� സംരംഭ�ൾ� ്താെഴ�റ�� ആ��ല���ം

ധനസഹായ��ം നൽകി വ��.

വ��ിഗത സംരംഭ�ൾ�� െ�ഡി�-്ലി�ഡ് ്ക�ാപി�ൽ സബസ്ിഡി - പ�തി

�കാര�� �ിര �ലധന�ിെ� 35% (പരമാവധി 10 ല�ം �പ).
ഫാർമർ െ�ാഡ�സർ ഓർഗൈനേസഷ� കൾ (FPOs)/െ�ാഡ�സർ

േകാ�േറ�ീവസ്-്

പ�തി �കാര�� �ിര �ലധന�ിെ� 35% െ�ഡി�-്ലി�ഡ് ്ക�ാപി�ൽ സബസ്ിഡി

സ�യം സഹായ ��കൾ (സ�യം സഹായ സംഘ�ൾ)-�വർ�ന

�ലധന�ി�ം െചറിയ ഉപകരണ�ൾ വാ��തി�ം സ�ാ�യ സംഘ�ിെല

ഓേരാ അംഗ�ി�ം 40,000 �പ വെര.
വ��ിഗത SHG അംഗ�ി�� പി�ണ�ം സ�ാ�യ തല�ി��

െഫഡേറഷ� �ലധന നിേ�പ�ി�� പി�ണ�ം - െ�ഡി� ്ലി�ഡ് ്�ാ�്

35%, പരമാവധി �ക 10 ല�ം �പ

െപാ� ഇൻ�ാ�കച്റി�� സഹായം - എഫ ്പി ഒ-കൾ , സ�ാ�യസംഘ�ൾ ,
സഹകരണ സംഘ�ൾ , ഏെത�ി�ം സർ�ാർ ഏജൻസി അെ��ിൽ  സ�കാര�

സംരംഭ�ൾ  എ�ിവയ ്� ്35% െ�ഡി� ്ലി�ഡ് ്�ാ�്, പരമാവധി 3 േകാടി �പ

നൽ ��. പ�തി െചലവ ്10 േകാടി �പയായി നിജെ���ിയിരി��.
�ാൻഡിംഗ്, മാർ��ിംഗ് എ�ിവ�� സഹായം-എഫ ്പി ഒകൾ /
സ�ാ�യസംഘ�ൾ  / സഹകരണ സംഘ�ൾ  അെ��ിൽ  ൈമേ�ാ �ഡ്

േ�ാസ�ിംഗ് എ�ർ ൈ�സ�ക�െട SPV എ�ിവ�ാണ ് സഹായം നൽ��ത.്
പ�തി െചലവിെ� 50% ആണ ്പരമാവധി സഹായം.

8. �ധാനമ�ി�െട െതാഴിൽ ദായക പ�തി (PMEGP)

െതാഴി�ം ഉതപ്ാദന�ം വർധി�ി�ാൻ ഉേ�ശി�െകാ�� േക�സർ�ാർ

പ�തിയാണിത.് ഉൽ�ാദന േമഖലയിൽ 50 ല�ം �പ വെര�ം േസവനേമഖലയിൽ 20
ല�ം �പ വെര�ം പരമാവധി പ�തി െചലവ ്വ�� �തിയ സംരംഭ�ൾ ഈ
പ�തിയി�െട വാ�ാ ബ�ിതമായി ആരംഭി�ാ��താണ.് അേപ��ം അ�ബ�

േരഖക�ം www.kviconline.gov.in എ� െവബൈ്സ�ി�െട സമർ�ി�ാ��താണ.്
ജി�ാ വ�വസായ േക�ം, KVIC, KVIB എ�ിവ �േഖന ഈ പ�തി നട�ിലാ��.

�ണേഭാ�ാവിെ�വിഭാഗം

സ��ം

�തൽ

�ട�്

ബാ�്
വാ�

സബസ്ിഡിനിര�

നഗരം �ാമം

െപാ�വിഭാഗം 10% 90% 15% 25%

�ൻഗണനവിഭാഗം (�ീകൾ,
ഭി�േശഷി�ാർ, പ�ികജാതി,
പ�ികവർ�ം, ഒബിസി,
ന�നപ�വിഭാഗം, വി��ഭട�ാർ,
�ാൻസ ്െജൻഡർസ,് etc)

5% 95% 25% 23%

�ടാെത സംരംഭ��െട ജീവച��ിെല വിവിധ ഘ��ളിൽ സംരംഭകർ�്

ആവശ�മായ േശഷി വികസന�ിനായി വ�വസായ വ�� ്വിവിധ പരിശീലന

പരിപാടികൾ, സംരംഭകർ�� േബാധവത�്രണ ക�ാ�കൾ, െസമിനാ�കൾ,
സംരംഭകത� വികസന പരിപാടികൾ, െടേ�ാളജി �ിനി�കൾ, േമഖലാ��ത

പരിശീലന പരിപാടികൾ, ഇൻഡ�ീയൈലേസഷൻ ൈ��കൾ എ�ിവ

വ�വസായ വ�� ്നട�ി വ��. സംരംഭകർ� ്ആവശ�മായ
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മാർ�നിർേ�ശ��ം നൽ��. ജി�ാ വ�വസായ േക��ൾ �േഖന എ�ാ

വർഷ�ം ജി�ാ/താ��/്തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന തല�ളിൽ സംരംഭക

വികസന പരിപാടികൾ, സംരംഭക േബാധവതക്രണ പരിപാടികൾ എ�ിവ�ം

നട�ി വ��. ��ത പരിശീലന പരിപാടികൾ ഇവർ�ം �േയാജനെ���ാ�

�താണ.്

(ബി) സബസ്ിഡി

ലഭി��തി��

മാനദ��ൾ

എെ�ാെ�യാെണ�ം

ഇതിനായി ആർ�ാണ്

അേപ�

സമർ�ിേ��െത�ം

വിശദമാ�േമാ?

(ബി)

േമൽ (എ ) പിരിവിെല മ�പടി ക�ാ�ം

െസ�ൻ ഓഫീസർ


